ROMANIA

JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL BARLAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 47 /29.02.2024

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” , din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului Barlad , a serviciilor publice de specialitate fara
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad si din cadrul
serviciilor publice cu personalitate juridica

Avéand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Barlad , in calitate de initiator si Raportul
de specialitate cu nr. 7866 din data de 20.02.2024 , intocmit de Seful Serviciului Resurse Umane si
Ptotectia Muncii, precum si avizele comisiilor de specialitatea ale Consiliului Local Municipal
Barlad;

- prevederile art 10 alin (1) ,alin (2) sialin (4),art 11 alin (1), alin (2) si alin (4)
din Legea -Cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentanr 115 din 14.12.2023, privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,pentru consolidare fiscala,combaterea
evaziunii ficale , pentru modificarea si completarea unor acte normative , precum si pentru
prorogarea unor termene , cu modificarile si completarile ulterioare ;

= Hotararea de Guvern nr 900 din 28.09.2023 , pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata ;

= luand in considerare procesul-verbal nr Int 521 din data 05.02.2024 , incheiat cu
ocazia desfasurarii sedintei din data de 05.02.2024 , ora 10.00, avand ca scop negocierile salariale
dintre primar si reprezentantii salariatilor ~din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Barlad si din cadrul serviciilor publice de specialitate fara personalitate juridica din
subordinea Consiliului Local Muncicipal Barlad ;

- luand in considerare procesul-verbal din data 06.02.2024 , ora 11.30 , incheiat cu
ocazia desfasurarii sedintei din data de 06.02.2024 , ora 09.30, avand ca scop negocierile salariale
dintre Primar si reprezentantii salariatilor  din cadrul Serviciilor publice de specialitate cu
personalitate juridica subordonate Consiliului Local Municipal Barlad ;

- in conformitate cu prevederile art. 129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.c) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul prevederilor art.139 alin.(1) , art. 196 alin. (1) lit. a) &i art. 243 agin. (1) lit. a) din

Ordonanta de Urgentd nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Consiliul Local Municipal Bérlad, intrunit in sedin{a ordinara,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.03.2024 se aproba salariile de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Barlad si a serviciilor publice de specialitate fara personalitate juridica din subordinea Consiliului
Local Municipal Barlad , conform anexei nr 1 si anexei nr 2 la prezenta hotarare .



Art.2. Incepand cu data de 01.03.2024 se aproba salariile de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Politiei Locale a Municipiului Barlad , conform anexei nr 3 si
anexei nr 4 la prezenta hotrare .

Art.3. Incepand cu data de 01.03.2024 se aproba salariile de baza pentru personalul
contractual din cadrul Serviciului Public Directia pentru Administrarea Pietelor Parcarilor si
Cimitirelor , conform anexei nr 5 la prezenta hotarare .

Art.4. Incepand cu data de 01.03.2024 se aproba salariile de baza pentru personalul
contractual din cadrul Clubului Sportiv de Drept Public “Rugby Club Barlad”, conform anexei nr
6 la prezenta hotarare .

Art.5. Incepand cu data de 01.03.2024 se aproba salariile de baza pentru personalul
contractual din cadrul Cantinei de Ajutor Social Barlad , conform anexei nr 7 la prezenta hotarare

Art.6. Incepand cu data de 01.03.2024 , Hotararea de Consiliu Local nr 32/31.01.2022 .
cu modificarile si completarile ulterioare . se abroga ;

Art.7. Incepand cu data de 01.03.2024 . Hotararea de Consiliu Local nr 148 din 27.04.2022
. cu modificarile si completarile ulterioare , se abroga :

Art.8. Prezenta hotirire va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului Bérlad prin
Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Béarlad.

Art.9. Prezenta hotirdre se comunica Primarului Municipiului Barlad,tuturor serviciilor
interesate, precum si Institutiei Prefectului Judetului Vaslui.

Dati astizi, 29 .02.2024

Contrasemneaza,
Secretar General,

Jur. Catalin Haret
g s

NR. 47 din 29 februarie 2024
( Hotarérea a fost adoptata cu 17 voturi



ANEXA NR, j LA H.C.L.LM. NR. A;" DiN DATA°23‘ N‘M

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI BARLAD SI DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE DE SPECIALITATE FARA
PERSONALITATE JURIDICA SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL MUNICIPAL BARLAD

conform Anexei nr. VIII, cap. I, lit.A, pct.lll din Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit

din fenduri publice
valabile incepand cu data de 1 martie 2024

a) Functii publice de conducere

Nr. . Nivelul Salariul de
crt. FREEHS studitior | S | baza (tel)
7 Secr&.ztjarvger?erai al < (| 14400
municipiului
2 |Arhitect-sef S I 14100
3 Director executiv S i 13728
4 Director executiv S | 12342
5 Director executiv 5 | 11501
adjunct
6 |Sefserviciu S I 10659
7 |Sef birou S | 8976
b) Functii publice de executie
8 =9 -4 o~ o <t in
Nr. ) Gradul Nivelul | 5 £ = = 2 S 2 2
Functia . . 2L B o ] v I T
crt. profesional | studiilor | & & g “?3 ?‘5 ?é }S E
320 0] O O 1G] O
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 superior S 7.181] 7720f 8106| 8512| 8725| 8944
2 {Auditor principal S 6.256| 6725] 7062| 7416 7602 7793
3 asistent S 5.498| 5911] 6207| 6518 6681 6849
4 |Consilier, consilier superior S 6.283 6755 7093 7448 7635 7826
5 |juridic, inspector, principal S 5.508 5922 6219 6530] 6694] 6862
6 |consilier achizitii asistent S 4.957] 5329] 5596 5876| 6023 6174
7 |publice debutant S 4.590{ 4935] 5182 5442 5579 5719
8 superior SSD 5.998 6448 6771 7110 7288 7471
9 |Referent de principal SSD 5.356] 5758| 6046| 6349] 6508 6671
10 |specialitate asistent SSD 4.744 5100 5355 5623 5764 5909
11 debutant SSD 4.223| 4540| 4767 5006/ 5132 5261
12 superior M 4.744| 5100| 5355 5623 5764 5909
13 Referent principal M 4,438 4771 5010 5261 5393 5528
14 asistent M 4.132| 4442| 4665 4899 5022 5148
NIS debutant M 3.917) 4211 4422| 4644| 4761 4881
ota:

1. Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la maxim.




\J): LA H.C.L.M. NR. 4! DIN DATA°'?9- 02 M

ANEXA NR,

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL .
PRIMARULUI MUNICIPIULUI BARLAD SI DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE DE SPECIALITATE FARA PERSONALITA
JURIDICA SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL MUNICIPAL BARLAD

cap.ll, lit. A, pct.lV din Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
tonduri publice

conform Anexei nr. VI,

valabile incepand cu data de 1 martie 2024
a) Functii de conducere

. Nivelul Gradul Salariul de

KRS FUREHa studiilor radu haza (lei)
1 Administrator Public S [f 14400
Director S f] 13240
3 Sef serviciu S | 9369

b) Functii de executie

o M o [5+} (o] ©

) | Gradul/ | 5 = B = = £ = £

Nr. crt. Functia Studii treapta E E © g E .‘3 E -E

8 2G5 & & S G} [}

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
i = e 5 1A 5.172 5560 5838 6130 6284 6442
2 ,C‘?;‘,St".er’ Conts‘hzr 5 i 4560 | 4902 | 5148 | 5406 | 5542 | 5681
3 | Undie inspectorde S i 4.385 | 4672 | 4906 | 5152 | 5281 | 5414

specialitate
4 S debutant 4.132 4442 4665 4899 5022 5148
5 M A 4.345 4672 4906 5152 5281 5414
6 Arhivar, Referent, M | 4.132 4442 4665 4899 5022 5148
7 tehnician veterinar W il 4.039 4343 4561 4790 4910 5033
8 M debutant 3.826 4113 4319 4535 4649 4766
9 i M G 1A 4.345 4672 4906 5152 5281 5414
Secretar-dactilograf,

10 M: G | 4,039 4343 4561 4790 4910 5033

dactilograf

N
[
=
oy

debutant 3.826 4113 4319 4535 4649 4766

f
r
=

I 4.132 4442 4665 4899 5022 5148

Administrator

-
w
<

Il 3.917 4211 4422 4644 4761 4881

-
I~
ES
()]

3.917 4211 4422 4644 4761 4881

Magaziner, Casier

15 M;G | debutant | 3.733 | 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
16 Paznic G 3.733 | 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
17 _ M; G ! 4.080 4386 4606 4837 4858 5082
18 M: G I 3.985 | 4284 | 4499 | 4724 | 4843 | 4965
19 M. G i 3.887 | 4179 | 4388 | 4608 | 4724 | 4sa3
20 , N M G I 3826 | 4113 | 4310 | 4535 | 4645 | 4766
21 Muncitor calificat M; G I 3.733 | 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
22 M; G W 3.700 | 3978 | 4177 | 4386 | 4496 | 4609




U o O - ~ 0 < n
e/ 328 S | £ | 28| &8 | 8
. g | Gradu/ | s=%| % g & 2 2
Nr, crt. Functia Studii irmagin :“5 E .c.': .§ g .g g g
VR G G & G ]
23 M; G 3.650 3924 4121 4328 4437 4548
24 A s M; G debutant 3.600 3870 4064 4268 4375 4485
23 muncitor necalificat M; G i 3.650 3924 4121 4328 4437 4548
25 wergnipade M 4132 | 4442 | 4665 | 4899 | 5022 | 5148
interventie
sef formatie
26 interventie, salvare si M; G 3.733 4014 4215 4426 4537 4651
prim ajutor
27 | sef echipa specializata M; G 3.733 4014 4215 4426 4537 4651
28 tondoeaton M: G 4.080 | 4336 | 4606 | 4837 | 4958 | 5082
autospeciala
29 servant pompier M; G 3.733 4014 4215 4426 4537 4651
30 mecanic utilaje M; G 3.889 4181 4391 4611 4727 4846
Nota:

1. Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la maxim.

2. Conform art. 10 alin (4} din Legea nr. 153/2017 , transele de vechime in munci in functie de care se acordi cele 5
gradatii, precum si cotele procentuale corespunzitoare acestora, calculate la salariul de bazs avut la data indeplinirii
conditiilor de trecere Tn gradatie si incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 anila 5 ani - i se determind prin majorarea salariului de baz3 prevazut in anexele la prezenta
lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultind noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determin3 prin majorarea salariului de bazd avut cu cota procentuald de

5%, rezultdnd noul salariu de bazi:

¢) gradatia 3 - de la 10 anila 15 ani -
5%, rezultand noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 anila 20 de ani -

de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza;

ej gradatia 5 - peste 20 de ani - si se dete

rezultdnd nou! salariu de hazs.

3. Conform art. 11 alin (4)

personal aprobate In bugetele de venituri si cheltuieli.

PRIMAR,

av. Boros Dumitru

din Legea-cadru nr, 153/2017 privind solarizareq personalul
nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin, (1) 5i(3)

lunare a functiei de viceprimar, exclusiv majordrile prevdzute la art. 16 alin, (2)

Sef Serviciu Resurse Umane sj Protectia Muncii,

ec. Baciu Irina Gabriela

§i se determind prin majorarea salariului de baz3 avut Cu cota procentuald de
si se determind prin majorarea salariului de baz3 avut cu cota procentuald

rmind prin majorarea salariului de bazd avut cu cota procentuald de 2,5%,

ui pldtit din fonduri publice
, fard a depssi nivelul indemnizatiej
, cu Incadrarea In cheltuielile de




NR. m

LOCALE BARLAD

conform Anexei nr, VIII, cap. |, lit.A, pet.ill din Legea -cadru nr.153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

a} Functi publice de conducere

LAH.C.L. zm.;m\;%ioﬂzwm pA. a@b\

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL POULITIEL

Nr. Salariuf de
crt. |Functia Nivelul studiilor |Gradul baza (lei}
1 IDirectorexecutiv S | 12342
2 isef servitiu S | 8976
b) Functi publice de executie
salariul de

Nr. Gradul Nivelul  |baza {lei}
crt. (Functia profesional studiilor |Gradatie 0 [Gradatia 1 |Gradatia 2 |Gradatia 3 |Gradatia 4 |Gradatia 5

0 1 2 3 5 6 7 8 9 10
1 |Consilier, inspector, politist local superior S 5891 6,333 6,650 6,983 7,158 7,337
2 |Consilier, inspector, politist local principal S 4682 5,033 5,285 5,548 5,688 5,830
3 |Consilier, inspector, politist local asistent 5 4223 4,540 4,767 5,005 5,130 5,258
4 [|Consilier, inspector, politist local debutant S 3887 4,179 4,388 4,607 4,722 4 840
S |Referen politist local superior M 4590 4,934 5,181 5,440 5,576 5,715
6 |Referent, politist local principal W 3794 4,079 4,783 4,497 4,609 4,724
7 |Referent, politist local asistent 1] 3520 3,784 2,873 4,172 4,276 4,383
& |Referent, politist local debutant M 3300 3,548 3,725 3,911 4,009 4,108
Not:

1. Salariile debazalpentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la
2. Personalul care bxercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza pe

perioada de exer{iare a acesteia, de o majorare a salariului de baza cu 10%.

DIRECTCR EXECGUTIV
CHELARU VASILE




S sy .
SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE
CONTRACTUALE DIN CADRUL POLITIEl LOCALE

conform Anexei nr. VIli, cap.i, hi

BARLAD

t.A, pct.iV din Legea -

cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalutui

platit din fonduri publice

Functii de executie

Mo 4 Helrt w2419 02 22

r
Salariul de
baza {
Nr. crt. |Functia Studii Treapta |gradatia0) |Gradatia 1 Gradatia 2 |Gradatia 3 |Gradatia4 |Gradatiz 5
0 ] 2 3 5 6 7 3 g 10
| 1 |Guard | M; G [ 3600 3870 4064 4267 4374 1483
DIRECTO
EXECUTI
CHELARYYV




Anexa ia HCLM nr. 6 din data de

SALARII DE BAZA PENTRU PERSO!*ALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL ’
DIRECTIEI PENTRU ADMINISTRARE A PIETELOR, PARCARILOR 8l CIMITIRELOR BARLAD

LA DATA DE 01.03.2024

3 Salarii de baza Md \/;// CLN Ak é ’% 7 fﬁ -4 Zazy

A. FUNCTII CONTRACTUALE DE CC! JUCERE
Nr. Crt FUNCTIA “RAD | NIVEL SALARIU DE BAZA T
3 STUDI
1 DIRECTOR n S 13,240
> | DIRECTOR ADJUNCT | Hl S 10,071
3 | DIRECTORADJUNCT | | S g 481
4 SEF SERVICIU il s 9,369
5 SEF SERVICIU T S 8415 |
B FUNCTI CONTRACTUALE DE EX CUTIE
Nr.crt. FUNCTIA - ADI | NIVEL SALARIU DE BAZA
Ti::APTA| STUDI GRADATIA
9 1 2 3 4 5
1 |Consilier juridic,Consilier, 1A S 5172 5560 5838 6130 6283 6440
5 |Expert, Inspector de 1 S 4560 4902 5147 | 5404 | 5540 | 5678
3 |specialitate, Revizor T S 4345 4671 4905 | 5150 | 5279 | 5411
g |contabil, Referent de ¢ butant| S 4132 4441 4664 | 4897 | 5019 | 5145
specialitate
5 Secretar superior A SSD 4744 5098 5354 5622 5763 5907
| 8 - SSD | 4438 4770 | 5000 | 5259 | 5391 | 5526
7 o SSD 4223 4540 4766 | 5005 | 5130 | 5258
8 @ futant| SSD 3078 4276 4490 | 4715 | 4833 | 4953
9 Contabil A M 4744 5099 5354 | 5622 | 5763 | 5907
10 Referent, inspector, | 1A M 4345 4671 4905 | 5150 5279 | 5411
1 arhivar, referent casier | | M 4132 4441 4664 | 4897 5019 | 5145
12 o M 4039 4342 2559 | 4787 | 4907 | 5030
13 ¢ futant| M 3826 4113 4318 | 4534 | 4647 | 4764
14 Administrator - M 4132 4441 4664 | 4897 | 5019 | 5145
15 o Wt 3917 4211 4421 | 4642 | 4758 | 4877
16 Casier, Magaziner | | MG 3917 4211 4421 | 4642 | 4758 | 4877 |
17 ¢ lutant] MG 3733 4013 1214 | 4425 | 4535 | 4649
18 Tehnician , M;G 4132 4441 4664 | 4897 | 5019 | 5145
RE Wancitori calificati || MG | 2887 478 | 4387 | 4607 | 4722 | 4840
20 | o M;G 3826 4113 4318 | 4534 | 4647 | 4764
21 i M;G 2733 4013 1214 | 4425 | 4535 | 4649
22 - ~ M;G 3710 3988 4188 | 4397 | 4507 | 4620
23 Muncitori necalificati | | MG 3600 3870 4064 4267 4373 4483
24 fara | M;G 3600 - 3870 2084 | 4267 | 4373 | 4483
= 1 rorurd
25 Kinetoterapeut p hcipal S 4744 5099 5354 | 5622 5763 | 5907
2 - o s 4529 4868 5112 | 5367 | 5502 | 5639
27 ¢ futant] S 4284 4605 4836 | 5077 | 5204 | 5334
28 Asistent medical | ¢ ncipal | PL 4590 4934 5181 | 5440 | 5576 | 5715
23 L PL 4438 4770 5000 | 5259 | 5391 | 552€
20 ¢ lutant| PL 4284 4605 4836 | 5077 | 5204 | 5334
31 Registrator medical | acipal W 3078 4276 4490 4715 4833 4953
32 B W 3826 4113 4318 | 4534 | 4647 | 4784
| 3 | diutant| M 372 | 3947 4145 | 4352 | 4461 | 4572 |
L. Salariie de baza ale personalului .. “iraciual au fost satabilite conf. art.11 din Legea 153/20%7

il Valoarza indemnizatiei de bt 1a 5¢ mentine 'a valoarea anului anterior. conform Leaii 296/2023. respectiv 3474
ML Vouchers de vacanta in cuantun: - 1809 et anuai peniru fiecare salariat conf Legii 296/2023 d

Director,




é'}{ DIN DATA jf&z. @"Z’/

ANEXA NR. g LA H.C.LM.NR.

SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL
CLUBULUI SPORTIV DE DREPT PUBLIC RUGBY CLUB BARLAD
valabile incepand cu data de 1 martie 2024

1 Salarii de baza
A, FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE

s - iaD | NIVEL | SALARIU DE
crt FaNgl STUDII | BAZA
1 |Director | S 10.500
B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
U o O Lo} o~ 14 L. J [T,
GrRAD/ | NIVEL| = 2 & g £ 2 3 =
Nr. 2 =% © © ] - &
crt. PUNCES TREAPTA |STUDN| & S 2 kS b B k: ®
-G ) G} 0] G ]
0 1 2 3 2 S 5 7 g
1 A 5 5172 5560 | 5838 | 6130 | 6284 | 6442
5 |Inspector de a s 4560 4902 | 5148 | 5406 | 5542 | 5681
5 Peacklitate, e i 5 4345 | 4672 | 4906 | 5152 | 5281 | 5414
2 |SPortv debutant | S 4132 4442 | 4665 | 4899 | 5022 | 5148
5 A M 6120 6579 | 6908 | 7254 | 7436 | 7622
6 i M 5508 5922 | 6219 | 6530 | 6694 | 6862
5 {Antrenor T M 4896 5264 | 5528 | 5805 | 5951 | 6100
8 debutant | M 2284 4606 | 4837 | 5079 | 5206 | 5337
5 ._ | M 2132 4442 | 4665 | 4899 | 5022 | 5148
Administrator
10 T M 3917 4211 | 4422 | 4644 | 4761 | 4881
TR _ : MG 3917 4211 | 4422 | 4644 | 4761 | 4881
Casier, Magaziner
12 debutant | M:G 3733 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
13 i MG 3887 4179 | 4388 | 4608 | 4724 | 4843
4 2 2
19 I Miincitor calificat i M;G 3826 4113 | 4319 | 4535 | 4649 | 4766
15 i M:G 3733 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
16 v MG 3700 3978 | 4177 | 4386 | 4496 | 4609
i Muncitor necalificat ¥ M,G 3650 3924 4121 4328 | 4437 4548
18 i M.G 3600 3870 | 4064 | 4268 | 4375 | 4485
Nota:

1. Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime la maxim.

2. Transele de vechime Tn munca in functie de care se acordd cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale
corespunzatoare acestora, calculate la salariul de bazd avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si
incluse Tn acesta conform art. 10 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salorizarea personaluiui pidtit din
fonduri publice .

DIRECTOR,
DUMITRIU BOGDAN FLORIN



ANEXA NR.LLA H.C.L.M. NR. ’4%6&0‘ 92}’020%

SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL
CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL din subordinea
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BARLAD
valabile incepand cu data de 1 martie 2024

R Salarii de baza
A. FUNCTIi CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. - Grap | NIVEL [ SALARIU DE
Crt. FUNCT STUDI | BAZA
1 |SEF SERVICIU i 5 9.369
B. FUNCTIl CONTRACTUALE DE EXECUTIE
“g [P | i ™~ (121 < w0
4 n o ] ] 5] 1]
: GRAD NIVEL | 5 2 & = = = = =
e FUNCTIA 4 SRl | & 3 | 8| 5| 8
ert. TREAPTA | STUDII| & R 3 = R ® % B
K8 & o] & ] ]
0 1 7 3 4 5 5 7 8 E
1 1A 5 5172 5560 | 5838 | 6130 | 6284 | 6442
2 d — | 5 4560 4902 | 5148 | 5406 | 5542 | 5681
3 |Inspector de specialitate M 5 4345 4672 | 4906 | 5152 | 5281 | 5412
4 debutant S 4132 4442 | 4665 | 4899 | 5022 | 5148
5 1A M 5172 5560 | 5838 | 6130 | 6284 | 6442
6 — ! M 45560 4902 | 5148 | 5406 | 5542 | 5681
7 |-oma I M 4345 4672 | 4906 | 5152 | 5281 | s412
8 debutant | M 4132 4442 | 46565 | 4889 | 5022 | 5148
9 . I M 4132 4442 | 4665 | 4899 | 5022 | 5148
Administrator
10 il M 3917 4211 | 4422 | 4644 | 4761 | 4881
11 ) , i M:G 3917 4211 | 4422 | 4644 | 4761 | 4881
Casier, Magaziner
12 debutant | M.G 3733 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
13 e ter | M; G 4080 4386 | 4606 | 4837 | 4958 | 5082
14 I M: G 3985 4284 | 4499 | 4724 | 4843 | ages
15 | M:G 3887 4179 | 4388 | 4608 | 4724 | 4843
16 o il M:G 3826 4113 | 4319 | 4535 | 4645 | 4766
Muncitori calificati
17 i M:G 3733 4014 | 4215 | 4426 | 4537 | 4651
18 v M:G 3700 3978 | 4177 | 4386 | 4496 | 4609
19 ——— | M;G 3650 3924 | 4121 | 4328 | 4437 | 4548
20 il MG 3600 3870 | 4064 | 4268 | 4375 | aass
Nota:

1. Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind gradatia de vechime Ia maxim,

2. Transele de vechime in muncs in functie de care se acordd cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale
corespunzdtoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie gi
incluse in acesta conform art. 10 alin. (4) din Legea-cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalutui pldtit din
fonduri publice .

SEF SERVICIU,
MATEI CONSTANTIN



