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CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Art.l — Administratia publici locald din municipiul Bérlad se organizeaza si
functioneaza in temeiul principiilor generale ale administratiei publice previzute la partea I titlul
[1I si al principiilor generale previzute in Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a
autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum si a urmatoarelor principii
specifice: principiul descentralizarii; principiul autonomiei locale; principiul consultarii cetatenilor
in solutionarea problemelor de interes local deosebit; principiul eligibilitatii autoritafilor
administratiei publice locale: principiul cooperdrii; principiul responsabilitatii; principiul
constrangerii bugetare.

Art.2 — Autorititile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locala
sunt: Consiliul Local, ca autoritate deliberativa si Primarul ca autoritate executiva, care se aleg in
conditiile prevazute de lege.

Art.3 — Consiliul Local si Primarul functioneazi ca autoritati autonome si rezolva
treburile publice in cadrul municipiului Bérlad, in conditiile prevazute de lege. In relatiile dintre
Consiliul Local si Primar nu existd raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea existd
raporturi de colaborare.

Art.4 — Primaria Municipiului Baérlad este o structura functionald fird personalitate
juridica si fara capacitate procesuald, cu activitate permanenta, care duce la indeplinire hotararile
autoritatii deliberative si dispozitiile autorititii executive, solutiondnd problemele curente ale
colectivitatii locale, fiind constituitd din: primar, viceprimar, administratorul public, consilierii
primarului sau persoanele incadrate la cabinetul primarului si aparatul de specialitate al
primarului.

Art.5 — Primarul municipiului Barlad, ca autoritate executivé, subordoneaza personalul
incadrat in serviciile functionale ale Primariei, organizeaza si conduce activitatea serviciilor
publice in scopul solutiondrii hotararilor Consiliului Local Municipal si a dispozitiilor legale in
vigoare.

Art.6 — Organigrama, numarul de personal si statul de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului, precum si din serviciile publice de specialitate ale Consiliului, ca si cele
ale regiilor si societatilor comerciale subordonate Consiliului, se aproba prin hotarare a Consiliului

Local, la propunerea Primarului.



Art.7 — Regulamentul de Organizare si Functionare al Aparatului de Specialitate al
Primarului municipiului Bérlad (ROF), prin care se stabilesc competentele si atributiile
personalului pe diverse nivele ierarhice de conducere si subordonare, se aprobd de Consiliului
Local Municipal Bérlad.

Art.8 — Prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare reprezinta un
ansamblu de norme interne de organizare si functionare a institutiei Primarului de care trebuie si
{ind seama fiecare salariat. conform cu atributiile incredintate pentru rezolvarea treburilor publice
in interesul colectivitatii locale.

Art.9 — Normele statuate in prezentul Regulament de Organizare si F unctionare sunt
coroborate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu hotararile Consiliului Local Municipal Barlad si cu alte
acte normative in vigoare si {in cont de necesitatea realizirii unui management performant in
utilizarea resurselor umane de care dispune Primaria.

Art.10 - Prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare nu reduc libertatea
de actiune a salariatilor incadrati pe diverse trepte de conducere si executie daca aceasti actiune

este indreptatd spre realizarea la timp si de calitate a documentelor si faptelor specifice

administratiei publice locale.

CAPITOLUL 2

ORGANIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI BARLAD

Art.11 — Pentru realizarea actelor si faptelor de administratie publica locald, Primaria
Municipiului Bérlad dispune atdt de posturi de functie publica cat si de posturi de naturad

contractuald, organizate in directii, servicii §i compartimente de specialitate.

Structura organizatoricd este de tip piramidal, cu subordonare pe trepte ierarhice pe
verticald si functionale pe orizontald, fiind structurati pe patru nivele, respectiv : primar,
viceprimar, secretar general al municipiului si administrator public, directii de specialitate, servicii

si servicii functionale ce actioneaza in sfera serviciilor publice locale.

in cadrul organigramei se regasesc:
Primarul municipiului Bérlad, care subordoneaza, organizeaza si conduce personalul

incadrat in serviciile functionale ale aparatului de specialitate si ale carui atributii sunt, in general,



stipulate prin Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Viceprimarul municipiului Barlad, care isi exercitd atributiile conform dispozitiilor
legale.

Secretarul general al municipiului Bérlad, care organizeaza si conduce direct
activitatile directiilor, serviciilor si compartimentelor de specialitate.

Administratorul public care are un rol important in eficientizarea managementului in
administratia publica locald, prin organizarea, coordonarea si gestionarea activitafii aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Bérlad, in baza atributiilor delegate de catre Primar.

Directiile de specialitate in domeniul economic, tehnic, si urbanism si amenajarea
teritoriului care organizeaza, conduc si controleaza aplicarea prevederilor hotararilor Consiliului
Local si a dispozitiilor legale in vigoare. potrivit cu obiectul lor de activitate.

Servicii si compartimente pe profile de activitai specifice administratiei publice
locale, din domeniile: economic, juridic, relatii publice, resurse umane, audit, s.a. .

Organigrama astfel structuratd permite conducerea §i coordonarea activitdtilor de
serviciu direct de catre sefii de compartimente desemnati, conform cu specializarea acestora $i cu
delegarile de autoritate date de Primar, Viceprimar, Secretarul general al municipiului si
administratorul public.

Conform acestei structuri organizatorice, conducerea se realizeaza prin obiective si
programe dispuse de sus in jos si executate de jos in sus, pe criterii de eficienta si responsabilitate
profesionala.

Structura organizatorica este cea aprobata de Consiliul Local prin Hotérarea
31/31.01.2022 privind aprobarea modificarii Organigramei, Statului de Functii din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Barlad si in cadrul institutiilor subordonate
Consiliului Local al Municipiului Barlad fara personalitate juridica, cu toate modificarile si

completarile ulterioare si este prezentata in anexa la prezentul regulament.

2.1. RELATIILE FUNCTIONALE ALE PRIMARIEI

Art.12 — In exercitarea atributiilor ce revin institutiei Primarului, se creeaza multiple
relatii functionale intre Primarie. ca structura functionald executiva si populatie. agenti economici
si diverse institugii interne si externe, in domeniile: economic, financiar, tehnic, administrativ,
invatamant, sandtate, culturd, protectie sociala, si altele. In acelasi timp se creeaza si relatii interne
intre compartimentele din structura organizatorica a Primariei.

Relatiile functionale ale Primariei pot fi:



a) Relatii ierarhice, care sunt relatii pe verticala, in ambele sensuri si se refera la cine
pe cine subordoneazi, cine raporteazi si cui se adreseazi rapoartele si informirile profesionale:

b) Relatii de directivare, care sunt relatii pe verticala intr-un singur sens de sus in jos
si se referd la respectarea unor obiective, strategii, directive de serviciu, restrictii si diverse
reglementari;

¢) Relatii functionale, care sunt predominante pe orizontald si se referd la circuitul
informatiilor tehnice, economice, juridice si cu caracter social, financiar si de documentare, intre
salariatii diverselor colective de munca, care au nevoie in fundamentarea propunerilor, de decizii
si hotdrari pentru realizarea atributiilor lor de serviciu

Art.13 — Circuitul documentelor si informatiilor din cadrul Primiriei este supus
optimizdrii, simplificarii §i rationalizarii in cadrul Nomenclatorului de documente aprobat de
primar si reactualizat la zi de compartimentul de informatici.

Art.14 — Circuitul documentelor inscrise in Nomenclatorul aritat la art.13. va cuprinde
in mod obligatoriu $i urmatoarele preciziri:

a) toate documentele transmise esaloanelor superioare din tard si institutiilor sau
persoanelor din striindtate vor fi semnate de persoana care le-a intocmit, seful serviciului,
directorul directiei emitente si de Primar;

b) documentele citre diverse instituii, agenti economici si persoane fizice vor fi semnate
de directorul directiei, care le avizeaza, de persoana care le-a intocmit si a sefului ierarhic. in cazul
serviciilor §i compartimentelor care nu fac parte dintr-o directie, documentele sunt avizate si de
secretarul general al municipiului;

¢) dispozitiile emise de Primar vor fi semnate de acesta, in baza documentatiilor
prezentate de emitent §i avizate de Secretarul general al municipiului asupra legalitatii si
oportunitatii acestor dispozitii.

Art.15 — Toate proiectele de hotarari initiate de Primar, vor trebui sd poarte viza

Primarului si a Secretarului general al municipiului.

Art.16 — Modificarea si reactualizarea organigramei aparatului de specialitate al
Primarului, a numarului de personal si a statului de functii se va face cu aprobarea Consiliului
Local, la propunerea si motivarea scrisa a Primarului municipiului, ori de cate ori se considera

necesara o astfel de modificare.



CAPITOLUL 3
ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPONSABILITATI

3.1 PRIMARUL

Art.17 (1) Primarul indeplineste o functie de autoritate publica.

(2) Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romaniei, a ordonantelor si hotirarilor Guvernului, a hotararilor consiliului local. Primarul
dispune masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter
normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale,
ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si a hotérarilor consiliului
judetean, in conditiile legii.

(3) Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele prevazute la
alin. (1), primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(4) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale
incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(5) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de
interes local.

(6) Primarul participa la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime punctul de
vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente
de fond sau de forma asupra oricaror proiecte de hotirari, inclusiv ale altor initiatori. Punctul de
vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-verbal al sedintei.

(7) Primarul, in calitatea sa de autoritate publica executiva a administratiei publice locale,
reprezinta unitatea administrativ-teritoriala in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele
fizice sau juridice romane si straine, precum si in justitie

(8) Primarul municipiului Bérlad indeplineste, in conformitate cu prevederile art. 155 din
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, urmitoarele
categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local;

¢) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;

e) alte atributii stabilite prin lege;

W

(9) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (8) lit. a), primarul: \
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a) indeplineste functia de ofiter de stare civild §i de autoritate tutelard si asigura functionarea

serviciilor publice locale de profil;

b) indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensadmantului;

¢) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

in exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civila. a sarcinilor ce ii
revin din actele normative privitoare la recensdmant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la
luarea masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege. primarul
actioneaza si ca reprezentant al statului in municipiul in care a fost ales.

In calitate de reprezentant al statului, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii,
sprijinul conducatorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale din unititile administrativ-teritoriale, daci
sarcinile ce i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

(10) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (8) lit. b), primarul:

a) prezintd consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economicd, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, care se publici pe pagina de
internet a unitdtii administrativ-teritoriale in conditiile legii;

b) participa la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregitirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

c) prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

d) elaboreazi. in urma consultarilor publice. proiectele de strategii privind starea economica,
sociala si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publica pe site-ul unitatii administrativ-
teritoriale si le supune aprobdrii consiliului local.

(11) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (8) lit. ¢), primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ-teritoriale si contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele
prevazute de lege:

c) prezinti consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in conditiile legii:
d) initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de
titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

e) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor
la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal. cét si a sediului secundar.

(12) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (8) lit. d), primarul:



a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local. prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica
de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea si. dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

e) ia masuri pentru organizarea executdrii §i executarea in concret a activitatilor din
domeniile prevazute la art. 129, alin. (6) si (7) din Codul administrativ;

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii. evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes local previzute la art. 129 alin. (6) si (7) din Codul
administrativ, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii administrativ-
teritoriale;

e) numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de
serviciu sau. dupa caz. a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de
interes local;

f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului
local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificirii si certificirii de catre compartimentele de specialitate din punctul de
vedere al regularitatii, legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice:

h) asigurd realizarea lucrarilor si ia mdsurile necesare conformdrii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeana in domeniul protectiei mediului si
gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetétenilor.

Primarul desemneazd functionarii publici anume imputerniciti sd duca la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurd, in conditiile Legii nr.
135/2010, cu modificéarile si completarile ulterioare.

Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitdtile administrativ-teritoriale, precum si cu autoritatile administratiei
publice locale si judetene.

Numirea conducatorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice

de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si
criteriilor aprobate de consiliul local la propunerea primarului, in conditiile partii a VI-a titlul 11
capitolul VI sau titlul IIT capitolul IV, din Codul administrativ.

(13) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce 1i sunt conferite de lege si alte
acte normative viceprimarului, secretarului general al municipiului Barlad, conducatorilor

™
compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specidlitate, administratorului




public, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de
competentele ce le revin in domeniile respective.

Dispozitia de delegare trebuie s prevadi perioada, atributiile delegate si limitele
exercitdrii atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitatii. Dispozitia de delegare nu poate avea ca
obiect toate atributiile previzute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se face numai
cu informarea prealabila a persoanei cireia i se deleaga atributiile.

Persoana cireia i-au fost delegate atribufii in conditiile alin. (13) exercitd pe perioada
delegarii atributiile functiei pe care o detine, precum si atributiile delegate; este interzisa
subdelegarea atributiilor.

Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (13) raspunde civil,
administrativ sau penal, dupa caz, pentru faptele savarsite cu incilcarea legii in exercitarea acestor
atributii.

(14) Primarul constatd incélcarile legii si adoptd masurile legale pentru inliturarea
acestora sau, dupd caz, sesizeaza organele competente.

(15) Primarul, in exercitarea atributiilor sale, emite dispozitii. Acestea devin executorii

dupa ce sunt aduse la cunostinta persoanelor interesate.

3.2. VICEPRIMARUL

Art. 18 (1) Municipiul Bérlad are un viceprimar, ales in conditiile legii.

(2) Functia de viceprimar este functie de demnitate publica.

(3) Viceprimarul este subordonat Primarului si este inlocuitorul de drept al acestuia.
Primarul ii poate delega o parte din atributiile sale.

(4) Pe durata exercitdrii mandatului, Viceprimarul municipiului Barlad isi péstreaza
statutul de consilier local, fara a beneficia de indemnizatia aferenta acestui statut.

(5) Viceprimarul va prezenta anual un raport de activitate.

3.3. ADMINISTRATORUL PUBLIC

Art. 19 (1) Administratorul Public este numit prin dispozitia Primarului, care are ca anexa

un contract de management cu respectarea cerintelor specifice prevazute de lege.
(2) Contractul de management se incheie intre Primar si administratorul public pe
durata determinata. Durata contractului de management al administratorului public nu poate

depasi durata mandatului primarului in timpul céruia a fost numit.



(3) In baza contractului de management, Administratorul public poate indeplini
atributii de coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice

de interes local.

(4) Administratorul Public este subordonat Primarului municipiului Barlad.

3.4, SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BARLAD

Art. 20 (1) Secretarul general al municipiului Bérlad este functionar public de conducere,
cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice. ce asigura respectarea principiului
legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii
aparatului de specialitate al primarului, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor
functionale intre compartimentele din cadrul acestuia.

(2) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea. incetarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al municipiului Bérlad se fac in conformitate cu
prevederile legislatiei privind functia publica si functionarii publici.

(3) Secretarul general al municipiului Barlad indeplineste, in principal, urmatoarele
atributii:

a) avizeaza proiectele de hotdrdri si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
Primarului si hotérarile Consiliului Local;

b) participa la sedintele Consiliului Local,

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre Consiliul
Local si Primar, precum si intre acestia si Prefect:

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotdrarilor Consiliului
Local si a dispozitiilor Primarului;

e) asigurd transparenfa i comunicarea citre autoritdfile, institugiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a Consiliului Local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor Consiliului Local
si redactarea hotararilor Consiliului Local;

g) asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii Consiliului Local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii. aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu
modificarile si completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare

intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul cireia functioneaza:




1) poate propune Primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale Consiliului Local;

J) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participdrii la sedintele Consiliului Local
a consilierilor locali;

k) numéra voturile si consemneaza rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui
de sedinta;

) informeaza presedintele de sedinta cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare

pentru adoptarea fiecarei hotarari a Consiliului Local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedin{a, legarea, numerotarea paginilor, semnarea
si stampilarea acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotirari ale Consiliului Local sa nu ia
parte consilierii locali aflati in conflict de interese in conditiile prevazute de reglementirile legale;
informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

0) asigurd comunicarea citre autoritati, institutii §i persoane interesate, in termen legal
a actelor emise de catre Consiliul Local sau de catre Primar;

p) asigurd comunicarea hotararilor Consiliului Local. Primarului si Prefectului, in
termenele legale;

q) pregateste lucrarile supuse dezbaterii Consiliului Local;

r) asigurd aducerea la cunostinta publica a hotararilor si dispozitiilor cu caracter
normativ,

s) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ-
teritoriale;

s) intocmeste formalitdtile de sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale si
comunica sesizarea camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate
imobiliara in a carei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu;

t) semneazd listele electorale permanente cuprinzénd alegatorii cu domiciliul sau
resedinta in municipiul Barlad si pastreaza un exemplar al acestora;

t) semneaza listele electorate complementare cuprinzand cetatenii Uniunii Europene
cu drept de vot care au domiciliul sau resedinta pe raza mun. Bérlad, precum si copiile listelor
electorate complementare.

u) asigurd buna functionare a compartimentelor si activitatilor cu caracter juridic din
cadrul aparatului de specialitate al Primarulut,

v) semneazi procesele-verbale intocmite dupa dezbaterile Consiliului Local si supune

spre aprobarea Consiliului Local procesele-verbale anterioare ale sedintelor Consiliului Local;
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w) asigura afisarea, la sediul Primariei si pe pagina de internet a Primariei, in termen
legal a copiei procesului-verbal al sedintei Consiliului Local;

x) asigurd publicarea raportului anual de activitate a consilierilor locali precum si al
viceprimarului;

z) in situatia dizolvarii Consiliului Local, in cazul in care Primarul este absent, va
rezolva problemele curente ale municipiului, potrivit competentelor si atributiilor ce ii revin,
potrivit legii;

aa) asigura afisarea spre informare publica forma propusa pentru proiectul de hotarére
depus, in cazul initiativei cetatenesti, in conditiile respectarii legislatiei in vigoare;

bb) in perioadele in care este absent din institutie deleagd executarea atributiilor
functionale, in conditiile legii;

cc) alte atributii prevdzute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
Consiliul Local si de Primar.

(4) Pentru realizarea atributiilor ce-i revin, Secretarul general al municipiului are in
subordine Directia economica, Directia Tehnica, Serviciul Administratie Publicd Locala, Juridic —
Contencios si Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii.

(5) Pe linie functionald, colaboreaza cu Viceprimarul, Administratorul Public.
Directorul Executiv din cadrul Directiei Economice, Directorul Executiv din cadrul Directiei
Tehnice, Arhitectul-Sef, §i cu serviciile si compartimentele necuprinse in directii, pentru
indeplinirea atributiilor de serviciu ce-i revin din actele normative in vigoare.

(6) Secretarul general al municipiului Barlad mai indeplineste urmatoarele atributii:

a) Avizeazd programarea anuala a efectudrii concediilor de odihni a salariatilor din directiile
si serviciile pe care le are in subordine.

b) Intocmeste fisa de post pentru directorii si sefii serviciilor pe care 1i are in subordine
directd si contrasemneaza fisele de post intocmite de seful Serviciului Administratie
Publica Locala, Juridic-Contencios, seful Serviciului Resurse Umane si Protectia Muncii,
precum si pe cele intocmite de directorul executiv al Directiei Tehnice pentru angajatii din
cadrul Compartimentului Informatica.

¢) Intocmeste fisa de post pentru Arhitectul-sef, Administratorul public, pentru angajatii din
cadrul Cabinetului Primarului, din cadrul Compartimentului audit public intern, si din
cadrul Compartimentului Managementul Calitatii si Control Intern Managerial , precum si
pentru personalul de conducere din cadrul Serviciilor publice fara personalitate juridica din
subordinea Consiliului Local Municipal Barlad.

d) Intocmeste raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru directorii
si sefii serviciilor pe care i are in subordine directd si contrasemneazi rapoartele de

evaluare a performantelor profesionale individuale intocmite de seful  Serviciului
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Administratie Publica Locala, Juridic-Contencios, seful Serviciului Resurse Umane si
Protectia Muncii, precum si pe cele intocmite de directorul executiv al Directiei Tehnice
pentru angajatii din cadrul Compartimentului Informatica.

¢) intocmeste raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
Arhitectul-sef, Administratorul public, pentru angajatii din cadrul Cabinetului Primarului,
din cadrul Compartimentului audit public intern, si din cadrul Compartimentului
Managementul Calitatii si Control Intern Managerial , precum si pentru personalul de
conducere din cadrul Serviciilor publice fara personalitate juridica din subordinea
Consiliului Local Municipal Barlad.

f) Transmite rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale catre Serviciul
Resurse Umane si Protectia Muncii, spre analiza i pastrare.

g) Indeplineste atributiile previzute de lege in calitate de Presedinte al Comisiei de
Monitorizare.

h) Indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau incredintate de Consiliul Local sau de

Primar, prin acte administrative.

3.5. ATRIBUTIILE, COMPETENTELE SI RASPUNDERILE CU
CARACTER GENERAL CE REVIN DIRECTORILOR EXECUTIVI SI
ARHITECTULUI-SEF

Art. 21 (1) Directorii executivi, directorii executivi adjuncti si arhitectul-sef, pe langa
activitatea profesionala proprie, organizeazi activitatea §i urmaresc realizarea sarcinilor de catre
angajatii din cadrul directiei. In acest sens, acestia indeplinesc urmatoarele atributii cu caracter
general:

. primesc corespondenta repartizata directiei de catre conducerea primariei si o distribuie
compartimentelor de specialitate din cadrul directiei:

. urmdresc respectarea termenelor legale in solutionarea corespondenteti;

. informeaza. ori de céte ori este nevoie, conducerea primdriei asupra activitatii desfagurate
in cadrul directiei, precum si despre problemele din activitatea institutiilor si agentilor economici

de interes local care au legaturi cu activitatea directiei;

. participa la sedintele Comisiilor CL si ale Consiliului Local;
. asigura rezolvarea problemelor curente ale directiei:
. asigurd cunoasterea §i studierea de cétre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,

utilizarea deplind a timpului de lucru, cresterea aportului fiecarui angajat la rezolvarea cu
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competentd si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate conform fisei postului, in raport cu
pregitirea, experienta si functia ocupata;

. asigurd §i raspunde de rezolvarea in termen a cererilor, sesizarilor si scrisorilor primite de
la cetateni in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii
de solutionare a petifiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

. asigurd elaborarea proiectelor de hotérari si dispozitii;

. urmaresc indeplinirea hotararilor Consiliului Local si a Dispozitiilor Primarului date in
competenta de realizare a compartimentelor directiei respective;

. realizeaza colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
directiile de specialitate, inclusiv a materialelor care se prezintd spre analiza comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local;

. urmiresc intocmirea fisei fiecdrui post al personalului din subordine si fac propuneri
primarului in legdturd cu demararea procedurilor de recrutare a posturilor vacante sau temporar
vacante sau dupa caz, de reducere a acestora, ocupate sau vacante din subordine si promovari ale

personalului din subordine.

. urmdresc aplicarea dispozitiilor legale de catre personalul directiei;

. indeplinesc orice alte sarcini dispuse de conducerea Primariei;

. acorda audiente cetitenilor pe domeniul specific de activitate al fiecarei directii;

. in limita competentelor stabilite, reprezintd compartimentele pe care le conduc in relatiile

cu alte compartimente de specialitate din aparatul propriu sau cu agentii economici, institutiile
publice si persoanele fizice;
. asigura evaluarea personalului din subordine;
. realizeaza instruirea din punct de vedere al securitatii muncii pentru personalul din
subordine si verificd asimilarea acestor cunostinte.
. indeplinesc atributiile prevazute de lege in calitate de membri ai Comisiei de Monitorizare:
- coordoneaza elaborarea si implementarea Programului de dezvoltare la nivelul
structurii pe care 0 conduce;
- coordoneazi i monitorizeaza activitatea din cadrul structurii pe care o conduce pentru
atingerea obiectivelor generale ale institutiei prin implementarea SCIM;
- indeplinesc atributiile ce le revin cu privire la sistemele de control intern managerial;
- indeplinesc atributiile ce le revin cu privire la Strategia Nationala Anticoruptie.
(2) Directorii executivi, directorii executivi adjuncti si arhitectul-sef raspund de intreaga
activitate care le-a fost repartizatd spre coordonare, in conformitate cu prezentul regulament. Ei

raspund in ordine ierarhici fatd de Primar, Viceprimar sau Secretarul general al municipiului, dupa

caz.
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3.6 ATRIBUTIILE, COMPETENTELE SI RASPUNDERILE CU
CARACTER GENERAL CE REVIN SEFILOR DE SERVICII

Art. 22 (1) Sefii de servicii, pe langd activitatea profesionald proprie, organizeaza
activitatea serviciului, urméresc realizarea sarcinilor de catre angajatii din subordine si indeplinesc
urmatoarele atributii cu caracter general:

. organizeaza activitatea, atdt pe compartimente cat si pentru fiecare angajat din subordine;

. intocmesc programele de activitate ale compartimentelor si le prezinta spre aprobare
directorului executiv sau directorului executiv adjunct care coordoneazd activitatea, stabilesc
masurile necesare si urmiresc indeplinirea in bune conditii a obiectivelor din aceste programe:;

. urmdresc i raspund de elaborarea corespunzatoare a lucririlor si finalizarea in termenele

legale a actiunilor din programele de activitate sau dispuse de conducere:

. asigurd respectarea disciplinei in muncé de cétre personalul subordonat, ludnd masurile ce
se impun;
. urmdresc si verificd activitatea profesionala a personalului din cadrul compartimentelor pe

care le conduc, 1i indruma si sprijina in scopul sporirii operativitagii, capacititii si competentei lor
in indeplinirea sarcinilor incredintate;

. cunosc temeinic si studiaza legislatia specifica domeniului de activitate;

. asigurd respectarea reglementarilor legale specifice domeniilor de activitate ale fiecarui
compartiment, organizeaza si urmaresc documentarea de specialitate a personalului din subordine:

. repartizeaza pe salariatii subordonati, sarcinile s$i corespondenta ce revine
compartimentelor respective, dand indrumarile corespunzatoare pentru soluionarea acestora;

. verificd, semneazd sau vizeazd dupa caz, potrivit competenielor stabilite, lucririle si
corespondenta efectuate de personalul din subordine;

. vegheaza si raspund. alaturi de personalul din subordine, de respectarea normelor legale si
a celor hotirate de Consiliul Local;

. raspund de respectarea normelor de conduitd si deontologie de catre personalul din
subordine in raporturile cu contribuabilii;

. intocmesc fisele posturilor si cele de evaluare individuala ale subordonatilor, pana la
nivelul competentelor lor; propun formele de perfectionare profesionala necesare bunei desfasurari
a activitatii.

. raspund de buna organizare si desfasurare a activitatii de primire si solutionare a petitiilor
adresate compartimentului. in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 cu modificarile
si completarile ulterioare;

. indeplinesc orice alte atributii prevazute de lege sau dispuse de conducere in legatura cu

domeniul lor de activitate.
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. realizeazi instruirea din punct de vedere al securitatii muncii pentru personalul din
subordine si verificd asimilarea acestor cunostinte.
. Indeplinesc atributiile prevazute de lege in calitate de membri ai Comisiei de Monitorizare:
- coordoneazd elaborarea si implementarea Programului de dezvoltare la nivelul
structurii pe care o conduce;
- coordoneazi si monitorizeaza activitatea din cadrul structurii pe care o conduce pentru
atingerea obiectivelor generale ale institufiei prin implementarea SCIM;
- indeplinesc atributiile ce le revin cu privire la sistemele de control intern managerial;

- indeplinesc atributiile ce le revin cu privire la Strategia Nationala Anticoruptie.

(2) Sefii de servicii raspund de intreaga activitate care le-a fost repartizatd spre coordonare,
in conformitate cu prezentul regulament. Ei raspund in ordine ierarhici fatd de Primar, Viceprimar

sau Secretarul general al municipiului, dupa caz.

3.7 ATRIBUTIILE, COMPETENTELE SI RASPUNDERILE CU
CARACTER GENERAL CE REVIN PERSONALULUI DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI BARLAD

Art.23 Personalul din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Barlad
isi desfasoard activitatea potrivit dispozitiilor legale prevazute pentru functionarii publici sau
personalul contractual, dupa caz, si are urmatoarele responsabilitati generale:

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor caracter personal
sau confidential, detinute sau la care are acces, ca urmare a executirii atributiilor de serviciu;

- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice fapta care ar putea sa aducd prejudicii de orice
naturd institufiei;

- raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin conform legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institutiei si de raportare a modului
de realizare;

- rdspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si
informatiilor stipulate in documentele intocmite;

- raspunde de exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului.
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CAPITOLUL 4

ATRIBUTIILE STRUCTURILOR FUNCTIONALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI BARLAD

4.1 COMPARTIMENTUL CABINETUL PRIMARULUI

Art. 24 (1) Compartimentul Cabinetul Primarului este un compartiment infiintat in
directa subordonare a Primarului.

(2) Personalul din cadrul acestui compartiment isi desfasoara activitatea pe baza de
contract individual de munci, pe perioada determinata, incheiat in conditiile legii, pe perioada
mandatului Primarului.

(3) Rolul personalului contractual care ocupa functiile previzute in Compartimentul
Cabinetul Primarului este de a-1 sprijini pe Primar in realizarea activitatilor direct rezultate din
exercitarea atributiilor care ii sunt stabilite prin Constitutie sau prin alte acte normative.

(4) Atributiile personalului din cadrul Compartimentului Primarului sunt stabilite prin
anexa la dispozitia de numire in functia contractuala de executie.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE
COMPARTIMENTULUI CABINETUL PRIMARULUI

Nr. 5 ) CE LUCRARI CUI
CU CINE COLABOREAZA IN CE SCOP .
crt INTOCMESTE TRANSMITE
- Consiliere; B
-Informarii;
- Transmitere rapoarte _
1. | Primar ) ) -Rapoarte asupra Primar
asupra activitatii proprii; e B
L. propriel activitati;
- Semnalare iregularitati;
Compartimente de specialitate - Rapoarte/informarii
(directii, servicii, privind neregulile
compartimente) din aparatul - Culegerea de constatate;
2. | de specialitate al Primarului §i | informatii; - Propuneri privind Primar
servicii publice de specialitate | - Transmiterea de date; masuri pentru
din subordinea Consiliului inlaturarea neregulilor
Local constatate;

10




Primar;
Societatile si institutiile - Culegerea de . Conducerea
§ -Informari; o
publice din subordinea informatii; societatilor si
-Rapoarte o
Consiliului Local - Transmiterea de date; institutiilor
publice
Societati si institutii publice, - Culegerea de .
) . -Informari; ‘
altele decat cele din informatii; Primar
subordinea Consiliului Local - Transmiterea de date;

4.2. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 25 (1) Compartimentul Audit Public Intern este o structurd de specialitate organizata
sub forma unui compartiment direct in structura organizatoricd a aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Bérlad, aflat in subordinea directa a primarului.

(2) Compartimentul Audit Public Intern este responsabil pentru organizarea si desfasurarea
activitatilor de audit public intemn. Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitagilor
desfasurate in cadrul Primdriei Municipiului Barlad, al serviciilor publice locale fara personalitate
juridica, inclusive asupra entitatilor publice aflate in subordinea/coordonarea sau sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Barlad.

(3) Auditul public intern reprezintd activitatea functional independenta si obiectiva de
asigurare si consiliere, conceputd sa adauge valoare si sa imbunatiteascd activititile auditate,
ajutandu-le sa-si indeplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematici si metodici. Prin auditul
public intern se evalueaza si se imbunatateste eficienta si eficacitatea managementului riscului,
controlului intern si proceselor de guvernanta.

(4) Principalele atributii ale compartimentului de audit public intern sunt:

a) elaboreazd norme metodologice specifice entitatii publice in care isi desfisoard activitatea, cu
avizul UCAAPI, iar in cazul entitatilor publice subordonate, respectiv aflate in coordonarea sau
sub autoritatea Consiliului Local Municipal Bérlad va aviza normele metodologice ale acestora
conform prevederilor legale in vigoare;

b) elaboreazé planul multianual de audit public intern, de regula pe o perioadi de 3 ani. si. pe baza
acestuia, planul anual de audit public intern;

¢) elaboreaza programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public intern.
prin evidentierea scopului, obiectivelor, responsabilitatilor, termenelor si tipurilor de evaluare.,

d) efectueazi activitai de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de management
financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,

regularitate, economicitate. eficienta si eficacitate; \
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e) informeazd UCAAPI despre recomandarile neinsusite de cétre conducitorul entita{ii publice
auditate. precum si despre consecintele acestora;

f) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitagile
sale de audit;

g) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

h) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteazi imediat conducitorului
entitatii publice si structurii de control intern abilitate;

i) verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentelor de audit intern din entititile publice subordonate, aflate in coordonare sau
sub autoritate i poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu conducitorul entitatii
publice in cauza.

J) formuleazd recomandari pentru corectarea sau eliminarea deficientelor constatate in urma
misiunilor de audit public intern,

k) tine evidentele si rapoartele misiunilor de audit public intern

Auditorii publici interni din cadrul Compartimentului de Audit Public Intern au obligatia
sd-si Tmbunititeasca cunostintele profesionale, abilitatile si valorile in cadrul perfectionarii
profesionale continue.

In exercitarea responsabilitatilor ce le revin, auditorii interni trebuie sa respecte un
ansamblu de principii si reguli de conduitd, care sunt definite prin Codul de conduiti etica al
auditorului intern. Principiile si regulile definite trebuie sd guverneze activitatea auditorilor interni
si sd promoveze cultura eticd in viziunea globala a profesiei de auditor intern.

(5) Obiectivul general al auditului public intern in entititile publice il reprezinta
imbunatitirea managementului acestora $i poate fi atins, in principal, prin:

a) activitdti de asigurare, care reprezinti examindri obiective ale elementelor probante, efectuate in
scopul de a furniza entititilor publice o evaluare independentd a proceselor de management al
riscurilor, de control si de guvernanta;

b) activita{i de consiliere menite sa adauge valoare §i sa imbunatiteasca procesele guvernantei in
entitatile publice. fira ca auditorul intern sa isi asume responsabilitd{i manageriale.

Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul entitatilor
publice pentru indeplinirea obiectivelor acestora, inclusiv evaluarea sistemului de control
managerial.

(6) Obiectivele activititii de audit public intern vizeazd evaluarea i imbunatatirea
proceselor de management al riscului, de control si de guvernanid, precum si nivelurile de calitate
atinse in indeplinirea responsabilitatilor, cu scopul de:

a) a oferi o asigurare rezonabila ca acestea functioneaza cum s-a prevazut si cd permit realizarea

obiectivelor si scopurilor propuse:
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b) a formula recomandari pentru imbunatatirea functionarii activitatilor entitatii publice in ceea ce
priveste eficienta si eficacitatea.

(7) Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitdtilor desfasurate intr-o entitate
publicd, cel putin o data la 4 ani, inclusiv asupra activitatilor entitatilor aflate in subordinea. in
coordonarea sau sub autoritatea acesteia, dupa caz, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publicd din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de citre beneficiarii finali, inclusiv a
fondurilor provenite din finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare;

¢) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea. concesionarea sau inchirierea de
bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor
administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta,
precum si a facilitagilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si de control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme:

Jj) sistemele informatice.

Prioritizarea misiunilor de audit intern se face pe baza analizei de risc si a solicitirilor
Curtii de Conturi a Romaéniei.

(8) Prin exceptie, la elaborarea planului multianual, conducatorul entitatii sau organul de
conducere colectiva/colegiala poate aproba depasirea termenului de 4 ani, cu cel mult un an, la
propunerea fundamentati a conducatorului compartimentului de audit public intern.

Raportul anual al activitatii de audit public intern se elaboreaza, de catre auditorii publici
interni de la nivelulul compartimentului, pana la data de 31 ianuarie a fiecirui an, pentru anul
anterior si cuprinde informatii referitoare la rezultatele misiunilor de audit public intern efectuate,
progresele inregistrate in implementarea recomandarilor cét si informatii referitoare la pregitirea
profesionala a auditorilor interni.

Auditorii publici interni din cadrul Compartimentului de Audit Public Intern desfagoari cu
aprobarea Primarului Municipiului Barlad, prin ordin de serviciu, misiuni de audit public intern
ad-hoc, conform prevederilor legale in vigoare, considerate ca misiuni de audit intern cu caracter
exceptional. neciprinse in planul anual de audit public intern. Auditorii publici interni respecta si
indeplineste obligatiile din domeniul securitatii in munca, asa cum sunt prevazute in Regulamentul

de ordine interioara al aparatului de specialitate al Primarului mugicipiului Bérlad.
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Auditorii publici interni asigurd. prin activitatea desfasurata. respectarea Regulamentului

de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bérlad, a

prevederilor sistemului de control intern managerial, al managementului calitatii. a legislatiei

specifice domeniului de activitate, a obligatiilor prevazute in fisa de post, in conformitate cu
prevederile art. 93 alin. (2) din O.U.G. nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul administrativ.
TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE COMPARTIMENTULUI

AUDIT PUBLIC INTERN
Nr. _ A CE LUCRARI CUI
CU CINE COLABOREAZA IN CE SCOP .
crt. INTOCMESTE TRANSMITE
Consiliere
Semnalare de iregularitati Rapoarte de audit
constatate in cadrul public intern
1 Primar misiunilor de audit public Rapoarte asupra Primar
intern efectuate activitatii
Transmiterea de rapoarte compartimentului
asupra activittii proprii
Compartimente de specialitate B
L . Conducitorii
(directii/servicii) din cadrul
o Efectuarea misiunilor de audit | Rapoarte de audit entitétilor/
aparatului de specialitate al o . o _
2 _ o o _ public intern planificate public intern structurilor
Primarului si servicii publice - _
Consiliere publice
fard personalitate juridica din )
auditate
subordinea Consiliului Local
Conducitorii
Entitatile publice aflate in Efectuarea misiunilor de audit | Rapoarte de audit entitatilor/
3 subordinea, coordonarea sau public intern planificate public intern structurilor
autoritatea Consiliului Local Consiliere publice
auditate
Transmiterea rapoartelor Unitatea
Unitatea Centrala de anuale privind activitatea Rapoarte asupra Centrala de
4 Armonizare pentru Auditul compartimentului activitatii Armonizare
Public Intern (UCAAPI) Primirea de misiuni de audit | compartimentului pentru Auditul
intern, recomandate Public Intern
Rapoarte asupra Curtea de
Informaéri privind activitatea L .
] Curtea de Conturi a Romaniei ) activitatii Conturi a
desfasurata de compartiment ) ) o
compartimentului Romaniei
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4.3. SERVICIUL ,,BIROUL UNIC”

Art. 26 (1) Serviciul ,,Biroul Unic” face parte din structura organizatorica a aparatului de
specialitate al Primarului, este in subordinea directa a acestuia, fiind condus de un sef serviciu.

(2) Obiectivul general al Serviciului ..Biroul Unic” este de a adiuga valoare si de a
imbunatati activitatile entitatii.

(3) Obiectivele specifice ale Serviciului ,.Biroul Unic”, rezultate din obiectivul general,

a) Primirea, distribuirea, eliberarea si expedierea corecta si prompta a raspunsurilor la
solicitarile/petitiile cetatenilor si a documentelor primite direct la sediul institutiei sau prin posta,
fax, e-mail, posta speciala sau curieri pentru reducerea timpilor de solutionare;

b) Asigurarea unei comunicari si cooperari eficiente intre cetatean si administratia publica
locala;

¢) Oferirea de informatii corecte si prompte din sfera de competenta a primariei in
conformitate cu legislatia in vigoare;

d) Reducerea timpilor de raspuns la solicitari prin dezvoltarea arhivei electronice a
documentelor;

¢) Incasarea veniturilor din impozite, taxe, amenzi, chirii, concesiuni si alte venituri
datorate bugetului local in numerar si prin intermediul POS;

f) Eliberarea certificatelor de atestare fiscala direct sau online persoanelor fizice si juridice
in cel mai scurt timp;

g) Inregistrarea in baza de date a Municipiului Barlad a persoanelor fizice si juridice ce
datoreaza impozite si taxe locale, actualizarea permanenta a datelor existente in evidenta fiscala pe
baza de documente de identificare ale acestora (BI, CI, CNP, Pasaport, Cod de mregistrare
fiscala).

(4) Atributiile Serviciului ..Biroul Unic” sunt urmatoarele:

a) Asigura inregistrarea corespondentei primita prin posta, e-mail, curieri, fax etc..

b) Asigura primirea si inregistrarea tuturor documentelor, cererilor si petitiilor depuse direct
la institutie de persoane fizice si juridice, institutii publice si societati colaboratoare.

c) Consiliaza cetatenii in vederea completarii corespunzatoare a declaratiilor si cererilor
tipizate care insotesc documentele.

d) Asigura repartizarea corespondentei primita catre directiile, serviciile si compartimentele
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Barlad, in functie de specificul
fiecareia. Repartizarea corespondentei se face atat fizic, cat si electronic cu ajutorul
aplicatiei informatice —Avandoc.

e) Seful de serviciu vizeaza si repartizeaza corespondenta prit
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g)

h)

i)

p)

Q)

)

Transmite corespondenta primita de la directii, servicii si compartimente ale aparatului de
specialitate al Primarului prin servicii postale civile si prin posta militara.
Primeste si arhiveaza dispozitiile Primarului asigurand transmiterea acestora institutiei

prefectului.

Gestioneaza registrele de intrari-iesiri corespondenta si registrele de evidenta a dispozitiilor
Primarului.

Elibereaza persoanelor fizice si juridice avizele, autorizatiile, contractele etc. (emise de
compartimentele de specialitate) pe baza de semnatura in registrul intrari-iesiri
corespondenta.

Returneaza avizele, autorizatiile, contractele, etc., neridicate in termen de 30 zile catre
compartimentele de specialitate emitente in vederea contactarii cetatenilor beneficiari si
transmiterii/clasarii acestora.

Intocmeste situatia lunara a facturilor pentru corespondenta trimisa prin posta pe care o
inainteaza la contabilitate

Gestioneaza Registrul unic de control al institutiei

Gestioneaza Registrul cu evidenta ordinelor de deplasare din institutie

Asigura activitatea de incasare si varsarea la buget a veniturilor fiscale si nefiscale.
Consiliaza cetatenii si incaseaza impozitele sau taxele aferente documentelor/cererilor ce
urmeaza a fi depuse.

Asigura verificarea gestiunii salariatilor cu atributii de incasare a impozitelor si taxelor
locale.

Organizeaza actiuni de control inopinat asupra operatiunilor de gestionare a sumelor
incasate in numerar de catre functionarii cu atributii specifice din cadrul serviciului, in
vederea asigurarii integritatii sumelor incasate si evitarea defraugarii lor.

Raspunde de intocmirea documentatiei pentru achizitionarea sistemului informatic, in
vederea asigurarii platii online a impozitelor si taxelor locale.

Emite, la cererea contribuabililor persoane fizice si juridice sau la cererea unor institutii ale
statului, certificate fiscale privind impozitele si taxele locale cu respectarea legislatiei in
vigoare.

Inregistreaza in evidentele fiscale sanctiunile contraventionale in vederea incasarii in
termen a acestora, la solicitarea contribuabililor, cu respectarea legislatiei in vigoare.
Asigura confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de
serviciu si/sau nu pot fi date publicitatii.

Asigura necesarul serviciului cu imprimatele necesare potrivit prevederilor legale.
Indeplineste orice atributii din domeniul sau de activitate rezultate din actele normative in

vigoare, hotarari de Guvern, hotarari ale Consiliului Local si/sau dispozitii ale Primarului.
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4.4. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII SI CONTROL
INTERN MANAGERIAL

Art. 27 (1) Compartimentul Managementul Calitatii si Control Intern Managerial este o
structura in subordinea directa a primarului. In cadrul compartimentului nu exista functie de
conducere.

(2) Obiectivul general al Compartimentului Managementul Calitatii si Control Intern
Managerial este de a adduga valoare si de a imbunititi activitatile entitatii.

(3) Obiectivele specifice ale Compartimentului, rezultate din obiectivul general, sunt:

a) Intesificarea activitatilor de implementare si dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial.

b) Intesificarea activitatilor de implementare si dezvoltare a sistemului de management al
calitatii.

c) Congtientizarea cu privire la rolul sistemului de control intern/managerial si al sistemului de
management al calitatii.

d) Dezvoltarea cadrului organizatoric optim pentru semnalarea neregularitatilor.

e) Eficientizarea comunicarii si actualizarea permanenta a Intranetului cu informatii privind
implementarea sistemelor de management.

(4) Compartimentul are atributii in urmatoarele domenii :

L. In domeniul control intern managerial;

1. In domeniul managementul calitatii .

I. In domeniul control intern managerial, principalele atributii sunt:

e Asigurarea functionarii sistemului de control intern managerial :

a. elaborarea/actualizarea proiectelor regulamentelor specifice structurilor organizatorice (comisii/
echipe) care gestioneaza functionarea sistemului de control intern managerial;

b. planificarea gi organizarea de instruiri interne specifice;

c. elaborarea/actualizarea proiectului pentru Programul de dezvoltare al sistemului de control

intern/managerial;
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d. indrumarea metodologica a structurilor aparatului de specialitate al Primarului si a serviciilor
publice locale fara personalitate juridica din subordinea consiliului local in vederea
elaborarii/actualizarii listelor de activitdti,a listelor de activitati procedurabile.
e. documentarea centralizatd a listelor de activitd{i/ activitati procedurabile preluate de la fiecare
structura organizatorica:
f. initierea/elaborarea/actualizarea procedurilor de sistem, aplicabile tuturor structurilor organizatorice
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a serviciilor publice locale fara personalitate
juridica din subordinea consiliului local,
g. indrumarea metodologica a structurilor organizatorice ale aparatului de specialitate al Primarului si
al serviciilor publice locale fara personalitate juridica din subordinea consiliului local in vederea
elaborarii/actualizarii procedurilor operagionale aplicabile, preluarea documentelor elaborate si
organizarea procedurii specifice de avizare si aprobare;
h. indrumarea metodologici a responsabililor de riscuri desemnati la nivelul structurilor
organizatorice, in vederea :

- identificarii, evaludrii, documentirii si stabilirii masurilor de tinere sub control a riscurilor;

- identificarii, evaluarii si elaborarii planurilor de actiuni aferente riscurilor identificate;
i. identificarea, evaluarea si documentarea riscurilor ridicate si medii la nivel de institutie;
j. identificarea si documentarea masurilor in planurile de actiuni pentru tinerea sub control a acestor
riscuri;
k. gestionarea si evaluarea eficacititii masurilor implementate pentru tinerea sub control a riscurilor

semnificative.

e Monitorizarea si evaluarea sistemului:

a. indrumarea metodologica a coordonatorilor structurilor organizatorice privitoare la actiunile de
monitorizare/ autoevaluare si evaluare a functionarii sistemului de control intern managerial:

b. documentarea centralizata a rapoartelor de autoevaluare;

¢. preluarea de la coordonatorii structurilor organizatorice a raportirilor specifice privitoare la
respectarea cerintelor controlului intern managerial;

d. preluarea de la coordonatorii entitatilor subordonate/aflate in coordonarea institutiei a rapoartelor
anuale de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor controlului intern managerial;

e. elaborarea raportului de evaluare cu privire la stadiul de implementare a sistemului de control
intern managerial la nivel de institutie;

f. colectarea si centralizarea datelor necesare pentru elaborarea documentelor necesare, conform

temelor stabilite, pentru desfasurarea sedintelor anuale de analizid de management:

27




e Raportari specifice:

a. elaborarea raportului de autoevaluare a sistemului de control intern managerial;
b. elaborarea si transmitera unor raportari interne specifice si/sau solicitate de ciitre Primar;

¢. transmiterea raportarilor catre institutiile de profil, cu respectarea termenelor legale de raportare

stabilite.

e Asigurarea activitatilor specifice secretariatului tehnic al comisiei de monitorizare:

a. gestionarea documentatiei SCIM la nivel de institutie;

b. elaborarea proceselor-verbale ale sedintelor comisiei de monitorizare:

c. elaborarea hotararilor comisiei de monitorizare;

d. centralizarea datelor/ documentelor si elaborarea sintezelor pentru intocmirea mapei de sedintd a
comisiei de monitorizare;

e. eclaborarea/finalizarea documentelor procedurabile/rapoartelor/studiilor specifice in baza

proceselor-verbale de intrunire ale comisiei de monitorizare si supunerea acestora spre aprobare

Primarului;
f. difuzarea internd, in sistem controlat, a documentelor aprobate;

g. convocarea intrunirilor comisiei de monitorizare ori de cate ori este necesar si/sau conform

solicitarilor primite;

1I. In domeniul managementul calitatii, principalele atributii sunt:

a. claborarea/actualizarea documentelor aferente proceselor sistemului de management al calitatii
(harta proceselor, centralizator responsabili procese);

b. indrumarea metodologicd in vederea elaboririi/actualizarii armonizarii bazei de date specifice;

c. elaborarea/actualizarea declaratiei de politica in domeniul calitatii i a obiectivelor generale in
domeniul calitatii in conformitate cu deciziile Primarului;

d. indrumarea metodologicd a structurilor aparatului de specialitate al Primarului in vederea
identificarii si documentarii cerintelor si necesitatilor partilor interesate;

e. elaborarea/actualizarea Manualului Managementului Calitatii si supunerea spre aprobare
Primarului;

f. difuzarea internd in sistem controlat a Manualului Managementului Calitaii:
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g. indrumarea metodologica a tuturor coordonatorilor structurilor organizatorice in vederea aplicarii
conceptelor de leadership, abordare bazatd pe proces si abordare bazatd pe risc in vederea insusirii si
aplicdrii acestora;
h. elaborarea /actualizarea proiectelor procedurilor de sistem si a regulamentelor aplicabile tuturor
structurilor organizatorice ale aparatului de specialitate al Primarului;
i. gestionarea documentelor privitoare la managementul calitétii:
j. elaborarea proceselor-verbale si a programelor de misuri specifice in urma analizelor de
management desfisurate si supunerea acestora spre aprobare Primarului;
k. difuzarea interna in sistem controlat a programelor de masuri aprobate, functiilor direct vizate
pentru implementarea acestora;
1. evaluarea implementarii masurilor documentate in aceste programe de masuri,
m. elaborarea rapoartelor de neconformititi pentru corectarea disfunctiunilor constatate in activitagile
specifice structurilor aparatului de specialitate al Primarului si a serviciilor publice fard personalitate
juridical din subordinea consiliului local;

n. monitorizarea implementarii corectiilor si actiunilor corective documentate in aceste
rapoarte de neconformitati;

0. elaborarea si transmitera unor raportari interne specifice si /sau solicitate de cétre Primar;

p. elaborarea/actualizarea chestionarelor privind satisfactia cetatenilor;

r. colectarea si procesarea informatiilor primite prin chestionarele privind satisfactia

cetatenilor (feedback-ul de la cetateni) si intocmirea de rapoarte.
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4.5. DIRECTIA URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI

Art. 28 (1) Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului face parte din structura
organizatorica a Aparatului de Specialitate al Primarului, in subordinea directa a Primarului.

(2) Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului este condusd de Arhitectul Sef al
municipiului, functionar public subordonat direct primarului. Arhitectul Sef raspunde de activitatea
si reprezentarea institutiei pe care o conduce, el indeplineste atributiile prevazute in fisa postului
precum si orice alte atributii legale din domeniul de competenta incredintate de Primar, pentru care
are la dispozitie personal si instrumente necesare.

(3) MISIUNEA Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului este asigurarea autorizarii
executdrii lucrarilor la constructiile din municipiul Bérlad in conformitate cu reglementarile legale
privind amplasarea, conceperea, realizarea, exploatarea si postutilizarea acestora.

(4) OBIECTIVUL GENERAL al Directiei este dezvoltarea durabild, armonioasd si
spatial echilibratd a municipiului Bérlad.

(5) OBIECTIVELE SPECIFICE ale Directiei sunt:

- Aplicarea strategiilor de dezvoltarea urbanisticdi la nivelul municipiului si al

teritoriului administrativ.

- Asigurarea respectarii prevederilor documentatiilor de urbanism legal avizate s
aprobate.

- Asigurarea mésurilor de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice. a
rezervatiilor arheologice si a monumentelor naturii, colabordnd in acest scop cu organismele
specializate, abilitate prin lege.

- Reactualizarea bazei de date referitoare la imobilele si retelele de utilitati de pe raza
administrativ-teritoriald a municipiului.

- Imbunatitirea imaginii urbane a cladirilor i cresterea calitatii spatiilor publice.

(6) Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului are atributii in urmatoarele domenii de
activitate:

I. Autorizare constructii;
II. Urbanism si amenajarea teritoriului;

III. Obtinere si emitere avize;
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IV.  Cadastru Imobiliar-Edilitar, Banca de Date si Registrul Agricol, Evidenta si

Gestionarea Patrimoniului;

V. Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici

(7) Directia este condusa de Arhitectul-sef si are urmétoarea structura:
» Serviciul Autorizare Constructii, Urbanism si Emitere avize:
*  Compartiment Autorizare Constructii;
* Compartiment urbanism si amenajarea teritoriului;
* Compartiment obtinere si emitere avize.
» Serviciul Cadastru, Contracte - Licitatii, Autorizare Agenti Economici:
=  Compartiment Cadastru Imobiliar-Edilitar, Bancd de Date si Registrul
Agricol, Evidenta si Gestionarea Patrimoniului;

»  Compartimentul Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici.

(8) Atributiile Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului sunt:
1. elaboreaza, asigurd, controleaza si raspunde de implementarea instrumentelor dezvoltérii urbane
(documentatii de urbanism, zonificari, regulamente locale de urbanism si regulamente de construire,
regulamente de administrare a proprietatii);
2. asigura consultarea populatiei in elaborarea instrumentelor dezvoltirii urbane (documentatii de
urbanism. zonificiri, regulamente locale de urbanism si regulamente de construire, regulamente de
administrare a proprietatii) initiate de administratia publicd locala:
3. urmireste si evalueazi permanent rezultatele din domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului
(pe masura ce necesititile si resursele evolueaza) si propune solutii si actiuni eficiente de corectare a
acestora tinand cont de realitatea economici si de dezvoltarea durabili:
4. asigura masuri de protectie urbanistica a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor
arheologice si a monumentelor naturii, colabordnd in acest scop cu organismele specializate,
abilitate prin lege.
5. elaboreaza programe si actiuni pentru imbunatatirea continua a aspectului arhitectural urbanistic
al municipiului;
6. asigura intocmirea documentatiilor necesare atribuirii i schimbirii de denumiri de strazi si spatii
publice;
7. asigura si raspunde de elaborarea actelor de autoritate in domeniu (autorizatii de

construire/desfiintare, autorizatii de luare in folosinta)
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8. asigura si raspunde de elaborarea actelor cu caracter informativ din domeniu (certificat de
urbanism in vederea construirii/desfiintarii, operatiuni notariale / comasari/ parcelari / dezmembriri
in vederea construirii, certificate, adeverinte)

9. asigurd si raspunde de elaborarea rapoartelor de specialitate — din domeniile de activitate — supuse
spre analizare, dezbatere si aprobare Consiliului Local;

10. reprezintd municipalitatea in relatia cu cetdtenii si alti factori interesati pe problemele aflate in
sfera sa de competenta;

11. propune emiterea dispozitiilor Primarului in probleme specifice activitatii;

12. asigurad respectarea legalitatii si a termenelor legale pentru solutionarea cererilor, adreselor.,
petitiilor care se afld in domeniul sau de competenta;

13. asigurd informarea ierarhica prin rapoarte anuale sau solicitate specific, pentru intreaga
activitate a directiei:

14. organizeazi, in colaborare cu Serviciul Achizitii Publice si alte directii direct interesate,
concursuri de urbanism, arhitectura pentru constructii si spatii publice

15. formuleaza opinii — privind ridicarea calitatii activitatii de autorizare a executirii lucririlor de
constructii si de amenajare a teritoriului;

16. alte atributii prevazute de lege.

(9) Arhitectul-sef reprezintd autoritatea tehnicd in domeniul amenajirii teritoriului si
urbanismului din cadrul administratiei publice locale. face parte din structura organizatorica a
aparatului de specialitate al Primarului si este subordonat direct Primarului .

Arhitectul-gef desfdsoara o activitate de interes public, ale carei scopuri principale sunt
dezvoltarea durabild a comunititii, coordonarea activititilor de dezvoltare teritoriald, amenajarea
teritoriului i urbanism, protejarea valorilor de patrimoniu si a calitatii arhitecturale la nivelul
unitatii administrativ-teritoriale.

Arhitectul-sef are in principal urmitoarele atributii:

a) coopereaza permanent cu directiile de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltirii
Regionale si Administratiei Publice in vederea transpunerii liniilor directoare de dezvoltare durabila
la nivel national, politicilor sectoriale, programelor nationale si proiectelor prioritare;

b) colaboreazi cu compartimentele care au activitate legata de amenajarea teritoriului,
urbanism, arhitectura, banca de date i cu institutiile care au legiturd cu domeniul lor de activitate;

¢) propune si coordoneazi strategia de dezvoliare urbana:

d) semneazi toate documentele stabilite prin prevederile legale:
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e) asigurd in domeniul sau de activitate, cadrul pentru conlucrarea dintre administratia
publica si societatea civila, pentru atragerea opiniei publice in procesul de luare a deciziei (expozitii
de proiecte, dezbateri etc.),

f) vizeazé prin semnatura toate rapoartele de specialitate inaintate spre discutie, avizare si
aprobare Consiliului Local care privesc responsabilitatea si domeniile sale de activitate;

¢) arhitectul-sef pastreaza legatura intre administratia locala si cea centrala in domeniile
sale de activitate;

h) exercita si alte atributii specifice reiesite din legi, hotardri de guvern, hotérari ale
Consiliului Local ori dispozitii ale Primarului:

i) intocmeste si coordoneaza planurile de control (semestrial), cu semnalarea abaterilor
constatate si modul de solutionare;

i) initiaza documentatii de urbanism cu privire la protectia mediului ambiant,
imbundtitirea aspectului municipiului;

i) protejeaza zonele cu valoare de patrimoniu, ansambluri si monumente istorice si de
arhitectura;

k) intocmeste si perfectioneaza continuu Regulamentul privind amplasarea mijloacelor de
publicitate vizuald, care cuprinde totalitatea regulilor si a normelor privind modalitatea de
autorizare, amplasare si control a mijloacelor de publicitate vizuala:

1) urmareste modificarile legislatiei specifice si le aduce la cunostinta angajatilor din
cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului:

m) asigurd constituirea bancii de date a unitatii administrativ-teritoriale;

n) raspunde de managementul domeniului sdu de activitate;

0) conduce compartimentele subordonate si raspunde de organizarea si functionarea
acestora in conditii de eficienta si eficacitate;

p) rispunde de organizarea controlului intern cu privire la activitatile/domeniile de

activitate subordonate.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE ARHITECTULUI SEF

Nr. INFORMATII INFORMATII CATRE
SARCINA DE LA CINE
crt. PRIMITE TRANSMISE CINE
Informatii si Primar

Fise de audiente. . . o .
Adrese si solicitari Primar raspunsuri catre Serviciul

solicitiri scrise
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solicitanti Biroul Unic




Referate si solutii

anexate

Analize Teme Primar Primar
tehnice

Verificarea si

semnarea Compartimentul Certificat de
Documentatii de o

certificatelor de Urbanism si urbanism si Serviciul
certificat de

urbanism cu Amenajarea documentatiile Biroul Unic
urbanism

documentatiile Teritoriului aferente

Verificarea si

Serviciul

Biroul Unic
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semnarea N Autorizatii de o
o Documentatii de o . _ .| Serviciul
autorizatiilor de L Serviciul Autorizare construire/desfiing .
) B autorizatii de . ] . Autorizare
construire/desfiinta ' ' Constructii, Urbanism, | are si N
construire/desfiint _ . . Constructii,
re cu Emitere avize documentatiile .
B are Urbanism,
documentatiile aferente
Emitere
anexate
avize
Primirea
verificarea si Raport de
o ) Primar
semnarea N L _ specialitate si
N Documentatii Serviciul Biroul Unic Consiliul
documentatiilor expunere de
o Local
urbanistice PUD, motive
PUG, PUZ
_ Solicitari verbale Referate si Primar
Audiente o Petenti . ?
si scrise informari Petenti
Toate
o -Referate de
Toate directiile directiile,ser
L o specialitate
. Solicitari serviciile si viciile si
Colaboriri Informari
compartimentele B compartime
. -Solutii de
Primériei ntele
rezolvare
Primariei




-Comp. Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului;
- Comp. Cadastru
Pregitirea Imobiliar-Edilitar, Primar;
. ) Procese- verbale
materialelor pentru N Banci de Date si CLM
8. ) Documentatii . . si rapoarte de
sedintele de Registrul Agricol,
o ) ) ) evaluare
Consiliu Local Evidenta si Gestionarea
Patrimoniului;
- Comp. Contracte,
Licitatii, Autorizare
Agenti Economici
B Analizarea _ B N
N -Secretariat comisia de
documentatiilor de
N vanzare a imobilelor cu Comisia
evaluare a Documentatii de o Referat de
9 L alta destinatie decat cea . tehnica de
imobilelor cu alta | evaluare ] specialitate
o i de locuinta evaluare
destinatie decat cea
de locuinga
Documentatii
Participare la supuse analizei -Secretarul Comisiei Comisiei
_ o o . . Referat de .
10. | sedintele Comisiei | Comisiei tehnice | tehnice de evaluare o tehnice de
specialitate
tehnice de evaluare | de evaluare evaluare
-Primar
-Primar; -Referate de -Viceprimar
-Comisiile de specialitate; -Toate
specialitate ale -Informari; directiile
Adrese si Consiliului Local - Solutii de serviciile i
11. | Corespondenta - . . .
documentatii -Avizatorl rezolvare a compartime
-Proiectanti solicitarilor ntele
-Registratura dirijate prin Primariei
registratura; -Avizatori
-Proiectanti
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4.5.1. SERVICIUL AUTORIZARE CONSTRUCTII, URBANISM,
EMITERE AVIZE

Art. 28 (1) Serviciul Autorizare Constructii, Urbanism, Emitere Avize face parte din
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului, este subordonat arhitectului-sef si este condus de un
sef serviciu care are in principal urmitoarele atributii:

- raspunde de managementul domeniului sdu de activitate:

- conduce serviciul si rdspunde de organizarea si functionarea acestuia in conditii de
eficienta si eficacitate;

- raspunde de intocmirea si gestionarea unei baze de date reale si actualizate, inclusiv
in format electronic, in domeniul siu de activitate;

- raspunde de organizarea controlului intern cu privire la activitatile/domeniul de
activitate.

(2) Serviciul Autorizare Constructii, Urbanism, Emitere Avize are in principal
urmitoarele atributii :
a) asigurd inregistrarea §i verificarea documentatiilor tehnice depuse, intocmirea si eliberarea
autorizatiilor de construire, pentru constructii provizorii si definitive, extinderi si modernizari ale
acestora, solicitate de agentii economici de stat si privatizati, persoane fizice si juridice pe terenuri
proprietate sau aflate in administrarea Consiliului Local si pentru racordiri energie electrica
(bransamente) si racorduri la instalatii gaze, apa, canalizare, termoficare;
b) raspunde de respectarea intocmai a reglementarilor impuse de PUG si PUZ precum si de
Regulamentul de urbanism local. de intocmirea si eliberarea autorizatiilor de construire:
¢) verificd incadrarea lucririlor corespunzitoare modificarilor de tema in limitele avizelor si
acordurilor obtinute pentru autorizatia de construire initiald pentru fiecare cerintd esentiald de
calitate in constructii. cu participarea reprezentantilor institutiilor avizatoare:
d) verificd fiecare documentatie tehnica, astfel incat aceasta s fie insotitd de avizele si acordurile
legale conform legislatiei in vigoare, in vederea emiterii autorizatiilor de construire/desfiintare, fara
a depdsi termenul legal stabilit;

e) in situatia depunerii unei documentatii tehnice incomplete. solicitantul va fi notificat in scris cu

mentionarea elementelor necesare in vederea completdrii acesteia, cu respectarea termenelor

prevazute de lege;
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f) colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului privind
avizarea actelor si documentatiilor tehnice prezentate spre avizare:

g) dupa indeplinirea tuturor conditiilor legale, in urma verificarii la fata locului si intocmirii
procesului-verbal de constatare, intocmeste si elibereaza autorizatiile de construire/desfiintare:

h) emite in conditiile legii autorizatii de construire / desfiintare, respectind termenele legale;

i) primeste si verifica documentafia aferentd autorizarii mijloacelor publicitare si emite autorizatiile:
1) calculeaza taxele prevazute de legislatia in domeniu si completeazi dispozitii de incasare;

j) pune la dispozitia publicului spre informare, pe pagina propric de internet a Primariei
Municipiului Bérlad sau prin afisare la sediu, autorizatiile de construire si anexele acestora sau a
actelor de respingere;

k) respecta restrictiile impuse de legislatia in vigoare in legaturé cu secretul comercial si industrial,
proprictatea intelectuald, protejarea interesului public si privat;

) primeste spre avizare cererile privind intocmirea proceselor-verbale de receptie si notelor de
regularizare a taxelor la autorizatia de construire;

m) calculeazi taxa de regularizare la autorizatia de construire, cu respectarea legislatiei in vigoare;
n) participa la receptia lucrrilor autorizate;

0) intocmeste nota de regularizare a taxei la autorizatia de construire;

p) intocmeste procesele - verbale de receptie la terminarea finala sau partiala a lucrarilor, in cadrul
comisiei de receptie aprobata conform legii:

q) inregistreaza in registrele de evidentd, autorizatiile de construire/ demolare, procesele-verbale de
receptie, notele de regularizare la autorizatiile de construire, notele de constatare a demolarilor;

r) la cererea posesorilor de autorizatii de construire/desfiintare asigura prelungirea termenelor de
executie incasénd taxele prevazute de lege;

s) colaboreazi permanent cu celelalte servicii si compartimente din cadrul Directiei Urbanism si
Amenajarea Teritoriului, solicitind date si documente, eliberand la solicitarea celorlalte servicii,
copii dupd actele emise, inclusiv copii ale documentatiile tehnice ce le insotesc;

s) la solicitarea gefilor ierarhic superiori, are obligatia sa prezinte referate explicative cu privire la
modul de rezolvare a solicitarilor primite si de emitere a actelor specifice activitatii serviciului;

t) colaboreazi cu Politia Locald in vederea urmaririi si sanctiondrii beneficiarilor autorizatiilor de
construire care nu respecta prevederile din autorizatii sau care executd lucréri fara autorizatii;

{) inregistreaza in format electronic evidenta lucrarilor autorizate, finalizarea acestora prin nota de
regularizare a taxei la autorizatia de construire si procesul-verbal de receptie:

u) intocmeste situatia proceselor-verbale de receptie eliberate si le inainteaza serviciilor de impozite

si taxe in vederea impunerii acestora;
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v) intocmeste situatii statistice privind stadiul fizic al lucrarilor autorizate pentru Directia Judeteani
de Statistici Vaslui, Inspectoratul de Stat in Constructii Vaslui, Consiliul Judetean Vaslui,
Prefectura Vaslui, Camera de Conturi Vaslui;

X) inventariazd lucrdrile autorizate i pregateste documentatiile tehnice in vederea arhivirii acestora:
y) raspunde, in termenele legale, la cererile, sesizarile si reclamatiile cu privire la aspecte privind
autorizatiile de construire i demolare si procese-verbale de receptie.

z) efectueaza in mod obligatoriu controlul in teren asupra imobilului pentru care se solicita
eliberarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire si autorizatiilor de desfiintare;

aa) intocmeste referate (cu respectarea cadrului legislativ) pentru eliberarea certificatelor de
urbanism, autorizatiilor de construire si autorizatii de desfiintare:

bb) raspunde de rezolvarea corespondentei in termenele legale;

cc) participa la receptia lucrarilor de construire in calitate de membru (delegat al primariei) in
comisia de receptie, conform prevederilor legale in vigoare;

dd) asigura arhivarea actelor pe dosare, conform reglementarilor in vigoare;

ee) intocmeste, referate, rapoarte, informari si situatii statistice, lunar, trimestrial si anual catre
Directia Judeteand de Statistica sau catre alte institutii la cererea acestora:

ff) indeplineste orice alte sarcini legale primite din partea superiorilor ierarhici.
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regularizarea taxelor.

mijlocului fix sau
declaratia privind valoarea
finala a constructiei ( dupa

caz);

Gestioneaza si arhiveaza

P.V.de regularizare

-Comp. Autorizare

A -Documente primite -Petenti -Arhivare .
impreund cu Constructil
documentatia aferenta
“Informatii specifice legislatiei in
Primire cerere in vederea . vigoare; -Sefii ierarhici;
-Documente necesare in -Petent;

emiterii AC pentru firme

si reclame

vederea emiterii AC

-Arhitect-gef;

-Reglementari urbanistice
permise conform documentelor

urbanistice;

-Petenti;

Comunicare liste
autorizatii bransament si
autorizatii de interventie
la instalatiile de furnizare

utilitati

-Documente necesare in
vederea emiterii
autorizatiilor de
bransament si de

interventie

-Petenti;

-Arhitect-sef;

-Lista autorizatii brangament;
-Listd autorizatii de interventie la

instalatiile de furnizare utilitati;

-Directia Servicii

Edilitare
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4.5.1.1. COMPARTIMENTUL URBANISM §I
AMENAJAREA TERITORIULUI

Art. 29. (1) Compartimentul Urbanism si Amenajarea Teritoriului face parte din
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului - Serviciul Autorizare Constructii, Urbanism,
Emitere Avize, fiind subordonat arhitectului-sef si are atributii in domeniul de activitate

Urbanism si amenajarea teritoriului.

(2) In domeniul urbanism si amenjarea teritoriului, principalele atributii sunt:

a) asigurd elaborarea de proiecte de strategii de dezvoltare urbana si teritoriala si le
supune aprobirii Consiliului Local;

b) asigura elaborarea planurilor urbanistice aflate in competenta autoritatii publice a
municipiului Barlad, in conformitate cu prevederile legale;

¢) supune aprobarii Consiliului Local. documentatiile de urbanism, indiferent de
initiator;

d) actioneaza pentru respectarea si punerea in practica a prevederilor documentatiilor
de urbanism aprobate;

¢) inifiazd, coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeazi si propune
spre aprobare strategiile de dezvoltare teritorialdi a municipiului Barlad. precum si
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism;

f) convoacd i asigurd dezbaterea lucrarilor Comisiei tehnice de amenajare a
teritoriului si urbanism;

g) intocmeste, verifica din punct de vedere tehnic si propune emiterea avizelor de
oportunitate, a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire;

h) urmdreste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor
urbane, precum si a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism:

i) asigurd gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si
amenajare a teritoriului;

i) transmite periodic Ministerului Dezvoltarii Regionale si Turismului situatiile cu
privire la evidenta si actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism;

J) organizeaza si coordoneazi constituirea si dezvoltarea bancilor/ bazelor de date

urbane;
k) coordoneaza si asigura informarea publicd si procesul de dezbatere si consultare a

publicului in vederea promovirii documentatiilor aflate in gestiunea sa;

d

i
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) participa la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si le avizeaza din punctul
de vedere al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal
aprobate;

m) avizeaza proiectele de investifii publice din punctul de vedere al conformitatii cu
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate:

n) asigurd publicarea, inclusiv pe site-ul primariei, a restrictiilor impuse prin
documentatiile de urbanism legal aprobate:

0) toate documentatiile de urbanism vor fi realizate in format digital si format
analogic, la scara adecvatd, in functie de tipul documentatiei, pe suport topografic, cu
respectarea prevederilor legislatiei in domeniu;

p) are obligatia s solicite cuprinderea in bugetul anual a fondurilor pentru elaborarea
sau actualizarea, dupa caz, a planurilor de amenajare a teritoriului, a planurilor de urbanism, a
hirtilor de risc natural, precum si a studiilor de fundamentare necesare in vederea elaborarii
acestora;

q) ia masuri in privinta informarii publicului privind:

-obiectivele dezvoltarii economico-sociale privind amenajarea teritoriului si
dezvoltarea urbanistica a municipiului Barlad:

-continutul strategiilor de dezvoltare teritoriala a documentatiilor de urbanism care
urmeaza a fi supuse aprobarii, precum si a documentatiilor aprobate, potrivit legii;

- rezultatele consultarii publicului;

- deciziile adoptate;

- modul de implementare a deciziilor

r) urmireste aplicarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism
aprobate

s) urmireste corelarea realizarii programelor de dezvoltare cu prevederile
documentatiilor aprobate

s) constatd refuzul operatorilor economici sau al institutiilor care detin imobile,
instalatii si/sau echipamente de interes public ori care presteazd un serviciu public de a pune la
dispozitia autoritatii publice informatiile necesare in actiunile de planificare a dezvoltérii
teritoriului a municipiului Bérlad;

t) intocmeste programe de organizare. dezvoltare urbanistica si de amenajare a
teritoriului administrativ al municipiului Bérlad si asigurd urmarirea realizarii lor conform

prevederilor legale;
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t) initiazd intocmirea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului pe
teritoriul administrativ al municipiul Bérlad ce se executa din bugetul local sau din fonduri
private si avizeazd toate documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului intocmite de
persoane fizice si juridice pe teritoriul localitatii, intocmeste si propune elementele de tema de
proiectare pentru documentatiile de urbanism;

u) se ingrijeste de aplicarea prevederilor planului urbanistic general si a
regulamentului de urbanism aferent pe care apoi le detaliaza si reglementeaza prin planurile de
urbanism zonale si de detaliu si prin autorizatiile de construire si de desfiintare;

v) organizeazd consultarea cetdtenilor in vederea avizarii si aprobarii planurilor de
urbanism, in conformitate cu prevederile legale;

w) asigurd respectarea prevederilor legale privind protectia si conservarea
monumentelor istorice si de arhitectura, a parcurilor si rezervatiilor naturale si a tuturor zonelor
protejate, indiferent de natura acestora;

X) propune masurile pentru reabilitarea unor zone §i puncte din municipiul Barlad in
vederea ridicarii gradului de utilitate si estetic urband in conformitate cu documentatiile de
urbanism aprobate conform legii;

y) urmdéreste intocmirea documentatiilor privind propunerile de expropriere pentru
cauza de utilitate publicd de interes local si aduce eventualele completari dupd declararea
cauzei de utilitate publicad de cétre comisiile constituite conform legii, pana la finalizarea
actiunii;

z) propune Consiliului Local noi zone de dezvoltare urbanistici a municipiului
Barlad;

aa) participa ca reprezentanti ai administratiei publice locale la lucririle Comisiei de
sistematizare a circulatiei rutiere;

bb) propune Consiliului Local misuri pentru refacerea si protectia mediului
inconjurdtor in scopul cresterii calititii vietii in conformitate cu prevederile actelor normative
in vigoare;

cc) asigurd emiterea certificatelor de urbanism, cu respectarea legislatiei in vigoare;

dd) colaboreaza cu celelalte directii si compartimente pentru stabilirea necesarului de
fonduri in vederea elabordrii bugetului local, urmireste modul de utilizare si asigura
gospodarirea fondurilor destinate lucrarilor de urbanism si amenajarea teritoriului;

ee) urmareste intocmirea bazei de date computerizate in propriul domeniu de

activitate;
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ff) propune organizarea licitatiilor in vederea elaborarii documentatiilor de urbanism
previzute de lege:

gg) colaboreazd la elaborarea proiectelor de contracte §i urmdareste realizarea
prevederilor contractuale pana la receptia lucrarilor;

hh) asigura intocmirea documentatiilor cu propuneri pentru atribuirea de denumiri de
strazi;

ii) elibereazd avizele privind amplasamentul bunurilor imobile in intravilan sau
extravilan;

if) asigura intocmirea documentatiilor ce stau la baza inchirierii, concesionarii,
asocierii pentru bunuri imobile din patrimoniul unitatii administrativ-teritoriale;

jj) face propuneri pentru reabilitarea unor zone sau puncte din municipiul Bérlad in
vederea ridicarii gradului de utilitate si esteticd urbani;

kk) raspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari, in
domeniile de activitate ale compartimentului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local,

1) asigura inregistrarea si verificarea documentatiilor tehnice depuse, intocmirea si
eliberarea certificatelor de urbanism pentru constructii provizorii si definitive, extinderi §i
modernizari ale acestora, solicitate de agentii economici de stat si privatizati, persoane fizice si
juridice, pe terenuri proprietate sau aflate in administrarea Consiliului Local si pentru racordari
energie electrica (brangamente) si racorduri la instalatii gaze, apa, canalizare;

mm) raspunde de respectarea intocmai a reglementarilor impuse de PUG si PUZ
precum si de Regulamentul de Urbanism Local. de intocmirea si eliberarea certificatelor de
urbanism;

nn) verifica si urmareste respectarea legii, privind regimul juridic al terenurilor pe
care urmeazi si fie amplasate viitoarele constructii (provizorii sau definitive), stabilind in
fiecare caz modul de atribuire a terenurilor citre beneficiari (solicitanti), prin inchiriere sau
concesionare;

00) elibereaza certificate de urbanism pentru concesionare sau licitatie de terenuri,
operatiuni notariale, studii de fezabilitate si alte solicitiri conform legislatiei in vigoare;

pp) prezintd la Comisia de Urbanism, saptamanal, lista solicitérilor faza certificat de
urbanism si documentatiile solicitate de aceasta;

qq) dupa indeplinirea tuturor conditiilor legale, in urma verificarii la fata locului si
intocmirii procesului-verbal de constatare, intocmeste si elibereazi certificatele de urbanism si

de calculul si incasarea taxelor prevazute de lege:
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1r) la cererea posesorilor de certificate de urbanism, asigura prelungirea termenelor de
executie incasind taxele prevazute de lege;

ss) verificd continutul documentatiei inregistrate pentru emiterea certificatului de
urbanism {inand cont de reglementarile urbanistice aprobate;

ss) intocmeste rdaspunsuri pentru documentatiile incomplete pentru a fi returnate
solicitantului in vederea completarii;

tt) intocmeste raspunsuri pentru corespondenta diversa intratd in serviciu;

tt) prelungeste certificatele de urbanism emise in anii anteriori, in conformitate cu
prevederile legale;

uu) realizeaza copii dupa extrase PUG/PUZ/PUD si aplica viza spre neschimbare;

vv) intocmeste dispozitii de incasare §i borderou predare/primire PUG/PUZ/PUD,;

ww) realizeaza evidenta informatica a cererilor de emitere certificate de urbanism;

xX) inainteazd documentatiile de certificate de urbanism considerate complete, cétre
Serviciul Autorizare Constructii;

yy) va specifica in certificatele de urbanism necesitatea prezentarii vizei Serviciului
de Gospodarie Comunala si Locativa, Monitorizarea Serviciilor de Utilitate Publica si a
Asociatiilor de Propietari din cadrul Directiei Servicii Edilitare, pentru obtinerea autorizatiilor
de bransament si a autorizatiilor de interventie la instalatiile de furnizare utilitati;

zz) acordd informatii de specialitate celorlalte compartimente functionale din cadrul
institutiei, in legatura cu problemele de urbanism si amenajarea teritoriului

aaa) acorda informatii de specialitate cetdtenilor privind aspectele referitoare la
procedura de emitere a certificatului de urbanism si a documentatiilor de urbanism;

bbb) raspunde de pastrarea in bune conditii a documentelor inregistrate, precum si a
celor ce urmeaza si fie eliberate;

cce) raspunde de pdstrarea secretului de serviciu privind cuprinsul documentatiilor de
urbanism, dacd legea nu prevede altfel;

ddd) raspunde de indeplinirea corectd a sarcinilor incredintate pe cale ierarhica:

eee) redacteaza corespondentd diversa.
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4.5.1.2. COMPARTIMENTUL OBTINERE S1 EMITERE AVIZE

Art. 30. (1) Compartimentul Obtinere si emitere avize face parte din Directia
Urbanism si Amenajarea Teritoriului - Serviciul Autorizare Constructii, Urbanism, Emitere
Avize, fiind subordonat arhitectului-sef si are atribufii in domeniul de activitate Obtinere si

emitere avize,

(2) In domeniul obtinere $i emitere avize, principalele atributii sunt:

Stabilirea coordonatelor dezvoltarii urbane si amenajarii teritoriului la nivelul
municipiului Barlad prin asigurarea avizarii si aprobarii planurilor urbanistice (PUG, PUZ,
PUD):

- planificd si esaloneaza in timp operatiunile urbanistice — proiecte de dezvoltare
urbana a municipiului Bérlad:

- participd la elaborarea regulamentelor locale de urbanism din partea administratiei
publice locale;

- asigurd consultarea proiectantului pe perioada elaborarii proiectelor initiate,
urmaregte contracte in derulare;

- asigurd informarea si consultarea populatiei privind documentatiile de urbanism si
amenajarea teritoriului inclusiv regulamentele aferente, aprobate conform legislatiei in vigoare;

- asigura analizarea, insusirea, aplicarea tuturor documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate, prin informarea serviciului/compartimentului din structura
directiei/primariei;

- acorda consultanta de specialitate privind documentatiile de urbanism avizate si/sau
aprobate investitorilor interesati;

- solutioneaza problemele privind asi gurarea caracterului public al actelor eliberate si

al documentatiilor avizate/aprobate conform procedurii stabilite.
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4.5.2. SERVICIUL CADASTRU, CONTRACTE-LICITATII,
AUTORIZARE AGENTI ECONOMICI

Art. 31 (1) Serviciul Cadastru, Contracte-Licitatii, Autorizare Agenti Economici
functioneazd in subordinea directd a arhitectului-sef, in cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea
Teritoriului si este condus de un sef serviciu.

(2) OBIECTIVUL GENERAL al Serviciului este efectuarea de misuritori de
specialitate, aplicarea legilor fondului funciar, intocmirea de documentatii cadastrale si de
specialitate, puneri in posesie, gestionarea, arhivarea , pastrarea si conservarea documentelor
referitoare la domeniul public si privat al municipiului Barlad.

(3) OBIECTIVELE SPECIFICE ale Serviciului, rezultate din obiectivul general, sunt:

- intocmirea documentatiilor cadastrale pentru intabularea terenurilor Municipiului
Barlad;

- intocmirea releveelor si documentatiilor cadastrale pentru locuintele administrate
de P.M.B. si intabularea lor pe Municipiul Bérlad;

- identificarea propriettilor afectate de proiectele Municipiului Barlad, avizarea
coridoarelor de expropriere si intabularea pe Municipiul Barlad conform Legii 255/2010 privind
exproprierea pentru cauza de utilitate publicd, necesard realizirii unor obiective de interes
national, judetean si local,

- punerea in posesie in baza Legii 10/2001;

- trasarea in teren a proprietatilor si proiectelor Municipiului Barlad:

- gestionarea, arhivarea, pastrarea si conservarea documentelor referitoare la
domeniul public si privat al municipiului Bérlad.

(4) Principalele atributii ale Sefului de serviciu sunt:

- raspunde de managementul domeniului siu de activitate;

- conduce Serviciul §i raspunde de organizarea si functionarea acestuia in conditii de
eficienta si eficacitate;

- raspunde de intocmirea si gestionarea unei baze de date reale si actualizate, inclusiv in
format electronic, in domeniul siu de activitate;

- raspunde de organizarea controlului intern cu privire la activititile/domeniul de
activitate.
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4.52.1. COMPARTIMENTUL CADASTRU IMOBILIAR - EDILITAR,
BANCA DE DATE SI REGISTRUL AGRICOL, EVIDENTA I
GESTIONAREA PATRIMONIULUI

Art. 32 1. in domeniul cadastru imobiliar — edilitar, principalele atributii ale Compartimentului

sunt:

a) organizeaza primirea si verificarea in teren a documentatiilor tehnice depuse de solicitanti;

b) elibereazd adeverinte pentru notariat privind situatia terenurilor din intravilanul municipiului
Barlad, in conformitate cu planurile de urbanism aprobate;

¢) elibereaza adeverinte citre Judecatorie si Cartea Funciard, de parcelare a terenurilor si iesire
din indiviziune a terenurilor apartinind domeniului public sau privat al municipiului Bérlad:

d) desfisoara activitati de aplicare a Legii fondului funciar §i intocmirea de propuneri de
atribuire terenuri citre cei indreptatiti prin lege, pe care le inainteaza la Prefectura Judetului
Vaslui in vederea emiterii Ordinului de atribuire;

¢) asigurd asistentd tehnica de specialitate a comisiei de aplicare a Legii fondului funciar si
figurarea grafica la scard pe hértile cadastrale a punerii in posesie a terenurilor atribuite conform
legii;

f) desfasoari activitate de aplicare a legilor proprietatii;

g) avizeazi, la cerere, documentatiile intocmite in vederea reconstituirii dreptului de proprietate,
conform normelor legale in vigoare;

h) verifica in teren schitele de dezmembrare si cadastrele, dupé care acorda avizarea necesara pe
aceste schite;

i) organizeazd banca de date urbane §i asigurd actualizarea datelor ori de cate ori este necesar
acest lucru;

i) colaboreaza cu unititile de specialitate in vederea elabordrii si aprobarii lucrérilor privind
amenajarea teritoriului si pentru actualizarea acestor lucrari cand este necesar acest lucru;

j) participa cu delegati la marcarea pe teren prin borne, a hotarelor administrative ale
municipiului;

k) participa prin delegati la masuritori pentru realizarea si actualizarea planurilor cadastrale si
pentru marcarea prin borne a limitei intravilanului municipiului Barlad;

1) intocmeste si tine la zi Registrul cadastral al parcelelor, indexul alfabetic al imobilelor

apartinand domeniului public sau privat al municipiului Bérlad;
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m) pune la dispozitia Oficiului de Cadastru §i Publicitate Imobiliara Vaslui, gratuit, datele,
informatiile §i copiile certificate ale documentelor referitoare la sistemele informationale
specifice domeniilor proprii de activitate, pentru lucrdrile sistematice de cadastru in vederea
inscrierii in cartea funciara;

n) pune la dispozitia OCPI informatiile si evidenfele necesare detinute de Primdrie, prin
eliberarea de certificate sau orice alte documente necesare lucrarii sistematice de cadastru;

0) asigura pastrarea in conditii de securitate a planurilor topografice existente;

p) intocmeste rapoarte, informari si diverse dari in seama pe care le transmite pe destinatiile
cerute de organele sau persoanele abilitate s le primeascd, solufioneaza in mod operativ petitiile
primite;

q) se implica in inventarierea anuald a domeniului public si privat al municipiului Barlad;

r) asigurd actualizarea si completarea inventarului bunurilor care aparfin domeniului public si
privat al municipiului Bérlad, conform intrdrilor si iegirilor din patrimoniu, a modificarilor
dispuse de Consiliul Local i prin alte acte cu caracter normativ, a evidentelor detinute;

s) se implicd in organizarea recensaméntului persoanelor, locuintelor si a terenurilor, organizate
de catre administratia publica central3;

$) participd la expertize tehnico-judiciare in domeniul de activitate specific compartimentului;

t) intocmeste planuri pentru imobilele aflate in proprietatea publica sau privatd a municipiului
Bérlad;

{) asigurd documentatia pentru incheierea de contracte privind intocmirea planurilor cadastrale
aflate in proprietatea municipiului Barlad;

u) elibereaza documente privind confirmarea de adrese, la cererea solicitantilor, persoane fizice
sau juridice;

V) propune spre aprobarea Consiliului Local nomenclatura stradala a municipiului Bérlad,;

w) furnizeazd si actualizeazi datele cu privire la nomenclatura stradala proprie din registrul
electronic al nomenclaturilor stradale;

X) are in sarcini atribuirea de adresa pentru solicitanti, proprietari de imobile situate in zone nou
infiintate;

y) asigurd arhivarea, pastrarea si conservarea documentelor referitoare la domeniul public si
privat al municipiului Barlad;

z) indeplineste si alte atributii dispuse de Consiliul Local, de conducerea Primariei si de
arhitectul-gef, cu respectarea legislaiei in vigoare;

aa) identificarea proprietatilor afectate de proiectele Municipiului Barlad, avizarea coridoarelor

de expropriere si intabularea pe Municipiul Barlad conform Legii 255/2010 privind exproprierea
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pentru cauza de utilitate publicd, necesara realizarii unor obiective de interes national, judetean
si local,

bb) deplasarea in teren pentru masuratori cadastrale, pentru identificarea suprafetelor de teren,
precum si a vecinatatilor acestora (masurdtorile si fie executate precis, cu aparatul);

cc) realizarea procedurii de punere in posesie imobile, avind grija sd fie respectate
reglementrile legale in domeniu;

dd) transpunerea, pe hartile existente si in format digital sau pe suport magnetic, a masuratorilor
efectuate in teren;

ee) participarea, impreuna cu reprezentantii altor compartimente, servicii din cadrul institutiei, la
identificarea si inventarierea suprafetelor de teren privind domeniul public si privat din
administrarea institutiei,

ff) la cererea conducerii, identifica si delimiteaza, atdt pe plan cadastral cét si in teren,
suprafetele de teren solicitate;

gg) primeste sesizdrile §i solicitarile cetatenilor, le solutioneazi si rdspunde, conform
prevederilor legale in domeniu;

hh) anunti seful ierarhic sau coordonatorul comisiei despre orice neconcordanta care apare intre
actele prezentate si cele existente;

ii). participa la verificari, sesizdri, reclamatii, expertize, proiecte de interes public, impreuna cu
alte servicii din cadrul directiei sau din alte directii;

if) aplica hotararile Consiliului Local, in ceea ce priveste realizarea activitatilor serviciului si
legislatia in domeniu;

ij) solutioneaza in termen legal corespondenta primita;

kk) raspunde de respectarea termenelor stabilite pentru diverse actiuni, dispuse de conducerea
Primariei Municipiului Béarlad;

11) raspunde de informarea corectd si la timp a sefilor ierarhici cu probleme de patrimoniu;

mm) se preocupd de completarea dosarelor cu documentele necesare pentru notarea
constructiilor in proprietatea Statului Roman sau domeniul public sau privat al municipiului

Barlad in colile CF.
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Reconstituirea dreptului de

- Cerere insotita de acte

care atesta dreptul de

- Petenti prin compartimetul

-Comisia judeteana

4. -Propunere de solutionare | de fond funciar;
proprietate proprietate a terenului Registraturd; ;
-Primar;
si/sau constructiei
Propuneri pentru
valorificarea bunurilor -Serviciul
apartinand domeniului -Raport de specialitate Administratie Publica
- Cereri petenti; - Petenti prin compartimetul . . L
5. | public sau privat al documente tehnice (schite | Locald, Juridic-

) - Initiativa Primarului Registraturd; -Primar; )
municipiului Bérlad, in planuri etc) Contencios
colaborare cu Evidenta si
Gestionarea Patrimoniului

- Documente premergatoare )

-Compartimentul
Valorificarea bunurilor organizarii licitatiilor L

Contracte, Licitatii,
aparfinand domeniului publice; ) .

Autorizare Agentl
public sau privat al Hotarari ale Consiliului - Proces-verbal de puncre o

0. Consiliul Local Economici.;

municipiului Barlad, in Local in posesie; .

- Petent;
colaborare cu Evidenta si - Documente pentru )

- OCPI Vaslui;
Gestionarea Patrimoniului indeplinirea formalitatilor ] o

- Notari publici;

de publicitate imobiliara;
Informatii cu privire la )
Functionarii cu atribufii -Petent;
regimul juridic al - Adrese; )
T Evidente proprii specifice din cadrul -Instante de judecata;

terenurilor situate in -Adeverinte;

municipiul Barlad

Serviciului

-Alte organe de stat;
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11. Evidenta si gestionarea patrimoniului

(1) Obiectivul general in domeniul evidenta si gestionarea patrimoniului este
administrarea terenurilor din domeniului public si privat al Municipiului Barlad sau al Statului
Romén administrat de Municipiul Bérlad.

(2) Obiectivele specifice in domeniul evidenta si gestionarea patrimoniului, rezultate
din obiectivul general, sunt:

a. identificarea, inventarierea si inscrierea in documentele de publicitate imobiliara a
terenurilor proprietate publica i privatd a municipiului Barlad;

b. acceptarea donatiilor/renuntarilor la dreptul de proprietate asupra terenurilor de
citre Consiliul Local in vederea realizarii unor drumuri pentru acces la proprietati private;

c. incheierea schimburilor de teren intre Consiliul Local al Municipiului Bérlad si
persoane fizice / juridice;

d) gestionarea documentelor de patrimoniu.

in domeniul evidenta si gestionarea patrimoniului principalele atributii sunt:

a) asigurd evidenta, gestionarea, inchirierea si vanzarea fondului imobiliar aflat in
proprietatea/ gestionarea Municipiului Bérlad;

b) elaboreazd documentatii privind trecerea bunurilor din domeniul public in cel
privat;

¢) participd la toate actiunile care vizeazd actualizarea evidentei, administrarea,
exploatarea, conservarea si intrefinerea domeniului public si privat al municipiului Barlad;

d) asigurd evidenta miscarilor patrimoniului apartindnd Primdriei Municipiului
Bérlad;

) programeazi si efectueazi reevaluarea patrimoniului;

f) coordoneaza gestionarea si evidenta patrimoniului;

g) identifica terenuri proprietatea Statului Roman / Municipiului Bérlad si verifica
situatia lor juridica,

h) intreprinde demersurile necesare aprobdrii planului de amplasament si delimitare
a terenurilor identificate, a notarii lor in documentele de publicitate imobiliara si inregistrarea lor
in inventarul domeniului public sau privat al Municipiului Bérlad;

i) asigurd evaluarea in termen a documentatiilor pentru sedinele Consiliului Local,

ce privesc activitdtile de care raspunde;
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i) verifici in teren si inventariaza periodic constructiile reprezentdnd garaje si
magazii/anexe amplasate pe terenul municipiului Barlad si identificd garajele/magaziile/anexele
ai caror proprietari nu detin forme legale pentru ocuparea terenului;

k) intreprinde impreuna cu Politia Locald actiuni de control in vederea depistarii
persoanelor fizice sau societdfilor comerciale care utilizeaza teren proprietatea Municipiului
Barlad fara forme legale, reglementarea situatiei folosintei acestor terenuri si identificarea de noi
amplasamente pentru desfisurarea de activitati economice §i terenuri libere;

I) mentine legdtura cu celelalate compartimente din cadrul Primadriei pentru
rezolvarea problemelor comune;

j) relizeazd documentatii pe etape cu privire la incheierea unor contracte de
inchirirere sau de concesiune a bunurilor imobile aflate in proprietatea publicd/privata a
Municipiului Barlad, conform legislatiei in vigoare: referate, note interne, identificéri in teren,
solicitare avize de la compartimentele de specialitate, intocmire rapoarte de specialitate in
vederea promovarii hotararii de Consiliu Local;

k) Participa la inventarierea anuald a bunurilor care aparfin domeniului public si
privat al unitatii administrative;

1) Urmireste permanent intocmirea documentatiilor de carte funciara pentru
bunurile care apartin domeniului public si privat al municipiului Bérlad;

m) Asigurd instrumentarea si solutionarea in termenele i in conditiile prevazute de
lege a tuturor solicitarilor persoanelor fizice sau juridice, transmise serviciului prin intermediul
Biroului Unic, din cadrul Primdriei Municipiului Bérlad;

n) Asigurd evidenta solicitdrilor de terenuri pentru concesionarea de locuinte,
conform Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locuinfe
proprietate personald,

0) Asigurd instrumentarea, documentarea si intocmirea referatelor de specialitate
privind acceptarea de donatii in favoarea Municipiului Barlad din partea persoanelor fizice sau
juridce;

p) raspunde de informarea corectd si la timp a sefilor ierarhici cu probleme de
patrimoniu;

q) participa le expertize pentru actiunile in derulare care au ca obiect litigii privind
imobile — terenuri ale municipiului Barlad, sau sunt afectate de lucréri publice.

r) 1indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotdrari ale Consiliului Local sau

dispozitii ale Primarului.
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TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE
COMPARTIMENTULUI IN DOMENIUL EVIDENTA SI GESTIONAREA

PATRIMONIULUI
Nr. INFORMATII INFORMATII y
SARCINA DE LA CINE CATRE CINE
crt. PRIMITE TRANSMISE
Propuneri pentru
valorificarea o -Raport de -Serviciul Administratie
_ ) ) - Petenti prin _
bunurilor - Cereri petenti; ) specialitate Publica Locala, Juridic-
) L compartimetul
1. | apartinand - Initiativa ) documente Contencios
o _ ) Registratura; - .
domeniului Primarului _ tehnice (schite - Directia Urbanism si
) ) Primar; )
public sau privat planuri etc) Amenajarea Teritoriului
al mun. Barlad
- Documente _
premergatoare
organizarii
L -Compartimentul
licitatiilor _
Valorificarea Contracte, Licitatii,
_ publice; ' .
bunurilor Autorizare Agenti
- Proces-verbal o
apartinand ) Economici,
. Hotarari ale o de punere in o . .
2. | domeniului L Consiliul Local . - Directia Urbanism si
Consiliului Local posesie; _ o
public sau privat Amenajarea Teritoriului.
_ - Documente _
al municipiului - Petenti;
pentru _
Bérlad ) - OCPI Vaslui;
indeplinirea ) -
o - Notari publici;
formalitatilor de
publicitate
imobiliari;
Informatii cu
privire la regimul Functionarii cu Petenti:
juridic al atributii specifice | - Adrese; _ )
34 Evidente proprii ) , -Instante de judecati;
terenurilor situate din cadrul -Adeverinte;

in municipiul

Barlad

compartimentului

-Alte organe de stat;
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-Serviciul Buget si
Contabilitatea
Inventarierea e Veniturilor si
Functionarii cu o
domeniului ) L ) ) Cheltuielilor;
Evidente proprii si | atributii specifice | - Liste de o o ]
public si privat al ) ) _ -Serviciul Administrafie
verificari in teren | din cadrul inventar ) o
municipiului ) ) Publicd Locala, Juridic-
compartimentului )
Barlad Contencios
- Directia Urbanism si
Amenajarea Teritoriului.
_ Functionarii din | - Procese-
Arhivare - Lucrarile ) S
, .| cadrul verbale de -Arhiva Primariei
documente compartimentului ) _
compartimentului | predare

[1L. in domeniul Banca de date si registrul agricol principalele atribufii sunt:

a) efectueazi activitdfile de inscriere in registrul agricol a datelor ce privesc

gospodariile populatiei care detin terenuri agricole si animale, pe baza de declaratii ale
detinatorilor si proprietarilor de teren si animale si centralizeaza aceste date;

b) tine evidenta nominala si centralizatd pe municipiu privind numérul gospodariilor,
numarul cladirilor de locuit si a constructiilor gospodiresti, a mijloacelor de transport cu
tractiune mecanica si animald, a diverselor utilaje folosite in agriculturd, efectivele de animale i
modul de folosinta a terenurilor;

¢) intocmeste si tine la zi registrul agricol, pe suport hartie si in format electronic, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

d) asigurd masuri impotriva degradarii, distrugerii sau sustragerii registrului agricol;

e) reinnoieste o data la 5 ani registrul agricol, atit cel pe suport hartie, cat si cel in
format electronic, cu respectarea legislatiei in vigoare;

f) elibereaza documente doveditoare privind proprietatea asupra animalelor si pasérilor,
in vederea vanzarii in targuri si oboare;

g) elibereazd documente doveditoare privind calitatea de producator agricol in vederea
vanzarii produsclor la piata;

h) elibereaza documente doveditoare privind starea materiald, in cazul situatiilor de

protectie sociald, pentru obtinerea unor drepturi materiale si/sau banesti;
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i) colecteaza informatii prin sondaj de la gospodarii cu privire la productia vegetald,
animald, precum si cu privire la productia apicola si efectivul de familii de albine;

1) centralizeazi datele, cu respectarea legislatiei in vigoare, pe care le va pune la
dispozitia Secretarului in vederea comunicirii acestora la Directia Judeteana de Statistica Vaslui
si la Directia pentru Agriculturi a J udetului Vaslui;

J) intocmeste in termen si in conditiile cerute de lege darile de seami statistice, conform
indicatiilor transmise de citre Directia Judeteana de Statistica;

k) avizeaza documentele care atestd pagube produse in gospodariile populatiei, culturi
agricole, in vederea despagubirilor legale;

) sprijind recensaméntul animalelor si gospodariilor populatiei;

m) organizeaza si fine evidenta cupoanelor valorice pentru agriculturd si se implica in
solutionarea situatiilor ivite in acest domeniu;

n) datele din registrul agricol se completeazi anual potrivit formularelor aprobate prin
hotérére a guvernului, acesta elaborandu-se pentru o perioada de 5 ani.

0) asigurd arhivarea, pastrarea si conservarea documentelor referitoare la domeniul
public si privat al municipiului Bérlad;

p) se implicd in inventarierea anuald a domeniului public si privat al municipiului
Baérlad;

q) asigurd actualizarea si completarea inventarului bunurilor care apartin domeniului
public si privat al municipiului Barlad, conform intririlor si lesirilor din patrimoniu, a
modificarilor dispuse de Consiliul Local si prin alte acte cu caracter normativ, a evidentelor
detinute;

1) indeplinegte i alte atributii dispuse de Consiliul Local, de conducerea Primadriei si de

arhitectul-gef, cu respectarea legislatiei in vigoare.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN
DOMENIUL BANCA DE DATE SI REGISTRULUI AGRICOL

Nr. CU CINE — CE LUCRARI LA CINE
IN CE i
Crt | COLABOREAZA INTOCMESTE TRANSMITE
- Déri de seama
Norme . :
1. | Directia de statistica ) agricole; -DJS Vaslui
metodologice

- Sondaje
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Serviciul

Administratie

Procurare de legi;

- Documentele cerute

de legi;

-La gospodaria

populatiei-persoane

Publicd Locald, Aviziri; _ o
- Diverse lucrdri direct interesate
Juridic — Contencios
Transmitere -Dosare cerute pentru . )
Judecatorie ) -Organe judecdtoresti
dosare instantd

Proprietarii de teren

si gospodarii

Transmitere si

primiri de date si

- Registrul agricol;

- Bilet de proprietate;
- Zona si categoria
terenului;

- Adeverinte,

- Solicitanti indreptatiti
prin lege;
- Directia Economica:

-Serviciul Impozite si

informatii certificate de Taxe
producitor; -Serviciul executari
- Transmitere silite;
cupoane
Serviciul Buget si -Serviciul Buget si
Contabilitatea -Diverse decontéri Contabilitatea
Decontari

Veniturilor gi

Cheltuielilor

banesti

Veniturilor si

Cheltuielilor

Oficiul de Cadastru
si Publicitate

Transmitere date

Date de evidenta

-Oficiul de Cadastru si

Publicitate Imobiliara

funciara

Imobiliara Vaslui Vaslui
Serviciul Biroul Primire si expediere

_ Corespondenta Petentilor
Unic corespondentd
Informatii cu privire

o e - Petenti;
la regimul juridic al ) | - Adrese;
. Evidente proprii _ -Instante de judecata,

terenurilor situate in -Adeverinte;

municuipiul Barlad

-Alte organe de stat;
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Serviciul Buget si
Contabilitatea
Inventarierea ) . Veniturilor si
o .. | Evidente proprii
domeniului public i | =~ _ ) Cheltuielilor;
g, . si verificari in - Liste de inventar
privat al -Serviciul
o teren
municipiului Barlad Administragie Publica
Locala, Juridic-
Contencios
. - Lucrarile - Procese-verbale de
10. | Arhivare documente _ ) Arhiva Primariei
compartimentului | predare

4.5.2.2. COMPARTIMENTUL CONTRACTE, LICITATII, AUTORIZARE
AGENTI ECONOMICI

Art. 33 — Compartimentul Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici are
atributii in urmatoarele domenii de activitate:
Ii; Contracte de concesionare, inchiriere si vanzare;
II.  Licitatii;

[Il. ~ Autorizarea agentilor economici de pe raza Municipiului Barlad.

I._in domeniul contracte de concesionare, inchiriere si vAnzare principalele
atributii sunt:
a) propune Primarului organizarea de licitatii publice in vederea concesionarii, inchirierii sau
véanzarii de bunuri apartindnd domeniului public/privat al municipiului Barlad, asa cum au fost
aprobate de Consiliul Local Municipal Barlad i cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;
b) propune Primarului organizarea de licitatii publice in vederea concesiondrii de servicii
publice, asa cum au fost aprobate de Consiliul Local Municipal Barlad si cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare;
¢) primeste si verifica dosarele de inscriere la licitatii si selecteazi participantii pe baza criteriilor
stabilite prin caietele de sarcini, daca este cazul;
d) asigurd intocmirea proceselor-verbale de licitatie $i aduce la cunostinfa participantilor

rezultatele acesteia;
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e) incheie contracte de concesionare sau inchiriere pentru imobilele licitate;

f) Intocmeste facturi pentru persoanele fizice/juridice pentru imobilele cumparate;

g) comunica Serviciului Impozite si Taxe lista persoanelor fizice, respectiv a persoanelor juridice
care au cumparat, inchiriat sau concesionat imobile, in vederea identificarii, urmaririi si
impozitarii/taxarii la termen a acestor bunuri imobile;

h) comunica Serviciului Impozite si Taxe lista persoanelor fizice care au cumparat terenuri in
conditii speciale, cum ar fi interdictia Instrdindrii acestora o anumita perioada de timp;

i) face propuneri Primarului, privind componenta comisiilor de licitafii si asigurad secretariatul
acestor comisii;

i) fine evidenta contractelor de inchiriere §i concesionare §i urmareste respectarea clauzelor
prevazute In acestea, ludnd masuri de respectare a disciplinei contractuale ori de cite ori constata
abateri;

J) urmireste si rdspunde de incasarea veniturilor din redevente, chirii, taxe pentru folosirea
domeniului public/privat, aferente contractelor §i conventiilor incheiate de Primirie cu diversi
contribuabili;

k) urmdéreste si rdspunde de incasarea veniturilor pentru folosirea sezonierd a domeniului public
sau privat;

1) tine evidenta sumelor reprezentand cota-parte de 50%, respectiv de 100% pentru unititile care
primesc subventii, din chiria incasata pentru bunurile apartinind domeniului public/privat al
Municipiului Bérlad si date in administrare unor terfe institutii;

m) asigurd urmdrirea si incasarea debitelor si a accesoriilor aferente, de la cei care le datoreaza;
n) intocmeste Ingtiin{ari §i notificéri pentru punerea in intdrziere a debitorilor pentru a-si achita
restantele de plata datorate;

0) intocmeste referate si fise de calcul cu debitele si penalitatile datorate de debitori, pe care le
inainteazd la Serviciului Administratie Publica Locala, Juridic — Contencios, in vederea
actionarii lor In judecatd;

p) urmdreste respectarea si aplicarea hotdrarilor Consiliului Local si a altor acte normative
privind inchirierea, concesionarea §i aplicarea taxelor;

q) intocmeste rapoarte, informadri i déri de seamad, privind activitatile incredintate spre rezolvare,
pe care le transmite la cei in drept cu respectarea termenelor scadente;

r) organizeazi si raspunde de baza de date privind contribuabilii, efectudnd In mod operativ
modificarile ce rezultd din documentele prezentate de citre acestia;

s) urmdreste permanent situatia creanfelor bugetare restante si dispune masuri pentru lichidarea

acestora,
65







s) asigurd confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de
serviciu gi/sau nu pot fi date publicitatii;

t) colaboreaza cu Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor in vederea
stabilirii bugetului de venituri;

t) asigurd respectarea prevederilor legale privind gestionarea contractelor de inchiriere si
concesionare a bunurilor aparindnd domeniului public si privat al municipiului Barlad;

u) duce la indeplinire orice alte atributii incredingate de Consiliul Local, de Primar si conducerea

Directiei, conform cu normele legale in vigoare.
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Intocmire situatii incasari din

-Functionarii publici cu

-Situatii incasdri din taxe,

-Serviciul Buget si

Contabilitatea

4. 0 . -Evidente proprii sarcini specifice din cadrul .
taxe, chirii, vinzari, redevente chirii, vanzari, redevente Veniturilor si
compartimentului o
Cheltuielilor
-Situatia privind nivelul
Comunicare date in vederea ) | -Serviciul Buget si
e ) - -Functionarii publici cu prognozat al incasérilor din .
stabilirii nivelurilor veniturilor Contabilitatea
3. . -Evidente proprii sarcini specifice din cadrul | inchirieri, concesionari §i )
din concesiondri, inchirieri, ) Veniturilor si
: compartimentului nivelul realizat al o
vanzari Cheltuielilor
veniturilor din vanzari
-Evidente proprii;
intocmire situatii contracte de | -Contracte de concesionare, | -Functionarii publici cu -Situatii contracte de
. -Serviciul Impozite i
6. | inchiriere, concesionare, inchiriere, vanzare si sarcini specifice din cadrul | inchiriere, concesionare,

vanzare

procese-verbale de

adjudecare la licitatii

compartimentului

vanzare

Taxe;
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11. in domeniul licitatii principalele atributii sunt:

a) inchirierea bunurilor proprietate privata a statului sau a unitatilor administrative
teritoriale se aproba, prin hotarare a consiliului local, doar prin licitatie publica.

b) realizarea documentatiei de atribuire, in colaborare cu reponsabilii din cadrul
compartimentului in domeniul Contracte;

¢) transparentd si publicitate, intocmire anunt si publicare: site primdrie, monitor
oficial, ziar national, ziar local;

d) primire oferte la sediul autoritatii contractante (Serviciul Biroul Unic) in ordinea
primirii lor, in registrul Oferte, precizdndu-se data si ora:

e) numirea comisiei de evaluare a ofertelor, prin Dispozitia Primarului;

f) deschiderea si evaluarea ofertelor;

g) evaluare si stabilirea céstigatorilor/ necastigitorilor si transmiterea rezultatelor
licitatiei;

h) publicarea anuntului de atribuire in Monitorul Oficial Romaniei, Partea a Vl-a;

i) intocmire contracte de inchiriere si facturi fiscale catre cumpdratori.

I In domeniul autorizare agenti economici principalele atributii sunt:

a) informeazi persoanele interesate in legaturd cu actele necesare obtinerii autorizatiei
de functionare, in conformitate cu hotararile Consiliului Local si Regulamentul de Autorizare;

b) primeste si verificd daca documentatia depusa de solicitanti, in vederea obtinerii
autorizatiei de functionare intruneste conditiile impuse de hotararea Consiliului Local;

¢) intocmeste referate de prezentare pentru eliberarea autorizatiilor de functionare in
baza hotararii Consiliului Local;

d) intocmeste autorizatii de functionare in baza hotarérii Consiliului Local, pentru
cererile ce au anexatd documentatia prevazuti de hotdrdre si le inainteaza spre aprobare si
semnare Primarului,

e) intocmeste referate cu propuneri de retragere a autorizatiilor de functionare, pe care
le inainteaza spre aprobare Primarului, in vederea anuldrii acestora:

f) inregistreaza in registrul special si elibereaza autorizaiile de functionare intocmite
pentru punctele de lucru din municipiul Barlad;

g) informeaza si indrumad persoanele juridice direct interesate la completarea
declaratiilor pe propria raspundere privind incadrarea pe tipuri a unitatilor de alimentatie

publicd. comert si prestari servicii:
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h) stabileste, urmdreste si incaseaza, cu respectarea prevederilor legale, taxele datorate
de agentii economici ce desfisoard activitati de alimentatie publica, comert §i prestdri servicii;

i) organizeaza si raspunde de evidenta privind contribuabilii, efectuand in mod operativ
modificérile ce rezultd din documentele prezentate de citre acestia;

1) urmiéreste si rdspunde de incasarea la termenele legale a veniturilor reprezentand
taxa de autorizare si viza anual a autorizatiilor de functionare eliberate;

j) asigurd confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret
de serviciu si/sau nu pot fi date publicitatii;

k) colaboreazi cu alte organe de specialitate in vederea depistarii agentilor economici
care nu respectd prevederile hotarérii Consiliului Local privind eliberarea autorizatiilor de
functionare pentru activitifi de comert, prestari servicii si alimentatie publica din municipiul
Barlad;

m) comunicd periodic lista cu agentii economici care au solicitat si au obtinut
autorizatii de functionare si viza anuali catre Politia Locali Barlad.

n) colaboreazd in mod constant cu Serviciul Impozite si Taxe in vederea
verificdrii/completérii informatiilor existente in baza de date;

0) raspunde de intocmirea in bune conditii si a altor atributii, lucrari si sarcini in
domeniul sau de activitate, trasate de conducerea institutiei si seful sdu direct sau reiesite din

legi, hotarari de Guvern, hotirari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE
COMPARTIMENTULUI {N DOMENIUL LICITATII $I AUTORIZARE AGENTI

ECONOMICI
INFORMATII INFORMATII CATRE
SARCINA DE LA CINE
PRIMITE TRIMISE CINE
-Cod Administrativ; Anunturi Primar;
-Hotarérile Consiliului organizare Secretar
o Comp. Cadastru .

Local privind o . proceduri licitatie | general al

) imobiliar-edilitar

includerea unor o -Proiecte de municipiului;

. . o . -Serviciul
Organizare imobile in domeniul o dispozitii privind | Monitorul
R ) ) Administratie
licitatii privat si aprobarea propunerea de oficial
L Publici
scoaterii la licitatie numire a Ziar
) Locala,Juridic-
pentru inchiriere sau ) comisiilor de national+local
Contencios;
vanzarea bunurilor evaluare a Site Primarie
UAT Barlad ofertelor
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4.6. SERVICIUL RESURSE UMANE SI PROTECTIA MUNCII

Art. 34 (1) Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii se subordoneaza
Secretarului general al municipiului Barlad si este condus de un sef serviciu.

(2) Obiectivul general al Serviciului Resurse Umane si Protectia Muncii este
de a realiza gestiunea curentd a resurselor umane, a functiilor publice si a personalului
contractual.

(3) Obiectivele specifice, rezultate din obiectivul general, sunt:

- planificarea resurselor umane;

- analiza posturilor $i monitorizarea dinamicii personalului;

- recrutarea si selectia personalului;

- promovarea angajatilor;

- evaluarea performantelor profesionale individuale;

- formarea si perfectionarea profesionala;

- intocmirea si gestionarea dosarelor profesionale pentru functionarii
publici si a dosarelor personale pentru personalul contractual si a registrului de evidentd a
angajatilor;

- calculul drepturilor salariale si a obligatiilor fata de bugetul asigurarilor
sociale si de stat.

- aplicarea procedurilor si activitatilor de resurse umane pentru membrii
echipelor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile

- asigurarea transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea -
cadru nr. 153/28 junie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(4) Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii are atributii in urmatoarele
domenii de activitate:

I. In domeniul resurselor umane;

I1. in domeniul protectiei muncii;

1. In domeniul resurselor umane, principalele atributii sunt:

a) organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane din aparatul de specialitate
al Primarului si al serviciilor publice de specialitate, fard personalitate juridici. din
subordinea Consiliului Local municipal Bérlad;

b) asigurd necesarul de personal pe functii si specializiri conform solicitarilor de la
directii si servicii, corelat cu numarul aprobat prin organigrama aprobati de Consiliul Local;

c) face propuneri pentru fundamentarea necesarului de credite bugetare pentru

cheltuieli de personal, pentru salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
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municipiului Barlad si din cadrul serviciilor publice de specialitate din subordinea
Consiliului Local care nu au personalitate juridica;

d) intocmeste planul de masuri privind pregatirea profesionald a functionarilor
publici si planul anual de perfectionare profesionald a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de specialitate, fara
personalitate juridica, din subordinea Consiliului Local municipal Barlad. si dupd aprobarea
de Primar 1l transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici:

¢) intocmeste documentatia pentru redistribuirea personalului, in conditiile legii;

f) intocmeste documentatiile necesare si tine legdtura cu Agentia Nationald a
Functionarilor Publici, in vederea organizarii $i desfasurarii concursurilor sau examenelor
pentru ocuparea unor functii publice de conducere sau executie vacante sau temporar
vacante;

g) gestioneaza si intocmeste documentatia necesard organizdrii §i desfasurdrii
concursurilor/examenelor in vederea recrutérii, selectarii personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Barlad si din cadrul serviciilor publice
de specialitate, fard personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Municipal
Birlad;

h) efectueazi lucrarile privind evidenta si miscarea personalului;

i) tine evidenta si elibereaza legitimatii de imputernicit al Primarului si legitimatii
de serviciu pentru salariati;

i) elibereaza adeverinte, conform prevederilor legale, necesare salaratilor din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de specialitate, fara
personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local Municipal Bérlad, pentru diverse
situatii (banca, spital, pensionare, bilete de odihna si tratament, instituii de invatamant etc.)
cu certificarea inscrisurilor din dispozitiile nominale.

j) monitorizeazi si gestioneazi sistemul de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici si personalului contractual si acordd sprijin de
specialitate compartimentelor din aparatul de specialitate al Primarului si al serviciilor
publice de specialitate, fara personalitate juridica, din subordinea Consiliului Local;

k) intocmeste proiectul organigramei si al statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului §i al serviciilor publice de specialitate, fara personalitate juridica.
din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad, iar dupa insusirea acestora de catre
Primar, intocmeste proiectul de hotdrare privind aprobarea lor de catre Consiliul Local si le

transmite spre avizare Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
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I) intocmeste rapoartele de specialitate asupra proiectelor de hotdrdre privind
aprobarea organigramei $i a statului de functii, precum si a celor privind transformarea unor
posturi, in conditiile prevazute de lege;

m) intocmeste statele de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului si
pentru serviciile publice locale fard personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local,
le actualizeaza ori de cate ori este necesar si le supune spre aprobare Primarului;

n) gestioneazd fisele de post si urmireste ca acestea sa fie actualizate de directori
sau sefii de servicii, dupa caz, ori de céte ori se produc modificari in structura personalului
sau modificari ale atributiilor compartimentului;

0) asigurd si raspunde de aplicarea strictd a prevederilor legale privind sistemul de
salarizare;

p) intocmeste documente de pensionare pentru limita de varsta, la cerere sau pentru
caz de boala pe care le depune la Casa Judeteana de Pensii Vaslui;

q) intocmeste proiectul Regulamentului de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al Primarului municipiului Barlad si face propuneri de modificare a acestuia.
Intocmeste proiectul Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciile fara
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad, la propunerea
sefilor/directorilor serviciilor fara personalitate juridica .

r) intocmeste documentatia privind constituirea comisiei de disciplina si a comisiei
paritare, cu respectarea conditiilor prevazute de lege si le supune spre aprobare Primarului;

s) intocmeste documentatia privind Regulamentul de organizare si desfasurare a
examenului de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a personalului din cadrul serviciilor publice
de specialitate din subordinea Consiliului Local, fara personalitate juridica, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. si o supune spre aprobare Primarului;

$) intocmeste documentatia in vederea stabilirii obiectivelor de performanti
individuala, precum si criteriile de evaluare a realizarii acestora pentru personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si din cadrul serviciilor publice, fard
personalitate juridica, din subordinea Consiliului Local si o supune spre aprobare Primarului:

t) intocmeste documentatia cu privire la sanctiunile disciplinare aplicate
functionarilor publici, in baza raportului primit de la Comisia de disciplini;

t) intocmeste documentatia cu privire la sanctiunile disciplinare aplicate
personalului contractual in baza raportului primit de la Comisia de disciplina;

u) intocmeste dari de seama statistice, rapoarte si informari privind utilizarea

resurselor umane si a fondului de salarii;
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v) asigura intocmirea statelor de platd pentru salariatii din aparatul de specialitate al
Primarului si din serviciile publice de specialitate din subordinea Consiliului Local fara
personalitate juridica:

w) intocmeste statele de platd pentru indemnizatia cuvenitd consilierilor locali, in
cuantumul prevazut de lege;

x) intocmeste statele de plata pentru colaboratorii institutiei la solicitarea scrisa a
compartimentelor de specialitate;

y) solicita de la Directia de Sanatate Publica fondurile necesare pentru salarizarea
medicilor, asistentilor si mediatorilor sanitari din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Barlad, conform contractelor incheiate;

y’) intocmeste si transmite lunar declaratiile: D 112 si D 100, respectiv anual: D
205 si Formularul L153;

z) verifica corelarea informatiilor cuprinse in declaratiile depuse (D112 si D100) cu
platile efectuate de Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor si cu
inregistrarile din fisa fiscala de la ANAF;

z’) intocmeste proiectul Regulamentului Intern al aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Barlad si al serviciilor publice de specialitate fara personalitate
juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad.

aa) intocmeste contracte individuale de munca (CIM) pentru personalul contractual
din aparatul de specialitate al Primarului si din serviciile publice de specialitate din
subordinea Consiliului Local fara personalitate juridica;

bb) intocmeste note de fundamentare pentru achizitia de servicii specifice activitatii
serviciului;

cc) - intocmeste documentaia privind numirea, incadrarea, promovarea,
redistribuirea, transferarea, mutarea, detasarea, pensionarea sau incetarea raporturilor de
serviciu/muncd, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Bérlad si din cadrul serviciilor publice de specialitate din subordinea
Consiliului Local care nu au personalitate juridica;

- asigurd formalitdgile necesare intocmirii si depunerii juramantului de citre
functionarii publici definitivi;

- intocmeste documentatia. conform legii. referitoare la functionarii publici
debutanti. Raspunde de intocmirea actelor necesare informarii sefului compartimentului in
care sunt recrutati debutanti asupra legislatiei specifice. La sfarsitul perioadei de stagiu
colecteaza documentele necesare in vederea numirii in functie publicd definitivd sau

eliberarii dupa caz;
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dd) anual, in luna decembrie, intocmeste programul anual de efectuare a
concediului de odihnd pentru anul viitor, numeric, pe luni, trimestre si pe intregul an, pe
directii si servicii si dupa aprobarea data de catre Primar, urmareste realizarea acestuia;

ee) asigurd stabilirea corectd a vechimii in muncd pentru fiecare salariat si
intocmeste documentatia privind acordarea gradatiei corespunzatoare transei de vechime in
munca,

ff) raspunde de intocmirea, actualizarea, rectificarea, pastrarea si evidenta dosarelor
profesionale si personale ale functionarilor publici si a registrului de evidenta a
functionarilor publici, precum si de dosarele personale ale personalului contractual din
cadrul aparatulului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de specialitate din
subordinea Consiliului Local, care nu au personalitate juridica:

gg) raspunde operativ cererilor privind eliberarea documentelor care sa ateste
activitatea profesionala desfasuratd de functionarul public, vechimea in muncé, in
specialitate i in functia publica;

hh) monitorizeaza, actualizeaza si tine evidenta functionari publici din cadrul
Aparatului de specialitate cat si din cadrul serviciilor fara personalitate juridica, in platforma
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

ii) inregistreaza si tine evidenta declaratiilor de avere si de interese ale
functionarilor publici din cadrul aparatulului de specialitate al Primarului si din cadrul
serviciilor publice de specialitate din subordinea Consiliului Local, care nu au personalitate
juridica, in conformitate cu prevederile legale;

ji) completeaza si transmite Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui, Registrul
general de evidenta a salariatilor pentru persoanele incadrate cu contract individual de muncé
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de specialitate ale
Consiliului Local. care nu au personalitate juridica;

kk) duce la indeplinire si alte atributii din domeniul sau de activitate, conform legilor,
hotararilor de guvern, dispozitiilor Primarului sau hotirarilor Consiliului Local.

11) Colaboreazi cu medicul de medicina muncii in vederea asigurdrii examenului
medical la angajarea in munci, controlului medical periodic, examenului medical la reluarea
activitatii;

mm) fndeplineste atributii de consiliere eticd si monitorizeaza respectarea normelor de
conduiti de catre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului i din
cadrul serviciilor publice de specialitate fara personalitate juridica din subordinea Consiliului

Local Municipal Barlad;
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nn)Transmite on-line la Agentia Nationala a Functionarilor Publici, raportul privind
respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul Aparatului de
specialitate al primarului si din cadrul serviciilor publice de specialitate fara personalitate
juridicd din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad, precum si raportul privind
situatia implementarii procedurilor disciplinare, prin utilizarea modelului formatelor
standard de raportare;

00) Identifica si colecteaza riscurile aferente obiectivelor si/sau activitatilor pentru
Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii;

pp) Riscurile identificate le transpune in Registrul de riscuri pe serviciu si
actualizeaza Registrul de Riscuri;

qq) Elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale ale Serviciului Resurse
Umane si le supune spre avizare sefului de serviciu;

rr) Urmareste modul de realizare a perioadei de practica de citre studentii pentru care
s-a aprobat efectuarea practicii in cadrul Primiriei municipiului Barlad;

ss) Elibereaza adeverintele care atesta efectuarea practicii de citre studenti,
calificativul acordat si perioada in care a fost desfagurata practica;

tt) asigurd desfasurarea activitatii privind executarea orelor de munci neremunerati
in folosul comunitatii :

uu) primeste documentele de la Serviciul de Probatiune de pe langa Tribunalul Vaslui
(dosare penale), de la Directia de Protectie a Copilului Vaslui (dosare civile) si de la
instantele de judecata (dosare penale si civile), in vederea desfasuririi activititilor in folosul
comunitatii de catre persoanele condamnate;

vv) efectueaza instructajul cu privire la sanatatea si securitatea in munca si
instructajul general cu privire la protectia §i paza contra incendiilor, pentru persoanele care
trebuie sa efectueze munca in folosul comunitatii;

ww) elibereaza adeverintele care atesta finalizarea efectuarii muncii neremunerate in
folosul comunitatii;

xx) stabileste numarul de salariati, valoarea nominala cuvenita fiecarui salariat. in
functie de timpul efectiv lucrat. cat si valoarea nominala totala a voucherelor de vacanta.
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de Specialitate al
primarului municipiului Barlad cat si din cadrul Serviciilor Publice fara personalitate juridica
din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad .

yy) gestioneaza si raspunde de Intocmirea dosarelor demnitarilor institutiei - primar

si viceprimar., modificari ale indemnizatiilor, eliberarea adeverintelor. la cererea acestora.
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zz) pregiteste in vederea arhivarii si preda Compartimentului Arhiva, documentele

din cadrul Serviciului Resurse Umane si Protectia Muncii. in conditiile legii.
TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN
DOMENIUL RESURSELOR UMANE

Nr. CU CINE . CE LUCRARI
. IN CE SCOP . LA CINE TRANSMITE
crt COLABOREAZA INTOCMESTE
-Incadriri; )
-Primar;
-Modificarea, o L .
- Documente de -Serviciul Administratie
suspendarea, _ _ .
) angajare; Publica Locala, Juridic —
incetarea raporturilor L .
) - Dispozitii; Contencios;
Directiile si serviciile de serviciu / contract ) )
I - Contracte de -Compartimentele si/sau
Primiériei individual de munca; o X
munca; persoanele nominalizate in
- Promovari; ) . L
_ - Planificare dispozitii;
-Sanctiondri; B .
concedii, -Serviciul Resurse Umane
- Salarizari; ) ) B
) si Protectia Muncii,
- Disponibilizari:
_ o -AJOFM
Disponibilul sau )
. -Primar
2. | AJOFM Angajiri si repartitii | necesarul de resurse o
-Serviciul Resurse Umane
umane ) ) y
si Protectia Muncii;
-Primar;
-AN.F.P.
L - ROF si statut; -Consiliul Local;
Directiile si
_ . - Organigrama; -Serviciul Administratie
3. | compartimentele de Furnizare date
o -State de functiuni; Publica Locala, Juridic —
specialitate
-Fise de aprecieri; Contencios;
-Serviciul Resurse Umane
si Protectia Muncii;
Documente de -Primar;
4. | Salariatii Primariei Necesar de date evidentd a muncii, -Serviciul Resurse Umane
dosare personale etc. | si Protectia Muncii;
o . -Transmite necesarul -Primar;
Serviciul Buget si _ -Necesare fondului
. o de fonduri pentru - Serviciul Buget si
5. | Contabilitatea Veniturilor de salarii;

si Cheltuielilor

acoperirea

cheltuielilor de

-State de plata;

Contabilitatea Veniturilor

si Cheltuielilor;
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personal,
-Viramente catre
bugete si alte

regineri;

-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii;

Serviciul Administratie
Publica Locala, Juridic —

Contencios

-Avizari;

-Furnizare de date;

Documentatii

diverse pentru vize

-Primar;

-Institutia Prefectului;

- Serviciul Administratie
Publica Locala, Juridic —
Contencios;
-Compartimentele si/sau
persoanele nominalizate in
dispozitii;

-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii;

Directia Judeteana de

Statisticd Vaslui

Norme metodologice
pentru completarea
darilor de seama

statistice

Dari de seama

-Primar
-D.J.S.VS;
-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii;

Compartimentul

informatica

Furnizare date

Documente si date
de personal pentru

prelucrare

-Primar;

-Compartimentul
informatica;

-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii;

Agentia Nationala a

Functionarilor Publici

- Obtinerea de avize

- Transmiterea de

date

- Proiecte de hotarari
privind aprobarea
si/sau modificarea
structurii
organizatorice si a

statului de functii;

-Primar;

- Consiliul Local;
-AN.F.P.;

-Institutia Prefectului;

- Serviciul Administratie
Publica Locala, juridic —
Contencios;

-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii;

10.

Casa Judeteana de Pensii

Vaslui

Pensionare salariati

Dosare pensionare

- Casa Judeteana de Pensii
Vaslui;

- Primar;
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- Serviciul Administratie
Publica Locala, Juridic —
Contencios;

-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii;

1k

-Serviciul de Probatiune
de pe langa Tribunalul
Vaslui;

- Directia de Protectie a
Copilului Vaslui;

- instantele de judecata;
-Directia Servicii
Edilitare

-Directia Cultura

Munca in folosul

comunitatii

- Fise de instructaj:
- Adrese;
-Adeverinte;

- Fise de evidente:

_Serviciul de Probatiune |
de pe langa Tribunalul
Vaslui;

- Directia de Protectie a
Copilului Vaslui;

- instantele de judecata;
- Directia Servicii
Edilitare;

-Directia cultura

12

-Serviciul Achizitii
publice;

-Serviciul Buget si
Contabilitatea veniturilor

si cheltuielilor

-Achizitii servicii
medicale privind
medicina muncii;
-plata servicii

medicale privind

medicina muncii

-Situatia privind
evidenta
functionarilor
publici si a
personalului
contractual privind

medicina muncii;

-serviciul achizitii publice;
-serviciul buget si
contabilitatea veniturilor si
cheltuielilor

-serviciul resurse umane si

protectia muncii

11. in domeniul protectiei muncii, principalele atributii sunt:

a) organizeaza si desfagoara actiuni de cunoasterea legislagiei in vigoare in

domeniul protectiei muncii, de catre toti salariatii Primariei;

b) coordoneaza si

controleaza

efectuarea

instructajelor de

citre  sefii

compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor publice,

fard personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local. si finerea la zi a figelor de

instructaj individual;

c) evalueaza riscurile pentru securitatea si sanatatea lucratorilor;

d) raspunde de obtinerea si actualizarea avizelor §i autorizatiilor de functionare din

punct de vedere al securitatii si sanatatii in muncé;
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e) intocmeste Nomenclatorul anual cu necesarul de echipament de lucru si de

protectie pe care il supune aprobarii Primarului, dupa care urmireste aplicarea acestuia;

f) intocmeste in fiecare an necesarul de fonduri pentru actiuni de protectie a muncii,

pe care il transmite la Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor pentru a fi

inclus in proiectul de buget, dupa aprobare urmarind alocarea fondurilor si cheltuirea

acestora cu eficienta;

g) verificd in teren modul cum se respectd normele de protectia muncii de citre

salariafi si in raport cu constatarile ficute propune Primarului intrarea in legalitate si

sanctionarea celor vinovati;

h) duce la indeplinire orice alte atributii stabilite de Primar sau de Inspectoratul

Teritorial de Munca Vaslui, conform cu legile in vigoare.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN
DOMENIUL PROTECTIEI MUNCII

Nr. CUCINE ) CE LUCRARI
. IN CE SCOP p CUI TRANSMITE
crt | COLABOREAZA INTOCMESTE
-Primar;
L o -Directii si servicii interesate;
Directii si servicii cu Nomenclatorul cu )
L ‘ o ) - Serviciul Buget si Contabilitatea
1. | activitati de prestari Furnizari date echipament de o o
o Veniturilor si Cheltuielilor;
servicii publice lucru si protectie o _
-Serviciul Resurse Umane si
Protectia Muncii;
-Primar;
Directiile si serviciile _ )
-Directori;
din cadrul aparatului Note de constatare o
2. Control P.M. . ) -Sefi servicii;
de specialitate al si propuneri o .
-Serviciul Resurse Umane si
Primarului : i
Protectia Muncii,
-Primar;,
-Consiliul Local;
Serviciul Buget si - Serviciul Buget si Contabilitatea
Contabilitatea Asigurare Necesarul de Veniturilor si Cheltuielilor;
Veniturilor si fonduri fonduri pentru P.M. | - Serviciul Administratie Publica

Cheltuielilor

Locala, Juridic — Contencios;
-Serviciul Resurse Umane si

Protectia Muncii;
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4.7. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA,
JURIDIC — CONTENCIOS

Art. 35 Serviciul Administratie Publicd Locala, Juridic — Contencios este in subordinea
directd a secretarului general al municipiului Bérlad, este condus de un sef serviciu §i are
atributii in urmitoarele domenii de activitate:

I. In domeniul - Juridic-contencios;

I1. in domeniul - Relatii cu Consiliului Local Municipal Barlad

111 . In domeniul — Arhiva

V1. in domeniul — Administratie Publica Locala, Comunicare si Relatii Publice
V. in domeniul — Guvernanta Corporativa

Obiectivul general al Serviciului Administratie Publicd Locald, Juridic — Contencios
este de a reprezenta institutia in fata instantelor judecitoresti si de a acorda consultanta juridica
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bérlad.

Obiectivele specifice care se desprind din cele generale sunt, in esentd, urmatoarele:

a) promovarea actiunilor si formularea apararilor in reprezentarea Municipiului Barlad,
Consiliului Local al Municipiului Barlad, a institutiilor fara personalitate juridica aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Béarlad sau a Primarului Municipiului Bérlad,

b) acordarea de consultantd juridicd pentru aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Barlad si pentru institutiile cu sau farad personalitate juridicd aflate sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Barlad,

¢) pregitirea, in conformitate cu prevederile legale a sedintelor comisiilor de specialitate
si a sedintelor consiliului local si verificarea documentatiilor prezentate consiliului;

d) indeplinirea tuturor atributiilor stabilite prin lege pe linia evidentei. pastrarii, folosirii
documentelor create si a informatiilor clasificate si a celorlalte sarcini trasate de conducerea

institutiei
4.7.1. COMPARTIMENT JURIDIC — CONTENCIOS

Obiectivul general al Compartimentului Juridic—Contencios este de a reprezenta
institutia in fata instantclor judccétoresti si de a acorda consultantd juridicd aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Barlad

Obiectivele specifice care se desprind din cele generale sunt, in esentd, urmatoarele:
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a) promovarea actiunilor si formularea apéririlor in reprezentarea Municipiului Barlad,
Consiliului Local al Municipiului Bérlad, a institutiilor fard personalitate juridica aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Barlad sau a Primarului Municipiului Barlad,

b) acordarea de consultantd juridicd pentru aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Bérlad §i pentru institutiile cu sau fard personalitate juridicd aflate sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Barlad,

Compartimentul Juridic - Contencios, prin consilierii juridici din structura sa,
indeplineste urmatoarele atributii:

I. promoveazi actiuni in justitie in reprezentarea Municipiului Bérlad. Consiliului Local
al Municipiului Bérlad. a institutiilor fard personalitate juridici din subordinea Consiliului
Local,

2. intocmeste dosare de instantd si tine evidenta acestora;

3. formuleaza apérarile in cauzele date in sarcina sa si administreaza probele utile
solutiondrii acestora;

4. exercita cdile ordinare si extraordinare de atac prevazute de lege atunci cind solutiile
instantelor impun aceasti situatie;

5. informeazd in legturd cu desfasurarea cursului judecatii precum si asupra situatiei
dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

6. solicita informatiile necesare de la directiiie de specialitate cu care colaboreaza in
vederea pregatirii aparirii;

7. asigurd  reprezentarea intereselor Municipiului Barlad sau a institutiilor fara
personalitate juridica aflate sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Béarlad si pune
concluzii conform pozitiei precizate in apararile formulate in scris;

8. pentru actiunile promovate de unitatea administrativ-teritoriala sau a institutiilor fara
personalitate juridica aflate sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Bérlad sau a
Primarului Municipiului Béarlad, ia masurile necesare pentru timbrarea corespunzatoare;

9. comunica directiilor de specialitate hotararile definitive si irevocabile ale instantelor
judecatoresti pentru punerea lor in executare;,

10. ia masuri pentru inchiderea dosarelor solutionate definitiv si predarea acestora spre
arhivare;

11. intocmeste referate pentru plata cheltuielilor de judecata;

12. comunica hotararile judecatoresti directiilor, serviciilor sau departamentelor de
specialitate in vederea punerii lor in aplicare;

13. intocmeste referate privind motivarea neexercitarii cdilor de atac;

14. verifica citatii si dosare la arhiva instantelor:
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15. studiaza dosare la arhiva instantelor;

16. participd, prin consilierii juridici, la negocierea clauzelor contactuale:

17. avizeaza pentru legalitate contractele incheiate;

18. acordd asistenta juridica in toate problemele juridice ce decurg din executarea
contractelor;

19. participd la elaborarea, negocierea §i semnarea contractelor civile, comerciale sau
administrative, parteneriate, acorduri de colaborare, etc. in care institutia este parte;

20. ia masurile legale si indeplineste toate operatiunile legate de denuntarea unilaterala a
contractelor, rezilierea contractelor, incetarea contractelor;

21. asigurd reprezentarea in justitie in litigiile ce au ca obiect contracte incheiate de
autoritatea contractant:

22. depune toate diligentele pentru indeplinirea procedurilor prealabile, formularea
aparirilor, administrarea probelor, exercitarea ciilor de atac, in cauzele de naturd celor descrise
mai sus,

23. consilierii juridici din cadrul serviciului vizeazd acte juridice (cu exceptia
dispozitiilor primarului i hotararilor Consiliului Local, care sunt date prin lege In competenta
secretarului municipiului);

24. consilierii juridici din cadrul serviciului vizeaza pentru legalitate contractele
incheiate de Municipiul Bérlad sau de alte institutii fard personalitate juridicd aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Bérlad sau a Primarului Municipiului Bérlad;

25. primeste corespondenta repartizati spre competenta solutionare;

26. raspunde la notele interne transmise de directiile din cadrul Primariet;

27. rispunde la adresele transmise de institutiile cu sau fard personalitate juridica aflate
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Bérlad sau a Primarului Municipiului Barlad;

28. asigurd prin consilierii juridici din cadrul sdu asistenta juridicd tuturor
directilor/serviciilor/compartimentelor din cadrul Aparatul de specialitate al Primarului
Muncipiului Bérlad si/sau institutiilor cu sau fara personalitate juridica aflate sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Barlad sau a Primarului Municipiului Barlad;

29. consilierii juridici din cadrul serviciului participa la sedintele de lucru ale Comisiei
Locale de Aplicare a Legii nr. 10/2001 si Legea nr.18/1991:

30.participi la semnarea actelor translative de proprietate (donatii, contracte de

véinzare- cumpdrare, etc) incheiate in cadrul birourilor notariale.
Relatiile interne:

PRIMAR:

- primeste informari privind situatia dosarelor aflate pe rolul instantelor judecétoresti;
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- primeste la semnat toate lucrérile rezultate din activitatea Serviciului Administratie Publica
Locala, Juridic-Contencios

- transmite dispozitii in legatura cu specificul activitatii, corespondent, note de audienti.
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BARLAD:

- primeste informari privind activitatea Serviciului Administratic Publici Locala, Juridic —

Contencios;

- primeste pentru semnat toate actele cu caracter juridic privind activitatea Serviciului
Administratie Publica Locald, Juridic — Contencios, inclusiv cele pentru care i-a fost delegat
dreptul de semnatura conform dispozitiei Primarului precum s$i notele interne transmise
directiilor si serviciilor din institute;

- transmite corespondenta cu caracter juridic si sarcini de serviciu In legaturd cu specificul
activitatii;

STRUCTURILE FUNCTIONALE DIN CADRUL PRIMARIEI:

Compartimentul Juridic-Contencios acorda asistenti juridica, avize juridice consultative,
corespondentd juridicd, tuturor directiilor si compartimentelor din aparatul de specialitate al
primarului precum si institutilor cu sau fird personalitate juridica aflate sub autoritatea
Consiliului Local. De asemenea, solicitd directiilor documentele insotite de punctul de vedere de
specialitate necesare solutionarii cauzelor aflate pe rolul instantelor.

Relatiile externe :

CETATENII:

- primeste cereri, sesizdri, reclamatii cu caracter juridic;

- transmite raspunsuri la petitiile acestora.

ALTE INSTITUTII SI AUTORITATI:

Instantele judecatoresti la toate gradele de jurisdictie;

Curtea de Conturi;

Notari Publici;
- institutii cu sau fard personalitate juridica aflate sub autoritatea Consiliului Local al

Municipiului Barlad sau a Primarului Municipiului Barlad
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TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN
DOMENIUL JURIDIC - CONTENCIOS

Nr. CU CINE . CE LUCRARI
" IN CE SCOP . CUI TRANSMITE
| crt COLABOREAZA INTOCMESTE
‘ Directii, servicii, -Acorda vize privind Directii, servicii,
1. | compartimente din Informatii juridice | legalitate documentelor | compartimente din
cadrul Primariei intocmite Primarie
\ Transmitere . A
-Dosare de actionare in _ )
2. | Organe judecéatoresti documente . B Instante de judecata
. judecata, cdi de atac;
| Serviciul Buget si Serviciul Buget si
’ -Referate; .
Contabilitatea Acordéri sume Contabilitatea
.2 . - Note de o
\ Veniturilor si banesti Veniturilor i
‘ fundamentare; o
Cheltuielilor Cheltuielilor
Executare hotdrdri | -Executarea silitd a
4. | Executor judecatoresc | definitive hotararilor judecatoresti | Executor judecatoresc
cu privire la evacuari
Serviciul Impozite si Executare hotaréri 0 Serviciul Impozite si
. . Executarea silita a ) o
5. | Taxe si Serviciul definitive o _ | Taxe si Serviciul
o hotararilor judecatoresti o
Executari silite Executari silite
Asigurarea insugirii o
) ) o -Comunicari, extrase _
Personalul aparatului de | sistematice si ) Personalul aparatului
o ) din legi, norme si o
specialitate al continue a o de specialitate al
6. proceduri, informari si

Primarului municipiului

Barlad

legislatiei specifice
fiecarei directii sau

serviciu;

alte documente

necesare

Primarului

municipiului Barlad

4.7.2. COMPARTIMENTUL RELATII CU CONSILIUL LOCAL

Obiectiv general: asigurarea respectirii normelor si procedurilor legale ale materialelor

supuse dezbaterii Consiliului Local al Municipiului Barlad.

Obiective specifice:

- pregitirea, in conformitate cu prevederile legale a sedintelor comisiilor de specialitate si a

sedintelor consiliului local;

87

1\



- asigurarea asistentei de specialitate departamentelor care propun initerea proiectelor de
hotdrari, precum si consilierilor locali sau altor persoane care au aceasta calitate;

- verificarea indeplinirii conditiilor legale de procedurad privind elaborarea materialelor de
sedintd care urmeazad si intre in dezbaterea comisiilor de specialitate si a Consiliului Local:

Atributii:

1. Asigurarea asistentei de specialitate departamentelor care propun initierea proiectelor de
hotarari, precum si consilierilor locali sau altor persoane care au aceasta calitate;
2. Colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul Primariei municipiului Barlad, in vederea
aplicarii corecte i unitare a legislatiei in vigoare;,
3. Efectueaza lucrarile necesare pregatirii, in conformitate cu prevederile legale, a sedintelor
comisiilor de specialitate si a sedintelor consiliului local;

4. Asigurarea desfasurarii in bune conditii a sedintelor Consiliului Local;

5. Asigurarea indeplinirii procedurilor de convocare a Consiliului Local care consti in
intocmirea si redactarea Dispozitiei primarului:
6. Verificarea indeplinirii conditiilor legale de procedurda privind elaborarea materialelor de
sedintd care urmeazi sa intre in dezbaterea comisiilor de specialitate si a Consiliului Local: a
proiectelor de hotérare, rapoartelor de specialitate, expunerile de motive, note de fundamentare,
avize necesare, anexe, C.F-uri, note de evaluare, incadriri juridice,

7. Respectarea procedurii reglementate de Legea 52/2003, privind transparenta decizionala
pentru actele administrative cu caracter normativ, etc.
8. Colaborarea cu compartimentele celorlalte institutii de sub autoritatea Consiliului Local in
vederea verificarii §i promovarii materialelor in sedintele Consiliului Local;

9. Participarea la sedintele Consiliului Local ordinare si extraordinare, precum si la sedintele
comisiilor de specialitate a Consiliului Local;
10. Redacteaza si verifica procesul verbal al sedintelor Consiliului Local, in baza inregistrarilor
de pe suportul magnetic, efectuate in timpul sedintelor;
11. Solicitarea de la compartimentele de specialitate, completirii materialelor supuse dezbaterii
cu acte justificative (CF — uri, expertize, note de evaluari etc).
12. Convocarea, la solicitarea consilierilor locali, a compartimentelor de specialitate din cadrul
Primariei municipiului Barlad, a institutiilor publice, regiilor autonome sau societétilor
comerciale de interes public, subordonate Consiliului Local, pentru informatii si date
suplimentare la rapoartele de specialitate dezbatute.
13. Intocmirea listelor cu observatii si propuneri de la sedinfele comisiilor de specialitate si de la

plenul Consiliului Local pe care le trimite la compartimentele de specialitate din cadrul
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Primariei municipiului Barlad, a institutiilor publice. regiilor autonome sau societatilor
comerciale de interes public, subordonate Consiliului Local.

14. Redacteaza potrivit normelor de tehnica legislativa, hotarérile in forma finala, care ulterior
se dau spre semnare Secretarului General al municipiului Barlad si Presedintelui de Sedinta;

15. intocmeste adresa de finaintare s§i transmite Hotdrérile Consiliului Local Institutiei
Prefectului, in vederea verificarii legalitatii acestora;

16. intocmeste adresa de inaintare si predd Hotararile Consiliului Local Prirnarului
municipiului Bérlad;

17. Comunica Hotararile Consiliului Local cu directiile din cadrul Primdriei, respectiv cu
persoanele interesate (beneficiarii), daca este cazul;

18. Completeazi dosarul cu Hotarérile Consiliului Local originale;

19. Intocmirea raspunsurilor la adrese, petitii, etc. adresate sau repartizate spre solutionare
Compartimentului §i urmdreste rezolvarea in termenul legal al acestora;

20. Convocarea comisiei de avizarea a adunirilor publice organizate pe raza municipiului
Barlad, ori de cate ori sunt solicitdri in acest sens, cu respectarea prevederilor Legii nr. 31/2004
pentru modificarea si completarea Legii nr. 60/1991 privind organizarea desfasurarea
adunarilor publice;

21. Intocmeste procesele verbale ale comisiei de avizare a adundrilor publice si avizele
necesare pentru adunirile publice organizate pe raza municipiului, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 31/2004 pentru modificarea si completarea Legii nr. 60/1991 privind
organizarea si desfasurarea adundrilor publice;

22. Gestionarea evidentei rapoartelor anuale de activitate ale consilierilor locali si ale comisiilor
de specialitate ale Consiliului Local care sunt facute publice prin grija secretarului general al
municipiului, fiind prezentate Consiliului Local si afisate pe site-ul institutiei;

23. Transmiterea hotararilor de consiliu catre persoana responsabila pentru a le publica pe site-ul

oficial al institutiei www.primariabarlad.ro si in Monitorul Oficial Local al Municipiului Barlad;

Relatii interne:
PRIMAR: - primeste: informari, rapoarte, privind activitatea Compartimentului Consiliul Local
actele emise de acesta;

- transmite: Hotararile Consiliului Local; dispozitia de convocare a Consiliului Local.
SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI:

- primeste: informari, rapoarte privind activitatea Compartiment Consiliul Local si semneza

actele emise de acesta;
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Relatii externe:

CETATENI: - primeste cereri, sesiziri, reclamatii cu privire la problemele specifice activititii

compartimentului;

- transmite raspunsuri la cererile cetatenilor.

RELATII CU ALTE INSTITUTII:

- Institutia Prefectului Jud. Vaslui

- Institutii subordonate Consiliului Local municipal Barlad

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN

DOMENIUL RELATII CU CONSILIUL LOCAL

Nr. CU CINE " CE LUCRARI
. IN CE SCOP R CUI TRANSMITE
crt | COLABOREAZA INTOCMESTE
Directiile si serviciile | -Primire proiecte | -Proiectul dispozitiei de
-Primar;
Primariei si diversele | de hotarari si comunicare citre
I _ o -Consiliul Local al
institutii si servicii documentatia Consiliul Local;
Municipiului Bérlad;
subordonate aferenta; -Mapele de sedinta;
Consiliului Local
3 -Comunicari .
Directiile si serviciile -Directiile si serviciile
hotirari ale _ _
Primdriei si diversele -Hotarari; Primariei si diversele institutii
2. Consiliului Local;
institutii si servicii -Dispozitii; si servicii subordonate

subordonate

Consiliului Local

-Dispozitii ale

Primarului;

Consiliului Local

Consiliul Local al

Municipiului Barlad

-Primire proiecte
de hotarére cu
amendamentele
aprobate de

Consiliul Local

-Hotérarile in forma
adoptatade plenul

Consiliului Local

-Serviciul Administratie
Publica Locala, Juridic —
Contencios;

-Institutia Prefectului;
-Mass-media;

- Directiile si serviciile
Primariei si diversele institutii
si servicii subordonate

Consiliului Local;
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-Compartimentul - Publicare _ . .
-Dispozitie convocare; | -Compartimentul

contracte, licitatii hotarari si . al _
-Transmite HCL pentru | contracte,licitatii autorizare
autorizare agenti convocator; ) ;
publicare; agenti;
economoici - Documente si '
-Mass-media;
-Mass-media; informatii pentru

Consiliul local

-Directii si servicii din
-Nomenclator de oo
Directiile si serviciile | -Arhivare Primarie:
dosare; ) L
Primariei documente -Agenti economici - pentru
-Alte materiale;
casarea documentelor

-Eliberare copii -Persoane fizice si juridice
Persoane fizice si B . .
dupi documentele | -Copii documente; direct interesate
juridice _ ) o )
din arhiva - Alte institutii ale statului

4.7.3. COMPARTIMENTUL ARHIVA

Obiectiv general - indeplinirea tuturor atributiilor stabilite prin lege pe linia evidentei,
pastrarii, folosirii documentelor create si a informatiilor clasificate si a celorlalte sarcini trasate
de conducerea institutiei.

Principalele atributii specifice:

- arhiveaza documentele care i-au fost repartizate si au fost solutionate;

- organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului arhivistic;

- asigurad legatura cu Arhivele Nationale in vederea confirmarii nomenclatorului si urmareste
modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarului;

- verificd si preia de la serviciile / compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Barlad si serviciile publice fara personalitate juridica aflate in
subordinea Consiliului Local Barlad, pe baza de inventar, dosarele constituite;

- intocmirea inventarului pentru documentele fara evidenta aflate in arhiva;

- asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din arhiva pe bazd de registru de
evidenta;

- urmarirea modului de aplicare a nomenclatorului arhivistic la serviciile / compartimentele, din

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Barlad si la serviciile publice fara
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personalitate juridica aflate in subordinea Consiliului Local Bérlad, pentru constituirea corects a
arhivei curente;

- supravegherea modului cum se constituie la serviciile / compartimentele din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Barlad si la serviciile publice fari personalitate
Juridica aflate in subordinea Consiliului Local Barlad, unitatile arhivistice. cum sunt inventariate
si pregdtite pentru predarea la arhiva institutiei;

- verificarea si preluarea anualid a documentelor create la serviciile / compartimentele, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bérlad si la serviciile publice fara
personalitate juridica aflate in subordinea Consiliului Local Barlad:

- asigurarea evidentei tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva, pe baza
Registrului de evidenta curenti;

- efectuarea operatiunilor de ordonare si inventariere a documentelor neordonate si fird
evidenta, aflate in depozite, indiferent de provenienta lor;

- cercetarea  documentelor din depozite in vederea eliberdrii copiilor, adeverintelor si
certificatelor solicitate de cetateni pentru dobéndirea unor drepturi, in conformitate cu legile in
vigoare;

- eliberarea, potrivit legii, la cererea persoanelor fizice si a persoanelor juridice, certificate, copii
si extrase de pe cele pentru care nu s-a implinit termenul prevazut de lege. daci acestea se referi

la drepturi care il privesc pe solicitant.

4.7.4. COMPARTIMENT ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA,
COMUNICARE SI RELATII PUBLICE

Obiectivele specifice ale Compartimentului sunt:

a) Reprezentarea intereselor institutiei Primdriei municipiului Barlad in relatia cu mass-
media.

b) Asigurarea unei comunicari §i cooperdri eficiente intre cetatean si administratia publica
locala

¢) Asigurarea accesului la informatiile de interes public

d) Asigurarea si cresterea calitatii serviciilor oferite, privind solutionarea petitiilor si
audientelor. astfel incat sa fie satisfacute nevoile cetatenilor.

e) Realizarea legaturii Primarului cu factorii locali si institutiile din domeniul sanatatii,
invatamantului. sportului si protectia mediului
Atributiile exercitate de catre Compartimentul Administratie Publica Locala,

Comunicare si Relatii Publice sunt:
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a) organizeaza activitatea de audiente a cetdtenilor la Primar, Viceprimar §i Secretar
general al municipiului;

b) raspunde de aducerea la cunostinta publica a informatiilor de interes public pe care
autoritatea publica are obligatia sd le comunice din oficiu, conform prevederilor legale in
vigoare, prin afisarea la sediul institutiei, publicarea in miloacele de informare proprii (site,
pagini de socializare, etc), presa locala;

¢) raspunde de aducerea la cunostin{d publica a raportului anual al autoritatii publice
privind transparenta decizionala, care va fi facut public pe site-ul propriu sau prin afisare la
sediul propriu intr-un spatiu accesibil publicului;

d) raspunde de publicarea si actualizarea buletinului informativ periodic ce contine
informatiile de interes public pe care autoritatea publicé are obligatia si le comunice din oficiu;

e) urmareste veridicitatea i actualizarea informatiilor cuprinse pe pagina de inernet a
Primariei Municipiului Barlad, specifice serviciului;

f) asigurd persoanelor, la cererea acestora, accesul la informatiile de interes public
solicitate in scris sau verbal;

g) are obligatia s raspunda in scris la solicitarea informatiilor de interes public in
termenele prevazute de lege:

h) poate furniza pe loc informatiile solicitate verbal iar, in cazul in care informatiile
solicitate nu sunt disponibile pe loc, va indruma persoana sa solicite in scris aceste informatii;

i) rispunde de rezolvarea in termen a corespondenfei repartizate;

j) rispunde de indeplinirea in bune conditii si a altor atributii, lucrdri si sarcini din
domeniul de activitate, trasate de conducerea institutiei si de seful direct sau reiesite din legi.
hotarari ale Guvernului. hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului;

k) comunica in termen legal informatiile de interes public solicitate de catre mijloacele
de informare in masi;

1) se preocupa permanent de promovarea imaginii publice a institutiei si a Primarului;

m) informeaza zilnic Primarul cu privire la problemele ridicate de mass-media, a caror
rezolvare este de competenta Consiliului Local sau a Primariei, spre a se dispune masuri in
consecinia;

n) organizeaza conferintele de presa ale Primarului sau viceprimarului;

0) emite comunicate de presa pe baza precizarilor Primarului sau a hotérarilor adoptate

de Consiliul Local, ori de céte ori este nevoie;

p) organizeaza intalnirile radio-televizate ale Primarului;
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q) fundamenteazi propunerile de cheltuieli din bugetul local, necesare pentru anunturi
publicitare, pentru editarea de publicatii, precum si pentru realizarea actiunilor cu caracter
sportiv si educativ aprobate de Consiliul Local;

r) culege date si informatii privind activitatea Consiliului Local si a Primariei, pe care le
redacteaza in scopul informdrii publicului despre activitatile acestor autoritati;

s) asigurd realizarea legaturii Primarului cu factorii locali si institutiile din domeniul

t) asigura actiunile si intocmirea documentatiilor necesare pentru stabilirea unor relatii
directe §i durabile interne si internationale dintre municipiul Barlad si alte municipii din tara si
strdinatate;

u) organizeaza, verifica si confirma executarea evenimentelor proprii ale municipiului
Barlad i a actiunilor cu caracter educativ si sportiv, desfasurate pe domeniul public si finantate
din bugetul local;

v) primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la
proiectele de acte normative propuse si le transmite initiatorilor acestora, cu respectarea

termenului previzut de lege.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI IN
DOMENIUL COMUNICARE SI RELATII PUBLICE

Nr. CU CINE . CE LUCRARI
" IN CE SCOP n CUI TRANSMITE
Crt COLABOREAZA INTOCMESTE
Cu toate directiile si )
-Note de constatare; -Primar;
1. | serviciile Aparatului de | -Prelucrari de date ‘ ) ) o
-Propuneri; -Directori, sefi de servicii
Secialitate
Cu societatile .
’ -Note de constatare; -Primar;
2. | suborbonate Consiliului | -Prelucrari de date ) ) . o
-Propuneri; -Directori, sefi de servicii
Local
Serviciul Buget si Serviciul Buget si
-Note de » o
3. | Contabilitatea Veniturilor | -Asigurare fonduri Contabilitatea Veniturilor
fundamentare ) o
si Cheltuielilor si Cheltuielilor
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Mass-media

-Publicari informatii;

-Organizari
conferine presa si

intalniri radio-

-Comunicate de presa,
-Comunicare nume
persoane care sa

participe la dezbateri,

-Primar;

-Mass-media;

- Serviciul Buget si
Contabilitatea Veniturilor

si Cheltuielilor;

televizate
-Primar;
Institutii speciale L - Serviciul Buget si
-Invitatii; . o
(Armata, Politie, -Organizare Contabilitatea Veniturilor

Jandarmerie, etc.), de
invatamant, cultura,

sdnatate si sport

evenimente pe

domeniul public

-Contracte de
colaborare si de

prestare servicii;

si Cheltuielilor;
-Institutii de invatamant,
culturd, sanatate si sport;

-Alte institutii.

4.7.5. COMPARTIMENT GUVERNANTA CORPORATIVA

A. Misiunea si scopul compartimentului
. Misiunea si scopul compartimentului de guvernanta corporativa este modul de raportare
al autorititii publice tutelare a indicatorilor de performanti monitorizati la intreprinderile
publice din subordine.
. Indicatorii de performanti monitorizati la intreprinderea publica se stabilesc de catre
autoritatea publica tutelara prin contractul de mandat al administratorilor.
. Sa asigure transparenta politicii de actionariat a statului in cadrul societailor fata de care

exercitd competentele de autoritate publica tutelara.

B. Atributiile compartimentului

. solicita si centralizeaza, asigurdnd respectarea termenelor legale fundamentari, analize
situatii, raportari si orice alte informatii referitoare la activitatea societatilor comerciale la care
munbicipiul Barlad este actionar;

. elaboreaza si asigurd publicarea pe pagina de internet a Primériei municipiului Bérlad a
raportului anual privitor la intreprinderile publice reglementate de OUG 109/2011- privind
Guvernanta Corporativa a intreprinderilor publice.

. monitorizeazi si evalueaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati la

contractul de mandat al consiliului de administratie
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. sprijind activitatea de verificare a bugetelor si a conturilor de executie a societatilor
comerciale la care autoritatea publica tutelard este actionar sau detine controlul, in vederea
avizarii si aprobarii acestora, in conditiile legii

. indeplineste orice alte sarcini care intri in sfera de activitate a compartimentului, primite
de la Consiliului Local Bérlad ori care rezultd din actele normative in vigoare,

. sa propuna autoritdtii tutelare reprezentantii unititii administrativ-teritoriale in adunarea
generala a actionarilor sau asociatilor si sa aprobe mandatul acestora;

. sa propuna, autoritatii tutelare, respectiv unitatii administrativ-teritoriale actionar,
candidati pentru functiile de membri ai consiliului de administratie cu respectarea conditiilor de
calificare $i experienta profesionala si selectie prevazute de Ordonanta de urgenti 109/2011;

. sa intocmeasca scrisoarea de agteptari si si o publice pe pagina proprie de internet pentru
a fi luata la cunostinta de candidatii la postul de administrator sau director inscrisi pe lista scurti;
. sa monitorizeze si s evalueze prin reprezentantii sii in adunarea generald a actionarilor
performanta consiliului de administratie, pentru a se asigura, in numele statului sau al unititii
administrativ-teritoriale actionar, ca sunt respectate principiile de eficientd economica si

profitabilitate in functionarea societitii;

C. Responsabilititi ale compartimentului :

* asigurd interfata si gestionarea bazei de date cu privire la activitatea societitilor
comeciale de interes local in care Municipiul Bérlad in calitate de autoritate publica
tutelard este parte;

* raportarea indicatorilor de performanta monitorizati la intreprinderile publice;

* urmadreste obiectivele intreprinderii publice si tintele aferente acestora.

D. Competentele (autoritatea) compartimentului :
. Evaluarca eficientei activitatii administratorilor intreprinderilor publice pe baza
indeplinirii obiectivelor cuprinse in planul de administrare si a indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari cuprinsi in contractul de mandat.
. Rezultatul evaludrii eficientei activitatii administratorilor sti la baza acordirii
componentei variabile a remuneratiei administratorilor intreprinderilor publice.
. Selecteazd indicatorii cheie de performanta relevanti pentru categoriile de intreprinderi

publice din subordine.
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E. Sistemul de relatii al compartimentului :

Relatii interne:
In cadrul primiriei, compartimentul relationeaza cu toate compartimentele, primind si

furnizand informatii in vederea rezolvarii problemelor ce {in de competenta serviciului.

Relatii externe:

Colaborarea cu membrii Consiliului de Administratie, cu reprezentantii autoritatii
publice tutelare in Adunarea Generala a Actionarilor. cu directorii - administratori executivi in
intreprinderea publici din subordinea autoritatii administratiei publice locale.

Persoanele din cadrul Compartimentului Guvernantd Corporativd au si alte atributii

delegate prin fisa postului.

4.8. DIRECTIA ECONOMICA

Art. 36. — Directia Economica face parte din structura organizatorica a aparatului de
specialitate al Primarului, in subordinea directd a Secretarului si are atributii in urmatoarele
domenii de activitate:

I. executari silite;

II. buget si contabilitatea veniturilor si cheltuielilor;

I1I. impozite si taxe;

Directia este condusa de un director executiv si un director executiv adjunct .

Pentru realizarea atributiilor in domeniul impozitelor si taxelor, in cadrul structurii
organizatorice a Directiei Economice s-a organizat Serviciul impozite si taxe , in subordinea
directa a directorului executiv .

Pentru realizarea atributiilor ce-i revin in domeniul executarilor silite si in domeniul
buget si contabilitatea veniturilor si cheltuielilor, in cadrul Directiei Economice s-a organizat
Serviciul Executari Silite si Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor, in

subordinea directa a directorului executiv adjunct.

Atributiile directorului executiv sunt in principal urmatoarele:

e asigurd informarea permanentd a primarului in legatura cu problemele serviciilor din

cadrul Directiei Economice;
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sprijind pe inifiatori la elaborarea proiectelor de hotirari si / sau dispozitii din
domeniul de activitate a structurii conduse, la solicitarea acestora;

prezintd in scris, la solicitarea inifiatorului, rapoartele de specialitate asupra
problemelor inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consililui local. din domeniul de
activitate al structurii conduse;

sustine, din insdrcinarea primarului, proiectele de hotarare in sedintele comisiilor de
specialitate si in sedintele consililui local;

urmareste respectarea normelor de munca, conduita si disciplina administrativi de
catre salariatii din cadrul serviciilor pe care le coordoneazi:

face propuneri, la solicitarea primarului si/sau a consililui local cu privire la
specialistii din cadrul directiilor, ce vor reprezenta institutia la manifestirile cu
caracter profesional, national $i/ sau internationale, organizate de institutii publice si
organizatii neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si
/sau organisme constituite in aplicarea prevederilor unor acte normative;

inainteazd primarului propuneri de modificare a atributiilor serviciilor pe care le
coordoneaza, in corelatie cu dispozitiile actelor normative nou apirute;

propune primarului operarea de modificari in structura directiei economice, in
corelare cu atributiile consililui local, volumul i complexitatea activititilor
profesionale;

repartizeaza spre rezolvare directorului executiv adjunct, sefilor de servicii din cadrul
Directiei Economice sau salariatilor, dupa caz. corespondenta primitd cu rezolutia
primarului;

urmdreste si controleaza ca lucrarile si propunerile realizate de salariatii din cadrul
compartimentelor Directiei Economice sa indeplineascad elementele de legalitate
cerute de actele normative care au stat la baza eliberarii acestora;

stabileste, in limita competentelor, cadrul relatiilor de colaborare dintre serviciile pe
care le coordoneaza, precum si dintre acestea si restul compartimentelor din cadrul
aparatului de specialitate, cu institutiile publice si cu serviciile publice de specialitate
ale consiliului local;

semneazd, potrivit competentelor stabilite, lucrdrile si corespondenta directiei
€conomice;

asigurd indeplinirea in conditii de legalitate, operativitate si eficienta sporitd de cétre
salariatii Directiei Economice a tuturor atributiilor ce le revin;

colaboreaza cu directorii si conducatorii compartimentelor independente din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, cu conducerea celorlalte servicii publice de

98



interes local, cu conducerea celorlalte servicii publice de interes local si ale organelor
descentralizate ale administratiei publice centrale:
organizeaza, conduce, coordoneaza. indruma si controleaza activitatea serviciilor din
cadrul Directiei Economice in scopul indeplinirii de catre personalul din subordine, a
atributiilor conferite consiliului local de OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si de alte acte normative in
vigoare, in urmatoarele domenii:

1.impozite i taxe de la persoane fizice si juridice:

2.executarea silita;

3.buget si contabilitatea veniturilor si cheltuielilor;
duce la indeplinire atributiile ce-i revin in calitate de membru in structura de

securitate;

Atributiile directorului executiv adjunct sunt in principal urmitoarele:

asigurd informarea permanenta a directorului executiv in legaturd cu problemele
serviciilor din cadrul Directiei Economice, pe care le coordoneaza in mod direct;
sprijind pe initiatori la elaborarea proiectelor de hotarari si/sau dispozitii din
domeniul sau de activitate. la solicitarea acestora, atunci cind directorul executiv
lipseste din institutie, sau din dispozitia acestuia;

prezintd, in scris, la solicitarea initiatorului, rapoartele de specialitate asupra
problemelor inscrise pe ordinea de zi a sedintelor consiliului local, din domeniul de
activitate, atunci cand directorul executiv lipseste din institutie, sau din dispozitia
acestuia;

sustine, din insarcinarea primarului, proiectele de hotarare in sedintele comisiilor de
specialitate si in sedintele consiliului local, atunci cdnd directorul executiv lipseste
din institutie;

urmdreste respectarea normelor de muncé, conduita si disciplina administrativa de
catre functionarii publici si personalul contractual din cadrul compartimentelor pe
care la coordoneaza;

face propuneri, la solicitarea primarului si/sau a consiliului local cu privire la
specialistii din cadrul compartimentelor pe care le coordoneaza, ce vor reprezenta
institutia la manifestarile cu caracter profesional, national si/sau internationale,
organizate de institutii publice si organizatii neguvernamentale pe probleme ale
administratiei publice sau in comisii si/sau organisme constituite in aplicarea

prevederilor unor acte normative;

99




10.

1.

12.

3.

14.

I

16.

17.

18.

inainteazd directorului executiv propuneri de modificare a atributiilor directiei in
corelare cu dispozitiile actelor normative nou aparute in domeniu;

propune directorului executiv operarea de modificari in structura directiei, in corelare
cu atributiile consiliului local, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;
repartizeaza spre rezolvare sefilor de servicii din subordine sau salariatilor, dupa caz
corespondenta primitd cu rezolutia primarului si a directorului executiv:

urmareste, coreleaza si raspunde ca lucrarile si propunerile realizate de salariatii din
cadrul compartimentelor pe care le coordoneaza si indeplineasci elementele de
legalitate cerute de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

stabileste, in limita competentelor, cadrul relatiilor de colaborare cu Directia Tehnica
si compartimentele independente din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
cu institutii publice si serviciile publice de specialitate ale consiliului local;
semneaza, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si corespondenta directiei;
asigurd indeplinirea in conditii de legalitate, operativitate si eficientd sporita de catre
salariatii compartimentelor pe care le coordoneazi, a tuturor atributiilor ce le revin;
colaboreaza cu directorii si conducatorii compartimentelor independente din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, cu conducerea celorlalte servicii publice de
interes local i ale organelor descentralizate ale administratiei publice centrale in
vederea asiguririi in conditii de legalitate, oportunitate si eficientd sporita a tuturor
atributiilor si competentelor ce revin consiliului local potrivit normelor legale in
vigoare;,

organizeazd, conduce, coordoneazd, indrumd si controleazd activitatea
compartimentelor din cadrul directiei pe care le are in subordine, in scopul
indeplinirii de catre personalul din subordine, a atributiilor conferite consiliului local
de Ordonanta de urgenta nr 57/2019 —Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si de alte acte normative in vigoare, in urmatoarele
domenii : buget-contabilitate si executari silite;

intocmeste, la termen si cu respectarea legislatiei in vigoare fisele de post ale
conducatorilor compartimentelor aflate in subordine si, dupa caz, a salariatilor din
subordine;

intocmeste, la termen si cu respectarea legislatiei in vigoare rapoartele de evaluare a
performantelor profesionale individuale pentru conducatorii compartimentelor aflate
in subordine si,dupa caz, a salariatilor din subordine;

raspunde de aducerea la cunostinta personalului din subordine, precum si de

respectarea si aplicarea de catre acesta a Regulamentului de organizare si functionare
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al aparatului de specialitate al Primarului municipiului Barlad, a Regulamentului de
ordine interioara al aparatului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de
interes local, fara personalitate juridica, din subordinea consiliului Local Municipal
Barlad precum si a codurilor de conduita a functionarilor publici si a personalului
contractual;

19. controleaza activitatea personalului din cadrul directiei si sesiseaza comisia de
disciplina sau Primarul cu privire la abaterile constatate;

20. indeplineste si atributiile ce revin directorului executiv al Directiei Economice, pe
perioada cat acesta lipseste din institutie o perioadd mai mare de timp (concediu de
odihni. concediu medical, etc.);

21. indeplineste orice alte atributii i executd orice alte sarcini din domeniul séu de
activitate reiesite din legi, hotirari de guvern, hotarari ale consiliului local sau

dispozitii ale primarului sau dispozitii ale conducatorului direct.

4.8.1. SERVICIUL EXECUTARI SILITE

Art. 37 (1) Serviciul Executdri Silite face parte din structura organizatoricd a
Directiei Economice, este in subordinea directa a directorului executiv si este condus de un
sef serviciu.

(2) Obiectiv general:

» Executarea silitd a contribuabililor persoane fizice si juridice in vederea incasarii
creantelor fiscale restante fata de bugetul local.

(3) Obiective specifice:

+ Executarea silitd a contribuabililor persoane fizice in vederea incasarii creantelor
fiscale restante fatd de bugetul local ale acestora - incasarea creantelor fiscale neachitate la
termen de cétre debitorii-persoane fizice, prin efectuarea procedurii de executare silita pentru
fiecare debitor, prin parcurgerea tuturor etapelor de executare silitd prevazute de Codul de
procedurd fiscala (somatie, poprire, sechestru asupra bunurilor mobile si imobile, vanzare
prin licitatie)

* Executarea silita a contribuabililor persoane juridice in vederea incasarii creantelor

fiscale restante fatd de bugetul local ale acestora — incasarea creantelor fiscale neachitate la
termen de catre debitorii-persoane juridice, prin efectuarea procedurii de executare silita
pentru fiecare debitor, prin parcurgerea tuturor etapelor de executare silita prevazute de
Codul de procedura fiscald (somatie, poprire, sechestru asupra bunurilor mobile si imobile,
vanzare prin licitatie).
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(4) Serviciul are atributii in urmatoarele domenii de activitate:
I. Urmirirea $i executarea impozitelor si taxelor de la persoane juridice.
[1. Urmirirea si executarea impozitelor i taxelor de la persoane fizice

[1I. Evidenta fiscald a impozitelor si taxelor locale de la persoane fizice si juridice.

I. In domeniul urmirire si executare impozite si taxe de la persoane juridice,

principalele atributii sunt:

a) organizeaza si indruma activitatea de urmarire si virsarea la buget a veniturilor
fiscale si nefiscale, inclusiv amenzi. In cazul constatérii intarzierilor la plata de la termenele
legale, calculeaza, acolo unde este cazul, majoriri de intirziere:

b) verificd, urmareste si stabileste masuri de recuperare a debitelor restante prin
aplicarea masurilor de executare silita prevazute de lege;

¢) instituie masuri asigurétorii ( poprire asiguratorie, sechestru asiguritoriu) in cazul
unor creante bugetare restante, atunci cand sunt indicii ca debitorul incearci si se sutraga, sa
isi ascunda ori sa isi risipeaca patrimoniu;

d) comunicd cu institutiile abilitate pentru depistarea veniturilor si bunurilor
contribuabililor ce inregistreaza debite restante. in vederea popririi veniturilor sau/si
sechestrarea bunurilor urmaribile;

e) verifica respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de
debitorii bugetului si urmareste respectarea popririlor infiintate de catre tertii popriti si
stabileste, dupa caz, masuri legale pentru executarea acestora;

f) verificd modul de evidentiere, urmarire si clarificare a debitelor restante,

g) verifica documentatiile si face propunerile privind debitorii insolvabili si disparuti
si dacd le gaseste intemeiate, le inainteaza sefului de serviciu. care, daca este cazul, le
avizeaza favorabil si le prezinta spre vizare si aprobare conducerii institutiei:

h) opereaza scoaterea. creantelor fiscale ale debitorilor declarati in stare de
insolvabilitate, din evidenta curenta si trecerea ei intr-o evidentd separata;

i) investigheazd periodic, in conformitate cu prevederile legale, asupra starii
contribuabililor declarati in stare de insolvabilitate, iar in situatia in care se constatd ca
acestia au dobandit venituri sau bunuri urmaribile, se vor lua masurile necesare de trecere
din evidenta separata in evidenta curenta si de executare silita;

i) opereazi scdderea creantelor fiscale ale debitorilor declarati in stare de

insolvabilitate, la sfarsitul perioadei de prescriptie, in conditiile respectarii legislatiet;
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j) urmireste permanent situatia sumelor restante pe fiecare contribuabil persoana
juridica si dispune masuri pentru lichidarea acestora;

k) rispunde de masurile de executare silita a veniturilor si bunurilor debitorilor care
nu si-au achitat la termen obligatiile fiscale:

I) primeste si rezolva corespondenta cu privire la urmirirea si incasarea debitelor
neachitate in termen de persoanele juridice;

m) analizeaza, verificd si prezintd directorului executiv in cadrul competentelor,
propuneri in legdturd cu acordarea de amanari, esalondri de impozite, taxe $i majorari de
intarziere, in conditiile legii;

n) asigura necesarul serviciului cu imprimatele necesare aplicarii legislatiei de
urmirire $i executare a impozitelor, taxelor si a altor venituri §i organizeaza evidenta
imprimatelor respective, potrivit prevederilor legale;

o) identifica contribuabilii persoane juridice care si-au schimbat sediul in alte
localitati, in vederea comunicirii dosarelor de executare silitd privind mijloacele de
transport, a dosarelor de executare silita si a proceselor-verbale de contraventie, dupa caz, la
autoritatile administratiei publice locale in a céror raza administrativ-teritoriala si-au stabilit
acestia domiciliul in vederea impunerii;

p) verificd si intocmeste documentatia necesard in vederea inscrierii la masa
creditorilor, in conditiile legii;

q) raspunde de intocmirea documentatiei prevazute de legislatia in vigoare cu privire
la publicitatea si valorificarea bunurilor mobile si imobile sechestrate;

r) verificd modul in care agentii economici persoane juridice vireazi la termenele
legale. sumele cuvenite bugetului cu titlul de impozite si taxe locale:

s) verificd §i preia documentatia necesard pentru colecarea si executarea createlor
fiscale rezultate din contracte civile si a altor creante fiscale primite spre executare de la

servicii conexe

II. In domeniul urmirire si_executare impozite si taxe de la persoane fizice,

principalele atributii sunt:
a) raspunde de vérsarea la buget a veniturilor din impozite, taxe, amenzi si ajutoare publice
judiciare, conform legislatiei in vigoare;
b) solutioneaza cererile de compensare sau restituire depuse de contribuabili pentru sume
provenind din masuri de executare silita;

¢) verificd, urmdreste si stabileste masuri de recuperare a debitelor restante prin aplicarea

masurilor de executare silita prevazute de lege;
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d)

g)

h)

instituie mdsuri asigurdtorii (poprire asiguratorie, sechestru asiguratoriu) in cazul unor
creante fiscale restante, atunci cand sunt indicii ca debitorul incearcd sa se sutraga, sa isi
ascunda ori sa isi risipeasca patrimoniul:

comunicd cu institutiile abilitate pentru depistarea veniturilor si  bunurilor
contribuabililor ce inregistreaza debite restante, in vederea popririi veniturilor sau/si
sechestrarea bunurilor urmaribile;

organizeazd, executa si verifica, in teritoriu, activitatea de urmarire silitd a bunurilor si
veniturilor persoanelor fizice pentru realizarea impozitelor si taxelor neachitate in termen
si a creanielor banesti constatate prin titluri executorii, ce intrd in competenta organelor
fiscale;

verificd respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de
debitorii bugetului si urmireste respectarea popririlor infiinfate de catre terti popriti si
stabileste. dupa caz, masuri legale pentru executarea acestora;

verificd modul de evidentiere, urmarire si clarificare a debitelor restante, precum si
compensarea plusurilor cu sumele restante pentru lichidarea pozitiilor de rol. pentru
sume provenite din executare silita;

asigura indrumarea activitatii functionarilor publici cu atributii de urmarire si colectare a
impozitelor, taxelor si a altor venituri precum si controlul asupra modului de indeplinire
a sarcinilor cu privire la colectarea si lichidarea debitelor restante si a conducerii

evidentei;

i) urmireste incasarca veniturilor fiscale in termen si stabileste masuri de recuperare a

debitelor;

7

k)

1)

verificd documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili si dispéruti si daci le
gaseste intemeiate, le avizeaza favorabil si le prezinta spre aprobare conducerii si ulterior
Primarului, sau in caz contrar, dispune sa se faca cercetdri suplimentare

opereaza scoaterea creantelor fiscale ale debitorilor declarati in stare de insolvabilitate
din evidenta curenta si trecerea acestora intr-o eviden{d separata;

investigheaza periodic, in conformitate cu prevederile legale, asupra starii
contribuabililor declarati in stare de insolvabilitate, iar in situatia in care se constata ca
acestia au dobandit venituri sau bunuri urmaribile, se vor lua masurile necesare de
trecere din evidenta separata in evidenta curenta si de executare silita;

opereaza scaderea creantelor fiscale ale debitorilor declarati in stare de insolvabilitate, la
sfarsitul perioadei de prespriptie, in conditiile respectarii legislatiei;

primeste si rezolvdi corespondenta cu privire la urmarirea §i incasarea debitelor

neachitate in termen;
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0) se organizeazi, se coordoneaza, se indrumi si se controleaza activitatea de evidenta,
control si incasare prin mijloace electronice de platd a impozitelor si taxelor locale;

p) tine evidenta sumelor date in debit sau la scddere §i urméreste modul in care acestea sunt
urmarite si colectate:

q) urmireste permanent situatia sumelor restante pe fiecare contribuabil persoana fizica si
dispune masuri pentru lichidarea acestora;

r) functionarii din cadrul serviciului cu atributii de executare silita, urmaresc aplicarea
masurilor de urmarire silitd a veniturilor si bunurilor debitorilor, care nu si-au achitat la
termen obligatiile fiscale;

s) identificad contribuabilii care si-au schimbat resedinta de domiciliu in alte localitati. in
vederea comunicarii dosarelor fiscale privind mijloacele de transport, a dosarelor de
executare silitdi si a proceselor-verbale de contraventie, dupa caz, la autoritatile
administratiei publice locale in a cror raza administrativ-teritoriald si-au stabilit acestia
domiciliul in vederea impunerii;

s) analizeazi, verificd si prezinta directorului executiv, in cadrul competentelor. propuneri

in legaturd cu acordarea de amanari, esalonari de impozite, taxe §i majorari de

intarziere;

t) verificd si intocmeste documentatia necesard in vederea inscrierii la masa creditorilor, in
conditiile legii;

t) rispunde de intocmirea documentatiei prevazute de legislatia in vigoare cu privire la

publicitatea si valorificarea bunurilor mobile si imobile sechestrate;

u) repartizeazd sumele realizate din valorificarea bunurilor sechestrate potrivit ordinei de
preferinta prevazute de lege;

v) verifica si preia documentatia necesara pentru colecarea si executarea createlor fiscale

rezultate din contracte civile si a altor creante fiscale primite spre executare de la servicii

conexe

II. In domeniul evidentei fiscale a impozitelor si taxelor locale de la persoane fizice si

juridice, principalele atributii sunt:
a) tine evidenta debitelor din impozite si taxe stabilite de organele de constatare,

modificarea debitelor initiale, analizeaza fenomenele rezultate din solicitarea legislatiei fiscale si

informeaza operativ conducatorul serviciului;
b) analizeazad si prezintd organelor competente. avize sau propuneri in legiturd cu

acordarea de amanari. esalonari.si restituire de sume provenite din popriri;
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¢) centralizeaza toate datele statistice privind activitatea serviciului, pe baza cirora

intocmeste §i transmite informarile si raportarile periodice la termenele stabilite:

d) intocmeste diverse situatii specifice serviciului si colaboreaza cu celelalte structuri ale

directiei pentru realizarea obiectivelor cu privire la bugetul local;

e) anual propune spre aprobarea Consiliului Local, anularea creantelor fiscale restante

aflate in sold la data de 31 decembrie a anului, mai mici de suma stabiliti la nivelul serviciului,

si In urma aprobarii procedeaza la anularea acestora;

f) asigurd compensarea plusurilor cu sumele restante pentru lichidarea pozitiilor de rol,

pentru sume provenite din popriri;

g) verifica modul de respectare a conditiilor si prevederilor legale privind identificarea

debitelor, confirmarea si debitarea imputatiilor, despagubirilor i a altor venituri primite de alte

organe a cdror executare se face prin organele fiscale;

h) repartizeaza sumele realizate din valorificarea bunurilor sechestrate potrivit ordinei de

preferinta prevazute de lege .

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE

ALE SERVICIULUI EXECUTARI SILITE

Nr. SARCINA INFORMATII | DE LA CINE | INFORMATII CATRE CINE
crt. PRIMITE | TRANSMISE
1. | Verifica preluarea -Liste de -Functionarii | -Erori constate in | -Serviciul Excutiri
corectd a documentelor | activitati; publici cu prelucrarea Silite;
si operatiunilor in -Liste de atributii de  datelor sau erori | -Administratorul
evidenta fiscala si borderouri urmarire si ce provin din bazei de date;
corecteaza operativ debite-scaderi; colectare programul
erorile sau anunta | informatic
administratorul bazei de !
date daca natura erorii ‘
rezultd din programul .
informatic |
2. | Furnizare de date cu -Date cu privire | -Serviciul -Informatii cu -Instantele
privire la patrimoniul la patrimoniul Executari privire la judecatoresti:
debitorilor, catre debitorilor Silite patrimoniul - Executori
institutiile abilitate de - debitorilor judecatoresti;

lege sa primeasca astfel

de informatii

-Executori bancari;

-Lichidatori judiciari
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Inscrierea Municipiului | -Situatii debite -Serviciul ; -Declaratia de -Tribunalul Vaslui; !
Barlad la masa credald | restante si Executari | creanta -Judecitorul sindic |
a contribuabilului aflat | accesoriile Silite

sub incidenta legii aferente

85/2014 in vederea

recuperdrii creanielor

restante citre bugetul |

local in conformitate cu :

legislatia in vigoare

Analizarea §i -Situatia -Contribuabilul | -Categoria de -Conducerea '

prezentarea catre

conducere a propunerii

financiara a

debitorului care

persoana fizica

sau juridica

facilitate fiscala

care se poate

institutiei;

-Contribuabilul

de solutionare a solicitd ~acorda solicitant al facilitatii
cererilor de acordare a | acordarea unei fiscale

facilitatilor fiscale catre | facilitati fiscale

contribuabilii persoane

juridice

Urmarirea creantelor -Situatia -Functionarii i -Situatia debitelor | -Contribuabilul
restante datorate catre debitelor publici cu | restante pe fiecare | persoana juridica 1
bugetul local de restante cétre atributii de | contribuabil,

debitorii persoane fizice

bugetul local,

urmarire i

i evidentiate in

sau juridice datorate de catre | colectare din instiintarea de

persoane fizice | cadrul plata

sau juridice serviciului
Executarea silitd a -Situatia -Functionarii | -Situatia debitelor | -Primar;
creantelor restante catre | debitelor publici cu | restante pe fiecare | -Contribuabil;
bugetul local, debite restante catre atributii de contribuabil

pentru care procedura
de urmarire este
indeplinita in
conformitate cu
prevederile legale in

materie

bugetul local,

datorate de catre

urmarire si

colectare din

evidentiate in
somatie si titlu
executoriu,

poprire, sechestru,

persoane fizice | cadrul 1
sau juridice; serviciului; \
-Dosarul fiscal vanzare,
al
contribuabilului |
PF sau PIJ;
107




Instituirea masurilor -Situatia -Functionarii | -Situatia bunurilor | -Primar;

asigurdtorii in cazul debitelor publici cu ' mobile si imobile | -Oficiul de Cadastru
unor creanfe mari. restante catre atributii de - Inscrisurile si Publicitate
precum si in cazul in bugetul local, urmarire si | executdrii silite, Imobiliara Vaslui;

care sunt indicii ca
debitorii incearci sa

instrdineze unele bunuri

datorate de catre
persoane fizice
sau juridice;
-Dosarul fiscal
al
contribuabilului
persoana fizica
sau juridica;
-Starea
materiald si
financiari a
debitorilor
persoane fizice

sau juridice

colectare din
cadrul
serviciului;
-OCPI Vaslui;
-Serviciul
Fiscal
Municipal
Barlad;
-Oficiul
Registrului
Comertului

Vaslui

} titlu executoriu,

sechesctru

-Arhiva electronica
de garantii reale

imobiliare

Executarea silita a
creantelor restante prin
aplicarea concomitenta
sau succesiva a
modalitatilor de
executare silita

prevazute de lege

-Situatia
debitelor
restante catre
bugetul local,
datorate de catre
persoane fizice
sau juridice;
-Dosarul fiscal
al
contribuabilului
persoana fizica
sau juridica;

- Starea
materiala si
financiara a
debitorilor

PF/PJ

-Functionarii
publici cu
atributii de
urmadrire si
colectare din
cadrul
serviciului;
-OCPI1 Vaslui;
-Serviciul
Fiscal
Municipal
Barlad;
-Oficiul
Registrului
Comertului

Vaslui

| -Situatia debitelor

restante pentru
recuperarea
carora s-a inceput
procedura de
executare silita

- Documente

' privind instituirea

popririi si a

sechestrului

- Institutii bancare;
-Oficiul de Cadastru
si Publicitate

Imobiliard Vaslui
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9. | Analizeaza periodic _Lista soldurilor | -Functionarii  -Situatia -Conducerea
lista debitelor restante | din debite publici cu | incasarilor pentru | institutiei
pentru a se lua misurile | restante atributii de | perioada analizatd
necesare in vederea urmarire i
evitarii prescrierii colectare din
acestora cadrul
serviciului; |
10. | In urma efectuirii -Situatia de fapt | -Functionarii  -Evidenta -Conducerea
tuturor actelor de si de drept a publici cu contribuabililor institutiei
executare silita, atunci | debitorilor atributii de ' persoane fizice
cand constata ca constata de catre | urmarire si ' sau juridice aflate
debitorul se géseste in functionarii colectare din in stare de
stare de insolvabilitate, | publici cu cadrul insolvabilitate
procedeaza la trecerea | atributii de serviciului;
acestora intr-o evidentd | urmarire $i
separatd colectare din |
cadrul \
serviciului, \
|
11. | Verificarea pe perioada | -Evidenta din -Functionarii | -Referat -Serviciul Impozite
prescriptiei a situatiei cadrul publici cu i si Taxe;
financiare a debitorilor | serviciului atributii de ] ‘
supusi procedurii de urmirire si | |
insolvabilitate colectare din 3
cadrul . ;
serviciului;
12. | Scaderea creantelor -Dosarele de -Functionarii -Proces-verbal de | -Primar;
fiscale din evidenta insolvabilitate publici cu constatare a -Serviciul Buget si
analiticd de platitor la atributii de prescriptiei: Contabilitatea

sfarsitul perioadei de

prescriptie

urmarire si
colectae din
cadrul

serviciului:

-Situatii privind
sciderea

creantelor fiscale;

Veniturilor si

Cheltuielilor;
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13. | Verificarea si preluarea | - Titlul - Servicii - Situatia - Primar;
documentatiei necesare | executoriu conexe | debitelor restante | - Contribuabil
pentru colecarea si - Dosarul care a pe fiecare
executarea createlor stat la baza contribuabil
fiscale rezultate din intocmirii ~evidentiate in
contracte civile si a titlului ' somatie si titlu

‘
altor creante fiscale executoriu | executoriu,
primite spre executare | poprire, sechestru,
de la servicii conexe vanzare

14. | Asigura rezolvarea cu -Debite restante, | -Serviciul -Confirmari -Biroul Unic;
operativitate a situatii incasari, | Executari preluare debite -Alte institutii;
corespondentei primite | preludri debite, | Silite

etc.

15. | Asigura arhivarea -Documentele -Functionarii -Procese-verbale | -Arhiva institutiei
tuturor documentelor ce au facut publici din ' de predare la

obiectul cadrul arhiva
activitatii serviciului
serviciului

4.8.2. SERVICIUL BUGET SI CONTABILITATEA

VENITURILOR SI CHELTUIELILOR

Art. 38 —(1) Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor i Cheltuielilor face parte

din structura organizatorica a Directiei Economice. este in subordinea directd a directorului

executiv adjunct.

(2) Obiectiv general

» Fundamentarea, intocmirea si urmarirea executiei bugetului anual de venituri si

cheltuieli al Municipiului Barlad,;

» Organizarea si conducerea contabilitatii operatiunilor efectuate de Primaria

Municipiului Barlad in contul si numele unititii administrativ-teritoriale.

(3) Obiective specifice

» Elaborarea si fundamentarea politicilor bugetare locale
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« Parcurgerea etapelor procesului bugetar care presupune urmdtoarele faze
consecutive:

- elaborarea. aprobarea, executia. incheierea exercifiului bugetar, controlul
executiei i aprobarea executiei bugetului.

- selectia si derularea proiectelor finantate de la bugetul local conform L.350/2005

- angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor

« Organizarea si conducerea contabilitatii tututor operatiunilor efectuate de
auoritatea locala pentru activitatea desfasurata de aceasta in calitate de platitor de TVA, cat si in

calitate de neplatitor de TVA.

« Consolidarea situatiilor financiare ale ordonatorilor tertiari de credite

(4) Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor are atribufii in
urmditoarele domenii de activitate:
I. In domeniul bugetului;
I1. in domeniul contabilitatea veniturilor si cheltuielilor.

1. In domeniul bugetului, principalele atributii sunt:

a) fundamenteazd si intocmeste anual, la termenele prevazute de lege, proiectul
bugetului local, asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare in vederea aprobarii
bugetului anual;

b) asigura si raspunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborare si
adoptare a bugetului local. antrendnd toate serviciile publice si institutiile care colaboreaza la
finalizarea proiectului si adoptarea bugetului;

c) centralizeaza propunerile de la serviciile de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului, serviciile si societdtile din subordinea Consiliului Local, de la
institutiile de invatdmant, sinitate, culturd, etc.. cu privire la necesarul de fonduri pentru
indeplinirea sarcinilor, sau, dupa caz, executarea lucrérilor ce intra in atributiile acestora;

d) stabileste impreuna cu Serviciul impozite si taxe precum si cu serviciile care au in
atributii concesionarea. inchirierea si vanzarea, dimensionarea veniturilor proprii conform
clasificatici bugetare:

e) urmareste periodic realizarea bugetului local si propune spre analizd si aprobare
situatia financiara trimestriala;

) intocmeste contul de incheiere a exercitiului bugetar si il supune aprobarii
Consiliului Local;

g) verificd si analizeaza propunerile de rectificare a bugetului local, de modificare a

alocatiilor trimestriale, de virari de credite, de repartizare pe trimestre si de utilizare a fondului
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de rezerva, pe care le supune aprobirii Consiliului Local sau ordonatorului principal de credite,
dupa caz;

h) aloca cu dipozitie bugetara credite bugetare in limita fondurilor aprobate pentru
buna funtionare a unitatilor subordonate;

i) intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari in domeniul de
activitate, in vederea promovarii lor in Consiliul Local;

i) prezinta, la solicitarea Consiliului Local si a Primarului. rapoarte si informari
privind activitatea desfasurata in termenul si forma solicitati;

J) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotirari de Guvern, hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, serviciul colaboreazi cu servicii si
compartimente din aparatul de specialitate al Primarului, cu institutii si servicii din subordinea

Consiliului Local, cu alte institutii ale statului si cu furnizori de bunuri, servicii si lucrari.

I1. In domeniul contabilititii veniturilor si cheltuielilor, principalele atributii sunt:

a) organizeaza si conduce intreaga evidenta contabild, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare pe urmatoarele actiuni:

-contabilitatea veniturilor;

-contabilitatea mijloacelor fixe;

-contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar;

-contabilitatea mijloacelor banesti;

-contabilitatea deconturilor;

-contabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare:

b) organizeaza si conduce gestiunea casieriei din structura serviciului;

¢) urmdreste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei
financiare;

d) asigura evidenta veniturilor si cheltuielilor activitatilor extrabugetare;

e) asigurad si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea
tuturor documentelor financiar—contabile supuse aprobarii ordonatorului principal de credite:

) urmareste modul de incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezinta
Primarului si Consiliului Local informari privind executia bugetara:

g) prezintd anual si ori de cate ori este necesar datele necesare pentru evidentierea
stirii economice si sociale a municipiului Barlad;

h) participi la inventarierea anuala i ori de cate ori este nevoie a bunurilor materiale

si valorilor banesti ce apartin municipiului si administrarea corespunzétoare a acestora. in
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colaborare cu compartimentele cu atributii de evidenta si/sau administrare a patrimoniului
municipiului;

i) organizeaza, asigurd si raspunde de exercitarea conform prevederilor legii a
controlului financiar preventiv, in limita de competenta;

1) intocmeste dérile de seama lunare. trimestriale i anuale;

j) intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor bugetare si balanta de verificare:

k) asigurd intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate;

) asigurd plata drepturilor banesti cuvenite personalului din aparatul de specialitate
al Primarului si din cadrul serviciilor publice de specialitate fara personalitate juridica. din
subordinea Consiliului Local, al consilierilor, etc. in baza statelor de salarii intocmite de
Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii;

m) asigura efectuarea operatiunilor de incasari/ plati prin casieria Primariei, cu
respectarea cadrului normativ privind efectuarea incasarilor/platilor in numerar;

n) intocmeste si transmite situatiile statistice solicitate de organele in drept;

0) urmireste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) urmireste si raspunde de respectarea aplicarii hotararilor Consiliului Local i a
celorlalte acte normative privind activitatea financiar — contabila;

q) prezinta, la cererea Consiliului Local si a Primarului rapoarte si informari privind
activitatea serviciului, in termenul si forma solicitata;

r) intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari in domeniul de
activitate al serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local,

s) realizeaza si urmareste evidenta garantiilor materiale retinute de la salariati;

s) raspunde de organizarea in bune conditii a activitatii de casierie;

t) rispunde de organizarea si pastrarea arhivei proprii a serviciului buget-
contabilitate;

1) elaboreaza si depune la termenele stabilite de catre Administratia Judeteana a
Finantelor Vaslui, a situatiilor financiare trimestriale si anuale, pentru Muncipiul Barlad;

u) conducerea registrelor contabile obligatorii: de control financiar-preventiv si
registrul inventar;

v) conducerea jurnalului de vénzari si respectiv a jurnalului de cumparari si
intocmirea decontului lunar de TV A;

w)inregistrarea cronologica si sistematicd a documentelor si a operatiilor economico-

financiare in registrele-jurnal;
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X) asigurarea evidenfei contabile a conturilor in afara bilanfului (sume reprezentind
suprasolviri, insolvabili, garantii), conform prevederilor legale;

y) intocmirea si semnarea ordinelor de plati pentru Trezorerie, pentru platile
specifice trezoreriei si a celor efectuate prin bancile comerciale (interne i externe), asigurand
verificarea documentelor justificative prin care se dispun plati si incadrarea lor in limita
disponibilitatilor de credite bugetare deschise, sau a disponibilitatilor de fonduri, dupa caz;

z) verifica impreuna cu Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii corelarea
informatiilor cuprinse in declaratiile depuse (D 112 si D 100 ) cu platile efectuate si cu
inregistrarile din fisa fiscala de la ANAF;

z’) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local sau

dispozitii ale Primarului.
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4.8.3 SERVICIUL IMPOZITE SI TAXE

Art. 39 (1) Serviciul Impozite si Taxe face parte din structura organizatoricd a Directiei
Economice, este in subordinea directd a directorului executiv si este condus de un sef serviciu.

(2) Serviciul are atributii in urmatoarele domenii de activitate :
L. Inregistrarea in evidentele fiscale informatizate a bunurilor imobile si mobile in

vederea impozitarii, stabilirea si constatarea impozitelor si taxelor de la persoane
fizice;

I1. Inregistrarea in evidentele fiscale informatizate a bunurilor imobile si mobile in
vederea impozitarii, stabilirea si constatarea impozitelor si taxelor de la persoane
juridice;

II1. Controlul fiscal, solutionarea petitiilor formulate de persoanele fizice, precum si
colaborarea cu celelalte institutii in vederea realizarii obiectivului urmarit;

V. Controlul fiscal, solutionarea petitiilor formulate de persoanele juridice, precum
si colaborarea cu celelalte institutii in vederea realizarii obiectivului urmarit.

I. In_domeniul inregistrarii_in_evidentele fiscale a bunurilor_imobile si_mobile in

vederea impozitarii, stabilirea si constatarea impozitelor si taxelor de la persoane fizice,
principalele atributii sunt:

- inregistrarea in evidentele fiscale informatizate ale municipiului Barlad a bunurilor
imobile si mobile apartinand contribuabililor persoane fizice, in vederea impozitarii conform legii;

- actualizarea permanenta a datelor existente in evidenta fiscala pe baza documentelor de
identificare ale persoanelor fizice/persoane fizice autorizate (B.L/C.I./Pasaport/CNP/Cod de
inregistrare fiscala, date de contact-telefon/email)

-actualizarea permanenta a datelor privind datele de identificare ale imobilelor pe baza
extraselor de Carte funciara

-efectuarea impunerii contribuabililor, persoane fizice, conform declaratiilor si a
documentelor anexate acestora date pe propria raspundere in conformitate cu legislatia in vigoare si
emiterea deciziilor de impunere

- organizeaza, indruma si controleaza actiunea de constatare si stabilire a impozitelor si
taxelor de la contribuabilii persoane fizice;

- constatd gi stabileste categoriile de impozite pe cladiri, teren, mijloace de transport

datorate de contribuabilii persoane fizice ;
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- intocmeste diverse situatii specifice serviciului si colaboreaza cu celelalte structuri din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului pentru realizarea obiectivelor cu privire la bugetul local,
parte integranta a bugetului consolidat al statului;

- urmareste corectitudinea calculului impozitelor

- analizeaza, cerceteazd si solutioneazd cererile cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor
locale;

- asigurd aplicarea corectd a legislatiei cu privire la constatarea si stabilirea impozitelor si
taxelor locale datorate de contribuabili persoane fizice;

- intocmeste borderourile de debite si scaderi pentru impozitele si taxele datorate de
contribuabili persoane fizice in legatura cu activitatea de stabilire, constatare si control;

- urmireste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de
impunere de citre contribuabili persoane fizice si verificd legalitatea si conformitatea declaratiilor
fiscale;

- gestioneaza toate documentele referitoare la impunerea fiecirui contribuabil ;

- organizeaza si raspunde de baza de date privind contribuabilii, efectudnd in mod operativ
modificarile ce rezultd din documentele prezentate de cétre acestia;

- asigurad confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de
serviciu si/sau nu pot fi date publicitatii;

- verificd periodic contribuabilii aflati in evidentele fiscale, posesori de bunuri impozabile
asupra sincerititii declaratiilor de impunere, asupra modificérilor intervenite, modificand unde este
cazul impunerile initiale i ludnd masuri pentru incasarea diferentelor de impozit stabilite:

- constatd contraventii si aplicd sanctiunile prevazute de lege contribuabililor care incalcé
legislatia fiscali si ia toate masurile ce se impun pentru inldturarea deficientelor constatate;

- efectueazd analize si intocmeste informari, la cererea conducerii Primdriei si a organelor
de control, in legaturd cu verificarea, constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor locale, rezultatelor
actiunilor de verificare si impunere, masurilor luate pentru respectarea legislatiei fiscale, cauzelor care
genereaza evaziunea fiscala;

- pune in executare impozitele si taxele stabilite prin hotarare a Consiliului Local, asigurand
totodata emiterea deciziilor de impunere a contribuabililor;

- completeaza Registrul national de evidenta a permiselor de conducere si a vehiculelor
inmatriculate la intrarea si iesirea din evidenta fiscala a mijloacelor de transport apartinand

contribuabililor persoane fizice;
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- centralizeazd toate datele statistice privind activitatea serviciului, pe baza cérora
intocmeste si transmite informarile si raportarile periodice la termenele stabilite;

- intocmeste diri de seama anuale specifice activitatii serviciului pe care le comunica celor
abilitati, la termenele stabilite;

- ia masuri pentru valorificarea constatarilor facute de organele abilitate prin stabilirea sau,
dupa caz , modificarea impunerilor stabilite in sarcina persoanelor fizice;

- analizarea, documentarea si solutionarea cererilor contribuabililor persoane fizice, precum
si a solicitdrilor altor persoane - institutii financiare, banci, primdrii, instante judecatoresti, executori
judecatoresti, avocati, ANAF, etc., cu privire la impozitele si taxele locale, a persoanelor fizice
evidentiate in baza de date a Municipiului Barlad.

- inregistreaza in evidentele fiscale sanctiunile contraventionale, cu respectarea legislatiei in
vigoare, in vederea urmaririi si incasarii acestora;

- verifica si solutioneaza petitiile depuse de contribuabili pe linia impozitelor si taxelor
locale;

- solutioneazd cererile de compensare sau restituire depuse de contribuabili, specifice
activitatii, rezultate din activitea curenta a serviciului,;

- indeplineste orice alte atributii din domeniul sau de activitate, reiesite din legi, hotdrari de
guvern, hotéréri ale Consiliului Local si/sau dispozitii ale Primarului

- rezolvd corespondenta cu privire la bunurile mobile si/sau imobile detinute de
contribuabili, informatii solicitate de alte institutii, in conditiile respectarii legislatiei in domeniu;

Obiective generale:

e evidenta si administrarea creantelor fiscale precum si altor creante datorate bugetului local cu
privire la bunurile impozabile apartinand persoanelor fizice,

e largirea bazei de impozitare

Obiective specifice:

e impunerea obligatiilor datorate bugetului local de citre persoane fizice- stabilirea impozitelor si
taxelor locale pentru persoanele fizice care datoreaza impozite si taxe locale la Municipiul Barlad
(impozit/taxa pe cladiri, impozit/taxa pe teren, impozit/taxa pe mijloacele de transport, taxa pentru
folosirea mijloacelor de reclami si publicitate, impozitul pe spectacole, taxe speciale si alte taxe
locale).

* largirea bazei de impozitare privind declaratii fiscale pentru noi imobile, supraimpozitarea unor

categorii de bunui imobil
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e .mutarea’” in mediul online a unor activitati specifice serviciului prin informarea si consilierea
persoanelor fizice

e inspectia fiscald a persoanelor fizice - verificarea legalitatii si conformitatii declaratiilor fiscale;
verificarea corectitudinii $i exactiti{ii indeplinirii obligatiilor de citre contribuabili; verificarea
respectirii prevederilor legislatiei fiscale si contabile: verificarea sau stabilirea, dupa caz, a bazelor
de impunere, stabilirea diferentelor obligatiilor de plata, si a accesoriilor aferente acestora.

a persoanelor fizice beneficiare prin efectul legii, sau prin aprobare de cétre Consiliul Local

II. in domeniul inregistrarii in_evidentele fiscale informatizate a bunurilor imobile si

mobile in vederea impozitarii, stabilirea si constatarea impozitelor si taxelor de la persoane

juridice, principalele atributii sunt:

- inregistrarea in evidentele fiscale informatizate ale municipiului Barlad a bunurilor
imobile si mobile apartinind contribuabililor persoane juridice, in vederea impozitarii conform legii;

- organizeazd, indrumd si controleazd actiunea de constatare si stabilire a impozitelor si
taxelor de la persoane juridice ;

- constatd si stabileste toate categoriile de impozite, taxe directe si indirecte, datorate de
persoanele juridice care desfasoara activititi sau detin bunuri pe raza municipiului ;

- verificd modul in care agentii economici au calculat si determinat impozitele si taxele
datorate bugetului local, pe baza documentelor financiare §i contabile ale acestora, colabordnd in acest
sens cu celelalte organe ale Ministerului Finantelor, sau alte unitati teritoriale :

- urmireste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de
impunere de catre contribuabilii persoane juridice:

- verificd persoanele juridice, detindtoare de bunuri, supuse impozitelor si taxelor,
veridicitatea documentelor si declaratiilor privitoare la impunere si sanctioneazd nedeclararea in
termenul legal a bunurilor supuse impozitelor si taxelor locale;

- gestioneaza toate documentele referitoare la impunerea persoanelor juridice:

- tine evidenta fiscald a tuturor persoanelor juridice supuse impozitelor si taxelor locale pe
fiecare categorie de impozit si taxa;

- intocmeste borderourile de debite si scaderi pentru toate impozitele si taxele datorate de
persoanele juridice, in legatura cu activitatea curenta;

- organizeaza i raspunde de baza de date a contribuabililor persoane juridice, efectuénd in

mod operativ modificarile ce rezultd din documentele prezentate de catre acestia;
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- asigura confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de
serviciu si/sau nu pot fi date publicitatii:

- asigura intocmirea la termen a situatiilor statistice si a informarilor privitoare la activitatea
de constatare si stabilire a impozitelor i taxelor datorate de persoanele juridice;

- asigurd aplicarea unitard a legislatiei cu privire la impozitele si taxele datorate de
persoanele juridice, efectuind schimb de informatii cu celelalte compartimente si organe de
specialitate in vederea identificarii si impunerii bunurilor impuse impozitarii si evitarea dublei
impuneri;

- ia masuri pentru valorificarea constatérilor facute de catre organele abilitate prin stabilirea
sau, dupa caz, modificarea impunerilor stabilite in sarcina agentilor economici;

- verificd fiecare persoand juridica ce se afla in evidentele fiscale asupra legalitatii
functiondrii fiscale, materiei impozabile, conducerii evidentelor impuse de actele normative in vigoare;

- constatd contraventii si aplica sanctiunile prevazute de lege, tuturor contribuabililor
persoane juridice care incalca legislatia fiscald si ia toate masurile ce se impun pentru inlaturarea
deficientelor constatate;

- ia masuri pentru valorificarea constatarilor facute de organele abilitate prin stabilirea sau,
dupa caz , modificarea impunerilor stabilite in sarcina persoanelor juridice;

- inregistreaza in evidentele fiscale sanctiunile contraventionale, cu respectarea legislatiei in
vigoare, in vederea urmadririi si incasarii acestora;

- indeplinegte orice alte atributii din domeniul sdu de activitate, reiesite din legi, hotarari de
guvern, hotdrari ale Consiliului Local si/sau dispozitii ale Primarului.

- verificd modul de respectare a conditiilor si prevederilor legale privind identificarea
debitelor, confirmarea si debitarea amenzilor,

- verifica respectarea prevederilor legale in situatia instrainarii mijloacelor de transport si
vor lua masuri de comunicare a datelor de identificare a dobanditorilor mijloacelor de transport,
autoritatilor administratiei publice locale in a cdror raza administrativ-teritoriala isi au acestia
domiciliul;

- completeaza Registrul national de evidenta a permiselor de conducere si a vehiculelor
inmatriculate la intrarea si iesirea din evidenta fiscala a mijloacelor de transport apartinand
contribuabililor persoane juridice;

Obiective generale:

¢ evidenta si administrarea creantelor fiscale precum si altor creante datorate bugetului

local cu privire la bunurile impozabile apartinand persoanelor juridice
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e largirea bazei de impozitare
Obiective specifice:

e largirea bazei de impozitare privind declaratii fiscale pentru noi imobile, supraimpozitarea

unor categorii de bunuri imobile;

e mutarea in mediul online a unor activitati specifice serviciului prin informarea si consilierea

persoanelor juridice;

* impunerea obligatiilor datorate bugetului local de citre persoane juridice - stabilirea
impozitelor si taxelor locale (impozit/taxa pe cladiri, impozit/taxa pe teren, impozit/taxa pe mijloacelor
de transport. taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate. impozitul pe spectacole, taxe
speciale si alte taxe locale)

e inspectia fiscald a persoanelor juridice - se exercitd asupra tuturor persoanelor juridice,
indiferent de forma lor de organizare, care au obligatii de stabilire, retinere si platd a impozitelor,

taxelor, contributiilor si a altor sume datorate bugetului local, stabilite de Codul de procedura fiscald

aprobat prin Legea nr. 207/2015 astfel:

- verificarea legalitatii si conformitatii declaratiilor fiscale;

- verificarea corectitudinii si exactitatii indeplinirii obligatiilor de cétre contribuabili, -
verificarea respectirii prevederilor legislatiei fiscale si contabile,

- verificarea sau stabilirea bazelor de impunere, stabilirea diferentelor obligatiilor de plata,
si a accesoriilor aferente acestora

e acordarea de facilitdfi fiscale persoanelor juridice si autorizare pentru desfasurarea
activitatii : scutirea de la plata impozitelor si taxelor locale a persoanelor juridice beneficiare, prin
aprobare de cdtre Consiliul Local,

1. in domeniul controlului fiscal, solutionirii petitiilor formulate de persoanele

fizice, precum si colaborarii cu celelalte institutii in vederea realizarii obiectivului urmarit,
principalele atributii sunt:

- organizeaza si efectueazd periodic verificari asupra declaratiilor contribuabililor in
vederea constatarii si impunerii conforme cu documentele justificative si realitatea din teren, sesizénd
deficientele constatate si propunand, dupd caz, mésuri pentru inlaturarea acestora si imbunatatirea
activitatii serviciului;

- verificd modul de fundamentare si stabilire a impozitelor, taxelor si a altor venituri fiscale
datorate bugetului local de citre persoanele fizice si propune, dupd caz. modificarea impunerilor

stabilite de functionarilor publici cu atributii de constatare i impunere;
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- organizeaza actiuni de verificare la locul de depozitare a materiei impozabile. in vederea
prevenirii si combaterii evaziunii fiscale, urmdrind rezultatele obtinute si modul cum se aduc la
indeplinire masurile stabilite cu ocazia controlului;

-se organizeaza actiuni de control inopinat asupra operatiunilor de gestionare a sumelor
incasate in numerar de functionarii publici cu atributii de incasare, in vederea asigurarii integritatii
sumelor incasate si evitarea defraudérii lor;

- se organizeaza si se conduce evidenta rezultatelor actiunilor de control urmarind modul de
realizare in termen a masurilor stabilite prin actele de control;

- conduce evidenta stabilitd pentru solutionarea petitiilor, reclamatiilor si sesizarilor din
care trebuie s rezulte modul de solutionare, stadiul in care se afla. in functie de termenul de rezolvare;

- efectueazd deplasdri pe raza teritoriald., verificd documentatia necesard solutiondrii
petitiilor si asigura rezolvarea acestora, potrivit dispozitiilor legale;

- intocmeste informari, la cerere, cu privire la activitatea de solutionare a petitiilor,
sesizdrilor si reclamatiilor pe linia constatérii si impunerii de impozite si taxe de la persoane fizice;

- rezolva orice alte lucrdri din domeniul siu de activitate dispuse de conducerea institutiei;

- face propuneri pentru programa de control fiscal de contribuabili persoane fizice.

IV. in domeniul controlului fiscal si solutionirii contestatiilor formulate de persoanele

juridice, precum si colaborarii cu celelalte institutii in vederea realizarii obiectivului urmarit,

principalele atributii sunt:

- organizeaza actiuni de verificare la locul materiei impozabile, urmarind rezultatele
obtinute si modul cum se aduc la indeplinire masurile stabilite cu ocazia controlului;

- verificd modul de fundamentare si stabilire a impozitelor, taxelor locale si a altor venituri
fiscale datorate bugetului local de citre persoanele juridice si propune, dupd caz, actualizarea
declaratiilor fiscale ale contribuabililor persoane juridice;

- verificd persoanele juridice cu privire la modul de declarare. calculare si virare la bugetul
local a impozitelor si taxelor locale;

- verificd declararea de catre persoanele juridice care au in administrare bunuri apartinind
domeniului public si/sau privat al statului sau unitdtii administrativ-teritoriale , concesionate,
inchiriate sau date in folosinti;

- organizeazd si conduce evidenta rezultatelor actiunilor de control urmarind modul de

realizare in termen a masurilor stabilite prin actele de control;
- rezolva orice alte lucrari din domeniul sau de activitate dispuse de conducerea institutiei.

- face propuneri pentru programa de control fiscal de contribuabili persoane juridice
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Relatii interne :

-de subordonare: Primar, Viceprimar, Director executiv

-de colaborare: cu celelalte compartimente din cadrul primariei: cu personalul din cadrul

serviciilor/compartimentelor Directiei Economice, Serviciul ..Biroul Unic’’, Directiei Urbanism si

Amenajarea Teritoriului; Directiei Tehnice sau alte compartimente, servicii, directii din cadrul

aparatului de specialitate al Primarului.

Relatii externe:

e cu autoritdti si institugii publice: in limita prevederilor legale: primarii din fard; instante

judecatoresti; inspectorate de politie; institutii bancare si financiare; directii din cadrul Ministerului de

Finante/ANAF sau teritoriale ale acestora: Directia de Asistenta Sociala Barlad, Serviciul Public Local

de Evidenta a Persoanelor Barlad, DRPCIV etc

e cu reprezentantii — contribuabili persoane juridice
TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE
SERVICIULUI IMPOZITE SI TAXE

Nr. INFORMATII INFORMATII x
Crt. SARCINA PRIMITE DE LA CINE TRANSMISE CATRE CINE
%’;jﬁ:zl{zi g: f;ig;(l;rrea -Decl.aral,’ii_ o . ‘—Decizie de -Contribuabi.li
locale, precum si contribuabili si -Contnbuab%li impunere persoane fizice
1. i - o documente persoane fizice | -decizii de si juridice
urmdrirea depunerii la AR di DRPCIV
termen a declaratiilor de anexate si juridice chatere mn ‘
impunere evidenta -alte UAT-uri
-Declaratii Dosarul
Gestionarea contribuabili si -Contribuabili sontibusbiliior Serviciul
2. | documentelor de documente persoane fizice pershing RAABRE ifitiozite 5 Taxe
impunere la rolul unic anexate si juridice Susidice
-Dosarul
Verificarea periodica contribuabilului -Serviciul -Notificari; -Contribuabili
3. | asupra sinceritatii (declaratia de Impozite si -Note de constatare persoane fizice
declaratiilor de impunere | impunere) si Taxe; pe teren; si juridice
verificari pe teren
-Din activitatile
desfasurate pe -Diversi
teren; contribuabili;  Decizii de -Contribuabi.li
. ; -Procese-verbale | - ; ) persoane fizice
4, 1dent1ﬁcgrea A OF de receptie; Compartimente 1nll\lputne£e, si juridice;
mpozabilencdeclaste -Situatii privind | din cadrul o tetaxe-e' - Serviciul
bunurile Primariei; MRl Impozite si Taxe
inchiriate, - Alte institutii;
concesionate;
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-Situatii privind
instrdinarea
bunurilor;
-Sesiziri
contribuabili;
-Alt tip de
documente;

Urmareste depunerea la
termenele prevdzute de
lege a declaratiilor de
impunere de catre

-Declaratii de

-Notificédri pentru

. e impunere cu -Contribuabili | relatii cu privire la
contribuabili, le ; p : ; o~
i A si solicits documentele persoanefizice | datele inscrise sau | -Contribuabili
ilanach 3 selin prevazute in si juridice; nu in declaratii si persoane fizice
relatii cu privire la datele v i %
pring legislatia fiscala eventual depunerea | si juridice
declarate, notifica . .
tribuabilii . anexata; declaratiilor
contribuabilii cu privire rectificative
la depasirea termenelor
de depunere a
declaratiilor
-Administratia
In cazul in care Judeteana a
contribuabilii nu depun Finantelor
sau nu corecteaza - Inserisuri Publice Vaslui;
declaratiile in termenul primite de la alte | -Serviciul -Contribuabili
previzut de legislatiain | UAT-uri, Min. de | Fiscal -Decizie de persoane fizice
vigoare, stabileste din Finante, BEJ-uri, | Municipal impunere si persoane
oficiu obligatiile de plata | Notari, alti Bérlad juridice
reprezentand impozite si | contribuabili - Alti
taxe locale precum si contribuabili ,
accesoriile aferente - BEJ-uri;
- Notari:
-Declaratii de : -
Constata si aplica impunere; -Contnbugb%ll
sanctiuni -Note de persoane hizice
contraventionale, in constatare; .Slllgsirzgane -Contribuabili
conditiile si limitele -Procese-verbale |- . o -Procese-verbale de | persoane fizice
o L ) -Functionarii : g
previzute de legislatia in | de control; contraventie 81 persoane

vigoare, specifica
domeniului de activitate
a serviciului

-Alte documente
de preluare sau
scoatere din
evidenta fiscala

cu atributii
specifice din
cadrul
serviciului;

Jjuridice

Identificarea

-Dosare fiscale

-Procesul- verbal
de impunere si

. o . auto; T : = itati
contribuabililor si 1;:00’% il -Alte autoritati czrétrol, i Alt? autaEtan
preluarea /returnarea de d-c f:om?g;en i S ey institutii ;:on;'ﬁ;arg' Sall')ll.nsmut“
debite transmise de alte B publice ’ PEOHRS
i -Dosare de -Dosare fiscale
mstitutn sl

executare silita; auto;
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-Serviciul
. -Declaratii ite si
Identificarea A mpozite st
9 . . ! contribuabili si Taxe ; -Dosare fiscale s
contribuabililor si ; P, -Autoritai ale
: . documente din -Serviciul auto; e s
comunicarea de debite ; . administratiei
. it care rezulta Public -Procese-verbale de '
catre autoritati ale : ; s publice locale
o o . schimbarea Comunitar de | contraventii; i g
administratiei publice o . y ’ din tarad
. ’ domiciliului Evidenti a
locale din tara
Persoanelor
—_— o Barlad;
10 | Pe baza documentelor
justificative intocmeste
borderouri de debite- -Declaratii de -Contribuabili ———
scaderi pentru corectarea | impunere; persoane fizice ;m ozite si
impozitelor, taxelor, -Alte documente | si juridice; -Borderouri debite- Tapez'l i
amenzilor datorate de de preluare sau -Diverse scideri specifice S:rv" -l Buet
contribuabilii persoane scoatere din institutii activitatii e R
L . . . L S si Contabilitatea
juridice cdrora le revin evidenta fiscala: | publice si serviciului; Veniturilor si
obligatii fiscale fata de | -Adrese de la autoritati Al
. . NG . Cheltuielilor;
bugetul local si le diverse institutii; | publice;
prelucreaza in evidenta
fiscala,
-Liste de
11 | Verificd preluarca activitati:
corectd a declaratiilor si | -Liste de
operatiunilor in evidentd | borderouri debite- | -Functionarii -Erori constate in -Serviciul
fiscala si corecteaza scaderi specifice | publici cu prelucrarea datelor | Impozite si
operativ erorile sau activitatii atributii  de sau erori ce provin | Taxe;
anuntd administratorul serviciului; constatare si din programul -Administratorul
bazei de date daca natura | -Decizii de impunere informatic bazei de date;
erorii rezultd din impunere;
programul informatic -Declaratii
contribuabili;
-Declaratii de . "
: . -Functionarii .
Gestioneaza documentele | LD nere: publici cu ~Arhiva
12 : : -Alte documente S serviciului
referitoare la impunerea atributii  de -Dosare fiscale .
- ’ : de preluare sau : Impozite si
fiecarui contribuabil . constatare si ,
scoatere din S Taxe;
| evidenta fiscala; P 7 ) )
13 | Efectueaza controlul -Situatia datelor
fiscal conform legii la inscrise in
persoanele juridice care | bilanfurile _Aviz de inspectie
detin bunuri impozabile | contabile sau -Contribuabili fiscala: . B
sau taxabile sau care situatiile persoane fizice On dinﬁ de serviciu: -Contribuabili
i 3 ituri di i i juridice; : ersoane fizice
realizeaza \_/emturl (.im. ﬁnanma‘re si jut"ldl(_:_e, Picoeseverhalede REL i
vanzarea biletelor si din | semestriale -Institutii ale control: si juridice;
servicii hoteherue (de raportate; statului; I —
cazare). Verifica -Date s1
sinceritatea datelor documente
inscrise in declaratiile de | contabile;
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impunere, corectitudinea | -Acte de
si exactitatea indeplinirii | proprietate;
obligatiilor fiscale ce le -Declaratiile date
revin. Stabileste diferente | pe propria
de la impozite si taxe, raspundere de
calculeaza accesoriile catre contribuabili
aferente si sanctioneazd | persoane fizice si
contraventiile constatate | juridice
-Situatia datelor
T Lr'llscrlse '1111 -Administratia
A {.ASIRR dentncaes sl mdeteant o _Contribuabilii
persoanelor fizice si contabile sau in Finantelor persoane
juridice care detin bunuri | situatiile Bibliee Vadliss S ridices
pe raza municipiului financiare “Serviciul ’ Sl
Bérlad nedeclaratei, 1r1 semestrlale. . Fiscal Autorizare
colabora're cu cczlfe a tz 1 rallport;te ori in Musiicipal Constructi
o pvax_'u.rn ente }bn St g r‘.ese R Barlad -Acte de control; Urbanism si
Prlmarlzl‘ S?lp © a_zla s]gs1tzar1., -Inspectoratul | - Actele diverselor | Emitere avize
gatello b B éan‘lpurl de' ;1 i) fo de Politie al institutii; - Comp.
1ea'c:om aidgic.or i OSMIENRLG Judetului -Adrese Contracte,
adresele primite de la alte | contabile din aslui: licitatii
{nstltu‘.m,l Ste.lblhn? zwden%afsaul l -Politia autorizare agenti
imp(l)mc';e @ jriansie . os?r% 1;9? | a' Municipala economici;
ocale .z}forate precum si cIor; ri ua:..l é.or, Barlad; - Serviciul
accesoriile acestora si -tﬁdci):nre:n in Conteibuabi Impozite si
sanctlona@g N — persoane fizice Taxe!
contraventiilor constatate | Incrucisati a i
. si juridice
dosarului fiscal al
contribuabilului;
-Borderouri de
ensari sau e compensare
N rceziir;ﬁirisc?e sume ca FLEteH Pl e S eclijﬁcg activitatii
7 la contribuabili -Contribuabilj | “PECHHce @ -Serviciul Buget
urmare a prelucrarii —_ . serviciului ; y .
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4.9. DIRECTIA TEHNICA

Art. 40 - Directia Tehnicad se afla in subordonarea directd a secretarului general al
municipiului Barlad.

Directia este condusa de catre un director executiv si este structuratd pe servicii i
compartimente, dupa cum urmeaza:

- Serviciul Achizitii publice;

- Serviciul Tehnic Investitii:

- Serviciul Dezvoltare Locala si Integrare Europeana,

- Compartimentul informatica;

Directorul executiv are atribugii in urméatoarele domenii de activitate:

I. Dezvoltare locala si integrare europeand,

II. Tehnic - investitii;

I1I. Contracte de achizitii publice;

IV.Implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile.

V. sarcini pe linie informaticd, privind aplicatiile si programele existente in cadrul Primarie
Bérlad si a serviciilor fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Bérlad .

Principalele atributii ale directorului executiv sunt urmatoarele:

v’ asigurd informarea permanentd a Primarului in legéturd cu problemele compartimentelor din

cadrul Directiei Tehnice;

v’ sprijind pe initiatori la elaborarea proiectelor de hotarari si / sau dispozitii din domeniul de

activitate a structurii conduse, la solicitarea acestora;

v/ prezintd in scris, la solicitarea initiatorului, rapoartele de specialitate asupra problemelor

inscrise pe ordinea de zi a sedintelor Consililui Local, din domeniul de activitate al structurii

conduse;

v sustine, din insarcinarea Primarului, proiectele de hotardre in sedintele comisiilor de

specialitate si in sedintele Consililui Local;

v urmaireste respectarca normelor de munca, conduitd si disciplinda administrativa de catre

salariatii din cadrul compartimentelor pe care le coordoneazi;
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v face propuneri, la solicitarea Primarului si/sau a Consililui Local cu privire la specialistii din
cadrul directiei, ce vor reprezenta institutia la manifestarile cu caracter profesional, national si/
sau internationale, organizate de institutii publice §i organizatii neguvernamentale pe probleme

ale administratiei publice sau in comisii si /sau organisme constituite in aplicarea prevederilor

unor acte normative;

v inainteaza Primarului propuneri de modificare a atributiilor compartimentelor independente pe

care le coordoneaza, in corelatie cu dispozitiile actelor normative nou apérute;

v" propune Primarului operarea de modificiri in structura Directiei Tehnice, in corelare cu

atributiile Consililui Local, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;

v' repartizeazd spre rezolvare sefilor compartimentelor din cadrul Directiei Tehnice sau

salariatilor, dupa caz, corespondenta primita cu rezolutia Primarului;

v urmareste, controleaza si raspunde ca lucrarile realizate si propunerile formulate de salariatii
din cadrul compartimentelor Directiei Tehnice sa indeplineascd elementele de legalitate cerute

de actele normative care au stat la baza elaborarii acestora;

v’ intocmeste, la termen si cu respectarea legislatiei in vigoare fisele de post ale conducatorilor

compartimentelor aflate in subordine si,dupa caz, a salariatilor din subordine;

v intocmeste, la termen si cu respectarea legislatiei in vigoare rapoartele de evaluare a
performantelor profesionale individuale pentru conducatorii compartimentelor aflate in

subordine si,dupa caz, a salariatilor din subordine;

v stabileste, in limita competentelor, cadrul relatiilor de colaborare dintre compartimentele
independente pe care le coordoneaza, precum si dintre acestea si restul compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului, cu institutiile publice si cu serviciile publice de

specialitate ale Consiliului Local;
v semneazi, potrivit competentelor stabilite, lucrarile §i corespondenta Directiei Tehnice:

v asigura indeplinirea in conditii de legalitate, operativitate si eficientd sporita de catre salariatii

Directiei Tehnice a tuturor atributiilor ce le revin;

v colaboreaza cu directorii si conducatorii compartimentelor independente din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului, al Consiliului Local, cu conducerea celorlalte servicii publice de

interes local, a organelor descentralizate ale administratiei publice centrale. in vederea
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asigurdrii in conditii de legalitate, oportunitate si eficientd sporita a tuturor atributiilor si

competentelor ce revin Consiliului Local, potrivit normelor legale in vigoare;

v raspunde de aducerea la cunostinta personalului din subordine, precum si de respectarea si
aplicarea de catre acesta a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Béarlad, a Regulamentului de ordine interioara al
aparatului de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de interes local, fara
personalitate juridica, din subordinea consiliului Local Municipal Barlad precum si a codurilor

de conduita a functionarilor publici si a personalului contractual;

v" controleaza activitatea personalului din cadrul directiei si sesiseaza comisia de disciplina sau

Primarul cu privire la abaterile constatate;

v indeplineste si alte atributii din domeniul sau de activitate reiesite din legi sau stabilite de

autoritatile publice locale;

v' organizeaza, conduce,coordoneazi, indrumi si controleazi activitatea compartimentelor din
cadrul Directiei Tehnice in scopul indeplinirii de catre personalul din subordine, a atributiilor
conferite Consiliului Local de Ordonanta de Uegenta nr 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare si de alte acte normative in vigoare, in urmatoarele

domenii:

1) in domeniul dezvoltare locala si integrare europeand:

a) coordoneazd activitatea de initiere, de realizare a documentatiilor necesare si de implementare
a proiectelor cu finantare din fonduri structurale, comunitare, nationale si internationale, conform
cerintelor fondurilor finantatoare;

b) initiazad propuneri de proiecte conform cu Planul National de Dezvoltare si strategiile
guvernamentale si cu Strategia de dezvoltare locala;

1) in domeniul tehnic-investitii:

a) asigura intocmirea listei de investitii pentru fiecare an bugetar in curs §i pentru urmitorii trei
ani;

b) initiaza, in conditiile legii, incheierea de contracte, pentru executia lucrarilor la obiectivele de
investitii si le supune spre aprobare;

¢) coordoneazi si controleazi din punct de vedere tehnic realizarca programelor de investitiiz

d) asigurd obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor necesare pentru executarea de investitii:

€) asigurd urmarirea comportirii in termenul de garantie a lucrarilor receptionate;
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f) asigura si raspunde de intocmirea cértii tehnice pentru fiecare investitie:

g) asigurd obtinerea documentelor legale de avizare si aprobare a investitiilor:

h) asigurd urmdrirea pe faze, a executdrii lucrdrilor de investitii de catre constructor, verifica si
intocmeste impreund cu executantul actele primare privind realizarea programelor, privind predarea
amplasamentului, intocmirea de procese-verbale la lucrarile ascunse, cat si la prelevarea de probe
necesare cartii tehnice a obiectivelor;

i) urmareste actualizarea valorii documentatiilor tehnico-economice in functie de coeficientul de
inflatie, pe baza comunicarii Directiei Judetene de Statistica Vaslui;

i) face propuneri pentru pregitirea receptiilor la terminarea lucririlor si receptia finala la
obiectivele de investitii.

111) in domeniul licitatii si contracte de achizitii publice:

a) coordoneaza activitatea de elaborare a programului anual de achizitii publice;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a cererilor de ofertd in vederea realizédrii de achizitii
publice de bunuri i servicii, cu respectarea legislatiei in vigoare.

IV) In domeniul implementarea proiectelor finanfate din fonduri externe nerambursabile:

a) rdspunde de asigurarea unui management eficient al proiectelor, inclusiv prin asigurarea
resurselor umane si materiale necesare implementarii corecte si in termenele stabilite prin
contractele activitdtilor din proiecte.

b) coordoneaza verifica activitatea de operare si intretinere a infrastructurii si sistemelor
informatice si de telecomunicatie din cadrul Aparatului de specialitate al primarului si
din cadrul serviciilor publice de specialitate din subordinea Consiliului Local Municipal
Barlad precum si relationarea cu furnizorii de specialitate din aceleasi domenii,asigurarea

serviciilor de helpdesk pentru salariati, pentru operarea infrastructurii de IT.
4.9.1. SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

Art. 41 (1) Serviciul Achizitii Publice, face parte din structura organizatoricd a Directiei
Tehnice. este in subordinea directd a directorului executiv si este condus de un sef serviciu.

(2) Obiectivul general : cheltuirea cat mai eficienta a banului public.

(3) Obiectivele specifice: Derularea tuturor procedurilor de achizitie in conditiile respectarii
tuturor prevederilor legale referitoare la achizitiile publice.

(4) Valorile promovate:

- Competenta
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- Responsabilitate

- Transparenta

- Integritate

- Etica

- Deschidere la schimbare

(5) Atributiile generale ale Serviciului Achizitii Publice sunt:

1) Asigura achizitia de produse, servicii si lucrari cu respectarea si aplicarea prevederilor legale

referitoare la achizitiile publice, respectiv Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

2) Asigura atribuirea contractelor de concesiune de servicii si lucrari in conformitate cu

prevederile Legii 10/2016 privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de servicii.

(6) In aplicarea prevederilor legale Serviciul Achizitii Publice are urmatoarele atributii

principale:

a) intocmeste si actualizeaza programul anual al achizitiilor publice ( inclusiv Anexa cu
achizitiile directe) pe baza notelor de fundamentare ale serviciilor din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului, Hotararilor Consiliului Local si fondurilor aprobate de Consiliul Local si asigura

publicarea Iui in SEAP;

b) intocmeste documentatia de atribuire in vederea achizitiei publice de bunuri, servicii si
lucrari, cu respectarea legislatiei in domeniu, pe baza referatelor, antemasuritorilor, caietelor de sarcini

si estimarilor intocmite de serviciile de specialitate sau proiectanti;

¢) intocmeste actele necesare numirii, prin dipozitie a Primarului, comisiilor de evaluare a
ofertelor, in vederea desfisurarii procedurilor de achizitie publica, precum si cele necesare convocirii

membrilor acestora;

d) publicd in S.E.A.P. documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertelor in vederea
aprobirii de citre AN.A.P.;

e) asigura publicitatea procedurilor de achizitie publica conform prevederilor legale:

f) asigura impreuna cu serviciile de specialitate din Primirie. intocmirea si publicarea in
S.E.AP. a raspunsurilor de clarificare a documentatiilor de atribuire, la solicitirile persoanelor
interesate;
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g) asigurd impreuna cu membrii comisiilor de evaluare numite prin Dispozitie a Primarului,

publicarea in S.E.A.P. a solicitarilor de clarificare a ofertelor primite;

h) transmite ofertantilor comunicarile privind rezultatul apliciirii procedurii de achizitie publica,

conform legislatiei in vigoare, pe baza hotérérilor comisiei de evaluare a ofertelor;

i) transmite rezultatul desfdsurarii procedurii de achizitie publica celorlalte compartimente

interesate din cadrul Primariei Barlad;

j) indosariazd si pastreazd toate documentele ce privesc atribuirea unui contract de achizitie

publica;

k) redacteazd contractele de furizare servicii sau lucrari in vederea semndrii acestora cu
ofertantul desemnat castigitor, conform specificagiilor serviciilor de specialitate: economic, tehnic,

juridic, etc.;

1) asigura achizitia directa de produse, servicii si lucrari cu respectarea prevederilor legale si

procedurilor proprii;

m) rispunde de indeplinirea in bune conditii si a altor atributii, lucrari i sarcini in domeniul
sau de activitate. trasate de conducerea institutiei si seful sau direct sau reiesite din legi. hotarari de

Guvern, hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.
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4.9.2. SERVICIUL DEZVOLTARE LOCALA SI INTEGRARE
EUROPEANA

Art. 42 (1) Serviciul Dezvoltare Locald si Integrare Europeand, face parte din structura
organizatoricd a Directiei Tehnice, este in subordinea directd a directorului executiv si este
condus de un sef serviciu.

(2) Obiectivul general al Serviciului Dezvoltare Locala si Integrare Europeana este
incurajarea dezvoltdrii locale a municipiului Barlad si asigurarea atragerii de finantari
nerambursabile.

(3) Obiectivele specifice:

- atragererea de surse externe de finantare pentru sustinerea programelor si
proiectelor pe obiective din proprietatea i administrarea Municipiului Barlad;

- propunerea si realizarea proiectelor in domeniul infrastructurii ;

- stabilirea relatiilor de parteneriat in vederea absorbtiei fondurilor structurale :

- coordonarea i implementarea fondurilor structurale atrase de citre
municipalitate;

- gestionarea proiectelor cu finantare internationald derulate de municipiului
Bérlad;

- implementarea proiectelor cu finantare europeani si alte fonduri internationale;

- dezvoltarea digitalizarii si eficientizarii activitatii astfel incat sa existe o cresterea
a calitdtii vietii ca urmare a imbunatatirii serviciilor sia infrastructurii publice;

- Contribuie la realizarea si actualizarea strategiilor Municipiului Bérlad, dintre
care amintim Planul de Mobilitatea Urbana Durabila, Strategia Integrati de Dezvoltare Urbana si
Planul de Actiune pentru Energie Durabila.

(4) Relatii interne: - Serviciul Dezvoltare Locali si Integrare Europeani, este
subordonat Directiei Tehnice.

Serviciul colaboreazi cu: serviciile din cadrul directiei. viceprimarul, secretarul general
al municipiului, directiile, serviciile si compartimentele din primérie interesate sau implicate in

problemele specifice activitatii serviciului.
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Relatii externe:

- locale: Institutia Prefectului Jud. Vaslui, Consiliul Judetean Vaslui, Camera de Comert
si Industrie Vaslui, O.N.G.-uri, institutii de invatdmant, alte institutii i organizatii locale, agenti
economici;

- nationale: Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintelor, Ministerul
Afacerilor Externe, Ministerul Internelor si Reformei Administrative, Agentia Regionald de
Dezvoltare Nord -Est; Asociatia Municipiilor din Romadnia; Unitatile de Implementare a
programelor din cadrul ministerelor, institutii si organizatii care administreazi programe de
finantare, institutii $i organizatii internationale care au reprezentan{d in Romania; Ambasade ale
tarilor strdine in Romania;

- internationale: Directii generale ale Comisiei Europene, Consiliul Europei, institutii si
organizatii finantatoare, institutii si organizatii din UE cu potential de parteneri in derularea
proiectelor.

(5) Serviciul Dezvoltare Locala si Integrare Europeand are urmatoarele atributii:

a) identifici programele de finantare nationale si internationale eligibile activitétilor
social-economice din municipiul Barlad;

b) identificd obiectivele economice, sociale, de mediu si sanatate publicd care indeplinesc
criteriile si cerintele programelor de finantare:

c¢) elaboreazi proiecte pentru obtinerea de finantdri din surse interne si externe,
referitoare la infiintarea, restructurarea, organizarea si dezvoltarea serviciilor de asistenta sociald
(copii, persoane varstnice, persoane cu disabilitati, orice persoane aflate in nevoie), dezvoltarea
micii si marii infrastructuri, dezvoltare economici locala, promovarea turismului, formarea
resurselor umane, dezvoltare institutionald, cooperare etc.

d) initiaza si participd la elaborarea documentatiilor tehnice necesare promovirii
propunerilor de proiecte ce pot fi finantate de catre programele nationale si / sau internationale:

e)coordoneaza si monitorizeaza implementarea la nivel local a proiectelor aprobate:

f) evalueaza rezultatele si efectele proiectelor implementate la nivel local;

g) identifica si colaboreaza cu alte institutii, fundatii si asociatii in vederea derularii in
comun a unor proiecte;

h) participa la intdlnirile organizate de firmele de consultantd care acorda asistenta
tehnica pentru proiectele care se finanteaza din fonduri U.E.;

i) creeaza si actualizeazi baza de date cu posibili parteneri pe domenii de activitate la

nivel local si national;
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i) intocmeste si fundamenteaza proiectele de hotarari, in domeniul sau de activitate, pe
care le inainteaza spre aprobare Consiliului Local;

j) la solicitarea Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est, inainteaza propuneri
privind elaborarea documentelor programatice privind Strategia de Dezvoltare Regionala Nord-
Est;

k) urmareste si aplica prevederile cuprinse in strategiile si programele de reforma ale
administratiei publice locale, elaborate pe baza Programului de Guvernare;

[) elaboreazi Planul de activitati de informare si comunicare in municipiul Barlad in
conformitate cu Strategia de informare si comunicare a Comisiei Europene in Romania;

m) difuzeazd in teritoriu si prelucreaza cu sprijinul serviciilor descentralizate ale
ministerelor si ale structurilor de integrare europeand din cadrul celorlate institutii publice
documentele privind integrarea european, adoptate la nivel central;

n) actioneaza pentru atragerea societéii civile in activitatile ce au legatura cu procesul de
integrare europeana si participa la programele societatii civile in domeniul integrarii;

0) initiazd si menfine relatiile de colaborare cu institutii si organisme interne si
internationale;

p) identificd si initiaza cunoasterea si promovarea actelor legislative europene ( directive
si regulamente Europene );

q) propune si realizeaza proiecte care sa raspunda necesitatilor comunitatii locale,
urmarind implementarea proiectelor si evaluarea rezultatelor

r) stabileste si intretine relatii de parteneriat / serviciu cu organizatii si institutii locale,
nationale si internationale in vederea absorbtiei fondurilor structurale, atragerii de noi parteneri,
intocmind documentatia aferenta,

$) asigura sprijinul necesar procesului de coordonare si implementare eficienta, eficace si
transparenta a fondurilor structurale atrase de catre municipalitatea Barlad.

§) verifica si receptioneazd lucrdri si servicii contractate din domeniul de activitate;

t) verifica situatii de lucrari, confirmand veridicitatea acestora:

1) efectueaza receptiile la terminarea lucririlor si receptia finala dupa expirarea perioadei
de garantie,

u) comunicd receptiile Serviciului Buget Contabilitate, in vederea luirii in evidenta
contabila:

V) urmareste si asigurd decontarea lucririlor si serviciilor executate, conform contractelor

in derulare;
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w) colaboreaza cu compartimentele si structurile de specialitate in elaborarea de
programe si strategii de dezvoltare pe termen mediu si lung, promovarea si derularea de proiecte

finantate din diferite fonduri nerambursabile, asocieri;

x) participa la implementarea proiectelor selectate pentru finanfare, conform dispozitiilor

de Primar.

y) colaboreazi cu celelalte departamente din cadrul institutiei in vederea stabilirii
necesarului de fonduri in vederea elaborarii bugetului local,

7) verifica calitatea lucrarilor de investitii precum §i respectarea termenelor contractuale;

aa) asigura sprijinul necesar procesului de coordonare si implementare eficienta, eficace
si transparentd a fondurilor structurale atrase de catre municipalitate

bb) asigurd realizarea i transmiterea la termenele stabilite a raportarilor privind stadiul
de implementare a proiectelor si a activitailor realizate

cc) asigura implementarea recomandarilor formulate de catre organele de control in urma
misiunilor de audit/control efectuate la nivelul institutiei si care vizeaza imbundtégirea activitatii
serviciului

dd) propune modificdri/completari la procedurile existente de desfasurare a activitatii
serviciului,

ee) urmireste implementarea proiectelor;

ff) ofera consultantd de specialitate catre departamentele interne si institutiile externe
care sunt subordonate Consiliului Local si care sunt interesate de intensificarea eforturilor de
atragere de surse externe de finanfare pentru sustinerea programelor si proiectelor proprii pe
obiectivele de infrastructurd, obiective de patrimoniu, unititi de invatimant, unitati de sanatate,
centre sociale, infrastructurd generala, infrastructurd de afaceri, etc., care sunt in proprietatea si
administrarca Municipiului Bérlad,

gg) pregateste proiecte pentru dezvoltarea si adaptarea aplicatiilor informatice existente
si introducerea de solutii aplicative noi pentru digitalizarea si debirocratizarea activitatii
Primariei Municipiului Barlad precum si a institutiilor si societatilor subordonate Consiliului
Local.

hh) sprijini eficienta energetica, gestionarea inteligenta a energiei §i a utilizarii energiel
din surse regenerabile in cladirile publice si rezidentiale

ii) asigurd dezvoltarea mobilitatii urbane durabile. prin pregitirea si sustinerea realizarii

investitiilor integrate pentru coridoare de mobilitate urbana care si utilizeze tehnologii
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inteligente precum managementul traficului si utilizarea unui sistem de management al
parcarilor;

Jj) promoveaza utilizarea tehnologiilor inteligente pentru eficientizarea transportului
public de persoane si cresterea atractivitatii transportului public nepoluant de persoane;

kk) gestioneaza investitiile in mobilitatea pietonald si ciclistica din cadrul Municipiului
Barlad si investitii in statii de incdrcare a autovehiculelor electrice:

1) sprijind promovarea investitiilor in cercetare si inovare, dezvoltarea de legituri intre
administratia publica locala, companii, centre de cercetare si dezvoltare si invatimantul superior,
in special promovarea investitiilor in transferul de tehnologii. aplicatiile de servicii publice si
inovarea prin specializarea inteligenta si transfer tehnologic;

mm) exercitd i alte atributii prevazute de lege si incredintate pentru realizare, de

conducerea Primariei MuncipiuluiBarlad;

(6) Principalele atributii corespunzitoare activititii de implementare a proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile sunt:

a) respectarea Calendarului activitatilor;

b) asigurarea unui management eficient al Proiectului, inclusiv prin asigurarea resurselor
umane si materiale necesare implementirii corecte si in termenele stabilite prin Contract a
activititilor proiectului

¢) intocmirea Cererii de prefinantare. pregitirea Dosarului cererii de prefinantare si
depunerea Cererii de prefinantare:

d) respectarea Calendarului achizitiilor publice si procedurii de atribuire a contractelor de
bunuri/ lucrari/ servicii;

€) monitorizarea achizitiilor publice;

f) pregatirea verificarilor achizitiilor publice de catre organismul intermediar;

g) respectarea Graficului de depunere a cererilor de rambursare privind estimarea
depunerii cererilor de rambursare, ca parte integrantd a Contractului:

h) transmiterea catre Organismul intermediar, conform Graficului de depunere a cererilor
de rambursare, a cererilor de rambursare si rapoartelor de progres, precum si a documentelor
Justificative ce insotesc cererea de rambursare;

i) realizarea tuturor masurilor de informare si publicitate;

1) respectarea altor obligatii prevazute in contractul de finantare.
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4.9.3. SERVICIUL TEHNIC-INVESTITII

Art. 43 (1) Serviciul Tehnic-Investitii. face parte din structura organizatorica a
Directiei Tehnice, este in subordinea directd a directorului executiv si este condus de un sef
serviciu.

(2) Obiective generale si specifice Serviciul Tehnic Investitii

Obiectiv general nr.1. - Realizarea obiectivelor de investitii, derulate prin Directia
Tehnica, de UAT municipiul Barlad. cuprinse in bugetul consolidat de venituri si cheltuieli
al municipiului Bérlad si administrarea eficientd a resurselor umane, a angajarii si efectuarii
transparente a cheltuirii fondurilor financiare aferente lucrérilor si serviciilor derulate prin
Serviciului Tehnic Investitii. pentru realizarea obiectivelor de investitii.

Atributii:

1.1- fundamentarea necesitatii promovirii si realizdrii unor obiective de investitii
publice in vederea cuprinderii in bugetul consolidat de venituri si cheltuieli al muncipiului
Barlad;

1.2- supunea spre aprobare de catre Consiliul Local al municipiului Barlad. a
documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investitii noi, derulate prin Directia
Tehnica:

1.3- participarea la intocmirea proiectului programului anual de investitii, anexi la
bugetul CLM Barlad, pe baza Notelor de fundamentare aprobate de Primar, Hotarari ale
Consiliului Local de aprobare a executiei unor obiective de investitii, Situatiei investitiilor in
curs, Estimdrii fondurilor pentru anul respectiv, Altor fundamentari si propuneri;

1.4- propune modificarea programului de investitii in limitele fondurilor ce pot fi
aprobate prin rectificarile bugetare pe parcursul anului financiar, in functie de derularea
investitiilor ;

1.5 — Asigura  intocmirea caietelor de sarcini pentru  fiecare proceduri
de achizitie publicdi derulati de structura specializatd a Primariei Municipiului
Bérlad pentru activititile ce intra in competenta Directiei;

1.6 - Indeplineste toate atributiile in calitate de responsabil de lucrare, in conformitate
cu Dispozitia Primarului emisa in acest sens, inclusiv in relatia cu Curtea de Conturi,
raspunzand de respectarea parametrilor calitativi si cantitativi stabiliti prin caiete de sarcini,
proiecte si detalii de executie,ordinele de lucru si comenzile emise si aspectelor identificate
si stabilite la predarea amplasamentelor executantilor lucrarilor si potrivit dispozitiilor legale

ale sefilor ierarhici, pentru toate lucrarile de investitii noi, modernizari, reabilitari sau
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realizarea de lucrari necesare aferente acestora, care se deruleaza prin Serviciul Tehnic
Investitii pe teritoriul municipiului Barlad,

- Instiinteaza Inspectoratului de Stat in Constructii de inceperea lucrdrilor cu 10
de zile inainte de aceasta, pe baza notificarii constructorilor;

- Asigura organizarea si participarea la predarea-primirea amplasamentului catre
constructor la lucrari, impreund cu detinatorii de retele/alti avizatori. care au eliberat avize si
acorduri, conform prevederilor legale

- Asigura, verifica si raspunde de confirmarea cantitativa si calitativa, a executiei
lucrdrilor de investitii (in conformitate cu proiectele de executie si lucrarile real executate in
teren), prin fiecare functionar public desemnat prin Dispozitia Primarului ca responsabil de
lucrari si prin conducatorul direct al Serviciului Tehnic Investitii , in concordanta cu
atributiile stabilite in acest sens prin fisa postului.

- Aceste responsabilitati le realizeaza, fara a fi limitative, prin:

- masuritori pe teren si verificarea caietului de atasament

- participarea la receptia pe faze a lucrarilor ce devin ascunse, care se vor
consemna in procese verbale, conform legislatiei in vigoare

- verificarea situatiilor elaborate de catre antreprenor (in termen de cinci zile de
la primire). admiindu-le la plati numai daci corespund cantitativ si calitativ, in conformitate
cu prevederile din contract si executarea lor in teren;

- evidenta lucrarilor in executie;

- insusirea §i acceptarea Dispozitiilor de santier elaborate de proiectant, doar
daca acestea corespund cu realitatea si sunt necesare pentru realizarea obiectivului, in baza
Notelor de constatare cu privire la necesitatea unor modificari fata de proiect deja aprobate
inclusiv de ordonatorul de credite, cu inaintarea lor imediata catre conducere.

- participarea la receptia la terminarea lucrdrilor, respectiv finald in calitate de
membri ai comisiei de receptie:

7 indeplinirea masurilor stabilite de comisia de receptie

" fintocmire de rapoarte si informari privitoare la stadiul fizic al lucrdrilor in curs
de executie:
] cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare aferente indeplinirii sarcinilor;

- Participarea in comisiile de achizitie publica derulate de Primidria municipiului
Barlad. atunci cand sunt numiti prin dispozitia Primarului;

- Obtinerea, unde este cazul, a acordurilor/avizelor necesare in vederea obtinerii
AC pentru lucrarile de investitii din domeniul sau de activitate aflate in executie,

2 Verifica ofertele de lucrari ;

- Predarea catre structura care raspunde de derularea procedurilor de achizitie

publica in Primaria Municipiului Barlad, respectiv Serviciul ~Achizitii Publice a
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documentatiei in vederea derularii achizitiei publice a lucririlor, aferent investitiilor in
infrastructura,

- Participa in comisiile de receptie a documentatiilor tehnico-economice, aferent
fiecarei etape de proiectare pentru obiective de investitii ce se deruleaza prin ServiciulTehnic
Investitii sau prin alte structuri ale Primariei Municipiului Barlad, potrivit numirii lor prin
Dispozitii emise de Primarul Municipiului Bérlad,

- Asigurd si raspunde de derularea procedurilor legale pentru receptia la
terminarea lucrérilor si receptia finald.pentru toate lucrarile de investitii noi, modernizari,
reabilitari privind toate categoriile de drumuri de pe teritoriul municipiului Barlad;

- Intocmeste referatul si dispozitia primarului pentru constituirea comisiei de
receptie la terminarea lucrarilor si a receptiei finale.

Obiectiv General nr. 2 - Cresterea capacititii institutionale a Serviciului Tehnic
Investitii, ca structura integrati a administratiei publice locale a Municipiului Barlad,
asigurand imbunatatirea functiondrii mecanismelor interne in vederea cresterii eficacitatii si
eficientizarii sistemelor de management prin identificarea obiectivelor. actiunilor,
responsabilitatior, termenelor, prin implementarea Sistemului de control intern/managerial,
aplicarea legislatiei in vigoare si a principiilor de buna practica existente la nivel european si
national ale unor parteneri cu activitati similare cu Serviciului Tehnic Investitii din Primaria
Municipiului Barlad.

Atributii:

2.1: - Reflectarea in documente scrise a organizirii controlului intern / managerial,
implementarea Procedurilor de sistem elaborate la nivelul Primiriei Bérlad, elaborarea si
implementarea Procedurilor Operationale pentru activititile ce intra in competenta
Serviciului Tehnic Investitii, monitorizarea tuturor operatiunilor si a elementelor specifice,
inregistrarea §i pastrarea in mod adecvat a documentelor la nivelul Serviciului Tehnic
Investitii;

2.2: - Dezvoltarea. operarea si monitorizarea implementarii standardelor de referinta
parte a sistemului de control intern/managerial la nivelul tuturor functiilor publice de
conducere si de executie

2.3 : - Stabilirea obiectivelor specifice ce derivi din Obiectivele Generale ale
Serviciului  Tehnic Investitii la nivelul structurilor functionale ~componente i
responsabilizarea fiecarui functionar public de conducere si /sau de executie din Serviciului
Tehnic Investitii in asigurarca indeplinirii obicclivelor prin siabilirea indicatorilor de
performantd relevant asociati, specifici fiecirei functii publice de conducere si /sau de
executie potrivit competentelor stabilite prin Fisa postului. ca o premisa la indeplinirea

obiectivelor stabilite Serviciului Tehnic Investitii.
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In exercitarea atributiilor ce i revin, in domeniul tehnic-investifii, Serviciul

colaboreazi cu celelate compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului,

servicii si institutii publice din subordinea Consiliului Local. societati comerciale la care

UAT este actionard, institutii centrale si locale ale statului, societdti de constructii, specialisti

in domeniu.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN
DOMENIUL TEHNIC-INVESTITII

DALI) din categoria
Alte cheltuieli de
investitii”, necesare
promovdrii obiectivelor

de investitii.

aprobate de Primar
ce au stat la baza

introducerii in lista:

Compartimente de
specialitate din

cadrul Primariei;

Nr. INFORMATII INFORMATII CA
SARCINA DE LA CINE TRE
crt PRIMITE TRANSMISE CINE
. -Petenti persoane
- Solicitari;
. . fizice si juridice din
Identifica si - Prevederi
o municipiul Barlad,
fundamenteaza legislative ce impun
. L ) prin compartimentul | -Note de
1. necesitatea promovarii i | realizarea unor -Primar
— o ) ) Registratura; fundamentare
realizdrii unor obiective investitii;
) L B - Alte institutii ale
de investitii - Studii, prognoze,
o statului,
estimari, etc.
- Specialisti, etc.
-Note de -Compartimente de
fundamentare specialitate din
Participa la intocmirea aprobate de Primar; cadrul Primariei;
-Primar
programului de investitii | -Alte fundamentari §i | -Institutii
i ) -Serviciul
pe anul in curs impreuna | propuneri; subordonate
. . 65 . Buget si
2. cu Primarul si Serviciul -Hotaréari ale Consiliului Local; - Programul de
Contabilitatea
Buget si Contabilitatea Consiliului Local, -Serviciul Dezvoltare | investitii;
Veniturilor si
Veniturilor i -Situatia investitiilor | Locala si Integrare
Cheltuielilor
Cheltuielilor in curs; Europeana,
Estimarea fondurilor | -Serviciul Tehnic-
pentru anul respectiv; | Investitii
-Primar,
intocmeste Teme de -Serviciul Buget si -Functionarul
-Programul de . .
proiectare si/sau Caiete de | | o Contabilitatea public cu
investitii aprobat o . o
sarcini pentru intocmirea Veniturilor §i atributii
-Notele conceptuale/ ) . .
de Documentatii Cheltuielilor; -Temele de specifice in
de fundamentare . )
3 (Expertize, SPF, SF, - Alte proiectare si/sau | procedura de

Caiete de sarcini

achizitie din
cadrul

serviciului;

|
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Urmdregte si verifica

-Prestatorii

specializati carora le-

-Procese-verbale

. o de predare — .
modul de intocmire a -Documentatii a fost atribuit o -Comisii de
o _ .. | primire .
Documentatiilor provizorii sau finale | contractul de servicii; | _ receptie
) ) | impreuna cu
contractate -Experti, proiectanti, §
documentatiile
etc.
Asigurd specialisti ce -Semnarea _
& : ; i -Presedintele
articipd la receptia L . proceselor- o
F . -Dispozitii -Primar Comisiei de
documentatiilor in cadrul verbale de .
. receptie
comisiilor de receptie receptie
-Referat privind
propunerea de
elaborare a
-Forma finali a . _
N proiectului de
Gestioneazd Documentatiilor o . o
. -Comisiile de hotarare privind '
documentatiile receptionate; ) . -Primar
L receptie necesitatea de a
receptionate potrivit legii | -Procese-verbale de
. fi aprobate de
receptie; .
catre Consiliul
Local, potrivit
legii
- Referat
cuprinzénd
-Hotérérile etapele
. 5 Consiliului Local si urmatoare ce
Gestioneazi Aparatul Permanent .
. anexele acestora o trebuie parcurse |-Primar
Documentatiile aprobate . al Consiliului Local,
-Documentatiile pentru
aprobate continuarea
promovarii
investitiilor
-Institutii si
. organisme
. -Cereri de
' -Documentatii de abilitate
Face demersurile necesare _ emitere/eliberar
obtinere a conform

pentru obfinerea
autorizatiilor de construire
necesare realizarii

obiectivelor de investifii

certificatului de
urbanism, avizelor si
autorizatiei de

construire

-Prestatorii

specializati

e a certificatului
de urbanism,
avizelor si
autorizatiei de

construire

prevederilor
legale;

-Furnizori de

prin

certificatul de
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urbanism;
-Comp,
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului;
-Comp.
Autorizare

Constructii;

Participa la intocmirea

Documentatiilor de

-Proiectele tehnice

-Serviciul

-Functionarul

o . ublic cu
o aprobate de Consiliul | Administratie P
atribuire a contractelor de -Pirti ale atributii
. ] Local; Publica Local,
9. lucrdri pentru execufia o ) documentatiilor | specifice in
L . L -Bugetul aprobat de | Juridic-Contencios;
obiectivelor de investifii - de atribuire; procedura de
_ Consiliul Local; -Serviciul Tehnic-
(aspectele tehnice achizitie
: Investitii;
continute de acestea) publica
. -Analiza
Asigura persoane de
S .. ofertelor -Presedintele
specialitate in comisiile _ L .
10. o -Dispozitii -Primar conform comisiei de
de atribuire a contractelor ‘
.. - . prevederilor evaluare
de lucrari /servicii /bunuri
legale
-Functionarul
. ) -Functionarul -Observatiile la | public cu
Vizeazi contractele de -Proiectul de ) o . )
. — ) public cu atributii proiectul de atribugii
lucrari, servicii si bunuri contract; ) .
i 2 X i specifice in contract sau specifice in
ce au fost fundamentate in | -Documentatia de .
L o procedura de proiectul de procedura de
cadrul serviciului atribuire; o _ ) o
achizitie publica contract vizat achizitie
publica
-Functionarul
Emite ordinul de incepere | public cu atributii )
-Contractul semnat si L Ordinul de Executant
12. a lucrdrilor conform specifice Tn A
.| documentele aferente incepere /prestator
prevederilor contractului procedura de
achizitie publica
Reprezintd beneficiarul - Adrese; -Executant; ) )
) L -Raspunsuri la  |-Primar;
(Municipiul Barlad sau - Grafice de executie; | - Dirigintele de L )
_ adrese si sesizari |- Persoanele si
institutiile subordonate - Dispozitii de santier; -Proiectantul; .
- organismele
13. Consiliului Local) in santier; -Institutii de stat; ) )
) .. | Semnarea/vizare | direct
relatiile cu executantul si | - Rapoarte ale -Furnizori de utilitési; . .
_ a anumitor interesate
alte institutii si persoane organismelor -Alte persoane fizice
documente

juridice sau fizice

abilitate;

sau juridice
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implicate in realizarea

investitiei

- Sesiziri;

- Faze determinante;
-Alte documente in
legdturd cu executia
obiectivului de
investitii emise de

terti;

implicate;

-Situatii de lucrdri

partiale/ finale si

Confirmarea executiei documentele aferente | -Dirigintele de L o
) Situatiile de -Dirigintele de
14. lucrarilor partiale/finale, executdrii acestora santier; L .
) lucrari vizate santier;
fizic si valoric conform prevederilor | -Executant;
-Executant;
legale in vigoare;
-Verificari in teren;
-Serviciul
Vizeaza facturile emise de _
Buget si
executant pe baza . i =4
15. -Facturi -Executant -Facturi vizate Contabilitatea
situatiilor de lucrari _— ’
Veniturilor si
confirmate o
Cheltuielilor
. . -Dispozitii; -Observatii; _
Participa la receptia la . -Presedintele
. o -Adrese de - Primar; -Procesul-verbal o
16. terminarea lucrarilor si la ) comisiei de
convocare a -Executant; de receptie .
cea finala . receptie
receptiilor; semnat
-Serviciul
Buget si
-Procesul-verbal | Contabilitatea
Primeste si gestioneaza -Procesul-verbal de ) de receptie Veniturilor si
. ) -Presedintele
17. Cartea constructiei receptie; L ) -Cartea Cheltuielilor;
. . comisiei de receptie
receptionate -Cartea constructiei; constructiei -
Administrator
ul obiectivului
de investitii;
-Adrese si sesizari -Primar
Raspunde la adrese si primite prin _ -Petenti prin
18. o . Petenti Adresa raspuns
sesizari compartimentul compartimentu
Registratura | Registratura
Tntocmeste situatii, ] -Situatii, -Primar;
o o -Institutiile abilitate
19. rapoarte, statistici, -Adrese si solicitari rapoarte, -Institutiile

referitoare la investitiile

ce le solicita;

statistici, etc

abilitate ce le
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apartinand UAT a solicita;
municipiului, la
solicitarile institutiilor
abilitate conform

prevederilor legale

4.9.4. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Art. 44 (1) Compartimentul Informatica face parte din structura organizatoricd a
Directiei Tehnice si este subordonat direct directorului executiv al Directiei Tehnice.

(2) Obiectivul general al Compartimentului Informatica il reprezintd realizarea.
gestionarea si mentinerea unui sistem informatic unitar si coerent, care sa satisfaca cerintele
Primariei Barlad, in scopul cresterii calititii serviciilor oferite cetatenilor.

(3) Obiectivele specifice ale Compartimentului Informatica rezultate din obiectivul
general, sunt:

- Asigurarea functionalitatii echipamentelor electronice utilizate in cadrul structurilor
aparatului de specialitate al primarului municipiului Barlad;

- Asigurarea innoirii periodice a echipamentelor IT. precum si modernizarea
softurilor cu care opereaza diferitele structuri ale municipalitatii, in vederea cresterii
performantelor i a operativitatii activitatii administratiei publice in raport cu beneficiarii
serviciilor oferite de Primarie si structurile subordonate Consiliului Local;

. Editarea. administrarea si arhivarea bazei de date a municipalitatii, precum si
asigurarea securitatii acesteia.

(4) Atributiile Compartimentului Informatica sunt:

a) rezolva orice sarcini, pe linie informatica, privind aplicatiile si programele existente in cadrul
Primarie Barlad si a serviciilor fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local
Municipal Barlad.

b) elaboreazi programul de sisteme informatice cu forte proprii sau prin colaborare cu alfi agenti
economici pentru toate activitatile ce se desfasoara in cadrul Primdriei si Consiliului Local pe
care il supune spre aprobarea primarului, urmarind apoi realizirea acestuia;

¢) implementeaza §i perfectioneaza sistemul de circulatie al informatiilor si documentelor pe
ansamblul Primdriei si pe directii si servicii operative:

d) elaboreaza §i realizeazd instruirea operatorilor din sistemul computerizat al prelucrarii

informatiilor si documentelor din structura organizatorica a Primariei;
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e) stabileste necesarul de calculatoare, materiale consumabile si alte materiale necesare utilizarii
calculatoarelor si introducerii acestora in refeaua proprie de calculatoare;

f) asigura masuri pentru pastrarea confidentialitatii datelor ce se stocheazi in bancile de date sau
se prelucreaza pe calculatoarele operationale;

g) asigura realizdrea unor documentatii tehnice si economice necesare Primiriei sau Consiliului
Local, utilizdnd reteaua de calculatoare existenta;

h) asigurd buna functionare a refelei de internet si asigurd functionarea statiilor de lucru,
serverilor,routerelor, intrerupdtoarelor etc.;

i) asigura functionarea sistemelor (hardware si software), in mod direct sau prin suport extern (cu
ajutorul furnizorilor de servicii);

j) solutioneazd problemele din reteaua interna si reteaua de internet in mod direct sau prin suport
extern (cu ajutorul furnizorilor de servicii ) in timp util;

k) ajutd la imbunatatirea eficientei in institutie $i a legaturilor acesteia cu exteriorul prin buna
functionare a PC-urilor angajatilor, actualizarea soft-ului, realizarea de backup-uri pentru
informatiile stocate,crearea de conturi de e-mail etc;

1) asiguré rezolvarea situatiilor precum atacuri declansate de hackeri, virusi, probleme create de
noi aplicatii si oferd help-desk colegilor din institufie in ceea ce priveste functionarea
computerelor, a a retelei sau a bazei de date in cadrul tuturor aplicatiilor existente la aceasti dati
in cadrul Primariei Barlad si a serviciilor fara personalitate juridica;

m) se preocupa permanent de asigurarea securitatii refelei de calculatoare, precum si protectia
datelor de pe serverele institutiei;

n) intretine dispozitivele calculatoarelor urmarind si aplicand solutii tehnice pentru marirea
capacitatii si calitatii lor;

0) este consultat in vederea achizitionarii de noj echi pamente de calcul;

p) asigura accesul si securitatea datelor in reteaua institutiei si in refeaua de internet;

q) asigura protectia statiilor din retele la atacurile virusilor informatici, in cazul infestirii cu
virusi, izoleaza, neutralizeazi si gaseste solutii de curatire a statiei afectate;

r) urmareste respectarea graficelor de actualizare a bazelor de date cu termene permanente de
aducere la zi §i realizeaza efectiv actualizarea acestora;

s) asigurd furnizarea in format electronic si transmiterea de date catre institutiile superioare in
formatul cerut de catre acestea si la termenele stabilite de ciitre acestea;

t) colaboreaza cu unitatile specializate, in vederea proiectarii. implementérii programelor
informatice, precum si pentru intretinerea, repararca yi exploatarea tehnicii de calcul;

u) realizeaza beckup la retea conform unui orar stabilit;

V) participa la dezvoltarea politicilor, a procedurilor si a resurselor referitoare la retea;
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w) desfasoara activitati de intretinere preventiva, instalare si configurare de sisteme de operare,
aplicatii. drivere componente, periferice etc.:

x) colaboreaza cu firmele de specialitate in ceea ce priveste problemele identificate la nivel de
statii de lucru, servere, VNP, telefonie,efectuare backup pe servere etc.;

y) pastreazd legatura cu colaboratorii externi in ceea ce priveste programele implementate
programul de legislatie. eventuale interventii in administrarea serverelor,instruirea personalului
asupra modului de utilizire a aplicatiilor si echipamentelor;

z) raspunde pentru performanta monitorizirii,arhivarea si securizarea informatiilor precum si
pentru crearea de backup-uri pentru informatiile stocate;

aa) raspunde de gestionarea licentelor pentru orice software utilizat in sistemul de operare;

bb) rispunde de administrarea continutului site-ului www.primariabarlad.ro;

cc) raspunde de administrarea bazei de date a institutiei in cadrul aplicatiilor existente la
aceastd dati in cadrul Primdriei Barlad si a serviciilor fara personalitate juridica;

dd) executa ( la solicitarea compartimentelor/serviciilor ce folosesc aplicatiilor existente la
aceastd datd in cadrul Primiriei Barlad si a serviciilor fird personalitate juridica) operatii de
modificare asupra bazei de date sau transmite efectuarea acestor modificari catre firma
furnizoare a aplicatiilor existente;

ee) realizeaza backup la datele de pe server aplicatiei aplicatiilor existente;

ff) urmareste conectarea corectd la retea a tuturor statiilor pe care sunt instalate aplicatiilor
existente;

gg) rispunde de gestionarea utilizatorilor in refea si in cadrul aplicatiilor existente si a
drepturilor aferente,asigurand pastrarea nemodificata a drepturilor, parolelor si configurérile
bazei de date in cadrul aplicatiilor existente;

hh) rispunde de gestionarea spatiului de manevra necesar pe server pentru exploatarea la
parametrii optimi a programelor;

ii) raspunde de gestionarea spatiului de manevra necesar pe discul pe care se fac salvarile
(backup-urile) bazei de date;

ij) supervizeaza toate modificirile de pe serverele institutiei precum si modificarile profilului
de administrator,drepturile si parolele utilizatorilor, modificari de cote, parametri etc., in cadrul
aplicatiilor existente:

kk) raspunde de modul de instalare si functionare a aplicatiilor existente, pe server si pe statiile
de lucru;

11) raspunde de modul de rezolvare a posibilelor erori aparute in cadrul aplicatiilor existente;
mm) raspunde de integritatea bazei de date a aplicatiilor existente si a arhivelor si urmareste ca

activitatea in cadrul aplicatiilor existente sa se desfasoare in conditii optime;
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nn) péstreazd relatia directa cu furnizorul aplicatiilor existente pentru asigurarea functionarii

aplicatiilor la parametri standard conform contractului;

00) se documenteaza in ceea ce priveste intreaga retea si baza de date a aplicatiilor existente

(probleme de rezolvat, modalitati de actiune. aplicatii, resurse etc.):

pp) conduce zilnic registrul de urmarire a sistemului informatic in care se vor consemna observatii

privind;stadiile implementarii sau exploatarii,operatiunile de salvare, restaurare a bazelor de

date,anomalii de functionare a aplicatiei sau modulelor. pene accidentale, sesizirile facute

furnizorului si interventiile furnizorului;

qq) raspunde de pistrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si al

informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii

atributiilor de serviciu;

rr) indeplineste si alte atributii, lucriri si sarcini din domeniul respectiv de activitate, trasate de

conducerea institutiei,reiesite din legi, Hotirari ale Guvernului, Hotarari ale Consiliului Local sau

Dispozitii ale Primarului.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE

COMPARTIMENTULUI INFORMATICA

Nr. CU CINE CE LUCRARI
IN CE SCOP . . CUI TRANSMITE
crt COLABOREAZA INTOCMESTE |
-Elaborarea de modele | ) o [ -
) ) ‘ . -Nomenclatorul circulatiei ‘
o o si proiecte informatice o |
Directiile si serviciile . . . actelor in Primarie; -Compartimentele de
L o -Stabilrea circulatiei ) )
Primariei . - Programe de implementare | specialitate din Primarie
electronice a |
pe calculator;
documentelor
R -Programe specifice | ]
activitatilor din cadrul |
. ) L aparatului de specialitate al
Unitati furnizoare de -Achizitionare ] -Primar
2. ' . Primarului si servicii de |
programe pe calculator programe informatice | -Director executiv;
mentenanta pentru aceste :
programe, atunci cind este |
cazul 1
e ' -Compartimente, servicii,
Directiile, serviciile si ) ) din cadrul Primiriei;
. ] ) ) -Furnizare de date si -Constituirea si actualizarea |
3. | unitati de sinteza si analiza ) - ' -Publicare pe site-ul
) . informatii bancilor de date L
pe diverse nivele | Primariei a datelor de
interes public;
" Unitati furnizoare de -Achizifionare service, | -Necesarul de echipamente si | -Serviciul Buget si
' echipamente de calcul echipamente si calculatoare, lucridri service  Contabilitatea Veniturilor
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electronic calculatoare si Cheltuielilor;

-Serviciul Dezvoltare

Locala si Integrare

Europeana, Tehnic

Investitii,Serviciul

achizitii publice

Directiile si serviciile -Intretinerea bazei de -Diverse documente de -Conducatori de
Primariei date informatice specialitate compartimente
CAPITOLUL 5
DISPOZITII FINALE

Art.45 — Pentru fiecare functie din aparatul de specialitate al Primarului municipiului
Barlad se va intocmi fisa postului care va cuprinde, conform procedurii legale si a prezentului
regulament, atributiile si raspunderile ce revin nominal fiecarui functionar public §i personal
contractual.

Art.46 - Responsabilitatea cuprinderii in figele de post a atributiilor si responsabilitatilor
din fiecare compartiment revine fiecarui conducator al compartimentelor din structura
organizatorica.

Art.47 — Conducitorii compartimentelor de specialitate din aparatul de specialitate al
Primarului sunt obligati sd aduca la cunostintd intregului personal din subordine prevederile
prezentului Regulament, odatd cu numirea in functia publicd sau cu semnarea contractului de
munca.

Art.48 - Neindeplinirea sau indeplinirea in mod necorespunzitor a atributiilor previzute
in prezentul Regulament de catre personalul aparatului de specialitate al Primarului, atrage, dupa
caz. raspunderea disciplinara, administrativa, materiald sau penala.

Art. 48.1 Termenele maxime de solutionare a petitiilor sunt:

- Directia Economica:

7 zile pentru Serviciul Executari Silite;

14 zile pentru Serviciul Impozite si Taxe;

14 zile pentru Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor;
- Directia Tehnica

10 zile pentru toate structurile din subordine;
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- Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului
20 zile aviz oportunitate;
20 zile certificat edificarea constructiilor;
10 zile certificat urbanism;
20 zile autorizatie de costruire;
5 zile receptie;
o Compartiment Cadastru Imobiliar-Edilitar, Banci de Date si Registrul
Agricol, Evidenta si Gestionarea Patrimoniului:
15 zile ordinul prefectului;
3 zile certificat nomenclator stradal.
© Compartimentul Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici:
30 zile autorizatii de functionare noi:
30 zile viza autorizatii de functionare;
Aceste termene sunt valabile in primul semestru al anului, datorita volumului mare de
lucru.
20 zile autorizatii de functionare noi
10 zile viza autorizatii de functionare
Aceste termene sunt valabile in al doilea semestru al anului.
10 zile prelungire contracte chirie garaj,teren,cabinet medicale
- Serviciul Administratie Publica Locala,Juridic-Contencios
o Compartiment Administratie Publica Locala ,Juridic-Contencios: 14 zile;
o Compartiment Relatii cu Consiliul Local: 5 zile;
o Compartiment Arhiva: 5 zile.

- Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii: 14 zile.

Termenele mentionate mai sus vor fi respectate intocmai, cu exceptia situatiilor cand
complexitatea raspunsurilor la petitii necesita un timp mai indelungat de solutionare, in acest caz
se poate solicita prelungirea termenelor cu acordul directorilor sau conducatorului institutiei, fara a
se depasi prevederile legale, stabilite conform OUG nr.27/2002 privind reglementarea activitatii

de solutionare a petitiilor,

Art.49 — Prezentul Regulament se completeazi cu actele normative care, prin continutul

lor, modifica sau completeazi unele prevederi ale sale.
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