ROMANIA
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL BARLAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 94/29.03.2023

privind desemnarea persoanelor imputernicite sd reprezinte interesele
Municipiului Béarlad in Adunarea Generald a actionarilor la S.L.D.P. REISER
S.A Barlad si aprobarea mandatului acestora

pornind de la adresa nr. 14128 /28.02.2023 a S.L.D.P. REISER S.A Barlad si
inregistrata la Consiliul local municipal Bérlad sub nr.CL 30/28.02.2023
avand in vedere referatul de aprobare al primarului ;
avand in vedere raportul Serviciului Resurse Umane, Protectia Muncii din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Barlad, precum si avizul comisiei
de specialitate a Consiliului Local Municipal Barlad;
potrivit procesului verbal al Comisiei de validare a Consiliului Local,
tinand cont de prevederile art.3 alin.2 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
In temeiul prevederilor art. 129 alin. 1 si alin. 2 lit.c, alin. 6 lit.c §i art. 139
alin. 3 lit.e, art. 196 alin.(1),(6) si (7) lit.a §i art. 243 alin.(1) lit.a din Ordonanta de
urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Consiliul Local Municipal Barlad intrunit in sedinta ordinara;
HOTARASTE:

Art.1-Se desemneazi in calitate de reprezentanfi ai Municipiului Bérlad in
Adunarea Generalid a actionarilor la S.L.D.P., REISER S.A Barlad, urmitoarele
persoane:

1. Bobeica Nicolac Adrian

2. Minciuna Dorin-Victor

Art.2-Se aproba modelul contractului de mandat pentru persoanele imputernicite
s& reprezinte interesele Municipiului Bérlad in Adunarea Generald a actionarilor la
SL.D.P. REISER S.A Barlad., conform anexei nr.l care face parte integranta din
prezenta hotarare.

' A}’t.B-_Se imputerniceste primarul municipiului Bérlad pentru a semna din partea
Municipiului Barlad, contractul de mandat cu persoanele desemnate la art.1.

Art. 4- Incepand cu data intréirii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga HCLM
nr. 175/ 29.05.2017, HCLM nr. 412/19.12.2018 si HCLM nr. 111/23.04.2021.




Art.5-Prevederile prezentei hotarari vor intra in vigoare de la data comunicarii
partilor interesate.

Art.6- Prezenta hotarare se comunica:
- Prefectului judetului Vaslui

- Primarului municipiului Barlad

- Persoanelor desemnate la art. |

Data astazi, 29 .03.2023

Contrasemneazi,
Secretar General,
Jur. Citilin Haret

ek

NR. 94 din 29 martie 2023
( Hotéarérea a fost adoptatd cu 17 voturi)
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL BARLAD

CONSILIUL LOCAL

CONTRACT DE MANDAT

Cap. I PARTILE CONTRACTULUI

MUNICIPIUL BARLAD (denumit in continuare mandant), cu sediul in
municipiul Barlad , strada 1 Decembrie nr.21, judetul Vaslui, reprezentat prin
Primar AV. BOROS DUMITRU, imputernicit prin Hotarérea Consiliului Local

Municipal Barlad ..........c.cocoeiinns

si

............................... , (denumit in continuare mandatar), domiciliat/a
Thscs s pnsmvassm s ss I T ,  Nr.......... I | (. ;
SC.vvrns A ssas JOAEIL s conen vanvann ,identificat cu Cl,seria ...., nr.......... , eliberat de
......................... . la data de ......................, imputernicit prin Hotararea
Consiliului Local Municipal Barlad ... i
............................... , (denumit in continuare mandatar), domiciliat/a
3 g g B iy s R R | CR— , bl..... ,
SCuuuens AT vomy JIAEIL siiicesinnmn gions ,identificat cu Cl,seria ....,nr.......... , eliberat de
......................... , la data de s sssseiss IMPUtErnicit prin Hotarérea
Consiliului Local Municipal Barlad ........ccoooiiiiiin v

Urmare acordului de vointa intervenit intre partile semnatare si in
conformitate cu prevederile Codului civil, cu modificarile si completarile ulterioare,
s-a incheiat prezentul contract de mandat, in conditiile si limitele ce urmeaza a fi
prezentate mai jos

Cap. I1 OBIECTUL CONTRACTULUI
Art.1 Obiectul prezentului contract constd in indeplinirea de cétre mandatari, in
numele si pentru mandant, a atributiilor pe care le are in calitate de actionar la
SOC.LDP REISER SA , in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor, in conditiile si

limitele impuse de prezentul contract, in conformitate cu Statutul SOC.LDP

REISER SA si cu legislatia in vigoare.

Art.1.2 Durata contractului este de 4 ani de la data semnarii de catre parti.



Cap. III ATRIBUTIILE REPREZENTANTILOR  MUNICIPIULUI
BARLAD IN ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR LA SOC. LDP
REISER S.A.

Art.2. Reprezentantii Muncipiului Barlad in Adunarea Generalda a
Actionarilor, la SOC.LDP REISER SA vor indeplini, prin vot, urmaétoarele
atributii:

2.1 in Adunarea Generala Ordinara:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de administratie si de Auditul financiar;

b) si desemneze si sa revoce membrii consiliului de administratie;
¢) si numeasca si si demita auditorul financiar si sa fixeze durata minima a
contractului de audit financiar;

d) sa numeasca si sa destituie conducatorul compartimentului de audit public
intern;

e) si fixeze remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de administratie, precum
si limitele generale ale remuneratiilor suplimentare pentru acestia;

f) sa analizeze semestrial raportul asupra activitatii de administrare, care include si
informatii referitoare la executarea contractului de mandat al directorului, detalii
cu privire la activitatile operationale. La performantele financiare si laraportarile
contabile semestriale ale societatii;

g) si analizeze raportul anual elaborat de comitetul de nominalizare din cadrul
consiliului de administratie cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si directorului in cursul anului financiar;

h) si analizeze si sa aprobe planul de administrare elaborat de Consiliul de
administratie pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de
performanta stabilite prin contractul de mandat;

i) sa decida, daca este cazul, completarea sau revizuirea planului de administrare,
daca acesta nu prevede masurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
contractul de mandat si nu cuprinde rezultatele prognozate care sa asigure
evaluarea indicilor de performanta stabiliti prin contract;

j) sa fixeze limitele generale ale remuneratiei directorului;
k) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de administratie;

I)sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si dupa caz programul de activitate
pe exercitiul financiar urmator;

m) si hotarascd gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor
unitati ale societaitii;

n) si promoveze in instanta actiunea in raspundere contra administratorilor,
directorilor sau auditorilor financiari pentru daunc cauzate de acestia prin
incilcarea indatoririlor lor fata de societate;

0) si desemneze persoana insarcinatd sd exercite actiunea in justitie;

p) sa hotarasca asupra oricaror altor probleme care tin de competenta sa;
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r) aproba Structura organizatorica a societatii si numarul de posturi si Statul de
functiuni;

s) aproba incheierea de contracte de asistentii juridici, conform legii;

t) numeste secretarul AGA si stabileste nivelul indemnizatiei acestuia ;

u) aproba rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli si dupa caz a Programului
de investitil;

vy) aproba Regulamentul privind criteriile si indicatorii de performanta anexati la
Contractul de administrare al administratorilor societatii respectiv la Contractul de
mandat ;

w) analizeaza, aproba si dispune solutionarea masurilor dispuse prin procesele
verbale de control incheiate de institutiile statului cu societatea comerciald ,
informand Consiliul Local despre masurile dispuse.

x) si actualizeze Contractele de administrare ale administratorilor i ale anexelor
acestora, precum §i a Contractului de mandat si anexelor acestuia, respectiv
efectuarea tuturor formalitatilor necesare Inregistrarii la Registrul Comertului a
documentelor mentionate, conform prevederilor legale;

y) si semneze contractele de administrare cu fiecare administrator;

7) sa aprobe completarea cu obiecte secundare de activitate si modificarea aferenta a
Statului.

2.2 in Adunarea Generala Extraordinara, care se va tine ori de cate ori
este necesar, pentru a se lua o hotarire in baza unui mandat special acordat de
catre mandant pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii comerciale;

b) mutarea sediului societatii;

¢) schimbarea obiectului principal de activitate al societatii;

d)infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare (sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica), precum si
a unor puncte de lucru;

e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

g)reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societati sau divizare societatii;

i) dizolvarea anticipata a societatii;
j) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor
la purtator in actiuni nominative;

k) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

1) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;

m) emisiunea de obligatiuni;

n) oricare alta modificare a Statutului sau oricare alta hotarare pentru care
este ceruta aprobarea Adunarii Generale Extraordinare;
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Art. 3 Atributiile prevazute la art. 2 pet.2.1, lit. b) , m), sis) vor fi exercitate doar

in baza unui mandate special acordat de catre mandant.

Art. 4 Pe langa atributiile prevazute la art.2, mandatarii mai sunt obligati:

a) sa depuna toate diligentele in scopul realizarii unei gestionari eficiente a
capitalului, de catre societatea la care sunt mandatari ai intereselor
Municipiului Bérlad;

b) sa pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea societatii comerciale pe toata
perioada mandatului, fiind tinuti responsabili de aceasta obligatie inca un an de la
incetarea prezentului contract;

c) sa ia masuri ca societatea comerciala sa transmita mandantului toate datele si
informatiile stabilite de acesta;

d) sa sesizeze mandantul asupra deficientelor sau neregulilor de natura a periclita
normala functionare a societatii pe care le constata direct sau indirect. In cazul in
care deficientele sau neregulile nu pot fi inlaturate operativ, mandatarii vor
propune si masurile ce le considera necesare;

e) sa furnizeze oricand mandantului la solicitarea acestuia informatii si date
asupra exercitiului mandatului sau sau legate de activitatea societatii
comerciale;

f) sa depuna la Consiliul Local Municipal Barlad in termen de cel mult 30 zile de
la data desfasurarii AGA, copii conforme cu originalul ,de pe hotararile
adoptate la fiecare sedinta AGA si procesele-verbale ale sedintelor;

g) sa intocmeasca un raport anual privind activitatea societatii, pe care sa-l

prezinte Consiliului Local Municipal Barlad;

i) sa instiinteze mandantul inainte de sedintele AGA daca se gaseste
in imposibilitatea de a participa la sedintele convocate;

j) in absenta mandatului special, in cazul discutarii unor actiuni pentru care este
necesar un mandate expres, va vota impotriva, daca nu primeste alte
instructiuni din partea mandantului.

In exercitarea atributiilor, reprezentantii Municipiului Barlad in AGA emit

Hotarari.

Art.5(1) Mandatarii accepta acest contract de mandat si sunt tinuti sa-
si indeplineasca obligatiile contractuale cu buna-credinta si prudenta
specifica raporturilor juridice cu caracter oneros.

(2) Mandatarii declara pe proprie raspundere ca nu se afla in niciuna
dintre situatiile de incompatibilitate prevazute de legislatia in vigoare, de
statutul sau profesional sau de calitatea detinuta.

Art.6 Pentru activitatea desfasurata, reprezentantii Municipiului Bérlad in
Adunarea Generala a Actionarilor la SOC. LDP REISER SA vor primi o

indemnizatie stabilita conform legii.

Cap.IV RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE

Art.7 Mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele cauzatoare de
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prejudicii, savarsite de mandatar, prin depasirea competentelor atribuite prin
prezentul contract.

Art.8(1) Mandatarul este raspunzator potrivit legislatiei in vigoare si
prezentului contract, pentru neexecutarea totala ori partiala cat si pentru
executare defectuasa a mandatului.

(2) Producerea de daune materiale societatii sau Municipiului Bérlad prin
fapte sau omisiuni produse in executarea prezentului contract, atrage
raspunderea civila a mandatarului.

(3) In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, mandatarul
raspunde si potrivit legii penale.

Cap. V INCETAREA CONTRACTULUI

Art.9 Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc ca acesta isi poate

inceta efectele in urmatoarele conditii:

a) Renuntarea mandatarului la mandatul sau. In aceasta situatie, mandatarul
este obligat sa notifice mandantului — cu cel putin 30 zile inainte —
renuntarea sa in caz contrar ramanand obligat la daune interese pentru
pagubele ce le-ar provoca,

b) Revocarea de catre mandant a mandatarului sau oricand hotaraste;

¢) Schimbari legislative de natura a impedica asemenea forma de mandatare;

d) In cazul in care se constata din culpa mandatarului o scadere a
performantelor societatii comerciale fata de anul de referinta;

e) Decesul mandatarului.

Art.10 In cazurile de incetare a contractului prevazute la literele a), b), d),

mandatarul este obligat sa inapoieze mandantului inscrisul constatator al

mandatului sau.

Cap. VI - ALTE CLAUZE

Art. 11 Prezentul mandat poate inceta inainte de termen conform prevederilor

legale.

Art. 12 Mandantul va modifica oricand prevederile contractului atunci cand

interesele o impun. Mandantul exonereaza de oice raspundere mandatarul

in situatia modificarii sau revocarii intempestive a mandatului sau.

Art. 13 Mandatarul nu poate transmite sau substitui mandatul sau altei

persoane.

Art. 14 Mandantul are dreptul de a declansa procedurile privind incidenta

raspunderii mandatarului oricand considera justificat, pentru neexecutarea

totala / partiala sau pentru executarea defectuoasa a mandatului acestuia.

Art.15 Numirea unui nou mandatar echivaleaza cu revocarea mandatului, de la

data notificarii.

Art. 16 Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii acestuia si s-

a semnat in 3 (trei) exemplare, unul pentru mandant si cate unul pentru fiecare

mandatar.



MANDANT, MANDATARI,

PRIMAR,
Av. BOROS DUMITRU



