ROMANIA
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL BARLAD
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al

Primarului municipiului Barlad

in conformitate cu prevederile art.129 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgenti
nr, 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i completirile ulterioare;

avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului;

analizind raportul Serviciului Resurse Umane si Protectia Muncii ;

in temeiul prevederilor art.139 alin.(1) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/ 2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Consiliul Local Municipal Barlad, intrunit in sedinté ordinari,
HOTARASTE:

ART. I Se aproba Regulamentul de organizare §i functionare al aparatului de specialitate al
Primarului municipiviui Bdrlad .

ART. II Prevederile H.C.L.M.nr.96/30.04.2014,cu modificarile si completarile ulterioare se
abroga.

ART. III Prezenta hotédrare va fi dusé la Indeplinire de Primarul municipiului Bérlad prin
compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiutui
Bérlad.

ART. IV Prezenta hotérare se comunica Institutiei Prefectului Judetului Vaslui, Primarului
municipiului Bérlad, directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului municipiului Barlad.

Inifiator, Avizat,

PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL MUN. BARLAD

av. Dumitru Borog jur. Cégélin Harjt



ROMANIA
JUDETUL VASLUI
PRIMARIA MUNICIPIULUI BARLAD
Serviciul Resurse Umane, Protectia Muncii
si Secretariat Cabinet D itari
Nr. 9 0t din 24, Z?m 2022

RAPORT

privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al aparatului de specialitate al

Primarului municipiului Barlad

Prezentul raport este intocmit in conformitate cu prevederile art. 136 din Ordonanta de Urgenti
nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ.

Necesitatea si oportunitatea initierii proiectului de hotarare au fost prezentate de domnul Primar
in Referatul de aprobare si are in vedere aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bdrlad.

Analizand proiectul de hotarare am constatat ca acesta a fost elaborat cu respectarea prevederilor
Ordonantei de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completirile
ulterioare

Fata de cele prezentate propun sa {iti de acord cu adoptarea proiectului de hotarare in forma
prezentata de initiator.

Sef Berviciu,
ec. Baciu|lripa Gabriela
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL BARLAD
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al aparatului de specialitate al

Primarului municipiului Barlad

Proiectul de hotarare cu titlul de mai sus l-am initiat in baza dreptului conferit de art. 136
din Ordonanta de Urgentd nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ §i de Regulamentul de
Organizare gi Functionare a Consiliulut Local Municipal Bérlad.

Prin proiectul de hotirdre se propune aprobarea Regulamentului de organizare §i
Junctionare al aparatului de specialitate al Primarului municipivlui Bérlad.

Propunerea privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al aparatului
de specialitate al Primarului municipiului Bdrlad este motivatd de faptul cd prin Hotirfrea
Consiliului Local Municipal Barlad nr. Barlad nr. 31 din data de 31.01.2022- privind aprobarea
modificarii Organigramei, Statului de functii in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Barlad si in cadrul institutiilor subordonate Consiliului Local Municipal Bérlad,fara
personalitate juridica,cu toate modificarile si completarile, s-au adus o serie de modificari privind
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al Primarului.

Fatd de cele mentionate, propun sa fiti de acord cu adoptarea proiectului de hotérire in
forma prezentati.

PRIMAR,
av. Dumitru Boros
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ROMANIA ' Anexd la HCLM Bérlad nr.
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL BARLAD
CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI BARLAD



CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Art.1 — Administrafia publicd locald din municipiul Barlad se organizeazi si functioneazi
in temeiul principiilor generale ale administratiei publice prevazute la partea I titlul Il si al
principiilor generale previizute in Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei
locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum gi a urmdtoarelor principii specifice:
principiul descentralizirii;principiul autonomiei locale; principiul consultérii cetifenilor In
solutionarea problemelor de interes local deosebit; principiul eligibilitatii autoritdtilor administrafiei
publice locale; principiul cooperérii; principiul responsabilitdfii; principiul constringerii bugetare,

Art.2 — Autoritafile administratiei publice prin care se realizeazi autonomia [ocald sunt:
Consiliul Local, ca autoritate deliberativi si Primarul ca autoritate executivé, care se aleg in conditiile
previzute de lege.

Art.3 — Consiliul Local si Primarul functioneazi ca autoriti{i autonome si rezolvi treburile
publice in cadrul municipiului Bérlad, in condifiile prevédzute de lege. in relatiile dintre Consiliul
Local gi Primar nu existd raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea existd raporturi de
colaborare. \

Art.4 — Priméria Municipiului Barlad este o structurd functionald fird personalitate
juridicd si fird capacitate procesuald, cu activitate permanent, care duce la indeplinire hotirarile
autoritdfii deliberative si dispozifille autoritdtii executive, solufionnd problemele curente ale
colectivitatii locale, constituita din: primar, viceprimar, administratorul public, consilierii primarulur—
sau persoanele incadrate la cabinetul primarului si aparatul de specialitate al primarului.

Art.5 — Primarul municipiului Barlad, ca autoritate executivd, subordoneazi personalul
incadrat in serviciile fuﬁc;ionale ale Primdriei, organizeazi si conduce activitatea serviciilor publice in
scopul solutiondrii hotérarilor Consilinlui Local Municipal i a dispozititlor legale in vigoare.

Art.6 — Organigrama, numdrul de personal si statul de functii ale aparatului de specialitate
al Primarului, precum si din serviciile publice de specialitate ale Consiliului, ca §i cele ale regiilor si
societdtilor comerciale subordonate Consiliului, se aprobd prin hotarare a Consiliului Local, la
propunerea Primarului.

Art.7 — Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al

Primarului municipiului Bérlad (ROF), prin care se stabilesc competenfele si atributiunile



personalului pe diverse nivele ierarhice de conducere si subordonare, se aprobi de Consiliului Local
Municipal Bérlad. T

Art.8 — Prevederile Regﬁiamen’uﬂui de. Organizare si Functionare reprezintd un ansamblu
de norme interne de organizare si functionare a institutiei Primarului de care trebuie si {ind seama
fiecare salariat, conform cu atributiunile incredintate pentru rezolvarea treburilor publice in interesul
colectivititii locale.

Art.9 — Normele statuate n prezentul Regulament de Organizare §i Functionare sunt
coroborate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, cu hotérarile Consiliului Local Municipal Bérlad si cu alte acte
normative in vigoare si fin cont de necesitatea realizirii unui management performant in utilizarea
resurselor umane de care dispune Primaria. _

Art.10 — Prevederile ROF nu reduc libertétea de actiune a salariatilor incadrati pe diverse
trepte de conducere §i executie dacd aceastd actiune este Indreptatd spre realizarea la timp si de

calitate a documentelor si faptelor specifice administratiei publice locale.

CAPITOLUL 2

ORGANIZAREA APARATULUI DE SPECTALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI BARLAD

Art.11 — Pentru realizarea actelor si faptelor de administratie publicd locald, Priméiria
Municipiulni Bérlad dispune atit de posturi de functie publicd cédt si de posturi de naturd
contractuald, organizafi In directii, servicii, birouri si compartimente de specialitate, asa cum se
prezintd in organigrama aprobatd de Consiliul Local, conform anexei nr.l la Hotérérea Consiliului
Local Municipal nr. 31/31.01.2022 privind aprobarea modificarii Organigramei, Statului de Functii
din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Barlad si in cadrul institutiilor
subordonate Consiliului Local al Municipiului Barlad fara personalitate juridica, cu toate

modificarile si completarile ulterioare.

Structura organizatorici este de tip piramidal, cu subordonare pe trepte ierarhice pe verticala si
functionale pe orizontald, fiind structurati pe patru nivele, respectiv : primar, viceprimar, secretar
| 3



general al municipiului, §i administrator public, directii de specialitate, servicii, birouri si servicii

- functionale ce acfioneazi Tn sfera serviciilor publice locale.

In cadrul organigramei se regasesc:

Primarul municipiului Bérlad, care subordoneazi, organizeazi si conduce personalul ce
incadreaza serviciile functionale ale aparatului de specialitate gi a cdrui atributiuni sunt, in general,
stipulate prin Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Viceprimarul municipiului Bérlad , care isi exercitd atributiile conform dispozititlor

legale.

Secretarul general al municipinlui Birlad, care organizeazi si conduce direct activititile
directiilor, serviciilor, birourilor i compartimentelor de specialitate. C

Administratorul public care are un rol important in eficientizarea managementului in
administratia publica locald, prin organizarea, coordonarea §i gestionarea activitdtii aparatului de
specialitate al Primarului municipiutui Barlad, in baza atributiilor delegate de catre Primar.

Directiile de specialitate in domeniul cconomic §i tehnic, care organizeazi, conduc si
controleazd aplicarea prevederilor hotérdrilor Consiliului Local si a dispozitiilor legale in vigoare,
potrivit cu obiectul lor de activitate. A

Servicii, birouri si compartimente pe profile de activititi specifice administratiei publice
locale, din domeniile: economic, juridic, relatii publice, resurse umane, audit, s.a. .

Organigrama astfel structurati permite conducerea si coordonarea activititilor de serviciu
direct de citre gefii de compartimente desemnati, conform cu specializarea acestora si cu delegérile de
autoritate date de Primar, Viceprimar , Secretarul general al municipiului i administratorul public. (;

Conform acestei structuri organizatorice, conducerea se realizeazd prin obiective si
programe dispuse de sus In jos si executate de jos in sus, pe criterii de eficient# §i responsabilitate
profesionala.

Structura organizatorica este cea aprobata de Consiliul Local prin Hotédrdrea 31/31.01.2022
privind aprobarea modificarii Organigramei, Statului de Functii din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului Barlad si in cadrul institutiilor subordonate Consilivlui

Local al Municipiului Barlad fara personalitate juridica, cu toate modificarile si completarile

ulterioare §i este prezentata in anexa la prezentul regulament.



2.1. RELATILE FUNCTIONALE ALE PRIMARIEI

Art.12 - In exercitarea atributiunilor ce revin institutiei Primarului, se creeazi multiple
relatii functionale intre Primérie, ca structurd functionald executivi si populatie, agenti economici §i
diverse institutii interne si externe, tn domeniile: economic, financiar, tehnic, administrativ,
invitimant, sinitate, culturd, protectic sociald, si altele. In acelasi timp se creeaza si relatii interne
intre compartimentele din structura organizatorica a Primériei.

Relatiile functionale ale Primériei pot fi:

a) Relatii ierarhice, care sunt relafii pe verticald, in ambele sensuri si se referd la cine pe
cine sﬁbordoneazﬁ, cine raporteazi si cui se adreseazi rapoartele si informaérile profesionale;

b) Relatii de directivare, care sunt relatii pe verticald intr-un singur sens de sus in jos si se
referd la respectarea unor obiective, strategii, directive de serviciu, restrictii §i diverse reglementri;

c) Relafii functionale, care sunt predominante pe orizontali si se referd la circuitul
informatiilor tehnice, economice, juridice si cu caracter social, financiar si de documentare, intre
salariatii diverselor colective de munci, care au nevoie in fundamentarea propunerilor, de decizii §i

hotdréri pentru realizarea atributiunilor lor de serviciu
-‘ Art13 — Circuitul documentelor si informatiior din cadrul Primdriei este supus
optimizirii, simplificdrii si rationalizérii in cadrul Nomenclatorului de documente aprobat de primar
' si reactualizat la zi de compartimentul de informatici.
Art.14 — Circuitul documentelor inscrise in Nomenclatorul aritat la art.13, va cuprinde in

mod obligatoriu $i wmitoarele preciziri;

| a) toate documentele transmise esaloanelor superioare din tard si institufiilor sau persoanclor
din striinitate vor fi semnate de persoana care le-a intocmit, seful serviciului/biroului, directorul
directiei emitente si de Primar;

b) documentele citre diverse institutii, agenti economici si persoane fizice vor fi semnate de
directorul directiei, care le avizeazd, de persoana care le-a Intocmit si a sefului ierarhic. in cazul
serviciilor, birourilor si compartimentelor care nu fac parte dintr-o directie, documentele sunt avizate
si de secretarul general al municipiului;

¢) dispozitiile emise de Primar vor fi semnate de acesta, in baza documentatiilor prezentate
de emitent si avizate de Secretarul general al municipiului asupra legalitatii $i oportunitéfii acestor
dispozitii.

Art.15 — Toate proiectele de hotirari initiate de Primar, vor trebui sd poarte viza

Primarului i a Secretarului general al municipiului.



Art.16 — Modificarea si reactualizarea organigramei aparatului de specialitate al
Primarului, a numarului de personal §i a statului de functii se va face cu aprobarea Consiliului Local,
la propunerea si motivarea scrisi a Primarului municipiului, ori de céte ori se considerd necesard o

astfel de modificare.

CAPITOLUL 3
ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPONSABILITATI
3.1 PRIMARUL

Art.17

(1) Primarul indeplineste o functie de autoritate publica.

(2) Primarul asigurfi respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei,
a ordonantelor si hotérérilor Guvernului, a hotérérilor consiliului local. Primarul dispune masurile
necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale
ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a
dispozitiilor presedintelni consiliului judetean, precum si a hotdririlor consiliului judetean, in
conditiile legii. C

(3) Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele prevazute la
alin. (1), primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(4) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale
incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(5) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de
interes local.

(6) Primarul participa la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime punctul de
vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de
fond sau de forma asupra oricaror proiecte de hotirari, inclusiv ale altor initiatori. Punctul de vedere

al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-verbal al sedintei.



(7) Primarul, in calitatea sa de autoritate publica executiva a administratiei publice locale,
reprezinta unitatea administrativ-teritoriala in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice
sau juridice romane si straine, precum si in JUbtltle

(8) Primarul.munjcipiului Béarlad indeplineste, in conformitate cu prevederile art. 155 din
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, urmatoarele
categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local;

¢) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;

__e) alte atributii stabilite prinlege;

Atributiile previzute la alineatul precedent sunt detaliate in OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(9) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce i sunt conferite de lege si alte acte
normative viceprimarului, secretarului general al municipiului Bérlad, conducatorilor
compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,
precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de competentele
ce le revin in domeniile respective;

(10) Primarul constati incalcdrile legii si adoptd masurile legale pentru inliturarea acestora
sau, dupi caz, sesizeazi organele competente.

(11) Primarul, in exercitarea atributiilor sale, emite dispozitii. Acestea devin executorii dupd

ce sunt aduse la cunostinga persoanelor interesate.

3.2. VICEPRIMARUL

Art. 18

(1) Municipiul Bérlad are un viceprimar, ales in conditiile legii.

(2) Functia de viceprimar este functie de demnitate publici.

(3) Viceprimarul este subordonat Primarului si este inlocuitorul de drept al acestuia.
Primarul ii poate delega o parte din atribugiile sale.

(4) Pe durata exercitdrii mandatului, Viceprimarul municipiului Bérlad fsi pistreazi
statutul de consilier local, fird a beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut.

(5) Viceprimarul va prezenta anual un raport de activitate.



3.3. ADMINISTRATORUL PUBLIC

Art. 19
(1) Administratorul Public este numit prin dispozifia Primarului, care are ca anexad un
contract de management cu respectarea cerintelor specifice previzute de lege.
(2) Contractul de management se incheie intre Primar §i administratorul public pe durati

determinati. Durata contractului de management al administratorului public nu poate depési durata

mandatutui primarului in timpul céiruia a fost numit.

(3) In baza contractului de management, Administratorul public poate indeplini atributii
de coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de intere(ﬁ
local.

{4) Administratorul Public este subordonat Primarului municipiului Bérlad.

3.4. SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BARLAD

Art. 20
(1) Secretarul general al municipiului Barlad este functionar public de conducere, cu studii
superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigurd respectarea principiului legalititii in
activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatca functiondrii aparatului de
specialitate al primarului, continuitatea conducerii §i realizarea leg#turilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestuia. (,
(2) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarca, Incetarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al municipiului Bérlad se fac in conformitate cu
prevederile legislatiei privind functia publica si functionarii publici.
(3) Secretarul general al municipiului Bérlad indeplineste, in principal, urmdtoarele
atributii:
a) avizeaza proiectele de hotirari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
Primarului si hotdrérile Consiliului Local;
b} participé la sedintele Consiliului Local;
¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre Consiliul Local

si Primar, precum i intre acestia si Prefect;



C

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotérarilor Consiliului Local
si a dispozitiilor Primarului; e _

¢) asigurd transparenta $i comunicarea citre autorititile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor previzute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a Consiliului Local si efectuarea lucrérilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor Consiliului Local si
redactareca hotérarilor Consiliului Local;

g) asigurd pregitirea lucririlor supuse dezbaterii Consiliului Local i comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu

__privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificéri §i completari prin Legea nr. 246/2005, cu

modificarile §i completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociafiilor de dezvoltare
intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul céreia functioneaz,

i) poate propune Primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale Consiliului Local;

j) efectueazi apelul nominal si tine evidenia participarii la sedintele Consiliului Local a
;c_:onsilierilor locali;

k) numiri voturile si consemneazi rezultatul votirii, pe care 1l prezintd presedintelui de
sedinti;

1) informeazi presedintele de sedintd cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare
pentru adoptarea fiecarei hotérari a Consiliului Local ;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedinti, legarea, numerotarea paginilor, semnarea §i
stampilarea acestora;

n) urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotirari ale Consiliului Local sa nu ia
parte consilierii locali aflati in conflict de interese in conditiile previzute de reglementirile legale;
informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

0) asigurd comunicarea citre autorititi, institutii $i persoane interesate, in termen legal a
actelor emise de citre Consiliul Local sau de ciitre Primar;

p) asigurd comunicarea hotararilor Consiliului Local, Primarului si Prefectului, in
termenele legale ;

q) pregiteste lucriérile supuse dezbaterii Consiliului Local;



r) asigurd aducerea la cunostinja publica a hotérrilor si dispozitiilor cu caracter
normativ;

s) certifici conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitifii administrativ-
teritoriale;

s} Intocmegte formalitdtile de sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale si
comunica sesizarea camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliara
in a cérei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliy;

t) semneazd listele electorale .permanente cuprinzind alegdtorii cu domicilinl sau
resedinta in municipiul Barlad si pastreaza un exemplar al acestora;

t) semneaza listele electorate complementare cuprinzand cetifenii Uniunii Europene cu
drept de vot care au domiciliul sau resedinta pe raza mun. Barlad, precum si copiile listelor electorate( 7
complementare. -

w) asigurd buna functionare a compartimentelor §i activitatilor cu caracter juridic din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

V) semneazi procesele-verbale intocmite dupd dezbaterile Consiliului Local si supune
spre aprobarea Consiliului Local procesele-verbale anterioare ale sedintelor Consiliului Local;

w) asigurd afigarea, la sediul Primariei §i pe pagina de internet a Primériei, in termen
legal a copiei procesului-verbal al sedintei Consiliului Local; |

x) asigurd publicarea raportului anual de activitate a consilierilor locali precum si al
viceprimarului;

z) Tn situatia dizolvarii Consiliului Local, in cazul in care Primarul este absent, va
rezolva problemele curente ale municipiului, potrivit competentelor si atributiilor ce i revin, potrivit--_
legii ; ]

aa) asigurd afigarca spre informare publica forma propusa pentru proiectul de hotérére
depus, in cazul inifiativei cetitenesti, In conditiile respectarii legislatiei in vigoare;

bb) in perioadele in care este absent din institujie deleagd executarea atributiilor
functionale, in conditiile legii;

cc) alte atributii previzute de lege sau Insircinari date prin acte administrative de Consiliul
Local si de Primar.

Art.21 — Pentru realizarea atributiilor ce-i revin, Secretarul general al municipiului are in
subordine Directia economica, Directia Tehnica, Serviciul Administratie Publici Locald, Juridic —

Contencios si Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii.
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Pe linie functionald, colaboreazi cu Viceprimarul, Administratorul Public, Directorul
Executiv din cadrul Directiei Ecoriomice, Directorul Executiv din cadrul Directiei Tehnice,
Arhitectul-Sef, si cu serviciile, birourile si-compartimentele necuprinse in directii, pentru indeplinirea
atributiilor de serviciu ce-i revin din actele normative In vigoare.

Art.22 — Avizeazi programarea anuald a efectuirii concediilor de odihnd a salariatilor din
directiile si serviciile pe care le are in subordine.

Intocmeste fisa de post pentru directorii si sefii serviciilor pe care ii are in subordine
directs si contrasemneazi fisele de post Intocmite de seful Serviciului Administratie Publica Locala,
Juridic-Contencios, seful Serviciului Resurse Umane si Protectia Muncii, precum si pe cele Intocmite
de directorul executiv al Directiei Tehnice pentru angajatii din cadrul Compartimentului Informatica.

Tntocme_gte fisa de post pentru Arhitectul-sef, Administratorul public, pentru angajatii din
cadrul Cabinetului Primarului, din cadrul Compartimentului audit public intern, si din cadrul
Compartimentului control intern managerial si managementul calitatii, precum si pentru personalul de
conducere din cadrul Serviciilor publice fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local
Municipal Barlad.

Intocmeste raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru directorii
_ s_;i,;seﬁi serviciilor pe care 1i are in subordine directd si contrasemneazi rapoartele de evaluare a
performantelor profesionale individuale intocmite de geful Serviciului Administratie Publica Locala,
Juridic-Contencios, seful Serviciului Resurse Umane si Protectia Muncii, precum si pe cele intocmite
de directorul executiv al Directiei Tehnice pentru angajatii din cadrul Compartimentului Informatica.

Intocmeste raportul de evaluare a performanielor profesionale individuale pentru
Arhitectul-sef, Administratorul public, pentru angajatii din cadrul Cabinetului Primarului, din cadrul
Compartimentului audit public intern, si din cadrul Compartimentului control intern managerial si
managementul calitatii, precum si pentru personalul de conducere din cadrul Serviciilor publice fara
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad.

Transmite rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale catre Serviciul
Resurse Umane si Protectia Muncii, spre analizi si pdstrare.

Indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau incredintate de Consiliul Local sau

de Primar, prin acte administrative.

3.5. COMPARTIMENTUL CABINETUL PRIMARULUI
Art. 23 Compartimentul Cabinetul Primarului este un compartiment infiinfat fn directa

subordonare a Primarului.
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Personalul din cadrul acestui compartiment isi desfagoara activitatea pe baza de contract

individual de muncé, pe perioada determinata , incheiat In conditiile legii, pe perioada mandatului

Primarului.

Rolul personalului contractual care ocupi functiile previazute In Compartimentul Cabinetul

Primarului este de a-l sprijini pe Primar in realizarea activititilor direct rezultate din exercitarea

atributiilor care i sunt stabilite prin Constitutie sau prin alte acte normative.

Atributiile personalului din cadrul Compartimentului Primarului sunt stabilite prin

anexa la dispozitia de numire in functia contractuala de executie;

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATH FUNCTIONALE ALE COMPARTIMENTULUIL ( .

CABINETUL PRIMARULUI
Nr. . N ' CE LUCRARI CUl
CU CINE COLABOREAZA IN CE SCOP -
crt o ' INTOCMESTE TRANSMITE
- Consiliere; _ N
-Informarii;
-~ Transmitere rapoarte )
1. | Primar L .| -Rapoarte asupra Primar
asupra activitafil proprii; L
= | propriel activitati;
- Semnalare iregularitati ;
Compartimente de
o - Rapoarte/informérii
specialitate (directii, o i
o privind neregulile -
servicii, birouri, ( )
) _ - Culegerea de constatate; N
compartimente) din aparatul | . L .
2. L . | informatii; - Propuneri privind Primar
de specialitate al Primarului . )
. o ) - Transmiterea de date; mdsuri pentru
s servicii publice de
o ) . inldturarea neregulilor
specialitate din subordinea
constatate;
Consiliului Local
Primar;
Societatile si institutiile - Culegerea de Conducerea
L . . . ~-Informri; e
3. | publice din subordinea informatii; societatilor si
o . _Rapoatte .
Consiliului Local - Transmiterea de date; institutiilor
publice




'

t

Societati si institutii ‘
i _ | - Culegerea de _ .
publice, altele decat cele din -Informari;

4. informatii; Primar

subordinea Consiliului

- Transmiterea de date;
Local

~
S

3.6. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN -

Art. 24 — Compartimentul Audit Public Intern este o structurd de specialitate organizati sub

forma unui compartiment direct In structura organizatorici a aparatului de specialitate al Primarului

municipiului Barlad, aflat in subordinea directa a primarului.

- Compartimentul Audit Public Infern este responsabil penfru organizarea i desfisurarea
activititilor de audit public intern. Auditul public intern se exerciti asupra tuturor activititilor
desfasurate in cadrul Primériei Municipiului Barlad, al serviciilor publice locale fard personalitate
juridics , inclusive asupra entititilor publice aflate in subordinea/coordonarea sau sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Barlad.

. Auditul public intern reprezint3 activitatea functional independents si obiectiva de asigurare si
consigliere, conceputa si adauge valoare si si Imbunititeasca activititile auditaté, ajutindu-le sa-gi
indéplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematici §i metodicd. Prin auditul public intern se
evalucazi si se imbunitifeste eficienta si eficacitatea managementului riscului, controlului intern si
proceselor de guvernanti.

Principalele atributii ale compartimentului de audit public intern sunt:
a) elaboreazi norme metodologice specifice entitdtii publice in care Isi desfigoard activitatea, cu
avizul UCAAP], iar In cazul entititilor publice subordonate, respectiv aflate in coordonarea sau sub
autoritatea Consiliului Local Municipal Barlad va aviza normele metodologice ale acestora conform
prevederilor legale in vigoare;
b) elaboreazi planul multianual de audit public intern, de reguld pe o perioada de 3 ani, si, pe baza
acestuia, planul anual de audit public intern;
c) elaboreazi programul de asigurare si Imbunatitire a calitatii activititii de audit public intern, prin
evidentierea scopului, obiectivelor, responsabilititilor, termenelor i tipurilor de evaluare,
d) efectueazi activitifi de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de management financiar
si control ale entititii publice sunt transparente §i sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,

economicitate, eficienti si eficacitate;

13




¢) informeazd UCAAPI despre recomandanlp ne: msugﬂfe de catre conducitorul entititii publice
auditate, precum si despre consecintele acestora;
f) raporteazi periodic asupra constatirilor, toncluziilor st recomandirilor rezultate din activitatile sale
de audit; -

g) elaboreaza raportul anual aI activitatii de audit public intern;
h) in cazul identificirii unor Heguldntaju sail pos1blle pIE‘JudICII raporteazi imediat conducatorului
entitétii publice si structurii de control intern abl:]tat-,,
1) verifica respectarea normelor, instructiunitor;” prc«;cl}m 51 a Codului privind conduita eticd In cadrul
compartimentelor de audit inteml din enﬁté-tile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub
autoritate si poate initia mésurile corective necesare, in cooperare cu conducitorul entittii publice in
cauza. =
j) formuleaza recomandiri pentru corectarca sau climinarea deficientelor constatate in urma
misiunilor de audit public intern, -
k) tine evidentele si rapoartele misiunilor de audit public intern

Auditorii publici interni. din cadrul Compariimentului de Audit Public Intern au obligafia sé-si
imbunatiteascd cunostintele profesionale, abilitdtile si valorile In cadrul perfectiondrii profesionale
continue.

In exercitarea responsabilititilor ce le revin, auditorii interni trebuie si respecte un ansamblu
de principii §i reguli de conduita, care sunt definite prin Codul de conduitd etici al auditorului intern.
Principiile §i regulile definite trebuie sd guverneze aéti.vitatea auditorilor interni §i si promoveze
cultura eticé in viziunea globald a profesiei de au'di_tor intern.

Compartimentul de Audit Public Intern auditeazé cel putin o datd la 3 ani, fird a se limita lg—
acestea, urmitoarele: - B
a} activitdtile financiare sau cu implicatii financiare desfisurate de entitatea publicd din momentul
constituirii angajamentelor pénd la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a
fondurilor provenite din finanfare externé; _

b} plitile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare;

c) administrarea patrimoniului, precum si vénzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri
din domeniul privat al statului ori al unititilor administrativ-teritoriale; _

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din fj domeniul public al statului ori al unitatilor
administrativ-teritoriale; o

e} constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creania,

precum si a facilitédtilor acordate la incasarea acestora;
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f) alocarea creditelor bugetare;
£) smtemul contabil si fiabilitatea aces’aua

h) sistcmul de luarc a deciziilor;

1) sistemele de conducere si de control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

j) sistemele informatice.

Raporful anual al activitdtii de audit public intern se elaboreazi, de cétre auditorii publici
interni de la nivelulul compartimentului, pand la data de 31 ianuarie a fiecdrai an, pentru anul
anterior §i cuprinde informatii referitoare la rezultatele misiunilor de audit public intern efectuate,
progresele inregistrate in implementarea recomandarilor cét si informatii referitoare la pregitirea
profesionald a auditorilor interni. _ o _ o

_ Auditorii publici interni din cadrul Compartnnentulm de Audit Public Intern desﬁig.oara cu
aprobarea Primaruiui Municipiului Bérlad, prin ordin de serviciu, misiuni de audit public intern ad-
hoc, conform prevederilor legale in vigoare, considerate ca misiuni de audit intern cu caracter

exceptional, neciprinse in planul anual de audit public intern. Auditorii publici interni respectd i

Indeplineste obligatiile din domeniul securitéii in muncé, aga cum sunt prevézute in Regulamentul de

éﬁdine interioard al aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bérlad.

o Auditorii publici interni asigurd, prin activitatea desfisuratd, respectarea Regulamentului de
oi‘ganizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului municipiufui Béarlad, a
prevederilor sistemului de control intern managerial, al managementului calitdtii, a legislafiei

specifice domeniului de activitate, a obligatiilor previzute in figsa de post, in conformitate cu

prevederile art. 93 alin. (2) din O.U.G. nr. 57 din 03 iulie 2019 privind Codul administrativ.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE COMPARTIMENTULUI AUDIT

PUBLIC INTERN

Nr. CUCINE . L CE LUCRARI CUI
crt. COLABOREAZA TN CE SCOP _ INTOCMESTE TRANSMITE

Consiliere ' Rapoarte de audit

Semnalare de iregularitéfi public intern
1 Primar : constatate in cadrul Rapoarte asupra Primar

| misiunilor de audit public activititii
intern efectuate compartimentului
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Trausmiterea de rapoarte

asupra activitatii mopyii -

Compartimente de
specialitate (directii/servicii
/birouri) din cadrul
aparatului de specialitate al
Primarului si servicii
publice fara personalitate
jurtdied din subordinca

Consiliului Local

Efectuarea misiunilor de audit

‘public intern planificate

Consiliere

Rapoarte de audit

public intern

Conducétorii
entititilor/
structurtlor
publice

auditate

Conducétori~

Entitétile publice aflate in Efectuarea misivnilcr de audit | Rapoarte de audit entitatilor/
subordinea, coordonarea sau | public intern planiﬁc?ie public intern structurilor
autoritatea Consiliului Local | Consiliere o publice
auditate
Transmiterea rapoartelior Unitatea
Unitatea Centrala de anuale privind activitatea Rapoarte asupra Centrala de
Armonizare pentru.Auditu]. compartimentuli activititis Armonizare
Public Intern E!:ijnirea de misiuni de audit compartimentului pentru Auditul
intern, recomandalte ' Public Intern
. R Rapoarte asupra Curtea de
Curtea de Conturi a Informdri privind activitatea L .
. I activitafii Conturi a ( ‘
Romaéniei desfésurati de compartiment ] . LN
compartimentului Romaniei

3.7. SERVICIUL ,,BIROUL UNIC”

Art. 25 Serviciul ,,Biroul Uni¢” face parte din structura organizatorica a aparatului de

specialitate al Primarului, este in subordinea directa a acestuia, fiind condus de un sef serviciu si are

atributii in urmatoarele domenii:

a) Asigura inregistrarea corespondentei primita prin posta, e-mail, curieri, fax etc..

b} Asigura primirea si inregistrarea tuturor documentelor, cererilor si petitiilor depuse direct la

.institutie de persoane fizice si juridice, institutii publice si societati colaboratoare.

16




d)

g)

_ prefectului,

h)

p)

Consiliaza cetatenii in vederea completarii coresf)uniatoare a declaratiilor si cererilor tipizate
care insotesc documentele. o

Asigura repartizarea corequl_}dﬁng‘(:jl':'--_prim,it'a-, catre directiile, serviciile, birourile si
compartimentele aparatului de specialitate al Primarutui Municipiului Barlad, in functie de
specificul fiecareia. Repartizarea corespondentei se face atat fizic, cat si electronic cu ajutorul
aplicatiei informatice —Avandoc. ‘

Seful de serviciu vizeaza si repartizeaza corespondénta primita in institutie.

Transmite corespondenta primita de la directii, servicii, birouri si compartimente ale
aparatului de specialitaté al Primarului prin servicii postale civile si prin posta militara.

Primeste si arhiveaza dispozitiile Primarului asigurand transmiterea acestora institutiei

Gestioneaza registrele de iptréri—iesiri corespondenta sir registrele de evideﬁta a dispozitiilor
Primarului. |

Elibereaza persoanelor fizice si juridice avizele, autorizatiile, contractele etc. (emise de
compartimentele de specialitate) pe baza de semnatura in regi.strul intrari-iesiri corespondenta.
Intocmeste situatia lunara a facturilor pentru cofcspondenta trimisa prin posta pe care o
inainteaza la contabilitate '

Gestioneaza Registrul unic de control al institutiei

~ Qestioneaza Registrul cu evidenta ordinelor de deplasare din institutie

Asigura activitatea de incasare si varsarea la buget a veniturilor fiscale si nefiscale.

Consiliaza cetatenii si incaseaza impozitele sau taxele aferente documentelor/cererilor ce
urmeaza a fi depuse -

Asigura verificarea gestionara a salariatilor cu atributii de incasare a impozitelor si taxelor
locale |

Organizeaza actiuni de control inopinat asupra operatiunilor de gestionare a sumelor incasate
in numerar de catre functionarii cu atributii specifice din cadrul serviciului, in vederea
asigurarii integritatii sumelor incasate si evitarea defraugarii lor.

Raspunde de intocmirea documentatiei pentru achizitionarea sistemului informatic, in vederea
asigurarii platii online a impozitelor si taxelor locale.

Emite, la cererea contribuabililor pefsoane fizice si juridice sau la cererea unor institutii ale
statului, certificate fiscale privind impbzitele si taxele locale cu respectarea legislatiei in

vigoare.
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s) Inregistreaza in evidentéle. fiscale sanctiunile contraventionale in termen, cu respectarea

legislatiei in vigoare , in vederea incasarii acestora.

t) Asigura confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de

serviciu si/sau nu pot fi date publicitatii. -

u) Indeplineste orice alte sarcini rezultate din zctele normative in vigoare sau dispuse de sefii

ierarhici superiori.

4

V) Asigura aprovizionarea serviciului ¢u imprimatele necesare potrivit prevederilor legale.

w)  Indeplineste orice atributii din doteniul sau de activitate, reiesite din legi, hotarari de Guvern,

hotarari ale Consiliului L'ﬂ'éal sifsai disporitii ale Primarului:- -

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE C
SERVICIULUI BIROUL UNIC
NR. INFORMATII I INFORMATII
SARCINA DE LATING : CATRE CINE
CRT. PRIMITE ' TRANSMISE
-Primar;
-Viceprimar;
-Secretar general
Primire, L Informatii specifice | al municipiului;
. ) Solicitanti - persoane ) ) o
inregistrare si . o ‘ compartimentelor din | -Directia
S .| fizice sau persoanc o : )
distribuire Cereri, petitii, | 3 ' B institutie conform ' ¢conomica;
Junidice: S N o
1. | corespondenta | documente, o ) legislatiei in vigoare, | -Directia tehm(( ;
i i i Institutii publice sau N o ’
prin posta, e- | informari etc. | L ! documentatii anexate | -Directia
. diverse institutii, societati | . - . .
mail, fax, etc. urbanism si
o colaboratoare efc. - .
curier1 etc. : amenajarea
teritoriului;
-Directia servicii
edilitare etc.
Primire, Solicitanti- persoane Informatii specifice | -Primar;
inregistrare si | Cereri, petitii, | fizice sau persoane compartimentelor din | -Viceprimar;
2. | distribuire documente, juridice; -institutie conform -Secretar general
cereri, petitii, | informari etc. | Institutii publice sau’ legislatiei in vigoare, | al municipiului;

documente ete.

diverse institutii, societati

documentatii anexate

-Directia

18




de la persoane colaboratoare etc. etc. economica;
fizice sau -Directia tehnica;
persoane -Directia
juridice depuse urbanism si
direct la sediul amenajarea
institutiei teritoriului;
-Directia servicii
edilitare etc.
Avize, autorizatii de
Eliberare ) |
R Documente . _| functionare,
avize, ) ' L
o specifice o . autorizatii de
autorizatii, . -Directia.economica; .
' compartiment transport,certificate
& contracte -Directia tehnica;
- elor din de urbanism, Solicitanti-
etc.(emise de -Directia urbanism si )
i institutie . ) autorizatii de persoane fizice
compartimente . amenajarea teritoriului; )
emise ) L construire, procese- sau persoane
lede -Directia servicit edilitare
o conform verbale de receptie la | juridice;
specialitate) L ete. ) )
. legislatiei in finalizarea lucrarilor
persoanelor ) )
R vigoare; in
fizice si 3
.y constructii,contracte
juridice
ete.
Transmiterea .
Solicitanti-
corespondentei . i .
o Informatii specifice persoane fizice
- primita de la -Directia economica; : . )
o L ) compartimentelor din | sau persoane
b compartimente -Directia tehnica; . L
Raspunsuri la . : institutie conform juridice;
le din institutie -Directia urbanism si o .
] - solicitari, ) ) legislatiei in vigoare, | Institutii publice
prin servicii N amenajarea teritoriului; L )
. petitii; L o documentatii anexate | sau diverse
postale civile -Directia servicii edilitare o
: : | ete. institutii ale
sau prin posta etc. ' . L.
statului, societat
militara
colaboratoare etc.
Preluare, Cereri pentru | Contribuabili persoane Certificate de atestare | -Serviciul Biroul
intocmire si eliberarea fizice sau persoane fiscala Unic
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eliberare certificatelor | juridice -Persoanele fizice
certificate de de atestare Institutii ale slegtu].ui';; sau persoanele
atestare fiscale | fiscala; juridice
pentru solicitante
persoane fizice
sau persoane
juridice
-Contribuabili
Luarea in debit persoane fiziec
a proceselor- | Procese- sau persoane
verbale de verbale de Diverse institutii Creare debit juridice;
contraventii in | contraventii -Alte institutii;
termen -Serviciul Biroul
Unic
-Contribuabili
Incasare ) N ]
i L Contribuabili persoane persoane fizice
impozite si o _
. Solicitare fizice sau persoane ) ) sau persoane
taxe locale in ) N Eliberare chitanta Lo
contribuabili | juridice juridice;
numerar sau P
-Serviciul Biroul
POS ]
Unic
Depunerea
incasarilor Borderouri C ,
. i . L ] Dovada depunere o '
zilnice la incasarl . Serviciul Biroul Unic k . Casieria centrala
o incasari
Casieria Monetar :
centrala
Arhivarea
futurer .
Documentele o L
documentelor o Functionarii publici din | Procese-verbale de o
Serviciului o ) Arhiva institutiei
care au facut . ) cadrul servicinlui predare la arhiva
) Biroul Unic o
obiectul
activitatii




(M

-

3.8. Compartimentul Control Intern Managerial si Managementul Calitatii

Art. 26 Compartimentul Control Intern Managerial si Managementul Calitatii este o structura
in subordinea directa a primarului.-ln cadrul compartimentului nu exista functie de conducere.
Compartimentul are atributii in urmatoarele domenii :
1. In domeniul control intern managerial;;

11. In domeniul managementul calitatii .

’

I In domeniul control intern managerial, principalele atributii sunt: . oo

¢ Asigurarea functionarii sistemului de control intern managerial :

a. elaborarea/actualizarea proiectelor regulamentelor specifice structurilor organizatorice (comisii/
echipe) care gestioneaza functionarea sistemului de control intern managerial;

b. planificarea si organizarea de instruiri interne specifice;

c. elaborarea/actualizarea proiectului pentru Programul de dezvoltare al sistemului de control
interri/managerial ;

d. fndrumarea metodologicd a structurilor aparatului de specialitate al Primarului si a serviciilor
publice locale fara personalitate juridica din subordinea consiliului local in vederea
elaborérii/actualiiérii listelor de activititi,a listelor de activitéti procedurabile.

e. documentarea centralizatd a listelor de activititi/ activitafi procedurabile preluate de la fiecare
structura organizatorica;

f. initierea/elaborarea/actualizarea procedurilor de sistem, aplicabile tuturor structurilor organizatorice
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a serviciilor publice locale fara personalitate
juridica din subordinea consiliului local;

g. Indrumarea metodologicd a structurilor organizatorice éle aparatului de specialitate al Primarului si
al serviciilor publice locale fara personalitate juridica‘ din subordinea consiliului local in vederea
elaborarii/actualizérii procedurilor operationale aplicabile, preluarea documentelor elaborate si
organizarea procedurii specifice de avizare si aprobare ;

h. indrumarea metodologicd a. responsabililor de riscuri desemnafi la nivelul structurilor
organizatorice, in vederea : | | |

- identificirii, evaludrii, documentirii si stabilirii masurilor de tinere sub control a riscurilor;
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- identificarii, evaluarii si elaborarii planurilor de actiuni aferente riscurilor identificate;
i. identificarea, evaluarea si docuthentares riscurijor Ii.;iiéa{e si medii 1a nivel de mnstitutie;
j. identificarea si documentarea masurilor in plarrile de actiuni pentru tinerea sub control a acestor
riscuri; o
k. gestionarea si evaluarea eficacititii mz‘_isurilc,;r implementate pentru tinerea sub control a riscurilor

semnificative.

¢ Monitorizarea si evaluarea sistemului:’
a. indrumarea- metodologici a coordonatorilor- structurilor organiir.atoricer privitoare-la-actiunile de
monitorizare/ autoevaluare si evaluare a functionarii sistemului de control intern managerial;
b. documentarea centralizatd a rapoartelor de auroevaluare;
c. preluarea de la coordonatorii structurilor organizatorice a raportdrilor specifice privitoare ia
respectarea cerintelor controlului intern managerial; »
d. preluarea de la coordonatorii entitétilor subordoﬁétﬁ;/aﬂate in coordonarea institutiei a rapoartelor
anuale de autoevaluare a stadiului.de iraplementare. a standardelor controlubui intern managerial;
e. elaborarea raportului de evaluare -cu privire la stadinl de implementare a sistemului de control
intern managerial la nivel de institutie; |
f. colectarea si centralizarea datelor necesars peniru elaborarea documentelor necesare, conform

temelor stabilite, pentru desfagurarea sedinjelor anvale de analizi de management;

e Raportari specifice:

a. claborarea raportului de antoevaluare a sistemului de control intern managerial; e
b. elaborarea si transmitera unor raportari interne specifice si/sau solicitate de cétre Primar ;
c. transmiterea raportarilor cétre institutiile de profil , cu respectarea termenelor legale de raportare

stabilite.

e Asigurarea activititilor specifice secfetariaiumj__;gz_hnj_c al comisiei de monitorizare:
a. gestionarea documentatiei SCIM la nivel de institufie;
b. elaborarea proéeselor-verbale ale sedintelor comisiei de monitorizare;
c. elaborarea hotirarilor comisiei de monitorizare; f
d. centralizarea datelor/ documentelor si elaborarea sintezelor pentru Intocmirea mapei de sedinti a

comisiel de monitorizare;
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.. (harta proceselor, centralizator responsabili procese);

e. elaborarea/finalizarea documentelor procedurabile/rapoartelor/studiilor specifice in baza
proceselor-verbale de intrunire ale comisiei de monitorizare §i supunerea acestora spre aprobare

Primarulut; Lt S

f. difuzarea internd, in sistem controlat, a documentelor aprobate;
g. convocarea intrunirilor comisiei de monitorizare ori de cdte ori este necesar si/sau conform

solicitérilor primite;

1. In domeniul managementul calitatii, prineipalele atributii sunt:

a. elaborarea/actualizarea documentelor aferente proceselor sistemului de management al calitatii
b. indrumarea metodologicd in vederea elaboram/actuallzam armomzam bazei de date spemﬁce

¢. elaborarea/actualizarea declaratiei de politicd in domeniul calititii si a obiectivelor generale in
domeniul calit#tii in conformitate cu deciziile Primarului;

d. indrumarea metodologicd a structurilor aparatului de specialitate al Primarului in vederea

identific#rii $i documentarii cerinjelor si necesitatilor partilor interesate ;

e. .elaborarea/actualizarea Manualului Managementului Caliti{ii §i- supunerca spre aprobare
Priéparului;

f. c}ifuzarea intern in sistem controlat 2 Manualului Managementului Calitétii;

g. Indrumarea metodologic# a tuturor coordonatorilor structurilor organizatorice in vedersa aplicérii
conceptelor de leadership, abordaré bazati pe proces si abordare bazati pe risc In vederea Insusirii si
aplicérii acestora;

h. elaborarea /actualizarea proiectelor procedurilor de sistem si a regulamentelor aplicabile tuturor
structurilor organizatorice ale aparatului de specialitate al Primarului;

i. gestionarea documentelor privifoare la ménagementul calitatii;

j. claborarea proceselor-verbale si a programelor de misuri specifice in urma analizelor de
management desfisurate gi supunerea acestora spre aprobare Primarualui;

k. difuzarea internd in sistem controlat a programelor de misuri aprobate, functiilor direct vizate

- pentru implementarea acestora;

1. evaluarea implementarii masurilor documentate in aceste programe de masuri;
m. elaborarea rapoartelor de neconformititi pentru corectarea disfunctiunilor constatate fn activitifile
specifice structurilor aparatului de specialitate al Primarului si a serviciilor publice fir# personalitate

juridical din subordinea consiliului local;
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n. monitorizarea implementirii corectiilor si actiunilor corective documentate in aceste

rapoarte de neconformititi;

o. claborarea si transmitera unor raportari interne specifice si /sau solicitate de cétre Primar ;

p. elaborarea/actualizarea chestionarelor privind satisfactia cetatenilor;

r. colectarea si procesarea informatiilor primite prin chestionarele privind satisfactia

cetatenilor (feedback-ul de la cetateni) si intocmirea de rapoarte ;

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE COMPARTIMENTULUI

' CONTROL INTERN MANAGFRIAL SI MANAGEMENTUL CALITATII

NR. INFORMATI o INFORMATII
CRT. SARCINA PRIMITE DE LA CINE TRANSMISE CATRE CINE
-Primar
elaborarea/actualizarea -Structurile
proiectelor regulamentelor . organizatorice din cadrul
. . . Proiecte, . .
specifice structurilor Informari, . aparatului de specialitate
: - . . Seft regulamente . .
1. | organizatorice (comisii/ documente, - . al Primarului si ale
. : o e Lo compartimente | SCIM . . .
echipe) care gestioneazi prevederi legislative | serviciilor publice locale
functionarea sistemului de fara personalitate
control intern managerial juridica din subordinea
consiliului local
initierea/elaborarea/ , -Primar
actualizarea procedurilor de -Structurile
sistem, aplicabile tuturor : _ organizatorice din cadrul
structurilor organizatorice Informari, ' Proceduri de aparatului de specialitate
- . : : . Sefi . . .y
2. din cadrul aparatului de documente, . sistem al Primarului si ale
. 1 . . C. compartunente s .
specialitate al Primarului sia | prevederi legislative | serviciilor publice locale
serviciilor publice locale fara fara personalitate
personalitate juridica din juridica din subordinea
subordinea consiliului local - consiliului local
-Primar (.
-Structurile
. Planuri de organizatorice din cadru.
. . , Informari, . . < i
identificarea, evaluarea si actiune aparatului de specialitate
L documente, rapoarte | Sefi . Ly
3. | documentarea riscurilor la . . . aferente al Primarului si ale
. T privind analiza compartimente | . o o .
nivel de institutie L . _ riscurilor serviciilor publice locale
riscurilor . . .
identificate fara personalitate
juridica din subordinea
consiliului local
_ Raportul de
rapoartele anuale de e\rfia‘}:;aerleacu
elaborarea raportului de autoevaluare a .. priv -Primar
.. . N : s stadiul de . .
evaluare cu privire la stadiul | stadiului de - . -Presedinte Comisie de
. . L Sefi implementare .
4. | de implementare a sistemului | implementare a L s . Monitorizare
. - compartimente | a sistemului de
de control intern managerial | standardelor .
. T . control intern
la nivel de institutie controlului intern ' .
. managerial la
managerial .
nivel de
institutie
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- Primar
- Structurile
' ] o organizatorice din cadrul
elaborarea/actualizarea Prevederl‘&leglslatwe/ - Manualul aparg.tulun de: spec:ahtate
. . | SR ENISO al Primarului si ale
Manualului Maragementului - Managementul _ i [
Calitatii : 9001/2015, ui Calitatii serviciilor pu'b ice locale
OSGG 600/2018 fara personalitate
juridica din subordinea
consiliului local
colectarea si procesarea
1nfon:natnlor prllm_lte prin o o Raport privind
chestionarele privind chestionarele privind e : . .
. . . - o . cetateni satisfactia Primar
satisfactia cetatenilor satisfactia cetatenilor cetatenilor
(feedback-ul de la cetateni) si o
intocmirea de rapoarte

3.9. BIROUL PRESA, SECRETARIAT PRIMAR,RELATII CU PUBLICUL SI RELATII CU
INSTITUTIILE DE INVATAMANT,SANATATE SI SPORT

~ Art. 27 - Biroul Presd, Secretariat Primar, Relatii cu Publicul si Relatiii cu Institutiile de
fﬁvﬁiﬁmént, Sangtate si Sport este in subordinea directd a Primarului municipiului Bérlad, este condus
de un sef birou si are In principal urmatoarele atributii:

a) organizeaza activitatea de audiente a cetéifenilor la Primar, Viceprimar si Secretar general
al municipiului;

b) rdspunde de aducerea la cunostinta publicd a informatiilor de interes public pe care
autoritatea publici are obligatia sd le comunice din oficiu, conform prevederilor legale In vigoare,
prin afigarea la sediul institutiei, publicarea in miloacele de informare proprii (site, pagini de
socializare, etc), presa locals;

¢) rispunde de aducerea la cunostinti publicd a raportului anual al auntoritatii publice privind
transparenta decizionald, care va fi ficut public pe site-ul propriu sau prin afisare la sediul propriu
intr-un spatiu accesibil publicului;

d) rispunde de publicarea §i actualizarea buletinului informativ periodic ce contine
informatiile de interes public pe care autoritatea publici are obligatia s& le comunice din oficiu;

¢) urmdreste veridicitatea §i actualizarea informatiilor cuprinse pe pagina de inernet a
Primariei Municipiului Bérlad, specifice serviciului;

f) asigurid persoanelor, la cererea acestora, informatiile de interes public solicitate in scris sau

verbal,;
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g) are obligatia sd rispundi in scris la solicitarea informatiilor de interes public in termenele
prevazute de lege; _ B ‘ | |

h) poate furniza pe loc informatiile solicitate verbal iar, in cazul in care informatiile solicitate
nu sunt disponibile pe loc,. va indruma persoana si solicite’in scris aceste informatii;

i) réspunde de rezolvareé_in termen a corespondentei repartizate;

1) rdspunde de indeplinirea in bune Condiﬁi si a altor atri.bu;ii, lucréri si sarcini din domeniul
de activitate, trasate de coilducefea institutiei si de seful direct sau reiesite din legi, botéréri ale
Guvernului, hotaréri ale Consiliutui Local sau diquZij;ij ale Primarului;

-k comunied-n termen "lega]:jnformé;iilefde "iiltere&* public-solicilate-de -catre-mijloacele de
informare In masa;

1) se preocupd permanent de promovarea imaginii publice a institutiei si a Primarului;

m) informeaza zilnic Primarul cu privire la problemele ridicate de mass-media, a céror -
rezolvare este de competenfa Consiliului Local 'safi a Primdriei, spre a se dispune misuri in
consecinté, | _ |

n) organizeazd conferintele de presd ale Primarului sau viceprimarului;

0) emite comunicate de presd pe baza precizarilor Primarului sau a hotdrarilor adoptate de
Consiliul Local, ori de céte ori este nevoie:

p) organizeazi intdlnirile radio-televizate ale Primarului;

q) fundamenteazi propunerile de cheltuieli din bugetul local, necesare pentru anunguri
publicitare, pentru editarea de publicatii, precum si pentru realizarea actiunilor cu caracter sportiv gi
educativ aprobate de Consiliul Local; ! , ‘

r) culege date i informatii privind activitatea Consiliul‘uibLocal si a Primériei, pe care le—
redacteazi in scopul informérii publicului despre activitatile acestor autorititi; |

s) asigurd realizarea legéturii Primarului cu factorii locali si institutiile din domeniul s&nétatii,
invatamant, sport i protectia mediului;

t) asigura acfiunile si Tntocmirea docmnentatii]._br necesare pentru stabilirea unor relatii directe
si durabile interne si internationale dintre municipiu) Bérlad si alte municipii din tard si stréinétate;

u) organizeazi, verificd si confirma execularea evenimentelor proprii ale municipiului Barlad
si a actiunilor cu caracter educativ si sporti-v= desfﬁgilraté pe domeniul public si finanfate din bugetul
local; ' ':‘.. i

v) primegte propunerile, sugestiile si oﬁim'i le persoanelor interesate cu privire la proiectele de
acte normative propuse si le transmite initiatorilor acestora, cu respectarea termenului prevézut de

lege.
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TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE BIROULUI PRESA,
SECRETARIAT PRIMAR,RELALILCU PUBLICUL SI RELATII CU INSTITUTIILE DE

INVATAMANT,SANATATE SI SPORT

Nr. CU CINE R CE LUCRARI
. IN CE SCOP o CUI TRANSMITE
Crt COLABOREAZA INTOCMESTE -
Cu toate directiile, L -Primar;
‘ o -Prelucrari de -Note de constatare; ) -
1. | serviciile si birourile -Directori, sefi de servicii
i . date -Propuneri; . o
Aparatului de Secialitate si de birouri
|- Cusocietitile e -Primar;
| -Prelucrari de- -Note de constatare; R o L
2. | suborbonate Consiliului ' ] -Directori, sefi de servicii
date .| ~Propuneri; ) o
Local si de birouri
Serviciul Buget si o )
. o Serviciul Buget si
Contabilitatea -Asigurare -Note de . L.
3. o Contabilitatea Veniturilor
Veniturilor si fonduri fundamentare . o
si Cheltuielilor
{-Cheltuielilor
-Publiciri . -Primar;
. ) -Comunicate de )
informatii; -Mass-media;
o presd; . .
: ) -Organizari ' ~ Serviciul Buget si
4. | Mass-media ) | -Comunicare nume . L
conferine presi si , Contabilitatea Veniturilor
L persoane care sa . o
intalniri radio- O | si Cheltuielilor;
) participe la dezbateri;
| televizate '
~Primar;
i . - Serviciul Buget si
Institutii speciale 3 . L
. -Invitatii; Contabilitateca Veniturilor
(Armati, Politie, -Organizare - - ‘ . o
) . -Contracte de si Cheltuielilor;
5. | Jandarmerie, etc.), de evenimente pe ) L
R colaborare si de -Institutii de Invétimant,
invatimant, culturs, domeniui public

séndtate gi sport

prestare servicii;

cultur, sénitate §i sport;

-Alte institutii.
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3.10. DIRECTIA URBANISM $1 AMENAJAREA TERITORIULUI

Art. 28 - Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului face parte din structura
organizatorici a aparatului de' specialitate al Primarulii, in subordinea directd a Primarului si are
atributii In urmitoarele domenii de activitate:

I. Aautorizare constructii;

Bid Urbanism si amenajarea tﬁritbriului;
III. Cadastru Imobiliar-Edilitar;
IV. Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici, Evidenta si Gestionare{"
Patrimoniului, Banci de Date st R.ég_ist_rul Agricol.

Directia este condusa de un arhitect-gef, o
Pentru realizarea atributiilor dinl domeniv, Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului
este organizata in 4 compartimente in subordinea direcidi a arhitectului-sef:

a) Biroul Autorizare Constructii;

b) Compartimentul Urbanism si Amevajarea Teritoriutui;

¢) Biroul Cadastru Imobiliac-Edilitar;

d) Compartimentul Contracte, .Licitafii, Autorizare Agenti Economici, Evidenta si

Gestionarea Patrimoniului, Banci de 'D_ate si Registrul Agricol.
~ Arhitectul-sef reprezintd autoritatea féhhiqé in domeniul amenajirii teritoriului st

urbanismului din cadrul administratiei publice Toca}e, face parte din structura organizatorica EC R
aparatului de specialitate al Primarului si este subérdonat direct Primarului .

Arhitectul-sef desfisoara o activitate de iﬁtgres public, ale carui scopuri principale sunt
dezvoltarea durabilid a comunititii, coordonarea activititilor de dezvoltare teritoriald, amenajarea
teritoriului §i urbanism, protejarea valorilor de ‘patrimoni‘u si a calitatii arhitecturale la nivelul unititii
administrativ-teritoriale. | o

Arhitectul-gef are in principal urmétoarele atributii:

a) coopereaza permanent cu directiile de’ specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltirii
Regionale i Administratiei Publice in ved'f_‘.rea:..trélr.ispﬁr}érii liniilor directoare de dezvoltare durabila
la nivel national, politicilor sectoriale, programelor nelifidnale si proiectelor prioritare;

b) colaboreazi cu compar:timeﬁtele. ca:ré au activitate legati de amenajarea teritoriului,

urbanism, arhitecturd, banca de date i cu institutiile care au legétura cu domeniul lor de activitate;
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¢) propune si coordoneazi strategia de dezvbltare urbana;

d) semneazi toate documentele stabilite prin prevederile legale;

¢) asigurd in domeniul sau de activitate, cadrul pentru conlucrarea dinire administratia
publica §i societatea civila, pentru atragerea opiniei publice in procesul de luare a deciziei (expozifii
de proiecte, dezbateri etc.); |

f) vizeazi prin semniturd toate rapoartele de specialitate fnaintate spre discutie, avizare $i
aprobare Consiliului Local care privesc responsabilitatea si domeniile sale de activitate;

g) arhitectul-gef pastreazi legatura intre administratia locala §i cea centrala in domeniile

sale de activitate; -

N

h) exercitd si alte atribufii specifice reiesite din legl, hotiriri de guvern, hotirdri ale
Consiliului Local ori dispozitii ale Primarului; |

i) intocmeste si coordoneaza planurile de control ( semestrial), cu semnalarea abaterilor
constatate $i modul de solutionare; ‘

1) initiaza documentatii de urbanism cu privire la protectia mediului ambiant, imbunétafirea
aspectului municipiului; |
" j) protejeazd zonele cu valoare de patrimoniu, ansambluri §i monumente istorice §i de
arhii:éi:turé; | | _

k) intocmeste si perfectioneaza continuu Regulamentul privind amplasarea mijloacelor de
publicitate vizuala, care cuprinde totalitatea regulilor si a normelor privind modalitatea de autorizare,
amplasare si control a mijloacelor de publicitate vizuald;

1) urméreste modificérile legislatiei specifice si le aduce la cunostinga angajatilor din cadrul
Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

m) asiguril constituirea bancii de date a unititii administrativ-teritoriale.
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3.10.1. BIROUL AUTORIZARE CONSTRUCTII

Art.29 - Biroul Autorizéré Constructii face parte din Directia Urbanism si Amenajarea
Teritoriului, este subordonat arhitectului-sef, este condus de un sef birou si are in principal
urmatoarele atributii : _ .

a) asigurd Inregistrarea §i verificarea documentatiilor tehnice depuse, intocmirea si

eliberarea autorizatiilor de construire, pentru constructii provizorii §i definitive, extinderi si

M

juridice pe terenuri proprietate sau aflate in administrarea Consiliului Local §i pentru racordri
energie electrica (bransamente) §i racorduri la instalatii gaze, apa, canalizare, termoficare;

b) raspunde de respectarea Intocmai a reglementarilor impuse de PUG si PUZ precum si
de Regulamentul de urbanism local, de Intocmirea si eliberarea autorizatiilor de construire ;

c) verificd incadrarea lucrdrilor corespunzitoare modificérilor de temd in limitele avizelor
si. -acordurilor obfinute pentru autorizatia de construire initiald pentru fiecare cerinti esentiald de
calitate in constructii, cu participarea reprezentantilor institutiilor avizatoare;

d) verifica fiecare documentatie tehnics, astfel incat aceasta sd fie insofitd de avizele si
acordurile legale conform legislafiei in iiigoare, in vederea emiterii autorizatiilor de
construire/desfiintare, fard a depdsi termenul legal stabilit ;

| e) in situatia depunerii unei documentatii tehnice incomplete, solicitantul va fi notificat In
scris cu mentionarea elementelor necesare 1n vederea completirii acesteia, cu respectarea
termenelor prevaiute de lege;

f) colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului privind avizarea actelor si documentatiilor tehnice prezentate spre avizare;

g) dupa indeplinirea tuturor conditiilor legale, in urma verificdrii la _ fata locului si
intocmirii  procesului-verbal de . constatare, intocmeste si elibereazi autorizatiile de
construire/desfiintare; ; , '

h) emite in conditiile legii autorizatii de construire / desfiintare, respectdnd termencle
legale; '

i) primeste si verificd documentatia aferentd autorizarii mijloacelor publicitare §i emite

autorizatiile;

33
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1) calculeaza taxele prevazute dP legisiatia in domeniu si completeazd dispozifii de
Tncasare; . ' _

i) pune la dispozitia publicului spre il,lf;)ﬁnare,'.pe pagina proprie de internet a Primariei
Municipiului Bérlad sau prin aﬁg;ai’e la sediu, 'a'ator.iza‘;iile de construire si anexele acestora sau a
actelor de respingere; | |

k) respecta restrictiile jmpuse de legisiatia tn vigoare In legatura cu secretul comercial gt
industrial, proprietatea intelectualé-' protej aéea interesului public i privat;

1) primeste spre avizare cerenle grwmd Intocmirea proceselor-verbale de recep‘;le si

‘notelor de regularizare a taxelor la autorizatia dé construire;

m) calculeazi taxa de regularizare la au.t'oriZa;ia de construire, cu respectarea legislatiei in
vigoare; ' .

n) participi la receptia lucririlor autorizate; '

0) intocmeste nota de regularizare a taxei la autorizatia de construire;

p) intocmeste procesele - verbale de receptie la terminarea finala sau partiala a lucrdrilor,
in cadrul comisiei de receptie aprobatd conforre legii;

q) inregistreazi in registrele de evidentsi , autorizatiile de construire/ demolare, procesele-
verbale de receptie, notele de regularizare la autorizatiile de construire, notele de constatare a
demolarilor;

r) la cererea posesorilor -de..autorizatii de construire/desfiintare asigurd prelungirea
termenelor de executie Incasind taxele previzuie de lege ;

s) colaboreazd permanent cu celelalte servicii gi compartimente din cadrul Directiei
Urbanism si Amenajarea Teritoriului, solicitind date si documente, eliberind la solicitarea celorlalte(:_
servicii, copii dupa actele emise, inclusiv copii ale documentatiile tehnice ce le insotesc ;

s) la solicitarea sefilor ierarhic supertori, are obligatia si prezinte referate explicative cu
privire la modul de rezolvare a solicitérilor primite $i de emitere a actelor specifice activititii
serviciului; _

_ t) colaboreaza cu Politia Comunitari in vcderea urmdririi si sanctiondrii beneficiarilor
autorizatiilor de construire care nu respecti prévederile din autorizatii sau care executd lucréari fard
autorizafii; o

3] inregi,streazﬁ in format electronic _e\ji.dcn_ta lucrérilor autorizate, finalizarea acestora prin
nota de regularizare a taxei la autorizatia de construire si procesul-verbal de receptie;

u) intocmegte situatia proceselor-verbale de recepiie eliberate si le inainteaza serviciilor de

impozite si taxe in vederea impunerii acestora; .
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v} Intocmeste situatit statistice priviﬁd Stadiul fizic al lucrarilor autorizate pentru Directia

Judeteani de Statistici Vaslui, Inspectoratul de Stat in Construc;u Vaslu1 Consiliul Judetean Vaslui,

Prefectura Vaslui, Camera de Contuii.

w) comunici in termen de 24 de ore Serviciului Gospodirie Comunali si Locativa,
Monitorizarea Serviciilor de UtilitAti Publice si a Asociatilor de Proprietari lista beneficiarilor
autorizatiilor de brangament si a autorizatiilor de interventie la instalatiile de furnizare utilitafi;

x) inventariazi lucririle autorizate si pregateste documentatiile tehnice in vederea arhivirii
acestora;

y) rispunde, in termenele legale, la cererile, sesizarile si reclamatiile cu privire la aspecte

privind autorizatiile de construire si demolare si procese-verbale de receptie.

O
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3.10.2. COMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA
{ TERITORIULUI

Art. 30. - Compartimentul Urbanism si Amenajarea Teritoriului face parte din Directia
Urbanism si Amenajarea Teritoriului, fiind subordonat arhitectului-sef i are atributii in

urmitoarele domenii de activitate:

&

L Urbanisir si anrenajarea teritoriubui;

II. Obtinere §i emitere avize.

I. _In domeniul urbanism si amenjarea teritoriului, principalele atributii sunt:

a) asigurd elaborarea de proiecte de strategii de dezvoltare urbani gi teritoriald si le
supune aprobarii Consiliului Local,;

b} asigurd elaborarea planurilor urbanistice aflate in competenta autoritatii publice a
mumnicipivlui Barlad, in conformitate cu prevederile legale;

¢) supunc aprobarii Consiliului Local, documentatiile de urbanism, indiferent de initiator;

d) actioneazi pentru respectarea si punerea In practica a prevederilor documentatiilor de
urbanism aprobate;

e) initiazi , coordoneazi din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeazi st propune spre
aprobare strategiile de dezvoltare teritoriald a municipiului Béarlad, precum si documentatiile de
amenajare a teritoriului i de urbanism; '

f) convoaci si asigurd dezbateréa lucririlor Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului i
urbanism; ‘

g) intocmeste, verifica din p.u.nct de vedere tehnic si propune emiterea avizelor de
oportunitate, a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire;

h) urméreste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor urbane,
precum si a documentatiilor de amenéj are a teritoriului si de urbanism;

i) asigurd gestionarea, evidenta i actualizarea do;:umentaﬁilor de urbanism si amenajare a

teritoriului;
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1) transmite périodi.c Ministerntui De'/;-.f(;ltarii Regionale si Turismului situatiile cu privire
la evidenta si actualizarea documentafiilor de am&ﬁa‘j are a teritoriufui si urbanism;

j) organizeazi si coordoneazd constituirea i dezvoltarea bancilor/ bazelor de date urbana;

k) coordoneazi si asigurﬁ infermarca publ:icé si procesul de dezbatere si consultare a
publicului in vederea promovirii documeﬁtagiilor aflate in gestiunea sa;

1) participd la elaboi‘aré_a planurilor integrate de dezvoltare si le avizeazd din punctul de
vedere al conformititii cu documentatiile.de amenajate a teritoriului §i de urbanism legal aprobate;

m) avizeaza proiectele de investifii publice din punctul de vedere al conformititii cu

documentatiile de amenajare a feritoriului si de urbanism legal aprobate;

n) asigurd publicarea, inclusiv pe site-ul primdriei, a restrictiilor impuse prin-
documentatiile de urbanism legal aprobate; C

0) toate documentatiile de urbanism vor fi realizate in format digital si format analogic, la
scard adecvat, in functie de tipul documentatiei, pe suport topografic , cu respectarea prevederilor
legislatiei in domeniu; -

p) are obligatia si solicite cuprinderea in bugetul anual a fondurilor pentru elaborarea sau
actualizarea , dupa caz, a planurilor de amenajare a teritoriului, a planurilor de urbanism, a hértilor
de risc natural, precum si a studiilor de fundamentare necesare in vederea elaboririi acestora;

q) ia mésuri in privinta informérii publicul’ui .privin_d:

-obiectivele dezvoltirii economico-sociale privind amenajarea teritoriului si dezvoltarea
urbanisticd a municipiului Bérlad;

-continutul strategiilor de dezvoltare teritoriald a documentatiilor de urbanism care
urmeazi a fi supuse aprobarii, precum si a documentatiilor aprobate, potrivit legii; Q .

- rezultatele consultdrii publicului;

- deciziile adoptate;

- modul de implementare a deciziilor

r) urméreste aplicarea documentatiilor de amcnaj are a teritoriului si de urbanism aprobate

s) urméreste corelarea realizéirii progrémelor‘de dezvoltare cu prevederile documentatiilor
aprobate | o

§) constatd refuzul operatorilor 'eponomici sau al institutiilor care detin imobile, instalatii
si/sau echipamente. de interes lpublic ori care pfésteazﬁ un serviciu public de a pune la dispozitia
autoritd{ii publice informatiile necesare in actiunile de planificare a dezvoltirii teritoriului a

municipiului Bérlad,
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t) intocmeste programe de organizare, dezvoltare urbanistica si de amenajare a teritoriului
administrativ al municipiului Birlad si asigurd urmdrirea realizirii lor conform prevederilor legale ;

) initiazd intocmirea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului pe teritoriul
administrativ al municipiul Barlad ce se executa din bugetul local sau din fonduri private si avizeazi
toate documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului intocmite de persoane fizice i juridice
pe teritoriul localitdtii, intocmeste si propune elementele de temd de proiectare pentru
documentatiile de urbanism ; ‘

u) se ingrijeste de aplicareé_t prevederilor planului urbanistic general si a regulamentului de
urbanism aferent pe care apoi le detaliazi §i reglementeaza prin planurile de urbanism zonale si de

detaliu i prin autorizatiile de construire §i de desfiintare ;

urbanism, in conformitate cu prevederile legale ;

w) asigurd respectarea prevederilor legale privind protectia §i conservarea monumentelor
istorice si de arhitecturd, a parcurilor si rezervatiilor naturale i a tuturor zonelor protejate, indiferent
de natura acestora;

X) propune mésurile pentru reabilitarea unor zone §i puncte din municipiul Bérlad in
Vggiﬁrea ridicirii gradului de utilitate §i.estetic urbani in conformitate cu documentatiile de urbanism
aprobate conform legii ;

y) urmireste intocmirea documentatiilor privind propunerile de expropriere pentru cauza
de utilitate publicd de interes local si aduce eventualele completiri dupd declararea cauzei de
utilitate publicd de cétre comisiile constituite conform legii, pina la finalizarea actiunii ;

z) propune Consiliului Local noi zone de dezvoltare urbanistica a municipiutui Barlad ;

aa) participd ca reprezentan{i ai administratiei publice locale la lucrérile Comisiei de
sistematizare a circulatiei rutiere ; ‘

bb) propune Consiliului Local méasuri pentru refacerea si protectia mediului Inconjurator in
scopul cregterii calitéfii vietii in conformitate cu pfevederﬂe actelor normative in vigoare ;

ce) asigurd emiterea certificatelor de urbanism, cu respectarea legislatiei in vigoare;

dd) colaboreazd cu celelalte directii si compartimente pentru stabilirea necesarului de
fonduri in vederea elaboridrii bugetului local, urméreste modul de utilizare si asigurdi gospodarirea
fondurilor destinate lucrarilor de urbanism i amenajarea teriforiuluj ;

ce) urméreste intocmirea bazei_de date computerizate 1n propriul domeniu de activitate ;

ff) propune organizarea licitatiilor in vederea elaborérﬁ documentatiilor de urbanism
previzute de lege; |
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gg) colaboreazi la elaborarea pmjectelb_r de contracte si urmareste realizarea prevederilor
contractuale pina la receptia lucrérilor ;

hh) asigurd intosniirea documentatiilor cu propuneri pentru atribuirea de denumiri de
strizi ; _ | N

ii) elibereaza avizele privind amplasamentyul bunurilor imobile in intravilan sau extravilan ;

if) asigurd intocmirea documentatiilor ce ‘stau la baza Inchirierii, concesionarii, asocierii

pentru bunuri imobile din patrimoniul unitatii administ:rat_iv-teritoriale :

ii) face propuneri pentru reabilitarea. unor zone sau puncte din municipiul Bérlad in
vederea ridicirii gradului de utilitate si estetic urband ; . 7

kk) raspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotérari, In
domeniile de activitate ale compartimentului, in vederea promoviérii lor in Consiliul Local ; C

lI) asigurd inregistrarea si verificarea documentatiilor tehnice depuse, intocmirea si
eliberarea certificatelor de urbanism péntru constructii provizorii si definitive, extinderi si
modernizdri ale acestora, solicitate de agentii economici.de stat i privatizai. persoane fizice si
juridice, pe terenuri proprietate sau.aflate in administrarea Consiliului Local si pentru racordéri
energie electrica (brangamente) si racorduri Ia instalatii gaze, apé, canalizare;

mm) rispunde de respectarea intocinai a reglementérilor impuse de PUG si PUZ precum si
de Regulamentul de Urbanism Local, de intocmirea si eliberarea certificatelor de urbanism;

nn) verificd §i urmireste respectarea legii, privind regimul juridic al terenurilor pe care
urmeazi si fie amplasate viitoarele constructii (provizorii sau definitive), stabilind in fiecare caz
modul de atribuire a terenurilor cétre beneﬁciaﬁ (solicitanti), prin inchiriere sau concesionare;

00) e¢libereazd certificate de urbanism: penfru concesionare sau licitatie de terenurif,cl‘
operatiuni notariale, studii de fezabilitate i alte solicitiri conform legislatiei in vigoare ;

pp) prezintd la Comisia de Urbanism, sdptdménal, lista solicitérilor faza certificat de
urbanism si documentatiile solicitate de aceasta ;

qq) dupd indeplinirea tuturor condjgiilor legale , In urma verificdrii la fata locului si
intocmirii procesului-verbal de constatare, i‘ntocmes{c si elibereazi certificatele de urbanism si de
calculul si incasarea taxelor previzute de lege ;

1) la cererea posesorilor de cerltiﬁc'ate: de urbanism, asiguri prelungirea termenelor de
executie incasind taxele previzute de 1egé :
ss) verificd confinut documentatiei inregistrate pentru emiterea certificatului de urbanism

tinand cont de reglementarile urbanistice aprobate; - -
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$5) intbcmegte rispunsuri pentru documentafiile incomplete pentru a fi returnate
solicitantuhui tn vederea éompleté.rii; _

it} intocmeste raspunsuri ﬁ%rﬁfﬁ"ébfesﬁdndeﬁﬁa diversé intréltﬁ in serviciu;

1) prelungeste certificatele de urbanism emise in anii anteriori, in conformitate cu
prevederile legale; 7

uu) realizeaza copii dupa extrase PUG/PUZ/PUD si aplica viza spre neschimbare;

vv) intocmeste disporitii de Incasare §i borderou predare/primire PUG/PUZ/PUD;

ww) realizeazi evidenta informatici a cererilor.de_ emitere certificate de urbanism;

xx) inainteazd documentatiile de certificate de urbanism considerate complete, cétre Biroul

Autorizare Constructii;

Gospodarie Comunald si Locativa si Asociafii de Proprietari, peﬂtru obtinerea autorizatiilor de
brangament §i a autorizatiilor de interventie la instélatiile de furnizare uﬁlitéti;

zz) acordd informatii de specialitate celorlalte compartimente functionale din cadrul
institutiei, in legiturd cu problemele de urbanism si amenajarea teritoriului
_ aaa) acordd informatii de specialitate cetdfenilor privind aspectele referitoare la procedura

de emitere a certificatului de urbanism si a documentatiilor de urbanism;

bbb) riaspunde de pistrarea in bune conditii a documentelor inregistrate, precum i a celor

. ce urmeazi si fie eliberate;

cee) raspunde de pistrarea secretului de serviciu privind cuprinsul documentatiilor de
urbanism, daci legea nu prevede altfel;
ddd) rispunde de indeplinirea corectd a sarcinilor incredintate pe cale ierarhica;

eee) redacteazi corespondent diversé:

II. in domeniul obfinere si emitere avize, principalele atributii sunt:

Stabilirca coordonatelor dezvoltarii urbane si amenajirii teritoriului ia nivelul municipiului
Bérlad prin asigurarea avizérii si aprobirii planurilor urbanistice (PUG, PUZ, PUDY:

- planifica si esaloneaza tn timp operatiunile urbanistice — proiecte de dezvoltare urbana a
municipiului Barlad; ' - '

- participd la elaborarea regulamentelér locale de urbanism din partea administratiei
publice locale; _ .

- asigurd consultarea proiectantului'_pe perioada elaborarii proiectelor initiate, urméreste
contracte n derulare;
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- asigurd informarea si consultarea populatiei privind documentafiile de urbanism si
amenajarea teritoriului inclusiv regulamenfe[e aferente, aprobate conform legislatiei in vigoare;

- asigura analizarea, insusirca, aplicafea tuturor documentatiilor de urbanism si amenajarca
teritoriului aprobate, prin informarea serviciufui/ biroului/ compartimentului din structura
directiei/primariei; |

- acorda consultanta de specialitate privind documentatiile de urbanism avizate si/sau

aprobate investitorilor interesati;

- solutioneaza preblemele fprix?ind‘ asigurarea caracterului public al actelor eliberate si al’ o

documentatiilor avizate/aprobate conform proééduril stabilite

c

44



194

1§ wsueqa) duo)y eI uswnoop WsIueqIn ap Jed1J1I0 ‘wSTaRQIN AP SJBIIIL0 gjuopuodsaiod .\
[nIpes uIp nreuorioun,y op dn a[112120 ug asuridno [rjeurroyuy ¢ uBIrog- 212]IWIS LIBIIDI[OS ‘HIOId))- aINQINSIP-2AIWLLJ
| ‘torinsoaul [ndi]- | WISTURQIN 3P BISTWO))
wsTHeqm Suouresejdury- [ 1jejuowmaop
* JUBIIDE OG-
ap 191STWIO)) 2[TTjRAIOSqO ‘ZRD Bdnp- Iemdryauag- JUBIIOT[OS QWININ- i wsmeqin | °¢
Jas-100yIy - |
WSTURQIN 9P DISI0Y) [NZIAL- SIN[NUDIDY | Op LD LIBIOTOS
® goIprmn( Bame)UsWIS[3aY- BISI] QIRJUSZII]
fwsTIegIn
AP 12ISTWO)) [NZIAR B uﬁ>tm no rjeuLojuy- IBIOIJOUA( SWNN-
- JUBJION0G- JOS- 0MNYIY- LIENIOTIOS ALIONP
_ ‘oSTUID WSTURQIN orerony dr- ‘T
J28-109yIy- ¢ JuByRrog- MRZISS MWL ]
: 9P OJTROIIILIOD E_“BS_.& no mjeuroyur- yuawresedury- ‘
‘areodia ug «onﬂm«wmw uommoomm Ijeurrojur-
“ yueyorog- t
- dJewnyd - 7 “
-osndsTp o[umsew ] anAlId no sundseyj-
‘mnidorumu |~ wsieqn
‘ : ‘dnd ‘Znd ‘ONd: wsmueqm wisiueq.m sp 1eotfiIed
[e Jexsusd rejordag - | ¢ JuBIoI oG- 3P MNBIIINIS) TLIBIGID ‘T
3P JO[MiBIUDWINOOP WIOJUOD QIS 2IDIDD SITUILLY
isoUANU0)) | 2IBS209U 2JUIWINIO(]
. “201Uya} ‘201U S0IPIN[ LIgIUswa[ 39y~
-o1pmy-duo) - |
JaS-109)IY Y - _
. _
HSTAISNVY.L ALINTAd 2
ANID HULYD | ANID VT Hd VNIOUVS
ILLVIARIOANI ILLVIARIOANI N

.HN;< MIALINT IS TAANILEO INTWILYVINOD
HDADEOHH-MH VIAVLVNANY IS WSINVEIN INTAINTANLLIVINOD
qHTV MEZOHA INNA ILLVIHY YOTATVIISNTI TN0OTIVL

! /

f\a




9y

$20LISTRQIN JO[2JUWNOOP ULIOFHOD

Jas-100yry-

ND THENID BOIIPIA

oueoar I8

oy nnuad wstuegin

¢ fusred- astawad sonsiuegIn RIUIII 3y - op M[NJESIJIML0 | '8
: : 1iusyeg- Ul 2I2S200U JUIWINIO(]~
‘TonpIeIst 1yag- | fereoBiA ul wHe[SIFal soy1oads ijewoyur- : : TLID)IWID BIIOPIA
UJ 912130 ATWILL]
‘pejieg B[eo0T BHIO- 1G9 JU0O JLIBULIN 3P
ZAd
‘infseA Hionnsuo) ug : “nseA | Ionnsuos ap Leron] purald -
ILIRUIIOFul- 18 D1 op esndur
1818 9p TnIeIolNadsu] - . - | mionmsuo) uriw)s | oseIpe 1§ arjoadsur ap 9JON- _ L
‘unsundsey- : . Iofligjuawa[Bal
Huasg- | C op [myeI00adsu] - ‘LIBZISosoINy-
1LIR)oadsar earemssy
LI95-100)IU Y- fuareg- (LRRZISoS- |- .
.musambmmmum_dﬁow .
‘mise >
2IpIE}0y op 1IIR10Y 9p J0[2109101d
“orprmn{ - HionnsuoD Ul 1e1s SIBIEIOY 9P [O10I]- : 9
- mmoaiord eareyeds) purand rjewroyul- . : . : vidnse apreodey
mususeduro)y- S ap [meIoadsuf- : :
“[e90] [RUTISUO- “orprm{
muswnredwoyy-
pIM3EnsI3sy duro))
mnuawrredurod $91BIIO10S JO[UDWNIOP TmiseA
[niped | earejureu) fawand sojlumores eaamnpdopul- | 1mjonnsuo’) uy jelg
N wsIueqmn 1Heiusumaog- rewig mwizodsiy | ¢
uIp 2o1y0ads mingine | ‘osndsip | op [eroidadsul-
no [IBUOTioun,{ um.swmma e[ a11a1xd O BAIBWLIOFUOD)- ‘orprm/[
[muswmredwo)-

MO, 91 feuaury

aexaur

1IBZISa8




C

3.10.3. BIROUL CADASTRU IMOBILIAR — EDILITAR

Art. 31 — Biroul Cadastru Imobiliar — Edilitar. functioneazd in subordinea directid a
arhitectului-gef, in cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului, este condus de un gef
birou si are atributii in urméatoarele domenii de activitate:

L in domeniul cadastru imobiliar — edilitar.

1. In domeniul cadastru imobiliar — edilitar, principalele aﬁ‘ibutii sunt:

_a)__Qrgalﬁzc_azi_primir_ea_gi_v_er_iﬁg_axga_in_tf:_r_gn_a_ documentatiilor tehnice depuse de solicitanti;
b) elibereaza adeverinte pentru notariat privind situatia terenurilor din intravilanul municipiului
Bérlad, in conformitate cu planurile de urbanism aprobate;

c) elibereazi adeverinte citre Judecitorie si Cartea Funciard, de parcelare a terenurilor si iesire din

indiviziune a terenurilor apartinind domeniului public sau privat al municipiului Bérlad;

dj desfagoard activitati de aplicare a Legii fondului funciar si intocmirea de propuneri de atribuire
terenuri citre cel indreptafiti prin lege, pe care le inainteazi la Prefectura Judetului Vasiui in
vederea emiterii Ordinului de atribuire;

¢) asiguri asistenti tehnici de specialitate a comisiei de aplicare a Legii fondului funciar si figurarea
grafica la scaré pe hirtile cadastrale a punerii in posesie a terenurilor atribuite conform legii;

f) desfasoard activitate de aplicare a legilor proprietatii;

g) avizeazi, la cerere, documentatiile intocmite in vederea reconstituirii dreptului de proprietate ,
conform normelor legale In vigoare;

h) verifica in teren schitele de dezmembrare i cadastrele, dupé care acordd avizarea necesard pe
aceste schite;

i) organizeazi banca de date urbane si asigurd actualizarea datelor ori de céte ori este necesar acest
lucru; ' |

1) colaboreazd cu umitdtile de specialitate in vederea elabordrii si aprobérii lucrdrilor privind
amenajarea teritoriului §i pentru actualizarea acestor luctiri cand este necesar acest lucru;

j) participd cu delegati la marcarea pe teren prin borne, a hotarelor administrative ale municipiului;
k) participi prin delegati la misuritori pentru realizarea si actualizarea planurilor cadastrale si

pentru marcarea prin borne a limitei intravilanului municipiului Bérlad;
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) intocmeste si {ine la zi Registrul cadastral &l parcelelor, indexul alfabetic al imobilelor
apartindnd domeniului public sau privai al municipiului Barlad;

m) punc la dispozifia Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliard Vaslui, gratuit, datele,
informatiile si copiile cértiﬁcat'c aléjdocumente]or referitoare la sistemele informationale specifice
domenitlor proprii de activitate, pentru lucririle sistematice de cadastru in vederea inscrierii in
cartea funciari; ’

n) pune la dispozitia OCPI informatiile si evidentele necesare detinute de Primirie, prin eliberarea

de certificate sau orice alte documente necesare lucriirii sistematice de cadastru;

" 0) asigurd pistrarea in conditii de securitate a planuzilor topografice existente;

p) intocmeste rapoarte, informari si diverse dirl in seami pe care le tranémite pe destinatiile cerute
de organele sau persoanele abilitaie si le primeasc3, solutioneazi in mod operativ petitiile primite; C
q) se implici In inventarierea anuala a domeniului pubﬁc si privat al municipiului Bérlad,

r) asigurd actualizarea i completarea inventarului bunurilor care aparfin domeniului public si privat
al municipiului Bérlad , conform intririlor i iesirilor din patrimoniv, a modificarilor dispuse de
Consiliul Local si prin alte acte cu caracter normativ, a evidentelor definute;

s) se implicd In organizarea recensdmantului persoanelor, locuinielor si a terenurilor, organizate de
catre administratia publica centrali;

s) participd la expertize tehnico-judiciare Tn domeuiul de aclivitate specific biroului;

t) intocmeste planuri pentru imobilele aflate in proprictatea publica sau privatd a municipiului
Barlad; _ _

1) asigurd documentatia pentru incheierea de contracte privind intocmirea planurilor cadastrale aflate
in proprietatea municipiului Bérlad; ‘ _ C_ '
u) elibereazd documente privind confirmarea de adrese, la cererea solicitantilor, perscane fizice sau
juridice;

v) propune spre aprobarea Consiliului Local nomenclatura stradala a municipiului Bérlad,

w) furnizeazd §i actualizeazd datele cu privire la nomenclatura stradala proprie din registrul
electronic al nomenclaturilor stradale; |

X) are in sarcini atribuirea de adresd pentru solicitanti, proprietari de imobile situate in zone nou
infiintate;

y) asigurd arhivarea , pastrarea si conservarea documentelor referitoare la domeniul public §i privat
al municipiului Barlad;, _ :

z) indeplineste si alte atribufiuni dispuse de Consiliul Local, de conducerea Primariei si de

arhitectul-sef, cu respectarea legislatiei in vigoare.
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3.10.4. Compartimentul Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici,

Evidenta si Gestionarea Patrimoniulu_i;Bancﬁ de Date si Registrul Agricol

Art. 32 — Compartirentul Contracte, Licitatii, Autorizare Agenti Economici, Evidenfa si

Gestionarea Patrimoniului, Banci de Date si Registrul Agricol, este subordonat direct arhitectului-

“sef si are atribufii in urmafoarele domenii dé activitate: - T T e

I.  Contracte de concesionare, inchiriere si vanzare;

I Licitatii; C
IIl.  Autorizarea agentilor economici de pe raza Municipiului Barlad;

IV. Evidenta si Gestionarea Patrimoniului de pe raza Municipiului Bérlad;

V. Banci de Date si Registrul Agricel,

1. in domeniul contracte principalele at-ibutii sunt:

a) propune Primarului organizared de licitatii publice in vederea concesiondril, Inchirierii sau
vénzarii de bunuri apartindnd domeniului public/privat al municipiutui Béarlad, aga cum au fost
aprobate de Consilinl Local Municipal Bérlad si co respectarea dispozitiilor legale 1n vigoare;

b) propune Primarului organizarea de ﬁbita‘gii publice in vederea concesiondrii de servicii
publice, asa cum au fost aprobate de Consiliul Local Municipal Barlad si cu respectarea dispozi‘;iilo(j'
legale in vigoare;

¢) primeste si verifici dosarele de nscriere la licitatii §i selecteazd participantii pe baza
criteriilor stabilite prin caietele de sarcini, daca este cazul;

d) asigura intocmirea proceselor-verbale de licitatie si aduce la cunostinta participanfilor
rezultatele acesteia;

¢) incheie contracte de concesionare sau inchiriere pentru imobilele licitate;

f) intocmeste facturi pentru persoanele fizice/juridice pentru imobilele cumpérate;

g) comunica Serviciului Impozite g1 Taxe de la Persoane Fizice si Serviciului Impozite si
Taxe de la Persoane Juridice, lista persoanelor fizice, respectiv persoane juridice care au cumparat,
inchiriat sau concesionat imobile, in vederea identificarii, urmdririi si.impozitarii/taxérii la termen a

acestor bunuri imobile;
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h) comunica Serviciului Impozite si Taxe de la Persoane Fizice, lista persoanelor fizice care
au cumparat terenuri in conditii speciale, in ceea ce priveste interdictia Instriindrii acestora o
anumita perioada de timp; BRI A

i) face propuneri Primarului, privind componenta comisiilor de licitatii s asigurd
secretariatul acestor comisii;

1) tine evidenta contractelor de inchiriere i concesionare $i urmareste respectarea clauzelor
prevazute in acestea, ludnd maésuri de respectare a disciplinei contractuale ori de céte ori constatd
abateri ;

J) urméreste si rispunde dé tncasarea veniturilor din redevente, chirii, taxe pentru folosirea

domeniului public/privat, aferente contractelor si conventiilor incheiate de Priméric cu diversi

eontribuabili; ) — _ — _ -

k) urméreste si réspunde' de incasarea veniturilor pentru folosirea sezonierd a domeniului
public sau privat; S

1) urmareste incasarea la termen a sumelor reprezentand cota-parte de 50%, respectiv de
100% pentru unititile care primesc subvenfii, din chiria incasata pentru bunurile apartindnd
domeniului public/privat al Municipiului Bérlad si date in administrare unor terte institutii;

| m) asigurd urmiirirea si incasarea debitelor gi a accesoriilor aferente, de la cei care le
datoreazi;

n) intocmeste instiingfiri si notificiri pentru punerea in Intirziere a debitorilor pentru a-gi
achita restantele de platé datorate;

o) intocmeste referate si fise de calcul cu debitele i penalitéfile datorate de debitori, pe care
le inainteaza la Serviciului Administratie Publica Locala, Secretariat, Juridic - Contencios §i Relatii
cu Publicul, in vederea actionérii lor in judecati;

p) urmireste respectarea §i aplicarea hotirarilor Consiliului Local i a altor acte normative
privind inchirierea, concesionarea si aplicareé taxelor;

q) intocmeste rapoarte, informari gi déri de seamd, privind activititile incredintate spre
rezolvare, pe care le transmite la cei in drept‘cu- respectarea termenelor scadente;

r) organizeazi §i raspunde de baza de date privind contribuabilii, efectudnd In mod operativ
modificarile ce rezultd din documéntele prezentate de citre acestia; -

s) urmireste permanent situatia creanfelor bugetare restante §i dispune mésuri pentru
lichidarea acestora;

s) asigurd confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de
serviciu gi/sau nu pot fi date publicititii;
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t) colaboreaza cu Serviciul Bugei si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor in vederea
stabilirii bugetului de venituri;

t)} asigurli respectarea prevederilor Jegale privind gestionarea contractelor de inchiriere si
concesionare a bunurilor apartindnd domeniului public si privat al municipiului Bérlad precum si a
contractelor de concesionare a serviciilor publice;

u) duce la indeplinire orice alte atribufiuni incredintate de Consiliul Local, de Primar si

conducerea Directiei, conform cu normele’legale In vigoare.
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11. in domeniut ficitatii principalele atributii sunt:

a) inchirierea bunurilor 'propr_i.etate publici. a statuiui saii a unitatilor administrative teritoriale se
aprobd, prin hotarare a consiliului local, doar prin licitatie pu Hhca.
b) realizarea documentatiei de atrlbulre n co]aboraré, cu reponsabilii din cadrul compartimentului in

domeniul Contracte;

c) transparentd si pubhcltate mtocmlre anuﬂt si-publicare: site primdrie, morutor oficial, ziar
national, ziar local; ' ' ' ' ' '

d) primire oferte la sediul autorititii contractante (Ghiseul Unic) in ordinea primirii lor, in registrul
Oferte, precizdndu-se data si ora; (

e) numirea comisiei de evaluare a ofertelor, prin Dispozitia Primarului;

f) deschiderea si evaluarea ofertelor;

) evaluare si stabilirea castigitorilor/ necéstigitorilor ,si.traﬁsmiterea rezultatelor licitatiei;

h) publicarea anuntului de atribire in Monitorul Oficial Roméniei, Partea a VI-a;

i} intocmire contracte de inchiriere si facturi {iscale cétre cumparétori.

11 In domeniul auforizare agenti economici principalele atributii sunt:

a) informeazd persoancle interesate in legiturd cu actele necesare obfinerii autorizatiei de
functionare, in conformitate cu hotararile Consiliului Local si Regulamentul de Autorizare;

b) primeste §i verifica dacid documentatia depusd de solicitanti, In vederea obtinerii autorizatiei de(w
functionare Intruneste conditiile impuse de hotirdrea Consiliului Local;

c) intocmeste referate de prezentare pentru eliberarea autorizatiilor de functionare in baza hotérarii
Consiliului Local; ‘ | |

d) intocmeste autorizafii de functionare in baza hotérérii Consiliului Local, pentru cererile ce au
anexatd documentatia previzuti de hotérare si le inaintezizﬁ spre aprobare si semnare Primarului;

e} intocmeste referate cu propuneri de retragere a autonzatnlor de functionare, pe care le inainteaza
spre aprobare Primarului, in vederea anulérii acestora. _

f) inregistreazd in registrul special si eliberéazé.: autorizatiile de fu.:ncl;ionare intocmite pentru
punctele de lucru din municipiul Barlad; | | _

) informeazi i indruma persoanele juri dlce direct interesate la completarea declaratiilor pe propria

rispundere privind incadrarea pe tipuri a unititilor de alimentatie publicd, comert si prestiri servicii;

58



h) stabilegte, urméreste si Incaseaza, cu respectarea prevederilor legale, taxele datorate de agentii
economici ce desfagoara activitédti de alimentatie publica, comert §i prestéri servicii;

i) organizeazi si raspunde de evidenta privind contribuabilii, efectuand in mod operativ modificirile
ce rezultd din documentele prezentate de catre acestia;

1) urmdareste si rdspunde de incasarea la termenele legale a veniturilor reprezentind taxa de
autorizare si viza anuald a autorizatiilor de functionare eliberate;

j) asiguri confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de servicin
si/sau nu pot fi date publicitatii; |

k) colaboreaza cu alte organe de specialitate in vederea depistiirii agentilor economici care nu

respectd prevederile hotardrii Consiltului Local privind eliberarea autorizatiilor de functionare pentru

e Vit e COTer(, prestit Servicii §i alifemntatie publics dif mumnicipiul Barlal:

m) comunicd periodic lista cu agentii economici care au solicitat §i au obtinut autorizatii de
C"mctionare si viza anuald cétre Politia Locala Bérlad. o
) n) colaboreazi n mod constant cu Serviciul de Impozite gi Taxe de la Persoane Fizice/Juridice in
vederea verificarii/completirii informatiilor existente in baza de date;
0) £§spunde de intocmirea In bune conditii si a altor atributii, lucréri si sarcini in domeniul siu de
activitate,rstr@s_ate de conducerea institutiei si seful sdu direct sau reiesite din legi, hotiriri de Guvern, hotérari

ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE COMPARTIMENTULUI iN
DOMENIUL LICITATII ST AUTORIZARE AGENTI ECONOMICI

Nr. : INFORMATII CATRE CINE
SARCINA INFORMATII PRIMITE DE LA CINE TRIMISE

-Cod Administrativ;

-Hotar4rile Consiliutui

‘ Primar;

Biroul Cadastru )
, - | Anunturi organizare Secretar general :

imobiliar-edilitare

Local privind includerea proceduri licitatie municipivlui;
~Serviciul o ) . i .
Organizare unor imobile in domeniul | o | -Proiecte de dispozitii | Monitorul oficial
1 Administratie . )
licitatii privat si aprobarea scoaterii privind propunerea de | Ziar
Publicd Locald i o .
1a licitatie pentru inchiriere _ numire a comisiilor de | national+local
Juridic-Contencios ) L
sau vanzarea bunurilor , evaluare a ofertelor Site Primérie
UAT Barlad -
2 | Primire cereri | OG 99/2000 : Agenti economici | Autorizatii de Arhitect sef
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eliberare
Autorizatii de

functionare

HG 333/2003
HCLM Barlad nr.177/2016

Ghiseul unic

functionare

Primar
Agenti economici

Ghiseul unic

Primire cereri ) Arhitect sef
] . .. | Creare debite )
amplasamente | Evidente proprii | Agenti econornici ) Primar
‘ L Intocmire ] .
comert, terase | HCLM Bartad nr.177/2016 | Ghiseul unic Agenti economici
o amplasamente ] )
bannere Obtinere aprobare Ghiseul unic
Evidenta agenti . , . ) Serviciul Impozite
: - Documente-/dosare-depuse—F——— Situatilagentt: ; :
economici- . o Agenti economici o st Taxe
) pentruobtinereautorizatii de o economici SC, ILIF, »
registrul Ghiseul Unic Politia locala
) functionare ' PFA (
special Barlad -
. Serviciul Impozite
Colaborare cu | Evidente propril . . L o )
Agenti economicl Serviciul Impozite si si Taxe
Servicii si Contracte de comodat .
. Ghiseul Unie Taxe Politia locala
Birouri Contracte de inchiriere
. Barlad
Arhivarea ] Documente din Arhiva Primariei
Lucrarile biroului p/v predare
documentelor cadrul biroului
Nr. INFORMATII : INFORMATII .
SARCINA DE LA CINE . CATRE CINE
ert. PRIMITE _ .| TRANSMISE
Propuneri pentru ‘
valorificarea . S C
i -Raport de -Serviciul Administratie
bunurilor i i - Petenti prin L . L
) - Cereri petenti; .| specialitate Publicé Locald, Juridic-
apartinand o compartimetul ' ]
L o - Initiativa T documente Contencios
domeniului public . ] Registraturi; ] . . L
i Primarului . tehnice (schite - Directia Urbanism si
sau privat al -Primar;. . . o
L ' planuri etc) Amenajarea Teritoriului.
municipiului :
Barlad
Valorificarea _ - Documente -Compartimentul
5 bunurilor Hotaréri ale Consiliul premergitoare Contracte, Licitatii,
' apartindnd Consiliului Local | Local i organizarii Autorizare Agenti
domeniului public licitatiilor Economici, Evidenta si
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sau privat al publice; Gestionarea Patrimoniului,
municipiului - Proces-verbal | Banci de Date i Registrul
Bérlad de punere in Agricol.;
posesie; - Directia Urbanism si
- Documente Amenajarea Teritoriului.
pentru - Petenti;
indeplinirea - OCPI Vaslui;
formalititilor de | - Notari publici;
publicitate
imobiliara;
—|-Informatii-en— e —
privire la regimul L .
N cu atributii -Petenti ;
( .| juridic al ) . . . - Adrese ; X
> o Evidente proprii specifice din ) -Instante de judecats;
terenurilor situate : -Adeverinte;
L cadrul -Alte organe de stat ;
in municipiul ) )
' biroului
Bérlad
-Serviciul Buget si
. Contabilitatea Veniturilor
Inventarierea Functionarii . L
o si Cheltuielilor;
domeniului public . ... | cuatributii- ) . L
L Evidente proprii si . . - Liste de -Serviciul Administratie
4. | siprivatal o specificedin | _ . .
e verificdri in teren - | inventar Publici Locala, Juridic-
municipiului cadrul )
) ) ) Contencios
Barlad biroului L ) )
' - Directia Urbanism si
S Amenajarea Teritoriului.
) Functionarii ~ Procese-
Arhlvare - - - . . . . - -
5. - Lucrarile biroului | din cadrul verbale de -Arhiva Primériei
documente L
biroului predare

V. In domeniul bancd de date si registrului agricol principalele atributii sunt:

a) efectueazi activititile de Inscriere in registrul agricol a datelor ce privesc gospodariile populatiei

care detin terenuri agricole si animale, pe bazi de declaratii ale de;inétorilof si proprietarilor de teren si

animale si centralizeaza aceste date;
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b) tine evidenta nominald si centralizatd pe municipiu privind numarul gospodériilor, numérul
cladirilor de locuit si a constructiilor gospodéregti., a mijloacelor de transport cu tractiune mecanicd si
animald, a diverselor utilaje folosite in agricultura, Id'ective,.le de animale si modul de folosinti a terenurilor;

¢) intocmeste si tine la zi registrul agricol, pe suport hartie si in format electronic, cu respectarea
prevederilor legale Tn vigoare; _ !

d) asigurd méasuri impotriva degradérii, 'distruge_r:ii sau sustragerii registrului agricol;

e) reinnoieste o data la 5 ani registrul agricol, atét cel pe suport hértie , cét si cel in format electronic

, cu regpectarea legislatiei in vigoare;

fj elibereazid documente doveditoare privind proprietatea asupra animalélor §1 PASATilOr, 1 VEderea
vanzarii in tdrguri si oboare; '

g) elibereazi documente doveditoare privind calitatea de producator agricol in vederea vﬁnzan(l
produselor 1a piatd;

h) elibereazd documente doveditoare privind starea materiald , In cazul situatiilor de protectie
sociald, pentru obtinerea unor drepturi materiale si/sau bénesti ;

i) colecteazd informatii prin sondaj de la gospodirii cu privire la productia vegetald, animala,
precum §i cu privire la productia apicold si efectivul de familii de albine;

1) centralizeazd datele, cu respectarea legislatiei in vigoare, pe care le va pune [a dispozitia
Secretarului in vederca comunicirii acestora la Directia Judeteana de Statisticd Vasiui si la Directia pentru
Agriculturd a Judetului Vaslui;

j) intocmeste in termen si in conditiile ceruie de Jege dérile de seami statistice, conform indicatiilor
transmise de citre Directia Judeteand de Statistici;

k) avizeazd documentele care atestd pagube produse In gospodiriile populatiei, culturi agricole, iIC
vederea despagubirilor legale;

1) sprijiné recensdméntul animalelor si gospodériilor populatiei;

m) organizeazi si {ine evidenta cupoanelor valorice pentru agriculturd si se implicél in solutionarea
situatiilor ivite in acest domeniu;

n) datele din registrul agricol se completeaza anual potrivit formularelor aprobate prin hotérére a
guvernului, acesta elaborndu-se pentru o perioada de 5 ani.

y) asigurd arhivarea , pistrarea si conservarea documehtelor referitoare la domeniul public si privat
al municipiului Barlad; ' ‘

z) indeplineste si alte atributiuni dispuse de Consiliul Local, de conducerea Primiriei si de
 arhitectul-gef, cu respectarea legislatiei in vigoare. -

q) se implicd in inventarierea anuald a domeninlui public si privat al municipiului Bérlad;
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r) asigurd actualizarea $i completarea inventarului bunurilor care apartin domeniului public si privat

al municipiului Béarlad , conform intrérilor si iesirilor din patrimoniu, a modificarilor dispuse de Consiliul

Local si prin alte acte cu caracter normativ, a evidenelor detinute;

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN DOMENIUL
BANCA DE DATE SI REGISTRULUI AGRICOL

Nr. CU CINE . : CE LUCRARI
< IN CE SCOP " LA CINE TRANSMITE
Crt | COLABOREAZA : INTOCMESTE
- Diiri de seami agricole;
- - » » Norme - -
1. | Directia de statisticd - Sondaje -DJS Vaslui
metodologice
Serviciul Administragie
_ ] o - Documentele cerute de i .
Y Publicd Locald, Juridic | Procurare de legi; lesi -La gospodiria populatiei-
2. egi;
— Contencios Aviziri, ‘g. _ persoane direct interesate
+ Diverse lucréri
-Dosare cerute pentru
3. | Judecitorie Transmitere dosare | instan{d -Organe judecétoresti
-~ Registrul agricol;
- Bilet de proprietate; - Solicitanti Indreptatiti
L | Transmitere si - Zona sl categoria prin lege;
Proprietarii de teren si L. . . L .
4. . primiri de date i | terenului; - Directia Economica:
gospodaril . . . . .. o
informatii - Adeverinte, certificate | -Serviciul Impozite si Taxe
; de producitor; -Serviciul executari silite;
- Transritere cupoane
Serviciul Buget si . .
- ) ) -Serviciul Buget si
Contabilitatea ' -Diverse decontéri N o
5. N Decontiri _ Contabilitatea Veniturilor
Veniturilor §i banesti ) L
) si Cheltuielilor
Cheltuielilor
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Oficiul de Cadastru si

o -Oficiul de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Date de eviden{a o .

6. Transmitere date Publicitate Imobiliara

Vaslui funciard .
' Vaslui
Compartimentul | Primire si expediere _

7. ) Corespondenta - ' Petentilor
Registraturd corespondentd
Informatii cu privire la )

o - Petent ;
regimul juridic al ) . . - Adrese ; )
8: — —-Evidenie proprii : : -Instanfe- dejudecats;
© 7| terenurilor situate In | e ~Adeverinte;, |
-Alte organe de stat ;
municuipiul Barlad
Serviciul Buget si -
Inventarierea Contabilitatea Veniturilor
domeniului public si Evidente proprii si ] _ si Cheltuielilor;

9. . L ] - | - Liste de inventar . L
privat al municiptului | verificéri in teren ~Serviciul Administratie
Barlad Publicd Locald, Juridic-

Contencios
. o _ | - Procese-verbale de . L
10. | Arhivare documente - Lucrarile biroului Arhiva Primdriei
' predare

3.11. SERVICIUL RESURSE UMANE SI PROTECTIA MUNCII

Art. 33 — Serviciul Resurse Umane si Protectia Muncii se subordoneazd Secretarului general

al municipiului Barlad, este condus de un sef serviciu si are atributii in urmétoarele domenii de activitate:

1. In domeniui resurselor umane;

II. in domeniul protectiei muncii;

1. in domeniul resurselor umane, principalele atributii sunt:

a) organizeazi i realizeazd gestiunea resurselor umane din aparatul de specialitate al Primaruiui

si al serviciilor publice de specialitate, fird personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local

municipal Bérlad,
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b} asigurd necesarul de persc')né_ll, pe functii si specializiri conform solicitirilor de la directii si
servicii, corelat cu numarul aprobat priﬁ orgaﬁgrma aprobati de Consiliul Local;

¢) face propuneri pentru ﬁl_ndilmeﬁfarea necesarului de credite bugetare pentru cheltuieli de
personal, pentru salariatii din cadrul apﬁratului de specialitate al Primarului municipiului Bérlad si din
cadrul serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local care nu au personalitate juridici ;

d) intocmeste planul de mésuri privind pregétirea profesionala a functionarilor publici §i planul
anual de perfecfionare profesionala a functionarilor. publici din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului si al serviciilor publice de specialitate, fird personalitate juridicd, din subordinea Consiliului
Local municipal Barlad, si dupi aprobarea de Primar il transmite Agén’;iei Nationale a Functionarilor

Publici;

er)fintasme@te‘—clg_c—zumentatié—p@ntm—mdistrihuirea—,per;sonaluluiiin-,eandi;—i—ile-lagi? -

f) intocmeste documéntatiile necesare §i tine legitura cu Ageniia Nationald a Functionarilor
Publici, in vederea organizirii si desfaguririi céncursurilor sau examenelor pentru ocuparea unor functii
publice de conducere sau executie vacante sau temporar vacante;

g) gestioneazd i Intocmeste documentafia necesard organizirii si  desfisurdrii
concursurilor/examenelor in vederea recrutérii, selectérii personalului contractual din cadrul aparatului
de spec"i;zhﬂitate al Primarului municipiului Bérlad si din cadrul serviciilor publice de specialitate, fard
personalitate juridici din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad;

.h) efectueazi lucririle privind-evidenta si miscarea personalului;

i) tine evidenta si elibereazd legitimatii de mputernicit al Primarului si legitimatii de serviciu
pentru salariati;

1) elibereazi adeverinte, conform prevederilor legale, necesare salaratilor din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de specialitate, fard personalitate juridics, din
subordinea Consiliului Local Municipal Bérlad, pentru diverse situatii (banca, spital, pensionare, bilete de
odihni §i tratament, institutii de Invatdmant etc.) cu certificarea inscrisurilor din dispozitiile nominale.

j) monitorizeazi si gestioneazi sistemul de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici si personalului contractual si acordd sprijin de specialitate compartimentelor din
aparatul de specialitate al Primarului si al serviciilor publice de specialitate, fard personalitate juridica,
din subordinea Consiliului Local; .

k) Intocmeste proiectul organigraniei si al statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului §i al serviciilor publice de specialitate, fard personalitate juridicd, din subordinea Consiliului

Local Municipal Bérlad, iar dupa Insusirea acestora de catre Primar, Intocmeste proiectul de hotérdre
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privind aprobarea lor de catre ConS_il_iul chél si le tramsmite spre avizare Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici; _ o B |

) intocmeste rapoartele de specialitate asupra broiectélor de hotardre privind aprobarea
organigramei gi a statului de functii, precum st d cellor p_rivind transformarea unor posturi , in conditiile
prevazute de lege; ' |

m) intocmeste statele de personal pén.tru aparatu_l'_(le sp‘ecialitate al Primarului si pentru serviciile
publice locale fira personalitéte; jﬁriglioé din Subordinqa {Jonsiliului Local, le actualizeaza ori de céte ori

este necesar §i le supune spre aprobare Primarufui ;

nj gestioneaza tigcle de post §i urmareste ca acesica $a fie actualizate de director], Sefil d¢
servicii sau birouri, dupa ‘caz, ori de céte ori se produc modificiri in structura personalului sau modificéri
ale afributiilor compartimentului; Cj

o) asigurd si raspunde de aplicarea sirictd a prevederilor legale privind sistemul de salarizare;

p) intocmeste documente de pensionare pentra limitd de vArstd, la cerere sau pentru caz de boald
pe care le depune la Casa Judeteana de Pensii-Vaslui;

q) Intocmeste proiectul Regulamentului.de organizare si functionare al aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Bérlad si face propuneri de.modificare a acestuia . Intocmeste proiectul
Regulamentului de organizare §i fimctionare pentru-serviciile fara personalitate juridica din subordinea
Consiliului Local Municipal Barlad ; la propunerea sefilor/directorilor serviciilor fara personalitate
juridica . _

r) intocmeste documentatia privind coustifuirea comisiei de disciplind i a comisiei paritare, cu
respectarea conditiilor prevazute de lege si le supune spre aprobare Primarului;

s) intocmeste documentatia privind Regulamentul de organizare §i desfagurare a examenului d@C_
promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului , a personalului din cadrul serviciilor publice de specialitate din subordinea Consiliului
Local, fara personalitate juridica din ,subordinea_(f;onsiliului Local Municipal Béarlad, cu respectarea
* prevederilor legale in vigoare, §i 0 supune spre aprobare Primarului;

s) intocmeste documentatia in vederea stabil irii obiectivelor de performanti individuald, precum
si criteriile de evaluare a realizérii acestora pentru personalul contractual ‘din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului si din cadrul serviciilor plubl:_ice, fard personalitate juridicd, din subordinea
Consiliului Local si o supune spre aprobare Primarului; ‘ .

t) intocmeste documentatia cu privire la sanctiunile disciplinare aplicate func{ionarilor publici,

in baza raportului primit de la Comisia de disciplind,
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t) cerceteaza administrativ cazurile de abateri disciplinare din randul personalului contractual si
intocmeste documentatia cu privire la séﬁc}iuni_lé disciplinare aplicate acestuia;

u) Intocmeste diri de seami stéit-i‘isjli'clé, rapoarte si infbﬂnéri privind utilizarea resurselor umane
si a fondului de salarii;

v) asigura intocmirea statelor de plati pentru salariafii din aparatul de specialitate al Primarului
si din serviciile publice de specialitate ale Consiliului Local fir# personalitate juridic;

x) intocmeste statele de plata pentru indemnizatia cuvenitd consilierilor locali, In cnantumul
previzut de lege; '

z) Intocmeste statele de plata | Apenltru colébbratorii institutici la solicitarea scrisi a

compartimentelor de specialitate;

M

()

gAY toCmeste contracte individumle de muncy (CTV) perira persomalul contractual i apastul

de specialitate al Primarului si din serviciile publice de specialitate ale Consiliului Local fird
personalitate juridici, | -
bb) intocmeste note de fundamentare pentru achizitia de servicii specifice activititii serviciului;
cc) intocmeste documentatia privind numirea, incadrarea, promovarea, redistribuirea,
transferarea, mutarea ,detasarea, pensionarea sau incetarea raporturilor de serviciu/muncd, pentru
personailp] din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bérlad si din cadrul serviciilor
publice de specialitate ale Consiliului Local care nu au personalitate juridicd;

.. dd) anual, in luna decembrie, intocmeste' programul anual de efectuare a concediului de odihnd
pe anul viitor, numeric, pe luni, trimestre $i pe intregul an, pe directii si servicii si dupd aprobarea dati de
citre Primar, urmireste realizarea acestuia;

ee) asigurd stabilirea corectd a vechimii in munci pentru fiecare salariat si intocmeste
documentatia privind acordarea gradatiei corespunzatoare trangei de vechime in munca ;

ff) rispunde de intocmirea, actualizarea, rectificarea, pastrarea si evidenta dosarelor profesionale
si personale ale functionarilor publici si a registrului de eviden{d a functionarilor publici, precum si de
dosarele personale ale personalului contractual. din cadrul aparatulului de specialitate al Primarului si al
serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local, care nu au personalitate juridica;

gg) rdspunde operativ cererjlor puvind eliberarea documentelor care si ateste activitatea
profesionali desfagurati de functionarul public, vechimea Tn munci, in specialitate si in functia publicd;

hh) monitorizeaza , aqtua.liz.eazarsi tine evidenta functionari publici din cadrul Aparatului de
specialitate cat si din cadrul serviciilor fara__pa_;—:rsonali"téte juridica , in platforma Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici;
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ii) inregistreaza si tine evidenta, Qeéiﬁm@ii]br de avere §i de interese in conformitate cu
prevederile legale; | R |
ji) completeaza si transmite Inspec’gor.au’l‘lqi-TEr.itorial de Munca Vaslui, Registrul general de
evidenta a salariatilor pentru persoanele incadgaté cu, contract individual de muncd din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului si al sei'vicii_lor'_pﬁb'iicc_'de specialitate ale Consiliului Local, care nu au
personalitate juridicé; _ ' o
kk) duce ia Indeplinire gi ai_te atributii-din domel.liul" sau de activitate, reiesite din legi, hotaréri de

guvern, dispozitii ale Prima;‘uhii sau hotérari ale Consiliuiui Local.

1I) Colaboreazi cu medicul de medicina runcii fa vederca asigurérii examenului medical Ia
angajarea in munci, controlului medical periodic, examenului medical la reluarea activitatii;

mm) Indeplineste atributii de consiliere etici i monitorizeaza respectarea normelor de conduita d( \
citre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului i din cadrul serviciilor
publice de specialitate fard personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Municipal Barlad;

nn)Transmite on-line la Agentia Nationala a Func;ionarilof Publici, raportul -privind respectarea
normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul Aparatului de specialitate al primarului i
din cadrul serviciilor publice de specialitate tArd personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local
Municipal Bérlad, precum si raportul privind situaﬁa implementarii procedurilor disciplinare, prin
utilizarea modelului formatelor standard de raportare;, _

00) Identifica si colecteaza riscurile aferente obiectivelor sifsau activitatilor pentru Serviciul
Resurse Umane ; - | .

pp)Riscurile identificate le transpune in Registeul de riscuri pe serviciu si actualizeaza Registrul
de Riscuri; | , . - , C

qq)Elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale ale Serviciului Resurse Umane si le supune
spre avizare sefului de serviciu;

rr)Urmdéreste modul de realizare a perioadei de practicd de citre studentii pentru care s-a aprobat
efectuarea practicii in cadrul Primériei municipivlui Béarlad ; o

ss)Elibercazi adeverintele care atestd efectuarea practicii de cétre studenti, calificativul acordat si
perioada in care a fost desfasurati practica; _

tt) asigurd desfasurarea activitifii privind executarea orelor de muncid neremuneratd in folosul
comunitatii : | _

uu) primeste docu—méntele de la Serviciul de Probatiune de pe lingd Tribunalul Vaslui (dosare

penale) , de la Directia de Protectie a Copilului Vaslui {dosare civile) si de la instantele de judecatd

68



(dosare penale si civile), in vederea desfasurarii activitdtilor in folosul comunita{ii de catre persoanele

condamnate ;

vv) efectueaza instructajul cu privire la sanitatea si securitatea in munca si instructajul general cu

privire la protectia si paza contra incendiilor, pentru persoanele care trebuie si efectueze munc in folosul

comunittii ;

xx) elibereaza adeverinfele care atestd finalizarea efectudrii muncii neremunerate in folosul

comunitatii ;

yy) stabileste numaérul de salariati-, valoarea nominala cuvenita fiecarui salariat , in functie de timpul

efectiv lucrat, cat si valoarea nominala totala a - voucherelor de vacanti ,pentru functionarii publici si

personalul contractual din cadrul paratului de S‘p;ecialitate al primarului municipiului Barlad cat si din cadrul

——>ervieiilor-Publice-fara-personalitate ﬂ_ri_dieaédi&subordineﬁ=_@0nsi=l—iului=_l_——;,oeal=Mupieipal=Bar-lad =

C ~ TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN DOMENIUL

RESURSELOR UMANE
Nr. i CU CINE s CE LUCRARI
- . IN CE SCOP . LA CINE TRANSMITE
ert COLABOREAZA INTOCMESTE
-Incadriri; )
. -Primar;
-Modificarea , _ o .
- Documente de -Serviciul Administratie
suspendarea , ) ] o
i angajare; Publica Locala, Juridic —
incetarea raporturilor i L .
. . . - Dispozitii; Contencios;
Directiile gi serviciile de serviciu / contract ] i
1. - Contracte de -Compartimentele si/sau

Primériei individual de munc; o
<*~ ] muncé; persoanele nominalizate in
- -Promoviri; . o
L - Planificare dispozitii;
-Sanctiondri; ) o
' concedii; -Serviciul Resurse Umane
-Salarizari; . ) g
U si Protectia Muncii ;
-Disponibilizért;
) -AJOFM
Disponibilul sau. )
. -Primar
2. | AJOFM Angajiri si repartifii- | necesarul de resurse .
I -Serviciul Resurse Umane
umane . . ..
si Protectia Muncii ;
3. | Directiile §i Furnizare date - ROF si statut; -Primar;
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compartimentele de

| specialitate

- Organigrama;
~State de functiuni;

-Fise de aprecieri;

-AN.F.P.

-Consiliul Local;
-Serviciul Administratie
Publica Locala, Juridic —
Contencios;

-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii ;

Dacumente de

-Primar;

Salariafii Primériet ~

~ | Necesar de date

"V evidenid a munci ,

dosare personale etc.

“-Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii ;

-Transmite necesarul - C
de fonduri peniru -Primar;
o ) acoperirea ‘ .| - Serviciul Buget si
Serviciul Buget si ) -Necesare fondului o o
» L cheltuielilor de . Contabilitatea Veniturilor
Contabilitatea Veniturilor . de salarii; ] L
] o personal; o si Cheltuielilor;
si Cheltuielilor § -State de plats; o
-Viramente citre -Serviciul Resurse Umane
bugete si alte si Protectia Muncii ;
retineri;
-Primar;
-Institutia Prefectului;
- Serviciul Administratie
. L Publica Locala, Juridic - C
Serviciul Administratie L 3 )
] o -Aviziri; Documentatii Contencios;
Publica Locala, Juridic —- ] R ) . .
] -Furnizare de date; diverse pentru vize | -Compartimentele si/sau
Contencios

persoanele nominalizate in
dispozitii;
~Serviciul Resurse Umane

si Protectia Muncii ;

Directia Judeteana de

Statisticd Vaslui

Norme metodologice |

pentru completarea
dirilor de seama

statistice

' Diri de seami

-Primar
-D.J.S.VS;
~Serviciul R_esurse Umane

si-Protectia Muncii ;
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-Primar;

-Serviciul Gospodarie
Comunala Spatii-Verzi
Sere Barlad ;

- Serviciul Gospodarie

Comunala si Locativa,

comunitatii

-Adeverinte;

- Fise de evidente;

. Documente gi date -Compartimentul
Compartimentul ] ) ]
8. | . Furnizare date de personal pentru informatica;
informatica .
prelucrare -Serviciul Resurse Umane
si Protectia Muncii ;
-Primar;
- Proiecte de hotirdri | - Consiliul Local;
| privind aprobarea -ANFP;
) ) - Obtinerca de avize | si/sau modificarea -Institutia Prefectului;
Agentia Nationald a NI . L
9. o o - Transmiterea de structurii - Serviciul Administratie
Functionarilor Publici L L
T . o o daE o [ organizZatorice i @ | Publica Lovala, juridic=
' statului de functii; Contencios;
(' ™ -Serviciul Resurse Umane
si Protectia Muncii ;
- Casa Judeteana de Pensii
Vaslui;
. - Primar;
Casa Judeteana de Pensii ] . ] - Serviciul Administratie
10. o Pensionare salariati | Dosare pensionare i L
Vaslui . Publica Locala, Juridic —
Contencios;
-Serviciul Resurse Umane
si Protectia Muncii ;
-Serviciul de Probatiune - .
. . -Serviciul de Probatiune
( de pe langa Tribunalul .
l ) de pe langa Tribunalul
Vaslui ; .
o i Vaslui ;
- Directia de Protectie a ) . ] . .
. ) - Fige de instructaj; | - Directia de Protectie a
Copilului Vaslui ; ] L .
) ) Munca in folosul - Adrese; Copilului Vaslui ;
11. | - instantele de judecata ;

- instantele de judecata ;

- Directia Servicii

| Edilitare;

-Directia cultura
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Monitorizarea Serviciilor
de Utilitati Publice si a
Asociatiilor de

Proprietari ;

-Directia Cultura
. ~Situatia privind . o )
-Achizitii servicii ' -serviciul achizitii publice;
-Serviciul Achizitii : evidenta . )
) medicale privind L -serviciul buget si
publice; | functionarilor

medicina-muneii;—

12 | -Serviciul Buget si ‘publici sia

_ -plata servicii . cheltuielilor
Contabilitate veniturilor ) personalulut L _
medicale privind . -serviciul resurse umane si L
si cheltuielilor . 3 contractual privind ) 3 (
medicina muncii — . protectia muncii
medicina muncii;

IL. in domeniul protectiei muncii, principalele atributii sunt:

a) organizeazi si Adesfésoarﬁ. actiuni. de cunc}aﬁcrea legislatiei in vigoare in domeniul protectiei
muncii, de cétre toti salariatii Primériei;

b) coordoneazd si controleazd efectuarea instructajelor de cétre sefii compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor publice, fird personalitate juridica, din
subordinea Consiliului Local, si {inerea la zi a fiselor de instructaj individual;

c) evalueaza riscurile pentru securitatea si sénétatea lucrétorilor; ‘

d) raspunde de obtinerea si actualizarea aviz¢lor s1 autorizatiilor de ‘funcj[iona:rc din punct dg/
vedere al securitatii §i sAnétatii in muncs; 7 |

e) intocmeste Nomenclatorul anual cu necesarul de echipament de lucru si de protectie pe care 1l
supune aprobirii Primarului, dupi care urméresfe aplicarea acestuia; '

f) intocmeste in fiecare an necesarul de fonduri pentru actiuni de protéctie a muncii, pe care il
transmite la Serviciul Buget §i Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor pentru a fi inclus in proiectul de
buget, dupa aprobare urmérind alocarea fondurilor §i cheltuirea acestora cu eficientd;

g) verificd In teren modul cum se respecti normele de protectia muncii de cétre salariafi si in
raport cu constatérile facute propune Primarului intrarea._ in legalitate i sanctionarea celor vinovati;

h) instruieste personalul care lucreazd cu substah];c chimice si de combatere a daunatorilor si

controleazi respectarea normelor de protectic impuse acestuia in astfel de cazuri;
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i) duce la indeplinire orice alte atribufiuni stabilite de Primar sau de Inspectoratul Teritorial de

Muncé Vaslui, conform cu legile in vigoare. ... -

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN DOMENIUL

PROTECTIEI MUNCII
Nr. CU CINE R CE LUCRARI
- IN CE SCOP " CUI TRANSMITE
crt | COLABOREAZA INTOCMESTE :
' -Primar;
. o ‘ -Directii si servicii interesate;
Directii st servicii cu Nomengclatorul cu

. ) L . - Serviciul Buget si Contabilitatea
1. | activititi de prestiri Furniziri date echipament de

Veniturlor 51 Chelttiglilor,

servicii publice | + | lucru si protectie . _
_ -Serviciul Resurse Umane si
C' .. | Protectia Muncii ;
T - -Primar;
Directiile si serviciile . )
) ) -Directort;
din cadrul aparatului Note de constatare e
2. o Control PM. | | -Sefi servicii si Birouri;
de specialitate al s propuneri . .
) . -Serviciul Resurse Umane si
Primarului . "
' Protectia Muncii ;
-Primar;
-Consiliul Local;
Serviciul Buget gi o - Serviciul Buget si Contabilitatea
; Contabilitatea Asigurare Necc_sarul de Veniturilor si Cheltuielilor;
" | Veniturilor si fonduri fonduri pentru P.M. | - Serviciul Administratic Publica
i Cheltuielilor ' Locala, Juridic — Contencios ;

-Serviciul Resurse Umane si

Protectia Muncii ;

3.12. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA,
JURIDIC — CONTENCIOS

Art. 34- Serviciul Administratie Publicd Locald, Juridic — Contencios este in subordinea directd a
secretarului general al municipiului Bérlad, este condus de un gef serviciu §i are atributii in urmaétoarele

domenii de activitate:
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I. in domeniul administratie publick locals si Relatii cu Consiliului Local Municipal Barlad

1. In domeniul juridic-contencios;

I. In domeniul administratie publicd l;)caié i Relatii cu Consiliului Local Municipal Bérlad,
principalele atributii sunt: ' ' -

a) primeste documentele adresate Consitiului Local Bérlad si comisiilor de specialitate ale
acestuia In vederea supunerii spre dezbatere s1 aprobare de ciitre Constliul Local; ‘

b) prezinti comisiilor de specialitate, conform cu profilul §i specialitatea acestora, proiectele de

hotéirari si documentatiile aferente spre avizare, in vederea adoptirii lor de ciitre plenul Consiliului Local;

' ¢) redacteazd dispozitia Primarului privind convocarca Consiliului Local in sedinfele ordinare
extraordinare sau de indata si, dupd aprobarea acesteia, ia mésuri in vederea publicarii in mass-media si pC
site-ul oficial al Primariei Municipiului Barlad

d) asigurd difuzarea‘documentelor cétre consilierii locali In vederea discutérii acestora in plen,
precum si inregistrarea lucrarilor si dezbaterilor;

e) comunicd 1n termen legal, sub semnitura secretarului general al municipiului, autoritatilor si
persoanelor interesate, hotérdrile luate de Consiliul Local; precum gi serviciilor si directiilor de specialitate
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului; - | _

f) asigurd publicarea hotdrdrilor Consiliutui Local ,conform prevederilor legale in vigoare si la
termenele legale;

g') tine evidenta hotardrilor Consiliului Local si a dispozitiilor emise de Primar;

h) intocmeste rapoarte si informéri in domeniul de activitate al serviciului, pe care le susfine in
fata Consiliului Local, a Primarului sau secretarului general al municipiului; (/

i} intocmeste darile de seama statistice cerute de organele abilitate de lege;

1) organizeaza si rispunde de arhiva unitétii;

j) asigurd péstrarea, e;viden‘;a, selectionarea si casarea arhivei Primariei Municipiului Bérlad,
intocmirea indicatorului cu termenul de péstrare, a nomenclatorului dosarelor si alte materiale;

k) cerceteazd documentele din arhiva in vederea eliberdrii copiilor §i certificatelor solicitate de
cdtre petenti , in conformitate cu legile in vigoare; _

1) asigurd afisarea publicatiilor transmise de ,eXecutorii_ Jjudecitoresti si a actelor procedurale
transmise de intantele de judecati;

m) indeplineste orice alte sarcini rezultate din actele normative In vigoare sau dispuse de sefii
ierarhici superiori; | | _

n) asigurd primirea §i Inregistrarea corespondentei i a petitiilor;
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0) comunicd conducerii Primériei corespondenta si petitiile adresate Primériei;

p) asigurd repartizarea corespondentei primite cétre directiile, serviciile, birourile si

compartimentele aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bérlad, in functie de specificul

fiecéreia;

q) asigurd transmiterea corespondentei primits, de la directii, servicii, birouri si compartimente

ale aparatului de specialitate al Primarului, prin serviciile postale civile cét gi prin posta militar3;

r} primegte, inregistreazi si tine evidenta dispozitiilor Primarutui, hotérarilor Consiliului Local,

regulamentelor, asigurdnd comunicarea acestora = cétre persoancle, serviciile si institufiile interesate;

s) gestioneazi registrele de intréri-iesiri corespondentii si a registrelor de evidentd a hotararilor

Consiliutui Local precum si a dispozitiilor Primarului.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN DOMENIUL

C

ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SIRELATII CU CONSILIUL LOCAL

Consilinl Local al

Municipiului Bérlad

-Primire proiecte
de hotirére cu
amendamentele
aprobate de

Consiliul Local

-Hotarérile in forma
adoptatiide plenul

Consiliului Local

Nr. CU CINE . CE LUCRARI
- IN CE SCOP . CUI TRANSMITE
crt | COLABOREAZA INTOCMESTE _
Directiile si serviciile ] ) ) ) L
. -Primire proiecte | -Proiectul dispozitiei de .
Primdriei i diversele . ) -Primar;
o o de hotérari si comunicare citre .
1. | institutii §i servicii ] . -Consiliul Local al
h documentatia Consiliul Local; .
subordonate . Municipiului Bérlad;
o aferentd; -Mapele de sedintd;
Consiliului Local 7
Directiile si serviciile | -Comunicéri -Directiile si serviciile
Primériei gi diversele | hotéréri ale ) Primiriei si diversele.
L 2. | mstitufil i servicii Consiliului Logal; ] L institufii §i servicii
! ) L -Dispozitii; .
subordonate -Dispozitii ale subordonate Consiliului
Consiliului Local Primarului; Local
~Serviciul Administratie

| Publica Locala, Juridic —

.| Contencios;

-Institutia Prefectului;
~-Mass-media;
- Directiile si serviciile

Primdriei si diversele
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institugii si servicii

subordonate Consilinlui

Local;

-Compartimentul

contracte ,licitatii L , ; -Compartimentul contracte
- Publicare - . . . )

autorizare agenti , . ) Jicitatii autorizare agenti
hotéiréri si -Dispozitie convocare; )

economoici evidenta . economoici evidenta st
convocator; . { -Transmite HCL. pentru ’ ) )

4. | si gestionare do : gestionare patrimoniu,
Daﬂanente si—|-publicare;

patrimoniu, banca de | banca de date si registrul
L informatii peniru _

date si registrul agricol;

. Consiliul local i -

agricol; -Mass-media; A

vy

-Mass-media;

_ o -Directii si servicii din
-Nomenclator de

Directiile si serviciile | -Arhivare ' ' ' Primiirie;
5. o dosare; i .
Primériei documente ) . -Agenfi economict - pentri
-Alte materiale;
' | casarea documentelor
o -Eliberare copii | ' -Persoane fizice si juridice
Persoane fizice si L o
6. |. i dupi documentele | -Copii documente; direct interesate
juridice o ' o ]
din arhiva - Alte institutii ale statului

1. in domeniul juridic-contencios principalele atributii sunt:

a) avizeazd legalitatea oricéror acte care pot angaja 1'éspuﬂderea patrimoniald i administrativé a
municipiului Bérlad,

b) asiguri reprezentarea municipiului in fafa instantelor de judecatd, sustindnd interesele acestuia,
exercitdnd caile de atac legale si luénd orice alte masuri necesare pentru apirarea intereselor institutiei;

¢) tine evidenta operativi a tuturor dosarelor sau a proceselor aflate pe rol la instantele de judecati
si urmdareste finalizarea acestora prin hotaran definitive;

d) redacteazid actiunile In justifie, plangeri sau denunyun citre organele de politie sau parchet,
exercitdnd caile legale de apirare a intereselor municipiului;'

€) urmdreste aparifia actelor normative publicate semnaldnd directiilor §i serviciilor Primiriei

sarcinile legale ce le revin din aceste acte;
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f) se Ingrijeste de formarea bincii de date juridice si de actualizarea acestor date;

g) oferd consultanti in vederea solutionirii contestaiilor depuse impotriva actelor de executare
silitd initiate de serviciile de specialitate din cadrul I"'ri'ﬂlé:r'iei; _

h) verifici si avizeazi proiectele de contracte ce angajeazi directiile §i serviciile Primdriei in
diverse probleme;

i) coordoneazi intocmirea proiectelor de act constitutiv pentru infiintarea §i aprobarea societifilor
comerciale din subordinea Consiliului Local;

1) actioneaz in judecatd debitorii fatd de Primérie pentru neonorarea obligatiilor de plati a acestora
la termenele scadente pe baza referatelor-serviciilor de specialitate din cadrul Primariei;

j) transmite, in vederea executirii silite, ciitre Serviciul Impozite si Taxe de la Persoane Fizice si

- Serviciul _Tipozite st Taxe de la Persoane Juridice, hotirarile judecitoresti rimase definitive si-irevoeabile; ————

k) ofera consultanti serviciilor de specialitate din cadrul Primdriei in rezolvarea cererilor si
(“ esiziirilor adresate de cetiteni Consiliului Locallsi‘Primﬁriei;

1) intocmeste rapoarte de specialitate, proiecte de hotirari, dispozitii ale Primarului i a altor acte
cu efecte juridice, in domeniul de activitate al serviciului;

m) propune masuri pentru buna .ofganizare_ si desfisurare a activitdfilor din administratia publici
locala; N

n) -asiguré prelucrarea legislatiei cu personalul din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Barlad

0) duce la indeplinire orice alte sarcini dispuse dé cei In drept pentru solutionarea pe linie juridica a

problemelor ce cad in sarcina Primériei si a Consiliului Local.

TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI iN DOMENIUL

o JURIDIC - CONTENCIOS
Nr. CU CINE - CE LUCRARI
g iN CE scop . ~ CUI TRANSMITE
ert | COLABOREAZA INTOCMESTE
Directii, servicii, | -Acordi vize privind - | Directii, servicii, birouri,

1. | birouri, compartimente | Informatii juridice | legalitate documentelor | compartimente din

din cadrul Primariei 1 intocmite Primirie

Transmitere i
. ] ‘ -Dosare de actionare In i
2. | Organe judecétoresti documente (N ) Instante de judecaté
" | judecats, céi de atac;
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Serviciul Buget st

Personalul aparatului de
specialitate al
Primarului municipiului

Bérlad

sistematice si

continue a

legislatici specifice

fiecarei directii,

serviciu sau birou;

-Comunicari, extrase

din legi, norme si

proceduri, informaii i

alte documente

necesare

. ) - -Referate; Serviciul Buget si
Contabilitatea Acordari sume ‘ . o
. S - Note de Contabilitatea Veniturilor
Veniturilor si binesti o ) o
L fundasmentare; si Cheltuielilor
Cheltuielilor _
Executare hotirari Executarea silitd a
Executor judeciitoresc | definitive . hqtﬁréﬁior judecétoresti | Executor judecitoresc
. cu privire la evacuéri
Serviciul Impozite si Executare hotdrari - . . o
— — — — Executarea silita- -Serviciul Impozite si Taxe
“Taxe si Serviciul | defimtive 7 e e e
o hotérarilor judecitoresti | si Serviciul Executari silite
Executari silite
Asigurarea Insusirii C

Personalul aparatului de
specialitate al Primarului

municipiului Barlad

3.13. DIRECTIA ECONOMICA

Art.35. — Directia Economica face parte din structura organizatorica a aparatului de specialitate a'C

I. executari silite;

iI. buget

111 contabilitatea veniturilor si cheltuielilor ;

IV.impozite si taxe ;

Primarului, in subordinea directd a Secretarului si are atributii In-urmétoarele domenii de activitate:

Directia este condusi de un director executiv si un director executiv adjunct .

in cadrul structurii

Pentru realizarea atribufiilor in domeninl impozitelor si taxelor ,
organizatorice a Directiei Economice s-a organizat Serviciul impozite si taxe , in subordinea directd a
directorului executiv . '

Pentru realizarea atributiilor ce-i revin in domeniul executarilor silite si in domeniul buget si

contabilitatea veniturilor si cheltuielilor, in cadrul Directiei Economice s-a organizat Serviciul Executari
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Silite si Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor, in subordinea directd a directorului

executiv adjunct.

Atributiile directorului executiv sunt ._ffri?.i:;rinc.:ipal urmétoarele:

asigurd informarea permanentd a primarului in legiturd cu problemele serviciilor din cadrul
Directiei Economice; o

sprijind pe inifiatori la elaborarea proiectelor de hotdrédri si / sau dispozifii din domeniul de
activitate a structuril conduse,A la solicitarea acestora;

prezintd in scris, la solicitarea initiatorului, rapoartele de specialitate asupra problemelor inscrise
pe ordinea de zi a sediﬁ‘;elor consililui local, din domeniul de activitate al structurii conduse;

sustine, din ins#rcinarea primarului, proiectele de hotarére in sedintele comisiilor de specialitate si

in sedintele consililui local; -~ - - _
urmiireste respectarea normelor de' munci, conduitd si disciplind administrativd de catre salariatii
din cadrul serviciilor pe care le coordoneazi;
face propuneri, la solicitarea primarului si/sau a consililui local cu privire la specialigtii din cadrul
directiilor, ce vor reprezenta institutia la manifestirile cu caracter profesional, national §i/ sau
_‘_i_vntemationale, organizate de institutii publice si organizatii neguvernamentale pe probleme ale
"éfﬁministraﬁei publice sau in comisii si /sau organisme constituite in aplicarea prevederilor unor
acte normative;
‘inainteazd primarului propuneri de modificare a atributiilor serviciilor pe care le coordoneazi, in
corelatie cu dispozitiile actelor normative nou apérute;
propune primarului operarea de modificiri in structura directiei economice , in corelare cu
atributiile consilifui local, volumul si complexitatea activitatilor profesionale;
repartizeazi spre rezolvare directorului executiv adjunct, sefilor de servicii din cadrul Directiei
Economice sau salariatilor , dupi caz, coréspondenta primitd cu rezolufia primarului;
urmireste si controleazi ca lucrarile si propunerile realizate de salariatii din cadrul
compartimentelor Directiei Economice s3 Indeplineasci elementele de legalitate cerute de actele
normative care au stat la baza eliberérii acestora; A
stabileste , in limita competenielor , ¢adrul relatiilor de colaborare dintre serviciile pe care le
coordoneazi, precum si dintre acestea si restul compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate , cu institutiile publice si cu serviciile publice de specialitate ale consiliului local;

semneazd, potrivit competentelor stabilite, lucrérile si corespondenta directiei economice;
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asiguri Indeplinirea in conditii de legalitate, operativitate §i eficientd sporitd de citre salariafii
Directiei Economice a tuturor atributiilor ce le ;rgvin;

colaboreazi cu directorii si conducatorii compartimentelor independente din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, cu conducerea celorlaite servicii publice de interes local, cu conducerea
celorlalte servicii publice de.interes lotal si ale organelor descentralizate ale administratiei publice
centrale; '_

organizeazi, conduce, coordonéazé, in_dnimsft si controleazd activitatea serviciilor din cadrul

Directiei Economice in scopul indeplinirii de ‘citre personalul din subordine, a atribufiilor

“conferite consiliului local de  OUG nr: 57/2019 pﬁvind Codul Administrativ , cu modificarile §i -
completirile ulterioare si de alte acte normative in vigoare, in urmitoarele domenii:
1.impozite si taxe de la perscane fizice $1 juridice;' C
2.executarea silita ; '
3.buget si contabilitatea veniturilor si cheltuielilos;

duce la indeplinire atributiile ce-i revin in calitale de membru in structura de securitate;

'Atributiile directorului executiv sunt in principal urmitoarele:
asigurd informarea permaﬁenté a directorului executiv in legiturd cu problemele serviciilor din
cadrul Directiei Economice, pe.care le coordoneazi in mod direct ;
sprijind pe inifiatori la elaborarea proiectelor de hotaréri si/sau dispozitii din domeniul sdu de
activitate, la solicitarea acestora, atunci cﬁnd_ directorul executiv lipseste din institutie, sau din
dispozifia acestiia ; = -
prezintd, n scris, la solicitarea initiatorvlui, rapoartele de specialitate asupra problemelor 'inscrisé’:
pe ordinea de zi a sedintelor consiliului local, din domeniul de activitate, atunci cénd directorul
executiv lipseste din institutie, sau din dispozitia acesfuia ;
sustine, din insircinarea primarului, proiecfele de hotardre in gedintele comisiilor de specialitate
s1 in sedintele consiliului local, atunci c¢ind directoral executiv lipseste din institutie ;
urmireste respectarea normelor- de muncd, conduitd si disciplind administrativa de cétre
functionarii publici si personalul contractual din cadrul compartimentelor pe care la coordoneaz ;
face propuneri, la solicitarea primarului si/sau a consiliului local cu privire la specialistii din
cadrul compartimentelor pe care le coordoneaza, ée vor reprezenta institutia la manifestérile cu
caracter profesional, national si/sau interna‘;ioriale,: organizate de institutii publice si organizatii
neguvernamentale pe probleme ale administratiei publice sau in comisii si/sau organisme
constituite Tn aplicarea prevederilor unor acte normative ;
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10.

11.

Inainteazi directorului executiv propuneri de modificare a atriButiilor directiei in corelare cu
dispozitiile actelor normative nou aparute in domeniu ;.

propune directorului executiv operarea de modlﬁcarl in structura directiei, in corelare cu
atributiile consiliului local, volumul si complexitatea activitdtilor profesionale ;

repartizeazi spre rezolvare $eﬁl.0r de servicii si birouri din subordine sau salariatilor, dupé caz
corespondenta primiti cu rezolutia primarului si a directorului executiv ;

urmiregte, coreleazi i raspunde ca lucrdrile si ﬁropunerile realizate de salariafii din cadrul
compartimentelor pe care le coordoneazi si indeplineasca clementele de legalitate cerute de
actele normative care au stat la Ba;é. elaboré.rii acestora :

stabileste, in limita’ competentelor, cadrul relatiilor de colaborare cu Direcfia Tehnicd si

()

12.
13.

14.c

publice §i serviciile publice de specialitate ale consiliului local ;

-semneazd, potrivit competenfelor stabilite, lucrdrile si corespondenta directiei ;

asigurd indeplinirea In condiiii de legalitate, operativitate si eficientd sporita de citre salariatii
compartimentelor pe care le coordoneazi, a tuturor atributiilor ce le revin ;

colaboreaza cu directorii $i conducatorii compartimentelor mdependente din cadrul aparatului de

“ Mspec1a11tate al primarului, cu conducerea celorlalte servicii publice de interes local si ale organelor

15.

16.

17.

18.

descentralizate ale administratiei publice centrale in vederea asigurdrii In conditii de legalitate,

”fcv)portunitate si eficientdi sporiti a tuturor atributiilor si competentelor ce revin consiliului local
potrivit normelor legale in vigoare ; .

organizeazii, conduce, coordoneazii, indrumi si controleazd activitatea compartimentelor din

cadrul directiei pe care le are in subordine, in scopul indeplinirii de cétre personalul din subordine,
a atributiilor conferite consiliului local de Ordonanta de urgenta nr 57/2019 --Codul administrativ ,
cu modificarile si completarile ulterioare , precum si de alte acte normative in vigoare, in
urmétoarele domenii : buget-contabilitate si executari silite ; |

intocmeste , la termen §i cu résper:tare_a legisla;iei in vigoare fisele de post ale conducatorilor
compartimentelor aflate in subordine si , dupa caz, a salariatilor din subordine;

intocmeste , la termen si cu respecfarea legislatiei iﬁ vigoare rapoartele de evaluare a
performantelor profesionale individuale péntru conducatorii compartimentelor aflate in subordine
si ,dupa caz, a salariéltilor din subordine; _

raspunde de aducerea la cunostinta personalului din subordine , precum si de respectarca si
aplicarca de catre acesta a Regulameniului de organizare si functionare al aparatului de

specialitate al Primarului municipivlui Bérfad, a Regulamentului de ordine interioara al aparatului
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de specialitate al Primarﬁlui si al servi,c.jiilq; prblice de interes local, fara personalitate juridica ,
din subordinea consiliului Local Municipal Barlad precum si a codurilor de conduita a
functionarilor publici si a personaluluwi contractual; - ‘

19. controleaza activitatea personalului din cadmil giirectiei si sesiseaza comisia de disciplina sau
Primarul cu privire la abaterile constatate;

20. indeplineste si atributiile ce revin directorului executiv al Directiei Economice, pe perioada cét
acesta lipseste din institutie o perioadé mai mare de timp ( concediu de odihni, concediu medical,

ete.) ;

1. indeplineste orice alte atribufil §i executd orice alte sarcini din domeniul siu de activitate reiesite

din legi, hotardri de guvern, hotirari ale consiliului local sau dispozifii ale primarului sau

dispozitii ale conducétorului direct. (
3.13.1. SERVICIUL EXECUTARI SILITE

Art. 36 Serviciul Executari Silite face parte din structura organizatoricd a Directiei Economice,
este in subordinea directs a directorului executiv si este condus de un sef serviciu. Serviciul are atributii
in urmétoarele domenii de activitate:

I. Urmiirirea si executarea impozitelor 51 taxelor de la persoane juridice.
II. Urmdrirea §i executarea impoziteldr si taxelor de la persoane fizice

III. Evidenta fiscala a impozitelor si taxelor locale de 1a persoane fizice si juridice.

L fn domeniul urmdrire si executare impozite si taxe de la persoane iu'ridi‘ce,‘ principalele atributii —
sunt: | o _ '

a) organizeaza si thdrimi activitatea de urmiirire si re si varsarea la buget a veniturilor fiscale si
nefiscale, inclusiv amenzi. In cazul constatirii intarzierilor la plata de la termenele legale, calculeazi,
acolo unde este cazul, majoriri de ihtéi:rziere;— _ | ‘ -

b) verificd, urmireste si stabileste ma"téu:ri de recuperare a debitelor restante prin aplicarea
misurilor de executare silita prevazute de lege;

¢) instituie masur asiguritorii ( poprire asigurdtorie , sechestru asigurdtoriu) in cazul unor creanfe
bugetare restante, atunci cind sunt indicii ci debitoﬁll incearca sd se sutraga, sd isi ascunda ori sa igi

risipeaca patrimoniu;
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—eviderita Cureniy §i treceres ef M- eviden{d separald;

d) comunicd cu institutiile abilitate pentru depistarea veniturilor si bunurilor contribuabililor ce
inregistreaza debite restante, in vederea polpririi veniturilor sau/si sechestrarea bunurilor urméribile;

¢) verificad respectarea conditiilor de V‘i'ﬁﬁih];are a pbpririlor pe veniturile realizate de debitorii
bugetului si urméreste fespectarea popririlor infiintate de cétre tertii popriti si stabileste, dupd caz, masuri
legale pentru executarea acestora; ' -

f) verificd modul de evidentiere, urmérire 51 clarificare a debitelor restante,

g) verificd documentatiile si face propunerile privind debitorii insolvabili si dispéruti si daci le
gliseste intemeiate, le Tnainteazd sefului de servicfu, care, dacﬁ este cazul, le avizeazd favorabil si le
prezinti spre vizare i aprobare conducerii institutiei;

h) opereaza scoaterea, creantelor fiscale ale debitorilor declarati in stare de insolvabilitate, din

1) investigheazi periodic, in confoﬁthe cu prevederile legale, asupra stirii contribuabililor

C“_‘ declarati in stare de insolvabilitate, iar in situatia in care se constatd ci acestia au dobandit venituri sau

)

4

bunuri urméribile, se vor lua misurile necesare de trecere din evidenta separati in evidenta curents si de
executare silita;
_i) opereazi sciderca creantelor fiscale ale debitorilor declarafi in stare de insolvabilitate, la
sférsitul perioadei de prescripfie, in conditiile respectirii legislatiei;
i) urmareste permanent situatia sumeldr restante pe fiecare contribuabil persoana juridicd si
dispuné maswri pentru lichidarea acestora; '
k) rdspunde de maisurile de executare silitd é veniturilor si bunurilor debitorilor care nu si-au
achitat la termen obligatiile fiscale;
1) primeste si rezolvd corespondenta cu privire la wrmdarirea si incasarea debitelor neachitate in
termen de persoanele juridice;
m) analizeazi, verifici si prezintd directorului executiv in cadrul competenteior, propuneri in
legiturd cu acordarea de amaniri, esaloniti de impozite, taxe si majoréri de Intdrziere, in conditiile legii;
n) asigurd aprovizionarea biroului cu imprimatele necesare aplicdrii legislatiei de urmdrire si
executare a impozitelor, taxelor si a altor venituri §i organizeazd evidenfa imprimatelor respective,
potrivit prevederilor legale;
0) identifica contribuabilii persoane juridice care si-au schimbat sediul in alte localitati, in vederea
comunicirii dosarclor de executare silitd privind mijloacele de transport , a dosarelor de executare silitd i
a proceselor-verbale de contraventie, dupa caz, la autorititile administra’;iéi publice locale In a céror raza

administrativ-teritoriald si-au stabilit acestia domiciliul in vederea impunerii;
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p) verificd §i Intocmeste documentatia necesard in vederea inscrierii la masa creditorilor, in
conditiile legii; '

q) rispunde de intocmirea documentatiei prevazute de legislatia in vigoare cu privire la
publicitatea si valorificarea bunurilor mobile i immobile sechestrate;

1) verificd modul in care agentii economici persoane juridice vireazi la termenele legale, sumele
cuvenite bugetului cu titlhul de impozite si taxe loca]ﬁ‘;;'

s) verifici §i preia documentatia necesar# pentrm colecarea §i executarea createlor fiscale rezultate

din contracte civile si a altor creante fiscale primite spre ¢xecutare de la servicii conexe

G

II. In domeniul urmérire si executare impozite si taxe de la persoane fizice, principalele atributii sunt:

a) raspunde de virsarea la buget a veniturilor din impozite, taxe, amenzi si ajutoare publice judiciarec_‘_,'
conform legislatiei in vigoare;

b) solutioneazi cererile de compensare sau restituire depuse de contribuabili pentru sume provenind din
miésuri de executare silitd; |

c) verifica, urmareste si stabileste mésuri de recupérare a debitelor restante prin aplicarea mésurilor de
executare silita prevazute de lege;

d) instituie masuri asigurdtorii (poprire asigurétorie, sechestru asiguritoriu) in cazul unor creante fiscale
restante, atunci cand sunt indicii ¢3 debitorul incearcd sa se sutraga, si isi ascunda ori si isi risipeasca
patrimoniul;

e) comunicd cu institutiile abilitate pentru dépisf_area veniturilor si bunurilor contribuabililor ce
inregistreaza debite restante, in vederea popririi veniturilor sau/si sechestrarea bunurilor urmdribile;

f) organizeazi, executd si verificd, in teritoriu, a.cti_"fitatea de urmirire silitd a bunurilor si venituriloc .
persoanelor fizice pentru realizarea impozitelor §i taxelor neachitate in termen i a creanfelor banesti
constatate prin titluri executorii, ce intrd In competenta erganclor fiscale;

g) verificd respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de debitorii bugetului si
urmireste respectarea popririlor infiintate de cétre terfi popriti si Stabilegtc, dupi caz, masuri legale
pentru executarea acestora; |

h) verifica modul de evidentiere, urmérire si cla_rificére a debitelor restante, precum si compensarea
plusurilor cu sumele restante pentru lichidarea pozitiilor de rol, pentru sume provenite din executare
silita; '

i) asigurd indrumarea activititii functionarilor publici cu atributii de urmdrire si colectare a impozitelor,
taxelor si a altor venituri precum si controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor cu privire la

colectarea si lichidarea debitelor restante si a conducerii evidentei;
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1) urméreste incasarea veniturilor fiscale In termien §i stabileste m3suri de recuperare a debitelor ;

1

k)

Ly

verifici documentatiile §i propunerile privind debitorii insolvabili §i disparuti §i daca le gaseste
intemeiate, le avizeazi favorabil si Ié"ijréiiihtﬁ':spfe aprobare conducerii §i ulterior Primarului, sau In
caz contrar, dispune si se facd cercetéri suplimentare

opereaza scoaterea creantelor fiscale ale debitorilor declarafi in stare de insolvabilitate din evidenta
curentd §i trecerea acestora intr-o evidents separat;

investigheaza periodic, in conformitate cu prevederile legale, asupra starii contribuabililor declarati in
stare de insolvabilitate, iar in situatia in care se constata ca acestia au dobandit venituri sau bunuri
urmaribile, se vor lua misurile necesare de trecere din evidenta scparata in evidenta curenta i de

executare silita;

()

n)
0}

p)

Q)

s)

~Th) opereazy Scidered creanielor {iscale dle debilorilor declarali-in stare e (sl vabilitate, la sfarsitul——

perioadei de prespriptie, in conditiile respectirii legislatiei;

primeste si rezolva corespondenta cu privire la urmarirea si incasarea debitelor neachitate in termen;
se organizeazi, se coordoneazi, se indrumi si se controleazi activitatea de evidentd, control i
incasare prin mijloace electronice de plati a impozitelor i taxelor locale;

’;inev_evidenta sumélor date in debit sau la sciidere si urmareste modul in care acestea sunt urmdrite §i
colectate;

urmireste permanent situatia sumelor restante pe fiecare contribuabil persoana fizica si dispune
masuri pentru lichidarea acestora;

functionarii din cadrul serviciului cu atributii de executare silita, urmaresc aplicarea masurilor de
urmiirire siliti a veniturilor si bunurilor debitorilor, care nu si-au achitat la termen obligatiile fiscale;
identificd contribuabiliAi care si-au schimbat resedinta de domiciliu in alte localitdfi, in vederea
comunicirii dosarelor fiscale privind mijloacele de transport , a dosarelor de executare silitd si a
proceselor-verbale de contraventie, dupa caz, la autoritdtile administratiei publice locale in a céror
razi administrativ-teritoriald si-au stabilit acestia domiciliul in vederea impunerii;

analizeazi, verificd si prezintd directorului executiv, in cadrul competentelor, propuneri in legéturd cu

acordarea de améniri, esalondri de impozite, taxe $i majoriri de Intirziere;

)

verificil si Intocmeste documentatia necesard in vederea inscrierii la masa creditorilor, in conditiile

legii;

t) rispunde de intocmnirea documentatiei prevazute de legislatia In vigoare cu privire la publicitatea si

valorificarea bunurilor mobile si imobile sechestrate;

)

repartizeazi sumele realizate din valorificarea bunurilor sechestrate potrivit ordinei de preferintd
prevazute de lege;
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v) asigurd aprovizionarea biroului cu imprimantelé necesare aplicarii legislatiei de urmérire §i colectare
a impozitelor, taxelor si a altor venituri i organizeazd evidenta imprimatelor respective, potrivit
prevederilor legale; |

x) verifica si preia documentatia necesara. pentru colecarea si executarea createlor fiscale rezultate din

contracte civile si a altor creante fiscale primite spre executare de la servicii conexe

I In domeniul evidentei fiscale a impozitelor si taxelor locale de la persoane fizice si juridice,

principalele atributii sunt:

" 'a) tine evidenfa debitelor din impozite si taxe.stabilite ‘de organele de constatare, modificarea
debitelor initiale, analizeazi fenomenele rezultate din solicitarea legislatiei fiscale si informeazd operativ
conducétorul serviciului; C

b) analizeazd §i prezintd organelor competente, avize sau propuneri in legiturd cu acordarea de
amdandri, esalondri,si restituire de sume provenite din popriri;

¢) centralizeazi toate datele statistice privind activitatea serviciului, pe baza.céirora intocmeste si
transmite informdrile i raportirile periodice la termenele stabilite;

d) intocmeste diverse situatii specifice serviciului gi colaboreazd cu celelalte structuri ale directiei
pentru realizarea obiectivelor cu privire la bugetul locai; -

¢) anual propune spre aprobarea Consiliului Local, apularea creantelor fiscale restante aflate in sold la
data de 31 decembrie a anului, mai mici-de suma stabilitd la nivelul serviciului, si Tn urma aprobdrii
procedeaza la anularea acestora;

f) asigurd compensarea plusurilor cu sumele restante pentru lichidarea pozitiilor de rol, pentru sume
provenite din popriri; , ‘ . . _ : C ,

g) verificd modul de respectare a conditiilor si prevederilor legale privind identificarea debitelor,
confirmarea §i debitarea imputatiilor, despagubirilor si a altor venituri primite de alte organe a céror
executare se face prin organele fiscale;

h) repartizeazi sumele realizate din valorificarea bunurilor sechestrate potrivit ordinei de preferinta

previzute de lege .
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TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE
ALE SERVICIULUI EXECUTARI SILITE

Nr. SARCINA INFORMATII DE LA CINE INFORMATII CATRE CINE

crt. PRIMITE TRANSMISE

1. | Verificd preluarea | -Liste de activitig; ~Functionarii | -Erori constate in- -Serviciul
corectd a -Liste de borderouri publici cu prelucrarea datelor sau | Excutéri Silite;
documentelor si debite-scideri; atribuii de erori ce provin din -Administratorul
operatiunilor in urmdrire i programul informatic bazei de date;
evidentd fiscala si cblectare

~ | CUTeC(EEzZi operaliv. - , , - B

erorile sau anunti

( administratorul
bazei‘ de date daca
natura erorii rezultd
din programul
infonne_tt;;

2. | Furnizare de date -Date cu privire la -Serviciul -Informatii cu privire la | -Instantele
cu pfiviré la patrimoniul debitorilor | Executri patrimoniul debitorilor | judecitoresti;
patrimoniul Silite - Executori
debitorilor, cétre judecitoresti;
institutiile abilitate -Executori
de lege sd bancari;

(A"ﬂ primeasci astfel de -Lichidatori
informatii _ judiciari

3. | Inscrierea -Situatii debite -Serviciul -Declaratia de creantd | -Tribunalul
Municipiului restante i accesoriile © | Executari Vaslui;
Béarlad la masa aferente - | Silite -Judecatorul
credali a I sindic
contribuabilului

aflat sub incidenta
legii 85/2014 in

vederea recuperdrii
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creantelor restante
cétre bugetul local

in conformitate cu

urmérire este
indeplinitd in
conformitate cu
prevederile legale

n materie

-Dosarul fiscal al
contribuabilului
persoané fizici sau

juridicd ;

cadrul .

serviciulni;

legislatia in vigoare
Analizarea si -Situatia financiaria | -Contribuabilul | -Categoria de facilitate | -Conducerea
prezentarea cétre debitorului care persoand fizici | fiscald care se poate institutiei;
conducere a ‘solicitd acordarea unei | sau juridica  acorda -Contribuabilul
propunerii de facilititi fiscale solicitant al
‘solutionare a R facilitatii fiscale
cererilor de
acordare a (
facilitétilor fiscale
cétre contribuabilii
persoane juridice
Urmirirea -Situatia debitelor ~Functionarii -Situatia debitelor -Contribuabilul
creantelor restante | restante cétre bugetul | publici cu restante pe fiecare persoand
datorate citre local, datorate de cétre | atributii.de contribuabil, evidentiate | juridicd
bugetul local de persoane fizice. sau - | urmirire si in Ingtiintarea de plata
debitorii persoane | juridice colectare din.
fizice sau juridice cadrul

serviciului
Executarea silitd a | -Situatia debitelor -Funetionarii -Situatia debitelor -Primar; Q_—
creantelor restante | restante cétre bugetul | publici cu restante pe fiecare -Contribuabil;
catre bugetul local, | local, datorate de catre | atributii de contribuabil evidentiate
debite pentru care | persoane fizice sau urmarire $i in somatie si titlu
procedura de juridice; colectare din executoriu, poprire,

sechestru, vanzare;
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7. | Instituirea ~-Situatia debitelor -Functionarii -Situatia bunurilor -Primar;
mésurilor restante cdtre bugetul | publici cu mobile si imobile -Oficiul de
asiguritorii in cazul | local, datorate de cétre :'é't‘;ributii'de | - inscrisurile executdrii | Cadastru si
unor creante mari, persodne fizice sau ﬁnnérire si silite, titlu executoriu, | Publicitate
precum si in cazul™ | juridice; colectare din sechesctru Imobiliara
in care sunt indicii | -Dosarul fiscal al cadrul Vaslui ;
cé debitorii contribuabilului serviciului; -Arhiva
incearcd sd persoand fizicd sau -Oficiul de electronicé de
instriineze unele juridicd ; | Cadastru §i garantii reale
bunuri -Starea materiala si APublicitate imobiliare

- ifEE T TEgbiliEs— =
debitorilor persoane Vaslui ;

(ﬁ fizice sau juridice -Se}'viciul
Fiscal
Municipal
Bérlad;
-Oficiul
Registrului
Comertului
Vaslui

8. | Executareasiliti a | -Situatia debitelor -Functionarii | -Situatia debitelor - Institutii
creantelor restante | restante cétre bugetul | publici cu restante pentru bancare;
prin aplicarea local, datorate de céitre | atributii de recuperarea cirora s-a | -Oficiul de

(“ . | concomitenti sau persoane fizice sau urmdrire.§i inceput procedura de Cadastru si
succesivi a juridice; colectare din | executare silitd Publicitate
modalitétilor de -Dosarul fiscal al cadrul - Documente privind Imobiliara
executare silitd contribuabilului sefviciului; instituirea popririi sia | Vaslui
prevazute de lege | persoani fizicd sau ~Oficiul de sechestrului

juridicd ; Cadastru si
- Starea materiala si Publicitate
financiard a Imobiliard
debitorilor persoane | Vaslui ;
fizice sau juridice

-Servicinl
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Fiscal’
Municipal
Barlad;
-Oﬁ,ciul

Registmlui

Comertutui
Vasluy
9. | Analizeazi -Lista soldurilor din 7Func.’;ionarii -Situatia incasarilor -Conducerea
- I'perodic lista debitc restante 'fpllibli'c'i eu” | pentru perioada - - | institutiei - |
debitelor restante atribugii de analizati
pentru a se lua urmdrire gi (
misurile necesare colectare din
in vederea evitarii cadru]
prescrierii acestora A sgfsficiului;

10. | In urma efectusirii | -Situatia de fapt si de | -Functionarii | -Evidenta -Conducerea
tuturor actelor de drept a debitorilor 1 publici cu contribuabililor institutiei
executare silitd, constatd de ciitre atributiz de pérsoane fizice sau
atunci cand functionarii publici cu | urmirire gi juridice aflate in stare
constatd ci atributii de urmirire §i | colectare din | de insolvabilitate
debitorul se giseste | colectare din cadrul cadru!
in stare de serviciului; | serviciului;
insolvabilitate , ( ]
procedeazi la
trecerea acestora
intr-o evidenta
separati

11. | Verificarea pe -Evidenta din cadrul -Func;_ioﬁarii | -Referat -Serviciul
perioada serviciului publici cu Impozite si Taxe

prescriptiei a
situatiei financiare
a debitorilor supusi
procedurii de

insolvabilitate

atributii de
urfnér.i;.e si
colectare din
cadrul

servicinlui;

3
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12. | Scéderea creantelor | -Dosarele de -Functionarii | -Proces-verbal de -Primar;
fiscale din evidenta | insolvabilitate _-pu'inc,i cu constatare a -Serviciul Buget
analitic3 de platitor B ;é&ibutii de prescriptiei; si Contabilitatea
la sférgitul urmaérire $i -Situatii privind Veniturilor gi
perioadei de | colectae din scdderea creantelor Cheltuielilor;
prescriptie cadrul fiscale;

serviciului;

13. | Verificarea i - Titlul executoriu - Servicii P Situatia debitelor - Primar;
preluarea - Dosarul care a stat la | conexe restante pe ficcare - Contribuabil
documentatiei baza intocmirii titlului | contribuabil evidentiate

I Tiecesare pentty -~ | executoria -~ | —iimsomaesinida |
colecarea i executoriu, poprire,
C : executarea sechestru, vinzare
createlor fiscale
rezultate din
contracte civile gi a
altor ¢reante fiscale
primite spre
executare de la
servicii conexe

14. | Asigurd rezolvarea | -Debite restante, -Serviciul -Confirmiri preluare -Biroul Unic;
cu operativitate a situatii incasri, - Executéri debite -Alte institutii;
corespondentei preludri debite, etc. Silite

Q - | primite

15. | Asigurd arhivarea | -Documentele ce au -Fl.incﬁonarii -Procese-verbale de -Arhiva
tuturor ficut obiectul publici din predare la arhiva institutiei
documentelor activitatii servicinlui cadrul

serviciului
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3.13.2. SERVICIUL BUGET SULCONTABILITATEA
VENITURILOR SI CHELTUIELILOR

Art. 37 — Serviciul Buget si Contabilitatea Veniturilor si Cheltuielilor face parte din structura
organizatorica a Directiei Economice, este in subordinea directii a directorului executiv adjunct si are atribugii
in urmétoarele domenii de activitate:

1. in domeniul buge'tului;

11 Indomeniul contabilitates venitusilot si cheltuielilor.

I. In domeniul bugetului, principalele atributii sunt:

a) fundamenteazi si intocmeste anual, la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului local,
asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesars in vederea aprobirii bugetului anual;

b) asigurd si rispunde de respectarea termenelor i procedurilor legale de elaborare 51 adoptare a
bugetului local, antrenind toate serviciile-publice si institufiile care colaboreazi la finalizarea proiectului si
adoptarea bugetului;

c) centralizeaza propunerile de la serviciile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului, serviciile si societdtile din subordinea Consiliului Local, de la institutiile de Invatimant, sandtate,
cultur, etc., cu privire la necesarul de fonduri pentru indeplinirea sarcinilor, sau, dupd caz, executarea
lucrérilor ce intra in atributiile acestora;

d) stabileste impreuna cu serviciile de impozite §i taxe precum si cu cele care au in atribufii
concesionarea, inchirierea §i vénzarea , dhnensioﬁarea. veniturilor proprii conform clasificatiei bugetare;

e) urmireste periodic realizarea bugetului local si propune spre analizi si aprobare situatia™
financiard trimestriald ; | o

f) Intocmegte contul de incheiere a exerciﬁﬁlui‘bu'geta: si il supune aprobarii Consiliului Local;

g) verificd si analizeazd propunerile de rectiﬁ.cate a bugetului local, de modificare a alocatiilor
trimestriale, de virdri de credite, de repartizare pe trimestre si de utilizare a fondului de rezerva , pe care le
supune aprobarii Consiliului Local sau ordonatorului priﬁcipai de credite, dupi caz;

h) alocd cu dipozifie bugetard credite bugetare in limifa fondurilor aprobate pentru buna
funtionare a unitétilor subordonate; '

i) intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotéréri in domeniul de activitate , in

vederea promovirii lor in Consiliul Local ;
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i) prezintd, la solicitarea Consiliului Local si a Primarului, rapoarte si informéri privind
activitatea desfigurata in termenul si forma solicitati; ‘

i) indeplineste si alte atribuiii stabilite prin lege, hotirari de Guvern, hotérari ale Consiliului Local
sau dispozitii ale Primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin , serviciul colaboreazi cu birouri, servicii i compartimente
din aparatul de specialitate al Primarului, cu institutii §i servicii din subordinea Consiliului Local , cu alte

institutii ale statului si cu furnizori de bunuri , servicii §i lucrari.

11. In domeniul contabilititii veniturilor si cheltuielilor, principalele atribugii sunt:

a) organizeaza si conduce intreaga evidenta contabild, in conformitate cu prevederile legale in

=T Vigoare pe urmatoarclE actiunt s o L D L o L o o L T
-contabilitatea veniturilor;
(“ -contabilitatea mijloacelor fixe;
-contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar;
-contabilitatea mijloacelor binegti;
-contabilitatea deconturilor;
“Gontabilitatea cheltuielilor conform clasificatiei bugetare;
b) organizeazd si conduce gestiunea casieriei i magaziei din structura serviciului;
¢) urmireste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare;
d) asiguri evidenta veniturilor gi cheltuielilor activitétilor extrabugetare;
_ ¢) asigurd si rispunde de respectarea legalititii privind intocmirea §i valorificarea tuturor
docuinentelor financiar—contabile supuse aprobérii ordonatorului principal de credite;
f) urméreste modul de incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezintd Primarului i
(‘ '?onsiliului Local informari privind executia bugetara; |
i g) prezinti anual si ori de cate ori este necesar datele necesare pentru evidentierea stirii
economice §i sociale a municipiului Barlad; |
h) participd la inventarierea anuala gi ori de cate ori este ﬁevoie a bunurilor materiale si valorilor
banesti ce apartin municipiului §i administrarea éorespunzﬁtoare a acestora, ‘iﬁ colaborare cu compartimentele
cu atributii de evidenta gi/sau administrare a patrimoniulei municipiului;
i) organizeazd, asigurd si rispunde de exercitarea cohform prevederilor legii a controlului
financiar preventiv, in limita de competenta; | o
1) intocmeste darile de seama lunare, trimestriale si anuale ;

j) intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor bugetare §i balanta de verificare;
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k) asigurd ntocmirea, circulatia si pdstrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrérilor in contabilitate; 7 “ |

I) asigurd plata drepturilor banesti cuvenite 'pérgg_spnaiului din aparatul de specialitate al Primarului
si din cadrul serviciilor publice de specialitate far& personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local ,
al consilierilor, etc. in baza statelor de salarii intocmite de Serviciul Resurse Umane, Protectia Muncii §i
Secretariat Cabinet Demnitari; ' |

m) asigura diferite incasédri prin casierie;

n)intocmeste §i transmite situatiile statistice solicifate de organele in drept;

0) urmireste rezolvarea corespondentei tn conformitate cu legislatia in vigoare; -

p) urmireste si rispunde de respeclarea aplicarii hotirdrilor Consilinlui Local si a celorlalte acte
normative privind activitatea financiar — contabila; C

q) prezintd, la cererea Consiliului Local gi a Primarului rapoarte si informdri privind activitatea
serviciului, In termenul i forma solicitat; o

1) Intocmeste rapoarte de specialitate pentru projectele de hotirdri..in .domeniul de activitate al
serviciului, in vederea promovirii lor in Cousiliul Local,

s) realizeazi si urméreste evidenta garantiilor materiale refinute de la salariati;

$) rispunde de organizarea In bune conditii a activita{ii de casierie;

1) raspunde de organizarea si pastrarea arhivei proprii serviciului buget- contabilitate;

1) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotardri ale Consiliului Local sau dispozitii ale

Primarului.
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3.133 SERVICIUL' IMPOZITE SI TAXE

Art. 38- Serviciul Impozite si Taxe face parte din structura organizatorica a Directiei Economice,
este In subordinea directd a directorului executiv si este condus de un gef serviciu. Serviciul are atributii in

urmitoarele domenii de activitate :

I. Stabilirea si constatarea imﬁozitelor si taxelor de la persoane fizice;
IL Stabilirea si constatarea impozitelor si taxelor de la persoane juridice;
HI.  Controlul fiscal si solutionarea petitiilor formulate de persoanele fizice;

IV.  Controlul fiscal si solutionarea petitiilor formulate de persoanele juridice.

1. in domeniul stabilirii si constatiirii impozitelor si taxelor de la persoane fizice, principalele

© atribugii sunt: ' o
- organizeazi, indrum3 si controlegzi actiunea de constatare si stabilire a impozitelor i taxelor de
C R ~oniribuabilii persoane fizice; |
it - constatd si stabileste categoriile de impozite pe clidiri, teren, mijloace de transport datorate de
contribuabilii persoane fizice ;
- Intocmeste diverse situatii specifice serviciului si colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului pentru realizarea obiectivelor cu privire la bugetul local;
- urmireste corectitudinea calculului impozitelor si a accesoriilor previzute de lege pentru neplata
la termen a acestora;
- analizeazd, cerceteazd §i solufioneazi ‘_cererile cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor
focale;
- asigurd aplicarea corecti a legislajiei cu privire la constalarea si stabilirea impozitelor si taxelor
locale datorate de contribuabili persoane fizice;
C - inregistreazi in evidenta fiscald cladirile, terenurile si mijloacele de transport apartindnd
contribuabililor persoane fizice;
- intocmegte borderourile de debite si spz"ié_]eri pentru impozitele si taxcle datorate de contribuabili
persoane fizice ce s incaseaza la ghiseele serviciului;
- urmireste intocmirea si depunerea n termenele prevazute de lege a declaratiilor de impunere de
chtre contribuabili persoane fizice si verificd legalitatea si conformitatea declaratiilor fiscale;
- gestioneazi toate documentele refefito_are la impunerea fiecérui contribuabil ;
- organizeazi si rispunde de baza de date privind contribuabilii, efectudnd in mod operativ

modificirile ce rezultd din documentele prezentate de céire acestia;
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- asigurd confidentialitatea datelor §i a informatiilor care potrivit legii constituie secret de serviciu
si/sau nu pot fi date publicitatii; ” _ . _' '

- verificé periodic contribuabilii aflati in evid,éllr;ele fiscale, ‘posesori Fie bunuri impozabile asupra
sinceritdfii declaratiilor de impunere, asupré modificarilor intervenite, modificand unde este cazul impunerile
initiale si ludnd mésuri pentru incasarea diferenﬁelop de h,;lpbzit' stabilite;

- constatid contraventii si aplica sahc@:in.mjle p,revﬁzilte de lege contribuabililor care incalca
legislatia fiscald si ia toate mésurile ce se impun pentru inl3turarea deficientelor constatate;

- efectueazi analize §i intocmeste. informiri, la cererea conducerii Primériei st a organelor de

~gontrol, inlegiturdcu 've‘riﬁ'carea;‘c‘onstatarea‘si‘“sta.b‘iHrl_a'a“-impozifelorsi‘taxelor Jocale; rezultatelor-actiunilor
de verificare §i impunere, mésurilor luate pentru respectarca legislatiei fiscale, cauzelor care genereazi
evaziunea fiscald; o A

- pune in executare impozitele §i taxele stabilite prin hotarare a Consiliului Local, asiguré.lsl'd
totodatd emiterea deciziilor de impunere contribuabililor; |

- centralizeaza toate datele statistice privind activitatea servicinlui, pe baza cirora intocmeste si
transmite informérile si raportirile periodice la termenele stabilite;

- intocmeste dari de seamd anuale specifice activitifii serviciului pe care le comunici celor
abilitati, la termenele stabilite; ' |

- ia misuri pentru valorificarea constatarilor ficute de organele abilitate prin stabilirea sau, dupa
caz, modificarea impunerilor stabilite in sarcina persoanelor fizice;

- analizeazi solicitérile contribuabililor si in cazuri jusiificate, propune spre analiza gi aprobare
Consiliului Local, documentatia In vederea acordérii -de améndri, esalondri, reduceri, scutiri si restituiri de
impozite §i taxe si majordri de Intirziere, 1ar in urma aprobirii opereaza aceste scutiri si facilitdti; C .

- inregistreaza in evidentele ﬁscafe- sanctiunile contraventionale, cu respectarea legislatiei in
vigoare, in vederea urmaéririi §i incasarii acestora;

- verifica i solutioneaza petitiile depuse de contribuabili pe linia impozitelor si taxelor locale;

- Intocmeste diverse situatii specifice serviciuluiéi colaboreazd cu celelalte structuri din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului pentru realizarea obiectivelor cu privire la bugetul local;

- solutioneaz3 cererile de compensare sau re_stituire,'depuse de contribuabili;

- indeplineste orice alte atribufii din domeniul sdu de activitate, reiesite din legi, hotiirari de
guvern, hotéréri ale Consiliului Local gi/sau dispozitii aie Primarului

- verificd §i intocmeste documentatia necesari in Vederea inscrierii la masa creditorilor, in

conditiile legii,
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- rispunde de intocmirea docunienta’;iéi prevazute de legislatia in vigoare cu privire la publicitatea
si valorificarea bunurilor mobile si imobile sechestrate;

- repartizeaza sumele realizaté diﬂ:'vé,l:o:riﬁ'carea bunurilor sechestrate potrivit ordinei de preferints
previzute de lege; A -

- rezolvi corespondenta cu privire la bunurile mobile si/sau imobile detinute de contribuabili,

informatii solicitate de alte institutii, in conditiile respectérii legislatiei in domeniu;

II. In domeniul stabilirii si constatirii_impozitelor si taxelor de la_persoane juridice,
principalele atributii sunt: ' '

- organizeazi, indrumi si controleazi actiunea de constatare gi stabilire a impozitelor i taxelor de

—.]apersoane juridice ;-

- constatd gi stabileste toate categoriile de impozite, taxe directe si indirecte, datorate de

gt

C'-\Eersoanele juridice care desfasoard activitati sa cie'j[in bunuri pe raza municipiului ;
- anual, propune cuantumul taxelor si impozitelor locale, cu respectarea legislatiei in vigoare si le
inainteazi spre dezbatere si aprobare Constiliului Local,

.- Verifici modul in care agentii economici au calculat si determinat impozitele si taxele datorate -
bugetului . 10@51, pe baza documentelor financiare §i contabile ale acestora, colabordnd in acest sens cu
celelalte organe ale Ministerului Finantelor, sau alte .unitﬁ‘gi teritoriale ;

- urmareste Intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de impunere de
céitre contribuabilii persoane juridice; |

- verificd persoanele juridice, detindtoare de bunuri, supuse impozitelor si taxelor, veridicitatea
documentelor si declaratiilor privitoare la impunere si sanctioneazi nedeclararea in termenul legal a bunurilor
supuse impozitelor si taxelor locale;

C,z - - gestioneazd toate documentele _referiftoare la impunerea persoanelor juridice grupate intr-un
dosar fiscal unic; ’

- tine evidenta fiscald a tuturor persoanelor juridi'ce supuse impozitelor si taxelor locale pe fiecare

categorie de impozit §i taxa;

- Intocmeste borderourile de debite si scideri pentru toate impozitele si taxele datorate de

persoanele juridice;

- organizeazi si raspunde de baza de date a contribuabililor persoane juridice, efectuénd in mod

operativ modificérile ce rezultd din-documentele prezentate de cdtre acestia;

- asigur# confidentialitatea datelor si a informatiilor care potrivit legii constituie secret de serviciu

si/san nu pot fi date publicitatii;
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- asigurd intocmirea la termen a situatiilor si_.atisﬁce si a informérilor privitoare la activitatea de
constatare si stabilire a impozitelor si taxelor datorate de persoanele juridice;

- asigurd aplicarea unitari 2 legislatiel cu privire la impozitele si taxele datorate de persoanele
juridice, efectudnd schimb de informatii cu celelalte biroiiri si organe de specialitate in vederea identificarii si
impunerii bunurilor impuse impozitérii si evitarea dublei im:pun'eri;

- ia m3suri pentru valorificarea con.-,tatanlor Lac,ute de catre organele abilitate prin stabilirea sau,
dupi caz, modificarea impunerilor stabilite in saICma agermlm economici;

- verificd fiecare persoand juridica ce’se- a.fia in evidentele fiscale asupra legahta’;u functiondrii

~ fiscale, materiei impozabile, conducerii evidentelor i Irnpuse de actele normatlve in vigoare; -

- constatd contraventii si aplici sancfiunile prevazute de lege, tuturor contribuabililor persoane
juridice care incalcd legislatia fiscala si ia toate misurile ce se impun pentru inl#turarea deﬁcientelo{\:
constatate; '

- ia mésuri pentru valorificarea constatarilor facute de organele abilitate prin stabilirea sau, dupa
caz, modificarea impunerilor stabilite Tn sarcina persoanelor juridice;

- inregistreazi in evidentele fiscale sanctiumile confraventionale, cu- respectarea legislatiei in
vigoare, in vederea urmdririi si incasérii acestora; '

- la cererea contribuabililor emite certificate de- atestare fiscaldi cu respectarea legislatiei in
vigoare; ‘ 7

- indeplineste orice alte atributii din-domeniul siu de activitate, reiegite din legi, hotdréri de
guvern, hotérri ale Consiliului Local si/sau dispozitii -aie_,P:rimarului.

- verificd modul de respectare a conditiilor i prevederilor legale privind identificarea debitelor,
confirmarea si debitarea amenzilor, - o _ C,

- verifica respectarea prevederilor legale in situafia Instriindrii mijloacelor de transport §i vor lua
masuri de comunicare a datelor de identificare a dobﬁnditdrilor mijloacelor de transport, autoritatilor

administratiei publice locale in a céror raza administrativ-teritoriala isi au acestia domiciliul;

IIL in domeniul controlului fiscal si solutiondrii peﬁ_tiilor formulate de persoanele fizice,
principalele atributii sunt: _ | | |

- organizeazid §i efectueazi i)ériodjc Qeriﬁéﬁri .asupra declaratiilor contribuabililor in vederea
constataril $1 impunerii conforme cu documentele 1ust1ﬁcat1ve si realitatea din teren, sesizand deficientele
constatate gi propundnd, dupi caz, misuri pentru tnliturarea a(‘estora si 1mbunata‘;1rea act1v1ta’;11 serviciului;

- verificd modul de fundamentare si stabilire a impozitelor, taxelor si a altor venituri fiscale
datorate bugetului local de citre persoanele fizice si propune, dupi caz, modificarea impunerilor stabilite de
functionarilor publici cu atributii de coustatare si impunere;
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- organizeazd actiuni de verificare la-locul de depozitare a materiei impozabile, in vederea
prevenirii §i combaterii evaziunii fiscale, urmarind rezultatele obtinute i modul cum se aduc la indeplinire
masurile stabilite cu ocazia controlului;

-se organizeazd actiuni de control inopinat asupra operatiunilor de gestionare a sumelor incasate
in numerar de functionarii publici cu atributii de incasare, in vederea asigurdrii integritafii sumelor incasate gi
evitarea defraudarii lor;

- se organizeazd si se conduce evidenta rezultatelor actiunilor de control urmarind modul de
realizare in termen a masurilor stabilite prin actele de control;

- conduce evidenta stabilita pentru solutionarea petitiilor, reclamatiilor §i sesizdrilor din care
trebuie si rezulte modul de solutionare, stadiul in care se afla, in functie de termenul de rezolvare;

- efectueazi deplasiti pe raza teritoriala, verificd documentatia necesard solutiondrii petitiilor §i
asiguri rezolvarea acestora, potrivit dispozitiilor legale;

- intocmeste informari, la cerere, c'u privire la activitatea de solutionare a petitiilor, sesizarilor si
reclamatiilor pe linia constatarii i impunerii de impozite §i taxe de la persoane fizice;

- rezolva orice alte lucriri din domeniul sau de activitate dispuse de conducerea directiei.

IV. in_domeniul controlului fiscal si_solutionirii_contestatiilor formulate de persoanele

juridice, principalele atributii sunt:

- organizeazd actiuni de verificare la locul materiei impozabile, urmarind rezultatele obtinute si
modul cum se aduc la indeplinire mésurile stabilite cu ocazia controlului;

- verifica modul de fundamentare si stabilire a impozitelor, taxelor locale si a altor venituri fiscale
datorate bugetului local de ciitre persoanele juridice §i propune, dupé caz, actualizarea declaratiilor fiscale ale
contribuabililor persoane juridice:

- verifica persoanele juridice cu privire la modul de declarare, calculare i virare la bugetul local
" impozitelor si taxelor locale;

- verifici declararea de citre persoanele juridice care au in administrare bunuri aparfinand
domeniului public si/sau privat al statului sau unitatii administrativ-teritoriale , concesionate, inchiriate sau
date n folosinta;

- organizeazi si conduce evidenta rezultatelor actiunilor de control urmérind modul de realizare in
termen a masurilor stabilite prin actele de control;

- rezolva orice alte lucriri din domeniul siu de activitate dispuse de conducerea directiei.

- face propuneri de contribuabili pentru programa de control fiscal.

105



TABLOUL PRINCIPALELOR RELATI FUNCTIONALE ALE
SERVICIULUI IMPOQZITE SI TAXE

Nr. INFORMATII ‘ INFORMATII by
SARCINA DE LA CINE CATRE CINE
Crt. PRIMITE TRANSMISE
Constatarea si
stabilirea impozitelor | - Declaratii ah -Contribuabili
_ e _ . -Decizie de S
si taxelor locale, contribuabili si -Contribuabili . persoane fizice si |
. ; ' Impunere R
1. | precum si urmdrirea documente persoane fizice juridice
. S - -Adrese scoatere
depunerii la termen a | anexate si juridice T -DRPCIV
N din evidenta )
declaratiilor de -alte UAT-uri
impunere
-Declaratii LT
Gestionarea contribuabili si X " o
-Contribuabili -Serviciul
2. | documentelor de documente ) -Dosarul fiscal o
. ) persoane fizice Impozite si Taxe
impunere la rolul unic | anexate
Verificarea periodicd | -Dosarul fiscal E -Notificari;
s ~Serviciul _
asupra sinceritaii (declaratia de N -Note de -Contribuabili
3. N ) ) Impozite si .
declaratiilor de impunere) si . constatare pe persoane fizice
axe
impunere verificari pe teren teren;
-Din activitatile o
desfasurate pe e
-Diversi
teren; oy i o : ;
) ) contribuabili; - Decizii de -Contribuabili
Identificarea bunurilor | -Procese-verbale . ) .
) ] ) Compartimente | impunere; persoane fizice;
4. | impozabile de recentie; )
ey din cadrul - Note de - Serviciul
nedeclarate -Situatii privind g )
] Primdriet; constatare, Impozite si Taxe
bunurile e =
o - Alte institutii;
inchiriate,
concesionate;
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-Situatii privind
instriinarea
bunurilor;
-Sesizdri

contribuabili; -

Urmireste depunerea
la termenele previzute
de lege a declaratiilor

de impunere de citre

-Notificiri

pentru relatii cu

contraventionale

impunere;

persoane fizice;

-Functionarii cu

de contraventie

contribuabili, le -Declaratii de -Contribuabili .
o — : : : privire-la-datele
“analizeazd si solicitd | impunere cu™ ~ | persoane L N L
fnscrise sau nu in | ~Contribuabili
5. | relatii cu privire la documentele | juridice; L o
: declaratii si persoane juridice
(*- datele declarate, necesare anexate;
- eventual
notificd )
rectificarea
contribuabililor .
declaratiilor
depasirea termenelor
de depunere a
declaratiilor
In cazul in care L
. -Administratia
contribuabilii nu
‘ Judeteanaa -
depun sau nu -
R Finantelor
corecteazi declaratiile | - Inscrisuri i
o Publice Vaslus;
in termenul previzut | primite de la alte o
-Serviciul Fiscal . ] .
(“‘ de legislatia in UAT-uri, Min. de o -Decizie de -Contribuabili
6. . | Municipal . R
vigoare, stabileste din | Finante, BEJ-uri, Barlad impunere persoane juridice
arla
oficiu obligatiile de Notari, alti ALt
- 1
platé reprezentand contribuabili ) .
i contribuabili ,
impozite si taxe locale : )
) - BEJ-uri;
precum si accesoriile o
- Notari:
aferente
7. -Declaratiile de -Contribuabili : ) .
Aplicarea de sanctiuni : -Procese- verbale | -Contribuabili

persoane fizice

~Note de
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constatare;”

-Procese-~verbale

atributii

specifice din

de control; cadrul
serviciului;

8. Constati si aplica
sanctiuni -Declaratii de
contraventionale, in | impunere;’ . .

bt e ‘ _ -Contribuabili | . B
conditiile si limitele -Alte documente -Procese-verbale | -Contribuabili
' ' R - TpeIsUAle N o _ L
previzute de legislatia | de preluare sau —_. de contraventie | persoane juridice
) . ) juridice
in vigoare, specificd | scoatere din
domeniului de evidenta fiscal? (.
activitate a serviciului
9. ) -Dosare fiscale
Identificarea e
) . auto; | -Procesul- verbal |--Alte autoritati
contribuabililor §i - | ~Alte autoritagi ) L
-Procese-verbale |~ [ de impunere ; sau institufil
preluarea /returnarea - B sau institutii ’
. ) de contraventii; i -Adrese de publice
de debite transmise de publice
L -Dosare de ' confirmare;
alte institutii »
executare silita;
10. _ -Serviciul
) -Declaratii Impozite si -Dosare fiscale
Identificarea ) o o
_ L contribuabili i Taxe ; auto; .
contribuabililor si ) o -Autoritafi ale
] | documente din -Serviciul -Procese-verbale .
comunicarea de debite ) . administratiei
o care rezultd Public de contraventii; ] ]
citre autoritai ale ‘ o publice locale din
L . schimbarea Comunitar de -Dosare de
administratiei publice . ) : . tard
) domiciliului Evidenti a executare silitd;
locale din tard :
Persodnelor
Barlad;

11. | Pe baza documentelor | -Declaratii de -Contribuabili -Serviciul
justificative impunere; _persoane Impozite si Taxe
intocmeste borderouri | -Alte documente | juridice; -Borderouri -Serviciul Buget
de debite-scaderi de preluare sau ~Diverse - debite-scadert si Contabilitatea
pentru corectarea scoatere din institutii publice Veniturilor si
impozitelor, taxelor, si autoritati Cheltuielilor;

evidenia fiscala;
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accesoriilor acestora, | -Adrese de la publice;
amenzilor datorate de | diverse institutii;
contribuabilii -
persoane juridice
cirora le revin
obligatii fiscale fatd
de bugetul local si le
prelucreazi in
evidenta fiscald,
12. | Verifica preluarea
——|—|corectiadeclaratiilor
si operatiunilor in ) ) 3 -Erori constate in
L ] ] -Liste de -Functionarii : L
evidenta fiscald si L . prelucrarea -Serviciul
= . activitafi; publici cu . o
corecteaza operativ ) o datelor sau erori | Impozite s1 Taxe;
i -Liste de atributii de o o
erorile sau anun{s . L ce provin din -Administratorul
. .| borderouri debite- | urmarire si .
administratorul bazei . programul bazei de date;
- sciideri; incasare . )
de date daca natura informatic
erorii rezultd din
programul informatic
13. i Gestioneazi N
-Declaratii de L
documentele ) -Functionarii
_ impunere; . .
referitoare la publici cu -Arhiva
) i -Alte documente o o
impunerea fiecarui atributii de -Dosare fiscale serviciului
. ) ) de preluare sau ) .
) contribuabil persoané ) constatare si Impozite g1 Taxe;
I~ o scoatere din )
juridicd, grupate tntr- ) .. | impunere
evidenta fiscald;
un dosar fiscal
14. | Efectueazi controlul ~-Situatia datelor _ -Aviz de
fiscal conform legii la | Inscrise In -Contribuabili inspectie fiscala;
persoanele juridice bilanturile persoane -Ordin de o
. _ _ o o -Contribuabili
care defin bunuri contabile sau juridice; serviciu, o
. ) o o persoane juridice
impozabile sau situatiile -Institutii ale -Procese-verbale
taxabile sau care financiare statului; de control;
realizeaza venituri din | semestriale -Note de
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vanzarea biletelor si raportate; constatare
din servicii hoteliere ( | -Date s
de cazare). Verifici | documente
sinceritatea datelor contabile din
inscrise in declaratiile | evidenta sau
de impunere, dosarul fiscal al
corectitudinea si contribuabililor
exactitatea indeplinirii
obligatiilor fiscale ce
le revin. Stabileste
diferente de la C
tmpozite si taxe,
calculeazi accesoriile
aferente si
sanctioneazi
contraventiile
constatate _

15. | Asigurd identificarea | -Situatia datelor | -Admini_élrafgia
persoanelor juridice inscrise In | Judeteans a
care defin bunuri pe bilanturile Finanielor -Contribuabilii
raza municipiului contabile sau Publice Vaslui; persoane juridice;
Bérlad nedeclarate, in situatiilo_r‘ , -Serviciul Fiscal -Biroul C
colaborare cu celelalte | financiare | Municipal Autorizare
compartimente din semestriale Bérlad | -Acte de control; | Constructii
cadrul Primariei sau raportate; -Inspectoratul - Diverselor - Biroul
pe baza datelor din -Date si de Politie al institutii; Autorizare
bilanturile fiscale documente .' jucietului -Adrese functionare,
depuse de citre contabile din Vaslui; concesiuni gi
acestia la autorititile | evidenta sau ' ~Poli‘;i_a inchirieri
fiscale locale, dosarul fiscal al Municipala - Serviciul
stabilind impozitele si | contribuabililor; Bérlad; Impozite si Taxe;
taxele locale datorate | -Informatii din -Coﬁtﬂbu_abiii
precum i accesoriile | studierea persoane
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acestora si

incrucisati a

juridice

sanctionarea dosarului fiscal al
contraventiilor contribuabilulluii-;- .
constatate '

16. -Borderouri de ~Serviciul
Compensari si compensare; Impozite si taxe;
restituiri de sume -Cereri primite de | -Contribuabili -Referate de -Serviciul Buget
achitate in plus la contribuabili . | persoane fizice | restituire; si Contabilitatea

-Dispozitii de Veniturilor si
platd’ Cheltuielilor;
~17: | Propune'compensarea | - - e - = -
creantelor fiscale
B administrate cu
creantele debitorului
reprezentdnd sume de
restituit atunci cand
ambele parti
) . . -Referate de
dobéandesc reciproc | -Contribuabili
) ) ] compensare;
atdt calitatea de -Lista soldurilor; | persoane ) .
. ] o -Borderouri -Serviciul
creditor, cét 51 pe cea | -Adrese; juridice; ) ) L
L ) L debite-scideri; Impozite si Taxe;
de debitor, daci legea | -Cereri de -Functionarii ) L
. . -Adrese de -Contribuabili
nu prevede altfel; restituire sau publici cu : L
) ] o comunicare; persoane juridice;
comunici acestuia compensare; atributii de
. o -Referate de
despre masura luata; evidenti fiscald L
T restituire;
in cazul in care nu
existd obligatii de
compensat, propune la
cererea
contribuabilului
restituirea sumelor
achitate in plus;

18. | Verificd periodic lista | - Lista soldurilor | ~Functionarii -Referate; Functionarii

soldurilor i ia masuri | g1 alte situatii publici cu -Borderouri publici cu
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pentru reglarea centralizate atribuii de ciebite—scéderi; atribufti de
acestora Tn cazul evidentA fiscald | evidenta
constatéri de erori
19. -Instantele
Furnizare de date cu judecatoresti;
privire la patrimoniul . - Executori
o . o -Informatii cu ) 5 )

debitorilor, persoane | -Date cu privire la | -Serviciul . judeciitoresti;
oo L. S privire la i
juridice catre patrimoniul Impozite 5i ) . -Executori

| I S R oo patrimemiel o
institutiile abilitate de | debitorilor Taxe . bancari;

) ' debitorilor . ]
lege si primeascé -Lichidatori
astfel de informatii judiciari C

20. | Analizarea si
prezentarea citre L
. ) o -Referat privind
Consiliul Local si -Situatia o »
i ) -Contribuabili propunerea de
catre conducatorul financiard i . _
) . persoane fizice | acordare de -Primar;
organului fiscal a sociald a o _ L ] i
. . i si juridice prin | facilitati fiscale | -Contribuabilul
cererilor de acordare a | debitorului care . ) -
L o Serviciul | -Categoria de solicitant al
facilitailor fiscale solicitd acordarea . L
) L o BIROU UNIC ; | facilitate fiscala | facilitatii fiscale;
catre contribuabilii unei facilitag :
o care s¢ poate
persoane fizice si fiscale
L i acorda C
juridice, Insotite de .
documentatiia anexati
21. | Inscrierea Consitiului
Local la masa credala
a contribuabilului
aflat sub incidenta -Situatii debite R -Tribunalul
. ) . -Serviciul ] )
legii 85/2014 in restante i o -Declaratia de Vaslui;
) ) Fmporite si
vederea recuperérii accesoriile T. creantd -Judecitorul
axe; o
creantelor restante aferente ‘ sindic
citre bugetul local in

conformitate cu

legislatia in vigoare
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Directia este condusi de ciitre un director executiv §i este structurati pe servicii gi compartimente,

dupd cum urmeaza:

- Serviciul Achizitii publice;

- Serviciul Tehnic Tnvestitii;

- Serviciul Dezvoltare Locald si Integrare Europeand ,

- Compartimentul informatica;

Directorul executiv are atributii in urmétoarele domenii de activitate:

L. Dezvoltare locald si integrare enropeani;

22, i i -Debitor
Luarea in debit a -Situatta .
. ) persoand fizici;
proceselor-verbale de | -Procese-verbale . | -Diverse debitelor ce se L
3 ) ) -Alte institufii;
contraventii de contraventie institutii impun a fi o
‘ -Serv. Impozite si
recuperate
Taxe;
23. | Asigurd rezolvarea cu | -Debite restante, . )
. : L . -Serviciul _ -Compartimentul
operativitate a situatil incasari, L -Confirmdri )
) o Impozite si . Registraturi;
corespondentei preludiri debite, ' preluare debite .
o Taxe; -Alte institufii;
primite etc. :
24. -Documentele ce. | -Functionarii
. . _ s ] ‘ S -Procese-verbale
~———|-Asigurd arhivarea——|-au facut-obiectul—|-publici din - : —————
L ~ de predare la -Arhiva institutiei
tuturor documentelor | activitétii cadrul i
- S L arhivi
serviciului serviciului
25. ) -Documentele .
Arhivarea tuturor -Functionarii
o Serviciului ' -Procese-verbale
documentelor care au o publici din L
. Impozite s1 Taxe de predare la -Arhiva institutiei
facut gbiectul cadrul
o de la Persoane . arhiva
activitatii . serviciului
: Fizice
3.14. DIRECTIA TEHNICA
- Art. 39 - Directia Tehnici se afld in subordonarea directi a secretarului general al municipiului
Barlad.
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I1, Tehnic - investitii;
I1I. Contracte de achizitii publice;. L
IV.Implementarea proiectelor }inantatf: din fonduri externe nerambursabile.
V. sarcini pe linie informaticd , privind aplicatiile si programele existen_te in cadrul Primirie
Bérlad si a serviciilor fard personalitate juridica din subordinea Cﬂonsiliului Local'Municipal Bérlad .
Principalele atributii ale dircci:orului: exeéuti\'{ %imt 'urmétoarelez
v’ asigurd informarea permanenti a Primarului in legaturd cu problemele compartimentelor din cadrul

Directiei Tehnice;

v’ sprijini pe initiatori la elaborarea proiectelor de hotirari si / sau dispozi{ii din domeniul de activitate a
structurii conduse, la solicitarea acestora; (ﬁ‘
v’ prezintd in scris, la solicitarea inifiatorului, rapoartele de specialitate asupra problemelor Inscrise pe

ordinea de zi a sedintelor Consilijlui Local, din domeniul de activitate al structurii conduse;

v" sustine, din Insircinarea Primarului, proiectele de hotarfre.in sedintele comisiilor de specialitate si in

sediniele Consililui Local;

v’ urmireste respectarea normelor de muncé, conduits si disciplind administrativi de catre salariatii din

cadrul compartimentelor pe care le coordoneazi;,

v' face propuneri, la solicitarea Rrimarului si/sau a Consilitui. Local cu privire la specialistii din cadrul

directiei, ce vor reprezenta institufia la manifestdrile cu caracter profesional, national si/ sau

_ internationale, organizate de institutii publice si organizatii neguvernamentale pe probleme ale
administratiei publice sau Tn comisii si /sau organisme constituite In aplicarea prevederilor unor actzC:

normative;

v' Inainteazi Primarului propuneri de modificare a atributiilor compartimentelor independente pe care le
coordoneazi, in corelatie cu dispozitiile actelor normative nou aparute; |
v" propune Primarului operarea de modificiri in structura Directiei Tehnice , in corelare cu atributiile

Consililui Local, volumul si complexitatea activititilor profesionale;

v' repartizeazi spre rezolvare sefilor compartimentelor din cadrul Directiei Tehnice sau salariatilor ,

dupi caz, corespondenta primita cu rezolutia Pri'ma:ului;

v urméreste , controleazd si rispunde ca lucrarile -r_ealiza‘.[e si propunerile formulate de salariatii din
cadrul compartimentelor Directiei Tehnice si indeplineasca elementele de legalitate cerute de actele

normative care au stat la baza elaboriirii acestora;
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v

intocmeste , la termen si cu respeciarea legislatiei in vigoare fisele de post ale conducatorilor

compartimentelor aflate in subordine si.,dupa caz, a salariatilor din subordine;

intocmeste , la termen si cu respectarea iegisfatiei in'vigoare rapoartele de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru conducatorii’ compartimentelor aflate in subordine si ,dupa caz, a

salariatilor din subordine;

stabileste , in limita competentelor -, cadrul relatiilor de colaborare dintre compartimentele
independente pe care le coordoneazi, precum si dintre acestea §i restul compartimentelor din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului, cu institutiile publice si cu serviciile publice de specialitate

ale Consiliului Local;

@

/,

v

“semneazs, potrivit competen;elor stablilte Tucririle si corespondenga Directiei Tehnice;

asigurs indeplinirea in conditii de legalitate, operativitate si eﬁcient;é sporitd de citre salariatii

Directiei Tehnice a tuturor atributiilor ce le revin;

colaboreazi cu directorii si conducétorii compartimenteior independente din cadrul aparatului de
specuahtate al Primarului, al Consiliului Local, cu conducerea celorlalte servicii publice de interes
Iocal a organelor descentralizate ale administratiei publice centrale, in vederea asigurérii in condifii
de legalitate , oportunitate si eficientd sporiti a tuturor atributiilor si competentelor ce revin

Consiliului Local, potrivit normelor legale in vigoare;

raspunde de aducerea la cunostinta personalului din subordine , precum si de respectarea si aplicarea
de catre acesta a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Primarufui municipiutui Bérlad, a Regulamentului de ordine interioara al aparatului de specialitate al
Primarului si al serviciilor publice de interes local, fara personalitate juridica , din subordinea
consiliului Local Municipal Barlad precum si a codurilor de conduita a functionarilor publici si a

personalului contractual;

controleaza activitatea personalului din cadrul directici si sesiseaza comisia de disciplina sau

Primarul cu privire la abaterile constatate; -

indeplineste si alte atributii din domeniul sau de activitate reiesite din legi sau stabilite de autoritatile

publice locale;

organizeazi, conduce,coordoneazi, indrumi si controleazi activitatea compartimentelor din cadrul

Directiei Tehnice in scopul indeplinirii de citre personalul din subordine, a atribufiilor conferite
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Consiliutui Local de Ordonanta de Uegentz %r >%/26119 privind Codul Administrativ , cu modificarile

si completarile ulterioare si de alte acte nrrrative m-wigoare, in urmditoarele domenii:

1) in domeniul dezvoltare locala si infegrare europ cind; A

a) coordoneazi activitatea de initiere, de',_real-iza.re P docwmmentatiilor necesare i de implementare a
proiectelor cu finantare din fonduri structurale, comuiitare, négionale, si internationale, conform cerinfelor
fondurilor finantatoare; _ J

b) inifiazd propuneri de proiecte cohfdx‘{r.i ol “"Planul National de Dezvoltare §i strategiile

w.
i

—————— guvernamentale 5i.cu Strategia de-dezvoltare Jocila - £

1) fn domeniul tehnic-investitii: - L

a) asigurd intocmirea listei de investitii pentru fiecarg an bugetar in curs si peniru urmdtorii trei ani; .

b) inijiaza, in conditiile legii, incheierea de contracte, pentru executia lucririlor la obiectivele de™
investitii si le supune spre aprobare;

¢) coordoneazi si controleazi din punct de vedere tehnic realizarea programelor de investitii;

d) asiguri obtinerea avizelor, aéordurilor si autorizatiilor necesare pentru executarea de investitii;

€) asigurd urmérirea comportérii in termenul de garantie a luctirilor receptionate;

f) asigura si raspunde de intocmirea cértii fchnjcé penﬁ‘u_ fiecare investitie;

g) asigurd obtinerea documentelor legale de avizare §i aprobare a investitiilor;

h) asigurd urmdérirea pe faze , a executirii ]_ucfﬁriliir de investitii. de cétre constructor, verificd st
intocmeste impreund cu executantul actele primare. privind realizarea programelor, privind predarea
amplasamentului, fntocmirea de procese-verbale la lucririle ascunse, cét si la prelevarea de probe necesare

C.

i) urmireste actualizarea valorii documentagiilor tehnico-economice in functie de coeficientul de

carii tehnice a obiectivelor;

inflatie, pe baza comunicarii Directiei Judetene de Statistici Vaslui;
1) face propuneri pentru pregitirea receptiilor la terminarea lucrérilor si receptia finald la obiectivele de
investitii. ,
IIL) fn domeniul licitatii si contracte de achizitii publice:
a) coordoneazi activitatea de elaborare a pro gra:rr_iului anual de achizifii publice;
b) coordoneazi activitatea de elaborare a cererilor de ofertd n vederea realizarii de achizitii publice de
bunuri si servicii, cu respectarea legislatiei In vigoare.
IV) in domeniul implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile:
a) raspunde de asigurarea unui management eficient ai proiectelor, inclusiv prin asigurarea
resurselor umane si materiale nebesare impizmentirii corecte si in termenele stabilite prin

contractele activititilor din proiecte.
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b) coordoneaza verifica activitatea de operare si iniretinere a infrastructurii si sistemelor
informatice si de telecomunicatie din cadrul =~ Aparatului de specialitate al primarului i din
cadrul serviciilor publice de specialitate din subordinea Consilinlui Local Municipal Barlad
precum si relationarea cu furnizorii de specialitate din aceleasi domenii,asigurarea serviciilor

de helpdesk pentru salariati , pentru operarea infrastructurii de IT.

3.14.1. SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

Art. 40- Serviciul Achizitii Publice, face parte din structura organizatoric a Directiei Tehnice, este

in subordinea directd a directorului executiv si este condus de un sef serviciu. Serviciul are atributii in

~ domeniul achizitiilor publice, pr prmc1palele atrlbu‘;u sunt:

-~ 1) Asigura achizitia de produse, servicii si lucrart cu respectarea si aplicarea prevederilor legale

referitoare la achizitiile publice, respectiv Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

2) Asigura atribuirea contractelor de concesiune de servicii si lucrari in conformitate cu prevederile

Legii 10/2016 privind concesiunile de tucriri i concesiunile de servicii.
In aplicarea‘prevederilor legale aplicabile are urmatoarele atributii principale:

a) intocmeste si actualizeaza programul anual al achizifiilor publice ( inclusiv Anexa cu achizitiile
directe) pe baza notelor de fundamentare ale serviciilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului,

Hotararilor Consiliului Local si fondurilor aprobate de Consiliul Local si asigura publicarea lui in SEAP;

b) intocmeste documentatia de atribuire in vederea achizitiei publice de bunuri, servicii §i lucréri, cu
’C:spectarea legislatiei in domeniu, pe baza referatelor, antemasuritorilor, caietelor de sarcini §i estimérilor

intocmite de serviciile de specialitate sau proiectanti;

¢) intocmeste actele necesare numirii, prin dipozitie a Primarului, comisiilor de evaluare a ofertelor,
in vederea desfisuriirii procedurilor de achizitie publics, precum si cele necesare convocirii membrilor

acestora;

d) publicd in S.E.A.P. documentatia pentr-‘il elaborarea si prezentarea ofertelor in vederea aprobirii de

citre A.N.A.P.;

i
|

¢) asigurd publicitatea procedurilor de aéhizititla. publici conform i)revederilor legale;
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f) asigurd impreund cu serviciile de specialitate din Primdrie, intocmirea si publicarea in S.E.A.P. a

raspunsurilor de clarificare a documentatiilor de atribuire, 1a solicitérile persoanelor interesate;

) asigurd fmpreuni cu membrii comisiilor de evaluare numite prin Dispozitie a Primarului,

publicarea in S.E.A.P. a solicitarilor de clarificare é._ofértelor primite;

h) transmite ofertantilor comunicirile pﬁvind reiultauﬂ aplicdrii procedurii de achizitie publica,
conform legislatiei in vigoare, pe baza hotérérilor comisiei de evaluare a ofertelor;

- -
4

- i) {ransmite-rezultatul-desfisuririi-procedurii-de-achizitie-publica celorfalte compartimente-interesate -

din cadrul Primériei Bérlad;
j) indosariazd si pastreazi toate documentele ce privesc atribuirea unui contract de achizitie publici;

k) redacteazi contractele de furnizare servicii sau lucréri in vederea semnérii acestora cu ofertantul

desemnat céstigitor, conform specificatiilor serviciilor de specialitate: economic, tehnic, juridic, etc.;

1) asigura achizitia directa de produse, servicii si lucrari cu respectarea prevederilor legale si

procedurilor proprii;

m) rispunde de indeplinirea in bune conditii i a altor atributii, lucrari §i sarcini in domeniul sdu de
activitate, trasate de conducerea institutiei si seful su direct sau reiesite din legi, hotlireri de Guvern, hotérari

ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.
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3.14.2. SERVICIUL DEZVOLTARE LOCALA SI INTEGRARE EUROPEANA

Art. 41 - Serviciul Dezvoltare Locald si Integrare Europeand , face parte din structura
organizatorici a Directiei Tehnice, este in subordinea directd a directorului executiv si este condus
de un sef serviciu.

Serviciul are urmétoarele atributii:

a) identifici programele de finantare nationale gi internationale eligibile activitiilor social-

economice din municipiul Bérlad;

criteriile gi cerintele programelor de finanare;

¢) elaboreazi proiecte pentru obtinerea de finantiiri din surse interne si externe, referitoare la
infiintarea, restructurarea, organizarea $i dezvoltarea serviciilor de asistenta sociald (copii, persoanc
varstnice, persoane cu disabilitifi, orice persoanc aflate in nevoie), dezvoltarea micii si marii
infrastructuri, dezvoltare economicd locald, promovarea turismului, formarea resurselor umane,
dezvoltare institutionald, cooperare etc.

d) inifiazd si participd la elaborarea documentafiilor technice necesare promovirii
propunerilor de proiecte ce pot fi finantate de citre programele nationale si / sau internationale;

e)coordoneazi si monitorizeazi implementarea la nivel local a proiectelor aprobate;

f) evalueazi rezultatele si efectele proiectelor implementate la nivel local;

g) identifici si colaboreazi cu alte institutii, fundatii si asociafii in vederea deruldrii in
comun a unor proiecte ;

h) participd la intélnirile organizate de firmele de consultanti care acordi asistentd iehnica
pentru proiectele care se finanteazd din fonduri U.E.;

i) creeazi si actualizeazi baza de date cu posibili parteneri pe domenii de activitate la nivel
local si national;

1) intocmeste si fundamenteazi proiectele de hotérédri, in domeniul sdu de activitate, pe care
le Inainteazi spre aprobare Consiliului Local;

j) Ia solicitarea Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est, inainteazd propuneri privind
elaborarea documentelor programatice privind Strategia de Dezvoltare Regionala Nord- Est ;

k) urmireste si aplici prevederile cuprinse in strategiile si programele de reformi ale

administratiei publice locale, elaborate pe baza Programului de Guvernare ;
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1) elaboreazd Planul de activitdti de informare $i comunicare in municipiul Barlad in
conformitate cu Strategia de informare si comunicare a Comisiei Europene in Romania;

m) difuzeazi in teritoriu §i prelucreazi cu sprijinul serviciilor descentralizate ale ministerelor
si ale structurilor de integrare europeana din cadrul celorlate institutii publice documentele privind
integrarea europeand, adoptate la nivel central ;

n) actioneazi pentru atragerea societitii civile iIn activititile ce au legaturd cu procesul de
integrare europeana gi participa la programele societatii civile in domeniul integrérii ;

—0) iniiazi si menjine relatiile de colaborare cu Institutii si organisme interne si

internationale;
p) identifica si initiazd cunoasterea si promovarea actelor legislative europene ( directive si

regulamente Europene ) ; (h

) exercitd si alte atributii prevézute de lege si incredintate pentru realizare, de conducerea
Primariei MuncipiuluiBérlad.

Principalele atributii corespunzitoare activititii de implementare a proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile sunt:

a) respectarea Calendarului activitafilor;

b) asigurarea unui management eficient al Proiectului, inclusiv prin asigurarea resurselor
umane §i materiale necesare implementdirii corecte si in termenele stabilite prin Contract a
activititilor proiectului

c) intocmirea Cererii de prefinanfare, pregatirea Dosarului cererii de prefinanfare si
depunerea Cererii de prefinantare;

d) respectarea Calendarului achizitiilor publice si procedurii de atribuire a contractelor d{
bunuri/ lucréri/ servicii;

&) monitorizarea achizitfiilor publice;

f) pregitirea verificarilor achizitiilor publice de catre organismul intermediar;

g) respectarea Graficului de depunere a cererilor de rambursare privind estimarea depunerii
cererilor de rambursare, ca parte integrantd a Contractului;

h) transmiterea cétre Organismul intermediar, conform Graficului de depunere a cererilor de
rambursare, a cererilor de rambursare §i rapoartelor de progres, precum si a documentelor
justificative ce insotesc cererea de rambursare;

i) realizarea tuturor mésurilor de informare §i publicitate;

1) respectarea altor obligatii prevazute in contractul de finantare.
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3.14.3. SERVICIUL TEHNIC-INVESTITII

Art. 42- Serviciul Tehnic-Investitii, face parte din structura organizatoricd a Directiei
Tehnice, este In subordinea directd a directorului executiv §i este condus de un sef serviciu.

Serviciul are atributii in domeniul tehnic-investifii, principalele atribufii sunt:

pe baza Notelor de fundamentare aprobate de Primar, Hotérdri ale Consiliului Local de aprobare

a executiei unor obiective de investitii, Situatiei investitiilor in curs, Estimarii fondurilor pentru .
anul respectiv, Altor fundamentéri gi propuneri; C

b) propune modificarea programului de investitii in limitele fondurilor ce pot fi aprobate prin
rectificérile bugetaré pe parcursul anului financiar, in functie de derularea investitiilor ;

¢) face propuneri privind promovarea investitiilor si lucrérilor publice in vederea aprobérii de citre
Consiliul Local;

d) fundamenteaza necesitatea promovérii de noi investitii;

e) asigurd promovare a investitiilor pe etape, de conform legislatiei in vigoare;

g) asigura suportul tehnic in vederea intocmirii documentatiei tehnice ce face parte din
documentatia de atribuire potrivit prevederilor legale referitoare la achizitiile publice si derularea
procedurilor de achizitie;

h) urméreste executia lucrérilor, cantitativ $i calitativ, conform prevederilor legale in vigoare si a L
celor contractuale; C

1) urmdéreste si verificd decontarea lucrérilor conform contractutui;

j) Asigura organizarea recepiiilor la terminarea lucririlor de investitii si finale in conditiile legii, in
calitate de reprezentant al investiturului -Municipiul Barlad;

k} participa la definitivarea programului de investitii al operatorilor de servicii publice de ap4, canal,
salubritate, iluminat public, etc. si supunerii aprobarii den catre Consiliul Local, pe baza
propunerilor fundamentate alé acestora sau ale servicilor de specialitate din aparatul Primarului si
urmareste modul lor de indeplinire; _

1) participa la definitivarea programului de investitii pentru unititilor de Invatimant, si urmareste
modul lor de indeplinire;

n) tine evidenta datelor necesare pentru fiecare investitie publici;
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0) asigurd arhivarea documentelor serviciului in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) urmiregte rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

q) rispunde de Intocmirea rapoartelor de specialitate la proiectele de hotéréri privind activitatea
serviciului, in vederea promovirii lor in Consiliul Local, precum si a dispozitiilor Primarului;

r) intocmeste informiri sau raportiri la solicitarea Consiliutui Local §i a Primarului, in termenul i
forma solicitati;

s} exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotiriri ale Consiliului
Local sau dispozitii ale Primarului.
In exercitarea atribufiilor ce i révin, in domeniul tehnic-investitii, Serviciul colaboreazi cu

celelate compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, servicii §i institutii

publice din subordinea Consiliunlai Local, societiti comerciale la care UAT este é{c‘;ldndrréfiﬁﬁﬁﬁ};’**

centrale si locale ale statului, societiiti de constructii, specialisti in domeniu.
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3.14.4. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Art. 43 — Compartimentul Informatica face parte din structura organizatoricd a Directici
Tehnice, este subordonat direct directorului executiv al Directiei Tehnice §i are urmatoarele
atributii:

a. rezolva orice sarcint , pe linie informatica , privind aplicatiile si programele existente in

cadrul Primarie Bérlad si a serviciilor fird personalitate juridica din subordinea Consiliului Local

&

Municipal Bérlad-

b. elaboreazi programul de sisteme informatice cu forte proprii sau prin colaborare cu alii
agenti economici pentru toate activitatile ce se desfasoara in cadrul Primériei si Consiliului Local pe

care il supune spre aprobarea primarului , urmirind apoi realizdrea acestuia ;

c. implementeazi si perfectioneaza sistemul de circulatie al informatiilor §i documentelor pe

ansamblul Primiriei si pe directii si servicii operative ;

d.claboreazy si realizeazi instruirea operatorilor din sistemul computerizat al prelucrarii

informatiilor si documentelor din structura organizatoricd a Primdriei ;

e.stabileste necesarul de calculatoare , materiale consumabile i alte materiale necesare

utilizirii calculatoarelor si introducerii acestora in refeaua proprie de calculatoare ;

fasigurd masuri pentru pastrarea confidentialitdfii datelor ce se stocheazi in bincile de date

sau se prelucreazi pe calculatoarele operationale ;

g.asigura realizirea unor documentatii tehnice §i economice necesare Primariei sau

Consiliului Local , utiliziind refeaua de calculatoare existentd ;

h.asigurd buna functionare a refelei de internet si asigurd functionarea statiilor de lueru ,

serverilor ;routerelor, intrerupitoarelor etc. ;

i.asigura functionarea sistemelor (hardware si software), in mod direct sau prin suport extern

(cu ajutorul furnizorilor de servicii);
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j.solutioneazi problemele din refeana interna si refeaua de internet in mod direct sau prin

suport extern(cu ajutorul furnizorilor de servicii ) in timp wutit ;

k.ajutdl la imbunétatirea cficientei in institutie si a legaturilor acesteia cu exteriorul prin buna
functionare a PC-urilor angajatilor, actualizarea soft-ului, realizarea de backup-uri pentru

informatiile stocate ,crearea de conturi de e-mail ete;

lL.asigurd rezolvarea situatiilor precum atacuri declansate de hackeri, virugi, probleme create

—_de noi_aplieatii_si_oferdi help=desk celegilor din_institutic in_eeea ee priveste funetionarea

computerelor, a a refelei sau a bazei de date in cadrul tuturor aplicatiilor existente la aceastd datd in

C

m.se preocupd permanent de asigurarea securitatii retelei de calculatoare , precum si

cadrul Primariei Barlad si a serviciilor fird personalitate juridica ;

protectia datelor de pe serverele institutiei ;

n.intretine dispozitivele calculatoarelor urmérind §i aplicAnd solutii tehnice pentru mérirea

capacitdii si calitatii lor ;
o.este consultat in veder¢a achizitiondrii de noi echipamente de calcul ;
p-asigurd accesul si securitatea datelor in refeaua institutiei $i in refeaua de internet ;

q.asigura protectia statiilor din retele la atacurile virusilor informatici , in cazul infestérii cu

virusi , izoleaza, neutralizeaza i gaseste solutii de curatire a statiei afectate ;

r.urmareste respectarea graficelor de actualizare a bazelor de date cu termene permanente de

aducere la zi i realizeazi efectiv actualizarea acestora ;

s.asigurd furnizarea in format electronic si transmiterea de date citre institutiile superioare

in formatul cerut de cétre acestea §i 1a termenele stabilite de citre acestea ;

t.colaboreazi cu unitatile specializate , In vederea proiectdrii, implementdrii programelor

informatice , precum si pentru infretinerea , repararea i exploatarea tehnicii de calcul ;
u.realizeazi beckup la retea conform unui orar stabilit;

v.participa la dezvoltarea politicilor, a procedurilor i a resurselor referitoare la retea ;
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w.desfasoara activititi de intretinere preventivd , instalare si configurare de sisteme de

operare, aplicatii, drivere componente , periferice etc.;”

x.colaboreazi cu firmele de specialitate in ceea ce priveste problemele identificate la nivel

de statii de lucru , servere, VNP, telefonie ,efectuare backup pe servere etc.;

y.pastreazi legatura cu colaboratorii externi in ceca ce priveste programele implementate
programul de legislatie, eventuale interventii in administrarea serverelor ,instruirea personalului

asupra modului de utilizire a aplica’;iildr si echipamentelor ;

z.rispunde pentru performanta monitorizirii ,arhivarea si securizirea informatiilor precum si

pentru crearea d€backup-uﬁ péhtru n_ﬁofmaﬁile stocate;

aa.raspunde de gestionarea licenelor pentru orice software utilizit in sistemul de operare;

bb.rispunde de administrarea continutului site-ului www.primariabérlad.ro;

cc.rispunde de administrarea bazei de date a institutiei In cadrul aplicatiilor existente la

aceastd dati in cadrul Primériei Barlad si a serviciilor fird personalitate juridici;

dd.executd ( la solicitarea birourilor/compartimentelor/serviciilor ce folosesc aplicatiilor
existente la aceasti datd in cadrul Primiriei Bérlad si a serviciilor fird personalitate juridica)
operatii de modificare asupra bazei de date sau transmite efectuarea acestor modificari catre firma

furnizoare a aplicatiilor existente;
ee.realizeazii backup la datele de pe server aplicatiei aplicatiilor existente;

ff.urmareste conectarea corectd la refea a tuturor statiilor pe care sunt instalate aplicatiilor

existente;

gg.rispunde de gestionarea utilizatorilor in retea si in cadrul aplicatiilor existente si a
drepturilor aferente ,asigurand pistrarea nemodificatd a drepturilor, parolelor si configuririle bazei

de date in cadrul aplicatiilor existente;

hh.rispunde de gestionarea spatiului de manevrd necesar pe server pentru exploatarea la

parametrii optimi a progrémelor ;

ji.raspunde de gestionarea spafiului de manevrd necesar pe discul pe care se fac salvérile
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(backup-urile) bazei de date ;

jj.supervizeazi toate modificirile de pe serverele institutiei precum si modificirile profilului
de administrator ,drepturile i parolele utilizatorilor, modificiri de cote, parametri etc. , in cadrul

aplicatiilor existente;

kk.raspunde de modul de instalare si funcﬁonare a aplicatiilor existente, pe server si pe

statiile de lucru ;

~ Il.réspunde de modul de rezolvare a posibilefor erort aparute T cadrul aplicafiilor existente;
mm.rispunde de integritatea bazei de date a aplicatiilor existente si a arhivelor si urméreste

ca activitatea in cadrul aplicatiilor existente s& se desfasoare in conditii optime ; C

nn.péstreazd relatia directd cu furnizorul aplicatiilor existente pentru asigurarea functiondrii

aplicatiilor la parametri standard conform.contractului ;

0o.se documenteazi In ceea ce priveste Intreaga refea si bazi de date a aplicatiilor existente

(probleme de rezolvat, modalititi de actiune, aplicatii, resurse etc.);

pp-conduce zilnic registrul de urmérire a sistemului informatic In care se vor consemna
observatii privind ;stadiile implementarii sau exploatarii,operatiunile de salvare , restaurare a
bazelor de date ,anomalii de functionare a aplicatiel sau modulelor, pene accidentale, sesizirile

facute furnizorului si interventiile furnizorului;

qq.raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pistrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atribugiilor

de serviciu;

rr.indeplineste si alte atributii, lucrdri si sarcini din domeniul respectiv de activitate, trasate
de conducerea institutiei ,reiesite din legi, Hotérari ale Guvernului, Hotéréari ale Consiliului Local

sau Dispozitii ale Primarului;
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TABLOUL PRINCIPALELOR RELATII FUNCTIONALE ALE SERVICIULUI
iIN DOMENIUL INFORMATICII

Nr. CU CINE . CE LUCRARI
IN CE SCOP . ' CUI TRANSMITE
crt COLABOREAZA INTOCMESTE
-Elaborarea de modele _
. -Nomenclatorul circulajiei
. L si proiecte informatice o .
Directiile si serviciile . .. ] actelor in Primirie; -Compartimentele de
1. o -Stabilrea circulatiei | ‘ L o
Primariei ) - Programe de implementare | specialitate din Primarie
electronice a
pe calculator;
documentelor
-Programe specifice
- . - o e e activititiimdincadm] SR I .
. . L g aparatului de specialitate al )
Unitéti furnizoare de - -Achizifionare o -Primar
2. Primarului si servicii de

programe pe calculator

programe informatice

mentenanti pentru aceste
programe, atunci cind este

cazul

-Director exccutiv;

Directiile, serviciile si

-Furnizare de date si

-Constituirea si actualizarea

-Compartimente, servicii ,

birouri din cadrul Primdriei;

3. | unitdi de ginteza si analiza | ) -Publicare pe site-ul
) . informatii bancilor de date o
pe diverse nivele Primériei a datelor de
interes public;
-Serviciul Buget si
Contabilitatea Veniturilor si
Unitati furnizoare de -Achizifionare service . _ | Cheltuielilor;
. . ) -Necesarul de echipamente gt .
4. | echipamente de calcul , echipamente si -Biroul Dezvoltare Locala

electronic

calculatoare

calculatoare, lucriri service

si Integrare Europeana ,
Tehnic Investitii,Serviciul

achizitii publice

L%

Directiile si serviciile

Primiriet

-Intretinerea bazei de

date informatice

-Diverse documente de

specialitate

-Conducatori de

compartimente
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* CAPITOLUL 4
DISPOZITI FINALE

Art.44 — Pentru fiecare functie din apamful de specialitate al Primarului municipiului
e T}l ad-s€- va-intoemi- fisa-postului- -care -va- éuprintici -conform-procedurit- legale- gi-a- prezgentulut——- -
regulament, atributiile $i rdspunderile ce revin nominal fiecdrui functionar public si personal
contractual.

Art.45 - Responsabilitatea cuprinderii in fisele de post a atributiilor i responsabilité;ilofc,
din fiecare compartiment revine fiecirui conducitor al compartimentelor din structura
organizatorica.

Art.46 —~ Conducdtorii compartimentelor -de specialitate din aparatul de specialitate al
Primarului sunt obligafi sd aducd la cunostintd intregului personal din subordine prevederile
prezentului Regulament, odatd cu numirea in functia publicd sau cu semnarea contractului de
munca.

Art.47 - Neindeplinirea sau i‘hdepﬁﬁirea n mod necorespunzitor a atributiilor previzute in
prezentul Regulament de cétre personalul aparatului de specialitate al Primarului, atrage, dupi caz,
raspunderea disciplinar3, administrativi, materialf sau penald.

Art.48 — Prezentul Regulament se completeaza cu actele normative care, prin continutul

lor, modifici sau completeazi unele prevederi ale sale. C
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