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Serviciul Administrativ, Pazi, P.S.1.

FISA POSTULUI
1. Denumirea functiei: MUNCITOR NECALIFACAT I - lucrator pentru
salubrizare cai publice
2. Codul C.0.R.: 961301
3. Perioada: determinata
4. Scopul postului: realizarea obiectului Contractului individual de munca
5. Studii si/sau calificiri minime necesare:
- studii gimnaziale
6. Denumirea serviciului: Serviciul Administrativ, Paza, P.S.L.
7. Nivelul postului: de execufie
8. Statutul postului: ocupat
9. Sfera relationali:
- relatii ierarhice:
o se subordoneazid: sefului de serviciu, administratorului $i directorului
D.A.P.P.C, Birlad;
o are in subordine: nu are angajati in subordine;
- relatii functionale:
o cu personalul D.A.P.P.C. Barlad;
- relatii de colaborare:
o cu utilizatorii spatiilor administrate de D.A.P.P.C. Barlad.
- de reprezentare: nu este cazul.
10. Programul de lucru:
- 8 ore/zi, 5 zile/siptamana; schimbul I si II
- ore suplimentare, peste program: in situafii deosebite sau excepfionale, la solicitarea
conducerii, ori de cate ori este necesar.

Notg: orele suplimentare sunt remunerate sau compensate cu ore sau zile libere, conform
legislatiei in vigoare,

11. Conditii specifice de munci:
- obisnuite;
- munca este, in general, individuala;
- presupune deplasiiri pe distante scurte si medii
- lucreazi in: piete acoperite, in aer liber, spatii inchiseincaperi,chioscuri),etc.:
- utilizeazi:
o echipament individual de protectie;
© matura,europubele,masina de curatat, etc.;
o lopata, clesti, etc.
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12. Dificultatea operatiunilor specifice postuluiz

- cunosgtinte: proceduri specifice de lucru pentru folosirea masinii manuale de ¢
aspiratorului, in conformitate cu documentatia tehnica a acestora;

- deprinderi: capacitatea de a sesiza defectele, indeménare, precizie, rigurozitaic.
definerea abilititilor fizice necesare indeplinirii atribugiilor din prezenta fisa,

- complexitatea postului in sensul diversittii operatiunilor de efectuat; organizarea
timpului de lucru;

- efort intelectual: corespunzitor activitatilor de execufie; atenfie si concentrare
distributivi;

- alte cerinte: responsabilitate, echilibru si stipanire de sine, corectitudine.

13. Responsabilitatea implicati de post:

- sd respecte ordinea si disciplina,

- executa lucrari de curatenie in imobil; :

-~ este direct raspunzator de indeplinirea intocmai a atributiilor si prevederilor
sarcinilor de serviciu stabilite in prezenta fisa;

- este direct raspunzator de pastrarea bunurilor materiale sau de alta natura pe ¢«
are in gestiune;

- si respecte toate documentele care reglementeazi activitatea specific postulu: -

cadrul D.A.P.P.C. Bérlad;
- sé realizeze lucréri la calitatea prescrisi;
- s respecte regulile de protectia muncii §i de apérare Impotriva incendiilor.

14. Posibilitiiti de promovare: in sfera de activitate actuald nu existd posibilitati de
promovare pe un post ierarhic superior. Transferul/mutarea pe un alt post se va face in functie de
nevoile D.A.P.P.C. Bérlad, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. '

15. Atributiuni gi sarcini de serviciu

a. Atributii generale '

- se prezinta la serviciu conform programului stabilit, in tinuta decenta si adecvata
anotimpului;

- samature zilnic in incinta imobilului si sa spele pe jos ori de cate ori este nevoie;

- sa stearga praful si sa indeparteze panzele de paianjen ori de cate ori este nevoic
vederea mentinerii aspectului de curatenie a imobilului;

- sa spele geamurile imobilului ori de cate ori este nevoie in vederea men!i -
aspectului de curatenie a acestuia;

- sa ia in primire toate materialele necesare asigurarii curateniei,avand obligat::
asigure pastrarea si utilizarea acestora in bune contitii;

- sa manifeste grija deosebita in manipularea si utilizarea materialelor si
echipamentelor pe care le are in primire pentru a evita avarierea,distrugerea sau pierderea lor;

- saanunte de indata administratorul de orice neregula constatata;

- executd toate lucrdrile incredinfate de seful ierarhic;

- semnaleazi sefului ierarhic, din timp, necesarul de materiale pentru buna intretinere
a sectorului de activitate;

- sa asigure pastrarea secretului profesional privind activitatile ce se desfasoara in
cadrul spatiului de lucru;

- samanifeste disponibilitate catre dialog,receptivitate,calm in relatiile de servieciu,

- efectueazi lucrul in conditii de securitate, in conformitate cu politica D.A.P.P.C.
Barlad, legislafia si normele de tehnica securititii muncii specifice locului de munca, '
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- sa fie cinstit, loial si disciplinat dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine
civilizata si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact;

- sa refuze executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de
accidente sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti;

- la plecare, trebuie sa lase echipamentul curat iar celelalte mijloace pa care le-a folosit
in buna stare si la locul lor;

- sa nu paraseasca locul de munca fara aprobare;

- sanu pretinda bani sau bunuri materiale pentru lucrarile sau serviciile efectuate;

b. Alte atributii

- respectdi prevederile Regulamentului de Organizare gi Functionare, Regulamen:
de Ordine Interioard, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru, precum si celelalte reou
regulamente existente in D.A.P.P.C. Barlad, dispozitiile, deciziile §i hotirfrile Conducerii -
Consiliului Local, etc.;

- respectd atributiile stabilite in prezenta fisé a postului, precum si alte sarcini stabilite
de conduciitorul ierarhic superior;

- asimileazd cunostinfele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a
legilor, regulamentelor, instructiunilor gi ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

- In cazul unor situafii de exceptie ce impun rezolvarea operativi a altor situatii sau
probleme ivite, va rdspunde acestor cerinfe inclusiv in zilele nelucriitoare, prin prelungirea
programului de munc# siptimdnal, la solicitarea conducerii;

- respectd confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitérii atributiilor si
sarcinilor de serviciu; '

- impreund cu ceilalfi salariati apard patrimoniul D.A.P.P.C. Barlad, domeniul public
si privat al U, A.T. Bérlad.

16. Atribufiuni pe linie de securitate gi séinitate in munci i situatii de urgenti

- 1si desfiigoard activitatea In asa fel incét si nu expund la pericol de accidents
imbolndvire profesionald atét propria persoand, cét si celelalte persoane participante la proces:
muncd; in caz de nerespectare a instructiunilor P.S.1. si N.P.M. poartd intreaga rispundere peii
eventualele consecinte;

- aduce la cunostinta conducitorului locului de munci orice defectiune tehnica sau alti
situafie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesional;

- aduce la cunostinta directorului i a sefului ierarhic accidentele de munci suferite de
propria persoandsi de alte persoane participante la procesul de munci;

- opregte lucrul la aparifia unui pericol iminent de producere a unui accident si il
informeze de indata pe conducatorul locului de munca;

- utilizeazd echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzitor scopului
pentru care a fost acordat si, dupa utilizare, il inapoiazii il pune la locul destinat pentru pastrare;

- utilizeazé corect aparatura, sculele, uneltele, echipamentele, etc.;

efectueazi controlul medical periodic conform programirii si normelor legale in

vigoare; '
- fin timpul programului este interzis consumul de béuturi alcoolice, alte substante, eic -
fumatul la locul de munci ; o

- sd dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul secii:
si s@ndtdtii in munci.

17. Conducerea D.A.P.P.C. Bérlad are dreptul de a adfiuga si alte atributii de serviciu la
cele existente, in functie de necesitatile Serviciului §i de legislatia specifics, prin acte aditionale.

18. Nerespectarea atributiilor din prezenta figi atrage sanctiuni disciplinare, in
limitele previizute de Codul muncii si documentele de organizare si functionare ale D.A.P.P.C.
Barlad, raspunderea patrimoniald, sau dupi caz, penali,
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